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Anexa

GRILA DE EVALUARE
PENTRU EVALUARE TEHNICA SI FINANCIARA

In vederea atribuirii contractului de prestare a serviciilor de consultantd pentru elaborarea
materialelor promotionale/informationale, in cadrul proiectului ,Echitate in sandtate prin
responsabilizare sociald”, implementat de Crucea Rosie din Elvetia in parteneriat cu AO
»CASMED” si AO ,,HOMECARE”, cu suportul financiar al Agentiei Elvetiene pentru Dezvoltare
si Cooperare.

Ofertant/a

Nume, prenume evaluator si
semnatura

Data

1. Evaluarea tehnica

Scor minim pentru calificare: Evaluarea tehnica se efectueaza de catre fiecare membru al
comisiei de evaluare. Scor minim pentru calificare pentru etapa de evaluare a ofertelor financiare
este de 60 puncte acumulate.

Nr. Criterii de evaluare Puncta | Punctaj Observatii
] acumula
maxim t
Calificari si abilitati 110
1
a) Studii 1n domeniile mass media, 15

jurnalism, comunicare, tehnic sau alte
domenii relevante;

b) Abilitati de filmare, montare, editare a 25
produsului in baza cerintelor stipulate
de comanditar, astfel Tncat produsul
final sa corespundda cu cerintele
inaintate de comanditar;

c) Calitatea  metodologiei  propuse. 20
Corespunderea  metodologiei  cu
cerintele din Termenii de referinta,
relevanta instrumentelor propuse.

Experienta profesionala

a) Experientd in domeniul producerii 25
materialelor
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promotionale/informationale, inclusiv
de elaborarea a scenariilor de cel putin
3 ani;

b) Experienta in domeniul producerii 15
materialelor
promotionale/informationale, inclusiv
de elaborarea a scenariilor 1in
domeniul de sanatate va constitui un
avantaj

c) Experientd de lucru cu organizatiile 10
internationale si neguvernamentale;

2. Evaluarea Costului
Evaluarea costului se efectueaza conform principiului urmdtor:

Punctaj maxim (45 puncte) se acorda in cazul cand oferta a acumulat cel putin 60 de puncte din
evaluarea tehnica si are cel mai mic pret in comparatie cu celelalte oferte care sunt calificate pentru
evaluarea costului.

,Costul” va include toate taxele si impozitele, inclusiv contributiile angajatorului, platite pentru
prestari servicii in Republica Moldova, iar TVA va fi calculat la cota zero, in conformitate cu
legislatia In vigoare.

Reiesind din punctajul maxim pentru cel mai mic pret celelalte oferte se calculeazd dupa urmatoarea
formula:

Oferta financiara cea mai mica ca pret
x 45 ( ponderea ofertei financiare)

Oferta financiara evaluata

3. Punctajul total se obtine prin suma scorurilor obtinute pentru oferta tehnica si financiara.

Nume/prenum Punctaj oferta Punctaj oferta Punctaj Clasament
e tehnica financiara acumulat (ranking)
Aplicant total

1

2
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cAS/\EDV

Homecare

Asociatia Obsteasca

Swiss Red Cross

TOTAL




