
Exemple de question pour un recueil 
d’informations concernant les pratiques de 
télétravail dans la structure :  
 
💚 Ce document a été créé par Isabelle Michaud. Merci de citer l'auteur si vous réutilisez ce 

document. 

✉️ Partagez vos retours, idées ou questions à bonjour@isabellemichaud-conseil.com 
 

●​ Vous avez travaillé à distance ces derniers mois (semaine, autre…). Comment cela 
s’est-il passé pour vous ? 

○​ Très bien 
○​ Bien 
○​ Moyennement bien 
○​ Pas bien du tout 

●​ Pouvez-vous nous en dire plus sur votre ressenti, qu’est ce qui a été bénéfique pour 
vous, ou qui vous a posé problème ? 

●​ Considérez-vous que vous pouvez facilement effectuer votre travail à votre domicile 
? 

●​ De quoi auriez-vous besoin pour travailler de façon plus confortable chez vous ? 
●​ Durant la période de la crise Covid, nous avons été obligés de mettre en place le 

télétravail. Souhaitez-vous aujourd’hui maintenir ce type de travail ? 
●​ Si oui, quelle est l’organisation qui vous conviendrait le mieux :  

○​ Quelques jours par semaine ? Si oui, combien ? 
○​ Quelques jours par mois ? Si oui, combien ? 
○​ De façon aléatoire en fonction du besoin concertée ? 
○​ De façon régulière préalablement définie de façon concertée ? 

●​ Si non, pouvez-vous indiquer pourquoi vous ne souhaitez plus travailler à distance ? 
 
Etc ... 
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