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Titlul 1: Dispozitii generale
Capitolul 1
Cadrul de reglementare. Principii de organizare

Art. 1 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare a fost intocmit in baza Legii Educatiei
Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Codului muncii (Legea 53/2003),
Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invatdimant preuniversitar, publicat in
Monitorul oficial, partea I nr.23bis/13.01.2015.

Art. 2 (1) Regulamentul de organizare si functionare se aprobd, prin hotarare, de catre Consiliul de
Administratie.

0 Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invataimant si a parintilor, regulamentul

se afiseaza la avizier.

0 Educatoarele/ profesorii pentru educatia timpurie au obligatia de a prezenta parintilor

regulamentul de organizare si functionare.

0 Personalul unitatii de invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali isi vor asuma, prin
semndtura, faptul cd au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si
functionare al unitétii de invatamant.

Art. 3 In incinta gradinitei sunt interzise crearea si functionarea oriciror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de naturd politicd si prozelitism religios, precum si orice
forma de activitate care incalca normele de conduitd morala si convietuire sociald, care pun in pericol
sdnatatea si integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
unitate.

Art. 4 Gradinita scolarizeaza cu prioritate copiii din circumscriptia scolara(inclusiv zonele
defavorizate), dar si copiii din toate zonele localitétii, in functie de criteriile specifice unitatii, In
vederea realizarii planului de scolarizare, fara discriminare (sex, religie, nationalitate).

Art. 5 (1) Grupele de prescolari vor functiona in imobilul din Str. Plopilor, Nr.12

0 In prezent gradinita functioneaza cu un numar de 2 grupe de prescolari.

0 Gradinita P.P.Nr. 5 Neptun, cuprinde:
- 1 grupa mijlocie
- 1 grupa mare
Art. 6 Conform prevederilor legale, in gradinitd beneficiarii primari sunt copii cu varsta cuprinsa
intre 3-6 ani;

0 Dobandirea calitatii de beneficiar al educatiei prescolare in Gradinita cu Program Prelungit

Nr. 5 Neptun se face prin completarea fisei de 1inscriere de cétre parinte, anexarea
documentelor din fisa de inscriere, semnarea contractului educational de catre périnte si
frecventarea gradinitei;

0  Inscrierea copiilor prescolari se face cu respectarea calendarului elaborat de Ministerul

Educatiei in baza Metodologiei de inscriere in baza locurilor libere stabilite de cétre
Consiliul de administratie al gradinitei;

0 Inscrierea copiilor se face dupa etapa de reinscriere a copiilor care au frecventat grupele

gradinitei in anul scolar anterior.
Art. 7 (1) Grupele de copii sunt grupe neomogene, grupe cu program prelungit. in cadrul acestor
grupe sunt si copii care vin din zone defavorizate (IAS, Barierda, Herghelie)ce solicitd frecventarea
gradinitei noastre. Acestia se Incadreaza sa faca parte din proiectul initiat de catre Primaria Mangalia,



prin care aceasta din urma se obligd sa le achite taxa de hrana si transportul de la si catre domiciliu.
Programul lor este 8.00- 12.30.

(2) Inscrierea prescolarilor se face in urma unei solicitiri scrise din partea parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal.

Art. 8 (1) Efectivele grupelor de prescolari se constituie conform prevederilor legale.

(2) Pentru fiecare copil cu dizabilitati grave/profunde/severe/asociate orientati de catre Centrul
Judetean de Resurse si Asistentd Educationald/Centrul de Resurse si Asistentd Educationala pentru
Invatamantul de masa, efectivele existente ale grupelor se diminueaza cu doi copii.

Art. 9 Activitatile de invatare, formele de activitate, durata activitatilor, sunt in conformitate cu
programa stabilita de Ministerul Educatiei.

Art. 10 Curriculum la decizia gradinitei se stabileste in functie de interesul si solicitdrile parintilor,
Art. 11 Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.
Art. 12 In perioada vacantelor scolare, gridinita poate organiza, separat sau in colaborare activitati
educative cu copiii, In baza hotdrarii Consiliului de administratie, cu respectarea drepturilor
prevazute de legislatia in vigoare si contractele colective aplicabile pentru tot personalul unitatii.

Art. 13 In perioada alocati saptiménilor- SCOALA ALTFEL si SAPTAMANA VERDE nu se
organizeazd@ cursuri conform orarului obisnuit al unitatii de invatamdnt. Programul se desfiasoard
cu un orar special, anuntat din timp parintilor in fiecare dintre cele 5 zile conform Anexei la
Ordinul M.E. nr.3629/2.02.2023 din Metodologia de organizare a programului ”Saptimdéna verde”.
Activitdtile din aceste sdaptamdni pot fi: lectii in naturd, dezbateri, vizite la diverse
institutii(biblioteca, ISU Mangalia, muzeu, Politia Neptun, forumuri), excursii, experimente,
activititi de voluntariat, viziondri de documentere, etc. Toate aceste activititi sunt organizate de
citre doamnele educatoare in parteneriat cu diverse institutii precum i parintii copiilor. La ele
participd ambele educatoare ale grupei precum si parintii/ tutorii legali ai copiilor.

Art. 14 Cursurile pot fi suspendate pe o perioada determinata, in situatii obiective, cum ar fi:
epidemii, intemperii, calamitati naturale etc.

Art. 15 Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
prescolare pana la sfarsitul fiecarui modul, respectiv al anului scolar, stabilite de consiliul de
administratie al unitatii de invatamant si comunicate institutiei care a aprobat suspendarea cursurilor.
Art. 16 Acest document se adreseaza tuturor angajatilor unitatii si, dupa aprobare, trebuie respectat de
catre tot personalul unitatii.

Capitolul 2 Managementul —nivel prescolar
2.1.Consiliul de administratie

Art. 16 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatimant.

Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobatd prin OMEN
4619/22.09.2014.

Consiliul de Administratie are rol de decizie in domeniul organizatoric si administrativ.

Art. 17 Directorul unitatii de invatamant este membru de drept al consiliului de administratie, din cota
aferenta cadrelor didactice din unitatea de Invatamant respectiva.

Directorul

Art. 18 Directorul exercita conducerea executiva a unitatii, in conformitate cu atributiile conferite de
legislatia in vigoare cu hotérarile Consiliului de Administratie al unitétii cu prevederile prezentului
regulament.

Art. 19 Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare
directorul incheie contract de management administrativ-financiar cu primarul orasului.

Art. 20 Pe perioada exercitirii mandatului, directorul nu poate detine conform legii functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.



In exercitarea functiei de conducere executiva directorul are urmatoarele atributii:

0

g
g

Este reprezentantul legal al unitatii de invatdmant si realizeazd conducerea executiva a

acesteia;

Organizeaza intreaga activitate educational;

Organizeaza si este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de
invatamant;
Asigurd managementul strategic al unitdtii de invatimant in colaborare cu autoritatile

administratiei publice locale, dupd consultarea partenerilor sociali si a reprezentantilor
parintilor;

Asigura managementul operational al unitatii;

Asigura corelarea obiectivelor specifice gradinitei cu cele stabilite la nivel national si local;

Coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant;
Asigura aplicarea si respectarea normelor de sdndtate si securitate in munca,

Semneaza parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice a copiilor;

Art. 21 in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmitoarele atributii:

0
0

Angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

Intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; rispunde de

angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de munca ale
personalului din unitate, precum si selectia personalului nedidactic;

Propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personalului;
Indeplineste atributiile previzute de Metodologia—cadru privind mobilitatea personalului

didactic din invatdmantul preuniversitar, precum si alte acte normative, elaborate de
Ministerul Educatiei.

Coordonatorul de structura

Art. 22 Atributiile cadrului didactic coordonator al structurii:

0

Coordoneaza si monitorizeaza activitatea din structura unitatii de invatamant, in conformitate

cu atributiile conferite de lege, cu hotararile Consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant cu personalitate juridicd, precum si cu alte reglementari legale;

Este subordonat unitatii cu personalitate juridicd de care apartine, reprezentat de director.;

Reprezinta structura unitate de invatdmant in relatiile cu terte persoane fizice si juridice, n
limitele competentelor prevazute de lege;
Manifesta loialitate fatd de unitatea de invatamant, credibilitate si responsabilitate in deciziile
sale, incredere 1n capacitatile angajatilor;
Incurajeaza si sustine colegii, in vederea motivarii pentru formare continua si pentru crearea

in unitate a unui climat optim desfasurarii procesului de invatamant;



0

Are drept de indrumare si control asupra activitagii intregului personal salariat al structurii

unitate de invatamant;

0

Aproba vizitarea structurii unitate de Tnvatamant si asistenta la orele de curs sau la activitati

scolare/extrascolare, efectuate de catre persoane din afara unitdtii de invatdmant, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare. Fac exceptie reprezentantii institutiilor cu drept de
control asupra unitatilor de invatdmant;

Este direct responsabil, alaturi de director, de calitatea educatiei furnizate de structura unitate
de Invatamant;

Lanseaza proiecte de parteneriat cu unitati de invatdmant din Uniunea Europeana sau din alte
zone,

Asigura aplicarea planului de invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind
evaluarea rezultatelor scolare;

Elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de Indrumare, control si

evaluare a tuturor activitdtilor care se desfasoara in structura unitate de invatdmant.
Instrumentele respective se aproba in Consiliul de administratie al unitatii de invatamant cu
personalitate juridicd, cu avizul consultativ al sindicatelor reprezentate la nivelul unitatii
scolare;

Monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului didactic, didactic-auxiliar si

nedidactic;

Coordoneaza activitatile de pregatire organizate de cadrele didactice cu rezultate deosebite,
pentru copiii care participa la concursuri, competitii sportive si festivaluri nationale si
internationale;

Informeaza directorul cu privire la rezultatele de exceptie / nerealizarile personalului didactic,

pe care il propune pentru conferirea distinctiilor si premiilor / apreciaza, aldturi de director,
personalul didactic de predare si de instruire practica, la inspectiile pentru obtinerea gradelor
didactice, precum si pentru acordarea gradatiilor de merit;

Raspunde, alaturi de director, de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,

modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta prescolar;

Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

Constituie Comitetul de parinti pe unitate §i transmite unitatii cu personalitate juridica

componenta acestuia, copii ale proceselor verbale de la sedintele cu parintii pe grupe/pe
unitate, propunand o persoand in Consiliul consultativ al parintilor, precum si lista activitatilor
optionale si extracurriculare propuse a se desfasura in unitate;

Raspunde, alaturi de director, de respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de

igiend scolara, de protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor, in
structura unitate de Tnvatamant;

Propune directorului sanctiunile prevdzute de Regulamentul de organizare si functionare a

unitatilor de invatamant preuniversitar (O.M.Ed.C. nr. 4925/2005) si de regulamentul intern,
pentru abaterile disciplinare sdvarsite in structura unitate de invatdmant;

Anual, elaboreaza un raport general privind starea si calitatea invatamantului din structura

unitate scolard pe care o coordoneazd; Raportul general privind starea si calitatea



invatdmantului din structura unitate scolara este prezentat in consiliul profesoral si in
Consiliul reprezentativ al parintilor, In vederea includerii acestuia in Raportul general al
unitatii scolare cu personalitate juridica.

Capitolul 3: Personalul - nivel prescolar
Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Art. 23 In gradinita isi desfisoard activitatea persoane, dupa cum urmeaza:

e cadre didactice: 4 educatoare;

e personal didactic auxiliar: 1 administrator;

e personal nedidactic: 2 ingrijitoare, 1 bucatareasa;

e sanitar: 1 asistenta.
Art.24 (1) In gradinita functioneazi personal didactic de predare, personal didactic auxiliar si
nedidactic cu calitati morale, apt din punct de vedere medical, capabil sa relationeze corespunzator cu
copiii, parintii si colegii.

0 Personalul din gradinita are obligatia de a participa la programe de formare continud, in

conformitate cu specificul activitatii si cu reglementarile in vigoare, pentru fiecare categorie.

0 Personalul din gridinitd trebuie sa aibd o tinutd morald demna, in concordanta cu valorile

educationale pe care le transmite copiilor, o vestimentatie decentd i un comportament
responsabil.

0 Personalul din invatamant are obligatia sd sesizeze, la nevoie, institutiile publice

de asistentd sociala / educationald specializata, Directia de protectie a copilului,
in legatura cu aspecte care afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihica a
copilului.

0 Personalului din gradinita ii este interzis sa desfasoare actiuni de natura sa afecteze imaginea
publica a copilului, viata intima, privata si familiala a acestuia.
0 Personalului din gradinita i este interzisa aplicarea de pedepse corporale, precum si agresarea

verbald sau fizicd a copiilor si / sau a colegilor.

0 Se interzice personalului didactic sa conditioneze evaluarea copiilor sau calitatea prestatiei

didactice la grupa de obtinerea oricarui tip de avantaje, de la copii sau de la parintii /
apartinatorii/nreprezentantii legali ai acestora.
Personalul unitatii este obligat sd prezinte, conform legii, rezultatele analizelor medicale solicitate,
efectuate conform Legii nr. 1/2011, privind Statutul Personalului Didactic, Acordului comun, incheiat
de Ministerului Educatiei Nationale cu Ministerul Sanatatii si Familiei si cu Casa de Asigurari:
examenul pulmonar sau examenul psihologic.
Art. 25 Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, care 1si desfagoard norma de activitate In
gradinitd, are obligatia de a respecta ordinea, disciplina, programul de munca, Regulamentul de
Ordine Interioara, sarcinile specifice si obligatorii din fisa individuala a postului, precum si normele in
vigoare prevazute de legislatia muncii.
Art. 26 Drepturile si obligatiile fiecarui salariat din gradinita se respectd in mod obligatoriu.
Art. 27 Indiferent de categoria socio-profesionald pe care o reprezintd, personalul angajat in gradinita
de copii are datoria si obligatia de a respecta normele privind asigurarea vietii, sinatatii si integritatii
prescolarului pe timpul cat acesta se afla in gradinita.
Art. 28 Religia, nationalitatea, starea sociald sau familiald, nu pot constitui motive de discriminare a
copiilor, obiect de jignire sau insulta.
Art. 29 Personalul unitatii nu are dreptul s paraseasca unitatea in timpul programului de lucru, decat
in situatii deosebite si doar cu aprobarea directorului.
Art. 30 Personalul didactic auxiliar este subordonat directorului



Art.31 Personalul din gradinitd trebuie sa dovedeascd respect si consideratie in relatiile cu
copiii, parintii / reprezentantii legali ai acestora.

Cadrele didactice

Art. 32 (1) Cadrele didactice au drepturile si obligatiile prevazute in Legea educatiei nationale
nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Personalul didactic cu pregitire de specialitate, pedagogicd si metodica, apt din punct de vedere
medical, are ca obiect de activitate si raspund de activitatea instructiv — educativa.

0 Cadrele didactice deruleaza activitati educative si de instruire conform planurilor de
invatdmant si programelor in vigoare.
0 Cadrele didactice au obligatia de a intocmi planificari anuale si semestriale ale activitatilor ce

urmeaza a fi desfasurate.

0 Cadrele didactice intocmesc si pastreaza mapele de studiu individual, portofolii cu lucrari ale

copiilor, proiecte didactice, mape didactice.

Consemneaza prezenta in catalogul grupei.

Aplica probe si teste de evaluare initiald, continua si finala.

Respecta principiile didactice, particularitatile de varsta si individuale ale copiilor.
Se pregatesc zilnic pentru activitati, utilizdnd resursele materiale ale grupei.

Se preocupa de imbogatirea bazei didactico-materiala.

Raspund de pastrarea, intretinerea si innoirea mobilierului din sala de grupa.

Isi stabilesc ore de consilere cu parintii — siptamanal.

O o o o o o o &

Respecta cerintele Ministerului Educatiei si [.S.J. Constanta, atunci cand organizeaza vizite

sau excursii.
Art. 32(1) Educatoarea de la grupa, desfasoara activitati de suport educational si consiliere pentru
parinti, tutori sau sustindtori legali, in afara orelor de curs.
Educatoarea stabileste o ora sdptaminal in care este la dispozitia acestora, pentru discutarea
problemelor educationale sau comportamentale ale copiilor.(miercuri 12.00-12.30/16.00-16.30)
Planificarea orelor dedicate intalnirilor educatoarelor cu pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali,
se aproba de catre director, se comunica parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si se afiseaza la
avizierul gradinitei.
Art. 33 Educatoarea are urmatoarele atributii:

0 Organizeaza si coordoneaza activitatea colectivului de copii;
0 Organizeaza si coordoneazi sedintele cu parintii de la inceputul si finalul anului scolar si pe
parcursul derularii celor 5 module de invatare, daca este cazul,

0 Organizeaza si coordoneaza activitati extracurriculare, in gradinita si in afara acesteia;

0 Informeaza copiii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali despre prevederile Regulamentului de
functionare si organizare a gradinitei;

0 Raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotata sala de clasa, alaturi de parinti;



0 Completeaza catalogul grupei cu datele personale ale copiilor;
0 Completeaza fisa psihopedagogica.

0 Completeazd Raportul descriptiv de evaluare a fiecdrui prescolar ce va pleca la scoala;

Art. 34 Cadrele didactice raspund de viata, sandtatea si integritatea fizicd a copiilor pe perioada
activitatii la clasa.

Art. 35 In cazul in care coordonatorul de structurd este in concediu medical, directorul desemneaza
un inlocuitor.

Art. 36 In functie de nevoile specifice ale unitatii, cadrele didactice se obligd sa indeplineasci si alte
sarcini la cererea conducerii unitatii in limitele legii.

Art. 37 Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa
postului se sanctioneaza conform legislatiei in vigoare.

ingrijitoarea

Art. 38 Ingrijitoarele are norma de lucru de 8 ore /zi, in intervalul orar 6.00-14.00 si 10:00- 18:00;
Art. 39 Ingrijitoarea se subordoneazi directorului unititii, administratorului, coordonatoarei
gradinitei.

Art. 40 Ingrijitoarele au urmatoarele atributii si obligatii:

0 si foloseasca timpul de munca exclusiv pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu, in acest

sens, nu se ocupd in timpul de munca de activitati care nu sunt cuprinse 1n atributiile si
indatoririle sale ori nu sunt dispuse de sefi ierarhici;

0 de a utiliza un limbaj civilizat in relatiile cu copiii i cu parintii acestora;
0 de a trata copiii cu blandete si afectiune;

0 si preia pe inventar de la administrator bunurile din salile de grupa, holuri, grup sanitar, curte,

spatii de joaca si raspunde de pastrarea si intretinerea lor corespunzatoare;

0 si supravegheze bunurile copiilor din vestiare;

0 efectueaza curatenia incaperilor repartizate (sa aspire praful, sd stearga praful de pe mobilier,

plante, pervazuri, jucarii, s mature si sa spele suprafetele care nu se aspira, sa spele geamuri,
usi, faianta, gresie, toalete, olite, conform graficului de curitenie);

sa Ingrijeasca spatiul de joacd si gradina exterioara;

raspund de obiectele aflate in inventarul propriu si asigura Intretinerea acestora;
raspund de intretinerea si pastrarea mobilierului, a aparaturii din dotare;
respectd normele de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;
servesc gustarea copiilor in conditii igienice;

ajuta copiii la masa atunci cand este necesar;

sd acorde primul ajutor copilului, in caz de nevoie;

O o o o o o o &3

insotesc copiii la toaletd ajutdndu-i la formarea deprinderilor de utilizare a acesteia si de

spalare pe maini dupa utilizarea ei si inainte de fiecare masa;

10.



0 sa asigure confortul copiilor prin socializare cu acestia in sala de grupa, cu afectivitate si
empatie;
0 sa asigure nevoile de dezvoltare prin somn ale copilului, sa 1i echipeze sau dezechipeze pentru

somn si pentru activitatile educative, sd coboare si sd ridice patuturile, sd puna si sd ia
asternuturile, sa supravegheze copiii in timpul somnului, la solicitarea educatoarelor;

0 si asiste educatoarele in timpul cursurilor, atelierelor, plimbarilor, daca este solicitata, cu
prioritate in grupele de prescolari mici;
0 si puna la dispozitia copiilor materialele necesare pentru joc si educatie care le sunt dedicate,

sd ajute educatoarele la decupaje, ascutit creioane, amenajarea salii cu materiale didactice, la
solicitarea acestora;

sa asiste alimentatia si administrarea alimentelor copiilor;

sd ajute la bucatarie cand sunt solicitari si la administrarea alimentelor;
sa respecte si sa aplice prescriptiile medicale (daca este cazul);

s supravegheze activitatea copilului in conditii de siguranta;

sa calce lenjeria de pat, sd ajute la transportul alimentelor cand sunt livrate de furnizori;

O o o o o 0O

sd dea dovada de respect fata de copil si familia acestuia, precum si de personalul didactic si

nedidactic din unitate;

0 sd aiba bune competente de comunicare;

0 sa asigure curatenia locului de joaca si de educatie dupa plecarea copiilor, conform graficului

de curatenie si a turelor de serviciu stabilite de catre administrator;

sd asigure igienizarea locurilor in care circula copiii si personalul angajat;
s gestioneze responsabil resursele alocate;

sa planifice activitatile zilnice;

O o o 0O

sa fie cinstit, loial si disciplinat, ddnd dovada in toate Imprejurarile de o atitudine civilizata si

corecta fatd de toate persoanele cu care vine in contact;

0 si respecte cu strictete regulile de protectie a muncii si P.S.I. din obiectivul unde desfagoara
serviciul;

0 sa acorde ajutor, atdt cat este rational posibil, oricarui alt salariat, aflat intr-o situatie de

pericol;

0 aerisesc salile de grupa;

0 raspund de inchiderea robinetelor la plecare, precum si de inchiderea geamurilor si de
incuiatul usilor si a portii de acces in unitate;
0 primesc copiii dimineata si 1i supravegheaza, raspunzand de integritatea si securitatea lor pana

la sosirea educatoarei;
In functie de nevoile specifice ale unititii, ingrijitoarele se obliga sa indeplineasc si alte sarcini
la cererea conducerii unitatii in limitele legii; neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a
sarcinilor de serviciu stabilite prin fisa postului se sanctioneaza conform legislatiei In vigoare.
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Timpul de munca in unitate

Art. 41 Respectarea programului de lucru este obligatorie pentru toti angajatii.

Art. 42 Directorul si coordonatorul de structurd ai unitdtii asigurd indrumarea si controlul
personalului, in functie de problemele curente, pe o durata de 8 ore.

Art. 43 Cadrele didactice au norma de 5 ore/zi, in ture, dupa cum urmeaza: tura de dimineata: 08:00
—13:00 si tura de dupa-amiaza: 12:00-17:00 + 3 ore zilnice de activitati de pregatire
metodico-stiintifica. Acestea pot fi desfasurate in afara unitatii conform CURRICULUM PENTRU
EDUCATIA TIMPURIE 2019, Anexa la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale Nr. 4694/2.08.2019).
Art. 44 Modificarea programului de lucru vor fi aprobate de director sau de Consiliul de
Administratie in folosul unitatii, fara a aduce atingere interesului general al copiilor sau al unitatii.
Art. 45 Pentru salariatii angajati cu norma intreaga durata normald a timpului de munca este de 8
ore/zi, respectiv 40 ore/saptamand, conf. Art. 108, 109 din Legea53/2003 — Codul Muncii, cu
completarile si modificarile ulterioare.

Formarea profesionala

Art. 46 Formarea si dezvoltarea profesionala a angajatilor unitatii trebuie sa constituie o permanenta
preocupare a fiecarui angajat in parte, precum si a conducerii unitatii, avand drept obiective
principale:

adaptarea salariatului la cerintele postului; actualizarea cunostintelor specifice postului si
perfectionarea pregatirii profesionale pentru  ocupatia de baza; completarea studiilor pentru cadrele
didactice n conformitate cu normele ce se impun de catre U.E.;

Art. 47 Programul anual de formare profesionala se realizeaza de catre directorul unitatii.

Art. 48 Formarea profesionald si evaluarea cunostintelor se realizeazd conf. art.188/2 din Legea
53/2003, cu completarile si modificarile ulterioare.

Titlul 2: Beneficiarii primari ai educatiei
Capitolul 1. Calitatea de beneficiar primar al educatiei

1.1.Dobéndirea si exercitarea calititii de beneficiar primar al educatiei

Art. 49 Calitatea de beneficiar primar al educatiei se exercitd prin frecventarea cursurilor si
participarea la activitatile existente In programul gradinitei.

Art. 50 Evidenta prezentei prescolarilor se face in fiecare zi de catre educator / institutor / profesor
pentru educatia timpurie, care consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 51 (1) Absentele datorate Tmbolnavirii prescolarilor, bolilor contagioase din familie sau altor
cazuri de fortd majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

(2)Motivarea absentelor se efectueaza pe baza urmatoarelor acte:

0 adeverintd eliberatd de medicul de familie;

0 adeverintd sau certificat medical eliberat de unitatea sanitard, in cazul in care prescolarul a

fost internat in spital;

0 cererea de invoire scrisd a parintelui/tutorelui legal al prescolarului.
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(3)Motivarea se face de catre educatoare, in ziua prezentarii actelor justificative.

(4)In cazul prescolarilor, parintele/tutorele legal are obligatia de a prezenta personal, educatoarei
actele justificative pentru absentele copilului lor. Actele pe baza carora se face motivarea absentelor
vor fi prezentate la reluarea activitatii ~ prescolarului si vor fi péstrate de catre asistenta medicala pe
tot parcursul anului scolar.

(5) Daca din varii motive, altele decat cele medicale, prescolarul nu va fi adus la gradinita, parintele
are obligatia de a face in prealabil o cerere de Invoire adresatd educatoarei in care sd se specifice
perioada in care copilul va lipsi. In acest caz parintele nu va prezenta aviz epidemiologic la revenirea
in colectivitate.

Toate adeverintele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului, care are in evidentd fisele
medicale/carnetele de sanatate ale prescolarilor.

Nerespectarea prevederilor alin. 4 atrage dupa sine neprimirea copilului in colectivitate.

Absentele datorate imbolnavirii prescolarilor, bolilor contagioase din familie sau altor cazuri de forta
majord, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

Capitolul 2. Statutul beneficiarilor primari ai educatiei
2.1.Drepturile beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 52 (1) Prescolarii din invatdmantul de stat si particular se bucurd de toate drepturile
constitutionale, de egalitate 1n toate drepturile conferite de calitatea de beneficiar primar al educatiei.
(2) Nicio activitate organizata in unitatea de invatimant nu poate leza demnitatea sau personalitatea
prescolarilor.
Art. 53 (1) Prescolarii din Invatamantul de stat beneficiaza de invatamant gratuit.
(2) Prescolarii pot beneficia de alte forme de sprijin material, acordate de banci, fundatii etc. in
conditiile legii.
Art. 54 Copiii cu cerinte educationale speciale, integrati in Invatdmantul de masa, au aceleasi drepturi
ca si ceilalti copii.
Art. 55 Obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei:
Beneficiarii primari ai educatiei trebuie sa aiba o comportare civilizata atit in unitatea de invatamant,
cat si in afara ei;
Prescolarii trebuie sa cunoasca si sd respecte, la nivelul lor de intelegere:

e normele si regulile grupei pe care educatoarea le prezinta in perioada de evaluare initiald si pe

tot parcursul anului scolar;

e regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanatatii;

e normele de tehnicé a securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor;

e normele de protectie civild;

e normele de protectie a mediului.
Art.56 Este interzis copiilor:
-sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;
-sd aduca jigniri si sd manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fata de
personalul unitatii de invatamant.
Art. 57 Recompensarea beneficiarilor primari ai educatiei:
Beneficiarii primari ai educatiei care obtin rezultate remarcabile n activitatea scolard si extrascolara si
se disting prin comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

e aprecierea in fata colegilor grupei;

e recompensarea cu diverse stimulente( buline, abtipilduri, aplauze)

e comunicare verbala sau scrisd adresata parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite pentru care

copilul este evidentiat;
e premii, diplome, medalii;

Capitolul 3. Activitatea educativa extrascolara
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Art. 58 Prescolarii au dreptul sa participe la activitatile extrascolare desfasurate fie in incinta unitatii
de Invatamant, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, cluburi sportive scolare, spatii
educationale, culturale, de divertisment, cu respectarea regulamentelor de functionare ale acestora.
Art. 59 Activitdtile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative, festivaluri,
expozitii, campanii, schimburi culturale, serbari, tabere, caravane tematice, simpozioane, ateliere
deschise etc. Fotografiile/filmuletele realizate n cadrul acestor activititi vor fi distribuite doar pe
grupul de wsp al parintilor si pe grupul de wsp al scolii.

Capitolul 4. Evaluarea beneficiarilor primari ai educatiei
4.1.Evaluarea rezultatelor invatarii

Art. 60 Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza in mod ritmic, pe parcursul intregului an
scolar, conform standardelor specifice pentru evaluarea progresului prescolarilor elaborate de
Ministerului Educatiei Nationale in colaborare cu Comisia Nationald de Evaluare si trebuie sa
urmareasca progresul copilului in raport cu el insusi si mai putin raportarea la norme de grup
(relative).
Art. 61 Evaluarea, in cele trei forme (initiald, sumativa si formativa) are scop constatativ, predictiv,
diagnostic si de decizie educationald, in beneficiul copilului.
Art. 62 Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale copiilor si de specificul fiecarui domeniu experiential. Acestea pot fi:

e Portofoliul;

e Analiza produselor activitatii copiilor;

e Observarea comportamentului copilului;

e (Convorbirea cu scop evaluativ;

e Fisele.
Art. 63 (1) In invatamantul prescolar, evaludrile se concretizeaza prin aprecieri descriptive.
Rezultatele evaludrii se consemneaza in figsa de progres, caietul de observatii
Rezultatele evaludrii se comunica si se discutd cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.

Capitolul S. Transferul beneficiarilor primari ai educatiei

Art. 64 Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul s se transfere de la o grupa la alta, de la o unitate
de Invatamant la alta, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament si ale Regulamentului de
organizare si functionare al unitatii de invatdmant la care se face transferul.

Art. 65 Beneficiarii primari ai educatiei se pot transfera de la o grupd la alta in aceeasi unitate de
invatamant sau de la o unitate de Invatadmant la alta, in limita efectivelor maxime de prescolari la
grupa.

Art. 66 Transferurile de la nivel prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de
interesul superior al copilului.

Titlul 3: Partenerii educationali

Capitolul 1. Statutul parintilor
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 67 Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al prescolarului au dreptul sia decidd, in limitele
legii, cu privire la unitatea de Invatdmant unde va studia copilul.
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Art. 68 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil.
Art. 69 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal au dreptul sa se constituie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
Art. 70 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului are acces in unitate, respectiv sala de
grupa daca:

e A fost solicitat/programat pentru o discutie cu un cadru didactic ;

e Participa la intalnirile programate cu educatoarele grupei;

e Participa la festivitati, activitati sau serbari,
Art.71(1) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul sa solicite rezolvarea unor conflicte 1n
care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu educatoarea, cu directorul unititii. In cazul
in care, discutiile amiabile nu conduc la solutionarea conflictului, parintele, tutorele sau sustinatorul
legal adreseaza o cerere scrisa conducerii unitatii de invatamant.
in cazul in care au fost parcurse etapele de la alin.1, fara rezolvarea starii conflictuale, are dreptul sa
solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.
In cazul in care au fost parcurse etapele de la alin.1 si 2, fara rezolvarea starii conflictuale, are dreptul
sd solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei Nationale.

indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 72 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal, la inscrierea copilului in unitatea de invatdmant are
obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la
nivel de grupa.

Art. 73 Parintele, tutorele sau sustindtorul legal, are obligatia ca, cel putin o data pe luna sa ia legatura
cu educatoarea pentru a cunoaste evolutia copilului.

Art. 74 Parintele, tutorele sau sustinatorul legal, are obligatia sd insoteasca copilul in gradinita, sa
treaca pe la cabinetul medical in vederea verificarii starii de sanatate a copilului, sa-1 ajute pe acesta
sd echipeze corespunzitor pentru a intra in sala de grupa, iar la terminarea programului sa-1 preia de la
educatoare. In cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate sa desfisoare o astfel de
activitate, Imputerniceste o altd persoana.

Art. 75 Reguli generale — Parintele, tutorele sau sustinatorul legal:

e nu are voie sa perturbe desfasurarea procesul instructiv-educativ din gradinita;

e i este interzisa folosirea grupurilor sanitare ale copiilor;

e nu au voie sa agreseze verbal, psihic sau fizic personalul gradinitei si nici alti copii;

e nu au voie sd intervind 1n rezolvarea unor conflicte aparute intre copii in unitatea de
invatdmant, ele fiind solutionate de catre cadrul didactic;

e nu au voie sd-si Tnsuseascd necuvenit materiale expuse pe holul gradinitei (carti, reviste etc);

e trebuie si respecte programul zilnic al gradinitei: sosirea copiilor- 08.00-08.30; plecarea
copiilor la pranz- 12.30-13.00- copiii care pleaci cu microbuzul pus la dispozitie de citre
Primarie si copiii care sunt la program scurt (cei ai ciror mamici nu au adeverinta de
serviciu) plecarea copiilor dupa-amiaza- 16.00-17.00;

e Dimineata, parintele (insotitorul, tutorele legal) nu pleaca din gradinitd decat dupa ce doamna
asistenta transmite ca starea de sanatate a copilului este buna si poate frecventa gradinita.

e Pirintii ai caror copii vin cu microbuzul scolii au obligatia si-i insoteasca atit la sosire
(p4ni in sala de grupi a griidinitei) cit si la plecare. In cazul in care nu-i pot insoti
trebuie sd delege o alti persoani mentionati in declaratia completati si semnati la
inceputul anului scolar, care este anexata la dosarul copilului.
e FEducatoarea nu raspunde pentru eventualele evenimente care se pot intdmpla pe traseul
microbuzului scolar.
e La Gradinita cu program prelungit Nr.5 Neptun accesul parintilor si al copiilor in curtea
gradinitei se va face pe intrarea principala din str. Plopilor;
® Art. 76 Respectarea prevederilor prezentului Regulament este obligatorie pentru parintii, tutorii si
sustinatorii legali ai copiilor.
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Capitolul 2. Forme de organizare a parintilor
2.1.Adunarea generala a parintilor

Art. 77 (1)Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustindtorii legali
ai copiilor de la grupa.
In adunarea generala a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de copii.

Art. 78 Adunarea generala a parintilor se convoaca de catre educatoarele grupei, de cétre presedintele
comitetului de parinti, semestrial sau de cate ori este nevoie.

2.2.Comitetul de parinti

Art. 79. Comitetul de parinti al grupei se alege in fiecare inceput de an scolar la sedinta cu parintii,
convocata de educatoare si are in componentd 3 membri- 1 presedinte si 2 membri.

Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in primele
30 de zile de la inceperea cursurilor anului scolar.

Art. 80 Comitetul de parinti al grupei are urmatoarele atributii:

e sprijina educatoarea in organizarea si desfasurarea unor activitati extrascolare;

e are initiative si se implicd in imbunatatirea conditiilor de desfasurare a activitatilor din
gradinitd;

e atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative §i a bazei materiale din grupa sau din
gradinita;

e sprijind conducerea unitatii si educatoarea in iIntretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a grupei si a unitatii;

Art. 81 Este interzisa implicarea parintilor sau a personalului din unitatea de Invatimant in stdngerea
de fonduri banesti. Nu se solicitd contributii financiare de la périnti pentru a achizitiona obiecte la
grupe.

(1) Orice achizitie la grupa se face prin sponsorizari, pe baza de contract.

Capitolul 3. Contractul educational

Art. 82 Toti parintii vor incheia un contract educational cu institutia in care e copiilor, convocata de
educatoare, care prezideaza sedinta;

Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti al grupei are loc in primele 30 de
zile de la Inceperea cursurilor anului scolar;

Comitetul de parinti al grupei se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri;

Educatoarea convoaca adunarea generald a parintilor la inceputul si la sfarsitul fiecarui an scolar; de
asemenea, educatoarea sau presedintele comitetului de péarinti al grupei pot convoca adunarea
generala ori de cite ori este necesar;

Comitetul de parinti al grupei reprezinta interesele parintilor copiilor din grupa in adunarea generala a
parintilor la nivelul unitatii, in consiliul reprezentativ al parintilor sau in Consiliul Profesoral
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