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ส่วนท่ี 1 

บทนำ 

 
ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 

7) พ.ศ. 2562 ประกอบกับพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีบทบาทและอำนาจหน้าท่ีต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ัง

ในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ

สงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อม และ

ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะมีอำนาจหน้าท่ี

เพ่ิมมากข้ึน แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ 

และวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส 

และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถ่ินของตน จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีหน้าท่ีจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน อันเป็นเคร่ืองมือท่ีสำคัญประการหน่ึงท่ีจะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถดำเนินงานได้ตาม

เป้าหมายท่ีวางไว้ จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองต่อการทำงานเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน

และสามารถบ่งช้ีความสำเร็จของแผนได้ด้วย เหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

(๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  

(๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  

(๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายท่ีปรารถนา  

(๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานท่ีซ้ำซ้อน  

(๕)  ทำให้เกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน  
 

ดังน้ัน การวางแผนคือความพยายามท่ีเป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง

ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสำหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินจะมีแผนพัฒนาท้องถ่ินท่ีดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการดำเนินงานท่ีเกิดข้ึนได้  ก็ไม่

สามารถท่ีจะบ่งบอกความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถ่ินได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเคร่ืองมือสำคัญท่ีช่วยในการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน รวมถึง“ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเป็นตัวบ่งช้ีว่า ผลจากการดำเนินงาน

เป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือนำข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยาย

ขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเคร่ืองมือท่ีจำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ

โครงการท่ีดำเนินการอยู่โดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบ

มา เพ่ือให้ข้อมูลป้อนกลับ(feedback) เก่ียวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาท่ีกำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพ

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

​   
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ของวิธีการดำเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้

ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าท่ีกำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อย

กว่าท่ีควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งใน

การปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการในทาง

ตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) 

ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเก่ียวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่าง ๆ การระบุปัญหา

ท่ีเกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่ม

เป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุง

การดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ 

เน่ืองจากว่าเป็นส่ิงท่ีต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานระดับ สูงกว่าเป็นผู้

ดำเนินการ นอกจากน้ียังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความ

เป็นจริงแล้วข้ึนอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรท่ีมีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะน้ันจะเห็นได้ว่าการวางระบบ

ติดตามไม่จำเป็นท่ีจะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามท่ี

อาศัยพนักงานช่ัวคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าท่ีจัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือใน

บางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจำนวนหน่ึงท่ีมีความเช่ียวชาญในการทำการศึกษาติดตาม

เพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ“การประเมินผล” น้ัน เป็นส่ิง

หน่ึงท่ีจำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลท่ีได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง 

แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซ่ึงข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผล

แผนงานจึงเป็นส่ิงท่ีจะบ่งช้ีว่าแผนงานท่ีกำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือ

โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วน้ันให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไว้หรือไม่ อีกท้ัง

การติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 

ซ่ึงผลท่ีได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ท่ีสามารถนำไปในการปรับปรุงและ

การตัดสินใจต่อไป นอกจากน้ีการประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมี

หลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม ​  

ดังน้ันแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะช้ีได้ว่าการพัฒนาท้องถ่ินจะไปในทิศทางใด จะดำเนินการต่อ

หรือยุติโครงการต่าง ๆ เป็นกลไกของการขับเคล่ือนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถ่ิน เพราะว่าการ

ดำเนินการใด ๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในส่ิงท่ีวางแผนไว้แล้วและท่ี

ได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดต้ังข้ึนก็ตามหรือจากการ

ติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถ่ิน ประชาชนใน

ท้องถ่ินล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุเป้าหมาย

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

​   
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจากกระบวนการวาง

แผน ซ่ึงประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จากเหตุผลดังกล่าว จึงมีความจำเป็นท่ีจะต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า

ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวง

มหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ 

๑๔ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน จะต้องดำเนินการ (๑) กำหนดแนวทาง วิธีการ

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและ

เสนอความเห็นซ่ึงได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอ

ต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้

ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง

ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
  

ดังน้ัน เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

เป็นไปด้วยความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนหนองคว้า จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนา อบต.ควนหนองคว้า 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2 ข้ึน โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

 
 
✁ ความสำคญัและทีม่าของการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา   

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

2548 หมวด 6 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดย

คณะกรรมการฯ ประกอบด้วยตัวแทนจากภาคส่วนต่าง ๆ คือ  

(1) สมาชิกสภาท้องถ่ิน ท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน  3 คน  

(2) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน ท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน  2 คน  

(3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน  2 คน  

(4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน  2 คน  

(5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือก จำนวน  2 คน 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนามอีำนาจ
หนา้ทีใ่นการกำหนดแนวทาง วธิกีาร ดำเนนิงาน และรายงานผล พรอ้ม
เสนอความเห็นทีไ่ดจ้ากการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาตอ่ผู ้
บรหิารทอ้งถิน่ เพือ่ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิน่เสนอตอ่สภาทอ้งถิน่ คณะกรรมการ
พัฒนาทอ้งถิน่ พรอ้มทัง้ประกาศผลการตดิตามและประเมนิผลแผน
พัฒนาใหป้ระชาชนในทอ้งถิน่ทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสบิหา้วนั นับแต่
วนัรายงานผลและเสนอความเห็นดงักลา่วและตอ้งปิดประกาศไวเ้ป็นระยะ
เวลาไมน่อ้ยกวา่สามสบิวนั โดยอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ซึง่
การดำเนนิงานของคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาอาจ
ดำเนนิการตดิตามและประเมนิผลเอง หรอืผูบ้รหิารทอ้งถิน่อาจมอบหมาย
ใหห้น่วยงานหรอืบคุคลภายนอกดำเนนิการ หรอืรว่มดำเนนิการตดิตาม
และประเมนิผลแผนพัฒนาภายใตข้อ้กำหนด ขอบขา่ยและรายละเอยีด
ของงานทีจ่ะมอบหมายใหด้ำเนนิการตดิตามและประเมนิผล 

จดุมุง่หมายของการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาคอืการ
ตดิตามและประเมนิผลวา่มกีารนำแผนพัฒนาไปปฏบิตัอิยา่งแทจ้รงิเพยีง
ใด และไดผ้ลเป็นอยา่งไรเพือ่ทีจ่ะสามารถวดัความสมัฤทธิผ์ลของแผน
พัฒนาได ้ ในขณะเดยีวกนักส็ามารถเกบ็รวบรวมขอ้มลูเพือ่ใชเ้ป็น
สมมตุฐิานในการจัดทำแผนพัฒนาฉบบัตอ่ไปได ้

การตดิตาม (Monitoring) คอื การตรวจตดิตามงานหรอืการ
ปฏบิตังิานเพือ่ลดปัญหาทีเ่กดิขึน้ในระหวา่งการดำเนนิงาน การตดิตาม
งานเป็นเครือ่งมอืทีใ่ชส้ำหรับการควบคมุการดำเนนิงาน เพือ่ประโยชนใ์น
การปรับปรงุหรอืเปลีย่นแปลงการปฏบิตังิานใหเ้ป็นไปดว้ยดใีนทนัททีีเ่กดิ
ปัญหาอปุสรรค 

การประเมนิผล (Evaluation) คอื การตรวจสอบผลการดำเนนิ
งานในระหวา่งทีก่ำลงัดำเนนิการ (On-going Evaluation) หรอืภายหลงั
ทีด่ำเนนิการสำเร็จเสร็จสิน้ไปแลว้ (Ex- post Evaluation) 

ดงันัน้ การตดิตามและประเมนิผล จงึเป็นเครือ่งมอืทีช่ว่ยในการ
ปรับปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน ลดปัญหาทีเ่กดิขึน้ในระหวา่งการ
ปฏบิตังิาน ควบคมุการดำเนนิงานใหเ้ป็นไปตามขัน้ตอนของการดำเนนิ

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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งาน และนำขอ้มลูจากการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนามาทบทวน 
ปรับปรงุแผนพัฒนาเพือ่นำไปสูก่ารจัดสรรทรัพยากรและมกีารบรหิาร
จัดการทีม่คีณุภาพสอดคลอ้งกบัการดำเนนิงานตามอำนาจหนา้ทีแ่ละ  
แนวทางการพัฒนาขององคก์รตอ่ไป 

✁วตัถปุระสงคข์องการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา 

 

- เพือ่ทราบผลการดำเนนิงาน ปัญหา อปุสรรคในการดำเนนิงาน
ตามโครงการในแผนพัฒนาขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลควนหนองควา้ 
อำเภอจฬุาภรณ ์จังหวดันครศรธีรรมราช 

- เพือ่ทราบถงึความเหมาะสมในการใชจ้า่ยงบประมาณตาม
โครงการในแผนพัฒนาขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลควนหนองควา้ 
อำเภอจฬุาภรณ ์จังหวดันครศรธีรรมราช 

✁ ข้ันตอนของการติดตามและประเมินผล 

ข้ันตอนท่ี ๑   

แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวง

มหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘ ดังน้ี   

ให้ผู้บริหารท้องถ่ินแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

ประกอบด้วย  

(๑) สมาชิกสภาท้องถ่ินท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคน     

(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  

(๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  

(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       

(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจำนวนสองคน  

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทำหน้าท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หน่ึงคนทำหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   

กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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ข้ันตอนท่ี ๒    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ข้ันตอนท่ี ๓    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผน

พัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 

๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)   

ข้ันตอนท่ี ๔    

คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะ

กรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ

ในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะ

เวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ข้ันตอนท่ี ๕    

ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถ่ิน พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบในท่ีเปิดเผย

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย

เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   
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✁ กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

โดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ดังน้ี     

� หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันท่ี ๒๒ พฤศจิกายน  

๒๕๕๖ เร่ือง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

� หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด  ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ 

๒๕๕๘  เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน      

� หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 

เร่ือง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

� หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  

๒๕๕๙  เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

� หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6046 ลงวันท่ี 19 ตุลาคม 2561 เร่ือง ซักซ้อม

แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้กำหนดกรอบและแนวทางใน

การติดตามและประเมินผล  ดังน้ี 
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- กรอบเวลา (time & timeframe) ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง

(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  

ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

(๑) กรอบเวลา (time & timeframe)  

การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงระยะเวลาท่ีกำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงาน

หรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    

(๒) ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ

แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ

รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์

การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผน

เศรษฐกิจพอเพียงท้องถ่ิน (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดม่ังหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทาง

การการพัฒนา รวมท้ังปัญหาความต้องการของประชาคมและชุมชน  

 

 

 (๓) ความพอเพียง (adequacy)   

 ​ ​ การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการท่ีมีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าท่ีของท้องถ่ิน โดยคำนึงถึง

งบประมาณของท้องถ่ิน   

(๔) ความก้าวหน้า (Progress)  

พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถ่ิน โดยพิจารณา 

๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีดี มีถนนหนทางท่ีใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 

ปลอดภัย ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือนและมีไฟฟ้า

สาธารณะครบทุกจุด มีแหล่งน้ำในการเกษตรท่ีพอเพียง   

๒) ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

เด็กได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อย

โอกาสได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึง กลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพ

ความเป็นอยู่ดีข้ึน มีท่ีอยู่อาศัยท่ีมีสภาพม่ันคงแข็งแรง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน   

๓) ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

​   
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ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน อบายมุขและการทะเลาะวิวาท     ​ ​ ​ ​ ​ ​  

๔) ด้านเศรษฐกิจ  

​ ​ มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากข้ึน มีการท่องเท่ียวใน

ท้องถ่ินเพ่ิมมากข้ึน ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการดำรงชีวิต   

๕) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ ​ ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทำลาย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีข้ึน ปราศจากมล

ภาวะท่ีเป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ำเลียลดลง การระบายน้ำดีข้ึน     

๖) ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ินท้องถ่ินยังคงอยู่และได้

รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถ่ินมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้า

มามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ท้ังท่ีเป็นชีวิต 

ค่านิยมท่ีดีงาม และความเป็นไทย รวมท้ังได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ใน

ท้องถ่ิน ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ิน อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษา

วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ินสืบไป 

(๕) ประสิทธิภาพ (efficiency) 

​ ​ ติดตามและประเมินโครงการท่ีดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่ มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดำเนินโครงการสามารถแก้ไข

ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้ม

ค่า มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness)   

​ ​ ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   

(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

​ ​ ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล

ควนหนองคว้า ซ่ึงส่งผลไปถึงการพัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ    

✁ ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล  ​  

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

​   
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ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงต้องกำหนดวิธีการติดตามและประเมิน 

กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบท่ีสำคัญ ๒ ประการ ดังน้ี 

� ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา มีองค์กระกอบ ๔ ประการ  ดังน้ี 

​ ​ (๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ

แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถ่ิน ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถ่ิน ผู้

รับผิดชอบโครงการ   

​ ​ (๒) ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดข้างต้น) 

​ ​ (๓) ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

​ ​ ​ คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะ

กรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถ่ิน

ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น

ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(๔) เคร่ืองมือ  อันได้แก่   

เคร่ืองมือ อุปกรณ์ ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือสำหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท่ีได้กำหนดข้ึน  ซ่ึงมีผลต่อการพัฒนาท้องถ่ิน ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ 

และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนา 

เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพ่ือความ

สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือนำ

ไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

 

   

(๕) กรรมวิธี  อันได้แก่  

​ ​ ​ เป็นวิธีการติดตามและประเมินผล โดยดำเนินการตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ 

อันได้แก่ แผนพัฒนา แผนการดำเนินงาน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่าย

งบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ เพ่ือตรวจดูว่าดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามท่ี

ต้ังไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

� วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  

​   
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ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เร่ิมจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนำ

ข้อมูลมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กร สอบถาม

ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ นำมาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒) วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถ่ิน  แผนการ

ดำเนินงาน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย เอกสารการดำเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบ

โครงการลงพ้ืนท่ีตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพ้ืนท่ี 

 

✁ เคร่ืองมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 

ส่ิงท่ีจะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเคร่ืองมือท่ีใช้ในการดำเนินการติดตาม

ประเมินผลตามท่ีกล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเคร่ืองมือท่ีใช้

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังน้ี   

� การประเมินผลในเชิงปริมาณ 

(๑) แบบตัวบ่งช้ีในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒

/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เร่ือง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนา

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

 ​ ​ (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถ่ิน  ดังน้ี 

แบบท่ี  ๑  แบบการกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 

    ท้องถ่ิน 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th)  

 � การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   

เคร่ืองมือท่ีใช้  คือแบบสำรวจความพึงพอใจ ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี  

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนหนองคว้า ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร

ส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม 

 � การติดตามและประเมินผลรายโครงการ   
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กำหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการ โดยผู้รับผิดชอบ

โครงการอาจมอบหมายให้บุคคลหรือคณะกรรมการหรือคณะทำงาน กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน

ได้ตามความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 

 

✁ ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

 

� ไดท้ราบขอ้มลู ปัญหาอปุสรรคและขอ้เสนอแนะเพือ่เป็น
แนวทางในการพัฒนาขององคก์ารบรหิารสว่นตำบลควนหนองควา้ในปีตอ่
ไป  

� ไดท้ราบระดบัความสำเร็จในการดำเนนิงานขององคก์าร
บรหิารสว่นตำบลควนหนองควา้ 

� สามารถนำขอ้มลูจากการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา
ไปใชใ้นการปรับปรงุ เปลีย่นแปลงยทุธศาสตร ์ แนวทางการพัฒนา 
แผนงาน โครงการและจัดลำดบัความสำคญัของยทุธศาสตรก์ารพัฒนา
กอ่นทีจ่ะจัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิน่ครัง้ตอ่ไป 
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ส่วนท่ี 2 

การติดตามและประเมินผล 

 

✁ สรุปผลการติดตามและประเมินผลในปีท่ีผ่านมา 

� บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.

ศ. 2561 - 2564) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการ 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

46 81,049,000 20 8,280,000 12 11,830,000 12 9,300,000 

2. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านคนและ

สังคม 

36 10,394,000 38 10,794,000 36 10,394,000 36 10,394,000 

3. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

5 255,000 5 255,000 5 255,000 5 255,000 

4. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
6 270,000 5 320,000 3 140,000 3 140,000 
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5. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การ

บริหารจัดการองค์กร 

12 885,000 12 855,000 12 855,000 12 855,000 

รวม 105 92,853,000 80 20,534,000 68 23,504,000 68 20,974,000 

 

 

� การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ.2561 - 2564) ได้

กำหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี ประจำปี พ.ศ. 2561 ไว้ท้ังส้ิน 105 โครงการและนำไปสู่การปฏิบัติ 

จำนวน 39 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 37.14 

� โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าท่ีนำไปสู่

การปฏิบัติ แยกตามแผนงาน 
 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2561 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2561 ปี 2561 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- แผนงานการพาณิชย์ 

 

 

45 

1 

 

 

2 

1 

 

 

4.44 

100.00 

รวม 46 3 6.52 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานงบกลาง 

 

 

7 

3 

7 

 

 

6 

2 

7 

 

 

85.71 

66.67 

100.00 
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- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

6 

4 

9 

4 

2 

6 

 

66.67 

50.00 

66.67 

 

รวม 36 27 75.00 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- แผนงานการเกษตร 

 

 

5 

 

 

1 

 

 

20.00 

รวม 5 1 20.00 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2561 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 4 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2561 ปี 2561 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการเกษตร 

 

2 

4 

 

1 

0 

 

50.00 

0.00 

รวม 6 1 16.67 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

10 

2 

 

 

5 

2 

 

 

 

50.00 

100.00 

รวม 12 7 58.33 

รวมท้ังหมด 105 39 37.14 
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ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 

จากข้อสังเกตการติดตามและประเมินผลดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีข้อเสนอแนะท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล (รอบเดือนตุลาคม 2560 – มีนาคม 2561) ดังต่อ

ไปน้ี 

​ 1. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี 

(พ.ศ.2561 – 2564) จากผลท่ีปรากฏถือว่าโครงการท่ีดำเนินการน้อยมาก 

​ 2. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2564)ซ่ึง

ปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีเน้ือหาสาระ ถูกต้อง 

ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 3. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีเน้ือหาสาระ ถูกต้อง ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 4. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

ดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ท้ัง 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา จากผลท่ีปรากฏประชาชนส่วนใหญ่มีค

วามพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง แสดงให้เห็นว่าการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยังพัฒนาน้อยมากในทุก ๆ ด้าน ประชาชนยังไม่เห็นการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี ซ่ึงควรพัฒนาให้มากกว่าน้ี 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีพึงพอใจมากย่ิงข้ึน 

​ 5. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม จากผลท่ีปรากฎประชาชนส่วนใหญ่มีความ

พึงพอใจอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า ประชาชนยังไม่ค่อยมีความพึงพอใจต่อการพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าเท่าท่ีควร ควรมีการพัฒนาให้มากกว่าน้ี และควรส่งเสริมให้

ประชาชนในท้องถ่ินได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาให้มากย่ิงข้ึนไม่ว่าจะเป็นการร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วม

ดำเนินโครงการ หรือแม้กระท่ังมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลในโครงการต่าง ๆ ท้ังน้ี

เพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมีความพึงพอใจและมีส่วนร่วมมากย่ิงข้ึน 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

1. ควรปรับปรุงแก้ไขปัญหาเร่ืองน้ำ 

2. ควรมีการประชาสัมพันธ์เร่ืองข้อมูลข่าวสารเพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารมากกว่าน้ี 

3. ควรพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านไฟฟ้าสาธารณะ 

4. การทำงานมีความล่าช้ามาก 

5. ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมให้มากกว่าน้ี และควรรับฟังข้อเสนอแนะของประชาชนด้วย 

6. ควรปรับปรุงแผนให้สนองต่อความต้องการของประชาชนให้ทันต่อสภาวการณ์และควรมีโครงการพัฒนา

คุณภาพชีวิตให้ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ืองท้ังด้านคุณธรรม จริยธรรม 

7. เจ้าหน้าท่ี อบต. ควรมาพบปะกับประชาชนในพ้ืนท่ีบ้างในการประชุมต่าง ๆ ของหมู่บ้าน 

8. ควรส่งเสริมอาชีพให้แก่เกษตรกรบ้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✁ สรุปผลการติดตามและประเมินผลในช่วงสามปีท่ีผ่านมา 

 

� บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ. 

2558–2560) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2558 – 2560) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

43 

 

39,180,000 

 

32 

 

17,150,000 

 

51 

 

47,460,000 

 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน

และสังคม 
57 5,796,000 52 5,571,000 52 5,571,000 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

13 1,220,000 8 1,240,000 6 1,120,000 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 
19 4,025,000 14 1,885,000 14 1,885,000 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การเมือง การปกครอง การ

บริหารจัดการองค์กร 

18 6,932,320 13 1,282,320 13 1,282,320 

รวม 150 57,153,320 119 27,128,320 136 57,318,320 

 

 

 

 

 

 

 

 

� การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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ตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ.2558 - 2560) ได้กำหนด

โครงการในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2558 ไว้ท้ังส้ิน 150 โครงการและนำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 58 

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 38.67 

� โครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าท่ีนำไปสู่การ

ปฏิบัติ แยกตามยุทธศาสตร์ 
 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2558 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2558 ปี 2558 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาที่ 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การจัดหาน้ำเพ่ือการ

อุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า

ส่องสว่าง ระบบสื่อสาร 

 

 

26 

 

13 

 

4 

 

 

 

21 

 

1 

 

2 

 

 

80.77 

 

7.60 

 

50.00 

รวม 43 24 55.81 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการศึกษา 

คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

 

 

21 

 

 

29 

 

7 

 

 

10 

 

9 

 

7 

 

 

47.62 

 

31.03 

 

100.00 

 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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แนวทางพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมสวัสดิการ

สังคม 

รวม 57 26 45.61 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2558 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2558 ปี 2558 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

9 

 

4 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 13 0 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

 

4 

 

15 

 

1 

 

3 

 

25.00 

 

20.00 

รวม 19 4 21.05 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

 

 

9 

 

 

9 

 

 

1 

 

3 

 

 

11.11 

 

33.33 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

รวม 18 4 22.22 

รวมท้ังส้ิน 150 58 38.67 
 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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� งบประมาณตามแผนพัฒนา เปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ  

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้ามีต้ังงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ในปี 2558 จำนวน 

57,153,320 บาท ส่วนงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนการดำเนินงาน 11,575,919.80 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 20.25 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2558 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2558 ปี 2558 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาที่ 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การจัดหาน้ำเพ่ือการ

อุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า

ส่องสว่าง ระบบสื่อสาร 

 

 

30,100,000 

 

8,380,000 

 

700,000 

 

 

 

2,597,835 

 

70,000 

 

487,279.80 

 

 

8.63 

 

0.84 

 

69.61 

รวม 39,180,000 3,155,114.80 8.05 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการศึกษา 

คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

 

 

3,529,000 

 

1,385,000 

 

 

882,000 

 

 

2,859,875 

 

 

510,040 

 

4,904,314 

 

 

81.04 

 

 

36.83 

 

556.04 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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แนวทางพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมสวัสดิการ

สังคม 

รวม 5,796,000 8,274,229 142.76 
 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  
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ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2558 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2558 ปี 2558 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

1,030,000 

 

190,000 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 1,220,000 0 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

 

1,500,000 

 

2,525,000 

 

10,000 

 

68,076 

 

0.67 

 

2.70 

รวม 4,025,000 78,076 1.94 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

 

 

682,320 

 

 

6,250,000 

 

 

29,400 

 

 

39,100 

 

 

4.31 

 

 

0.63 

รวม 6,932,320 68,500 0.99 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 57,153,320 11,575,919.80 20.25 

ข้อเสนอแนะและความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
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​ จากท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้

ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ผลปรากฏว่าจำนวนโครงการท่ีนำมาบรรจุในแผนพัฒนาสามปีมี

จำนวนมากเกินไป ไม่สามารถดำเนินการได้หมด เน่ืองจากมีข้อจำกัดเร่ืองงบประมาณ ซ่ึงจากการติดตามและ

ประเมินผลแผนฯของปี 2558 จำนวนโครงการในแผนสามปี มีจำนวน 150 โครงการ แต่สามารถดำเนินการได้

เพียง 58 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 38.67 ซ่ึงถือว่าน้อยมาก ทางคณะกรรมการจึงมีความเห็นและมีข้อเสนอว่าใน

การเสนอโครงการต่าง ๆ เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาสามปี ควรช้ีแจงให้ชาวบ้านเข้าใจถึงจำนวนงบประมาณท่ีคาด

ว่าจะดำเนินการได้ว่ามีจำนวนประมาณก่ีบาท แต่ก่อนท่ีจะนำโครงการท่ีชาวบ้านเสนอมาบรรจุในแผนพัฒนา

ควรมีการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา มีคณะกรรมการในการกล่ันกรองพิจารณาโครงการก่อน เอาเฉพาะ

โครงการท่ีสำคัญ ๆ และเป็นปัญหาท่ีแท้จริง หรือมีการบูรณาการโครงการท่ีคาดว่าจะดำเนินการร่วมกันได้หรือ

ดำเนินการในคราวเดียวกันได้ เพ่ือลดปริมาณโครงการท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาสามปีให้น้อยลง และเพ่ือให้แผน

พัฒนาสามปีมีประสิทธิภาพมากกว่าน้ี 

� บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ. 

2559–2561) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2559 – 2561) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

49 

 

49,950,000 

 

39 

 

24,335,000 

 

36 

 

41,980,000 

 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน

และสังคม 
52 5,636,000 48 5,521,000 48 5,521,000 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

10 1,090,000 10 1,090,000 10 1,090,000 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 
18 3,985,000 13 1,845,000 13 1,845,000 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

​   

 



- 27 - 

 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การเมือง การปกครอง การ

บริหารจัดการองค์กร 

17 6,732,320 13 1,282,320 13 1,282,320 

รวม 146 67,393,320 123 34,073,320 120 51,718,320 

 

 

 

 

 

� การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

ตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ. 2559 - 2561) ได้

กำหนดโครงการในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2559 ไว้ท้ังส้ิน 146 โครงการและนำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 

58 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.73 

� โครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าท่ีนำไปสู่การ

ปฏิบัติ แยกตามยุทธศาสตร์ 
 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2559 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2559 ปี 2559 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาที่ 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การจัดหาน้ำเพ่ือการ

อุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า

ส่องสว่าง ระบบสื่อสาร 

 

 

28 

 

17 

 

4 

 

 

 

26 

 

2 

 

0 

 

 

92.86 

 

11.76 

 

0.00 
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รวม 49 28 57.14 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการศึกษา 

คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมสวัสดิการ

สังคม 

 

 

20 

 

 

27 

 

5 

 

 

7 

 

11 

 

5 

 

 

35.00 

 

40.74 

 

 

100.00 

รวม 52 23 44.23 

 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2559 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2559 ปี 2559 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

8 

 

2 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 10 0 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

 

4 

 

14 

 

0 

 

 

0.00 
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แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

2 14.29 

รวม 18 2 11.11 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

 

 

9 

 

 

8 

 

 

2 

 

3 

 

 

22.22 

 

37.50 

รวม 17 5 29.41 

รวมท้ังส้ิน 146 58 39.73 

 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

​   

 



- 30 - 

 

 � งบประมาณตามแผนพัฒนา เปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ  

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ต้ังงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ในปี 2559 จำนวน 

67,393,320 บาท ส่วนงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนการดำเนินงาน 15,897,984.20 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 23.59 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2559 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2559 ปี 2559 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาที่ 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การจัดหาน้ำเพ่ือการ

อุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า

ส่องสว่าง ระบบสื่อสาร 

 

 

33,920,000 

 

15,330,000 

 

700,000 

 

 

 

6,452,400 

 

654,000 

 

0.00 

 

 

19.02 

 

4.27 

 

0.00 

รวม 49,950,000 7,106,400 14.23 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการศึกษา 

คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

 

 

3,509,000 

 

1,265,000 

 

 

862,000 

 

 

2,946611.20 

 

 

508,969 

 

5,145,984 

 

 

83.97 

 

 

40.23 

 

596.98 
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แนวทางพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมสวัสดิการ

สังคม 

รวม 5,636,000 8,601,564.20 152.62 
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ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2559 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2559 ปี 2559 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

1,020,000 

 

70,000 

 

 

 

0.00 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 1,090,000 0.00 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

 

1,500,000 

 

2,485,000 

 

0.00 

 

70,000 

 

0.00 

 

2.82 

รวม 3,985,000 70,000 1.76 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

 

 

682,320 

 

 

6,050,000 

 

 

31,230 

 

 

88,790 

 

 

4.58 

 

 

1.47 

รวม 6,732,320 120,020 1.78 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 67,393,320 15,897,984.20 23.59 
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� ข้อเสนอแนะและความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

จากท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ผลปรากฏว่าจำนวนโครงการท่ีนำมาบรรจุในแผนพัฒนาสามปี

มีจำนวนมากเกินไป ไม่สามารถดำเนินการได้หมด เน่ืองจากมีข้อจำกัดเร่ืองงบประมาณ ซ่ึงจากการติดตามและ

ประเมินผลแผนฯของปี 2559 จำนวนโครงการในแผนสามปี มีจำนวน 146 โครงการ แต่สามารถดำเนินการได้

เพียง 58 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 39.73 ซ่ึงถือว่าน้อยมาก ทางคณะกรรมการจึงมีความเห็นและมีข้อเสนอว่าใน

การเสนอโครงการต่าง ๆ เพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาสามปี ควรช้ีแจงให้ชาวบ้านเข้าใจถึงจำนวนงบประมาณท่ีคาด

ว่าจะดำเนินการได้ว่ามีจำนวนประมาณก่ีบาท แต่ก่อนท่ีจะนำโครงการท่ีชาวบ้านเสนอมาบรรจุในแผนพัฒนา

ควรมีการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา มีคณะกรรมการในการกล่ันกรองพิจารณาโครงการก่อน เอาเฉพาะ

โครงการท่ีสำคัญ ๆ และเป็นปัญหาท่ีแท้จริง หรือมีการบูรณาการโครงการท่ีคาดว่าจะดำเนินการร่วมกันได้หรือ

ดำเนินการในคราวเดียวกันได้ เพ่ือลดปริมาณโครงการท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาสามปีให้น้อยลง และเพ่ือให้แผน

พัฒนาสามปีมีประสิทธิภาพมากกว่าน้ี และท่ีสำคัญก่อนท่ีจะดำเนินโครงการไม่ว่าจะเป็นการก่อสร้างหรือการ

ปรับปรุงถนน ทางระบายน้ำ หรือโครงการอะไรก็ตาม ควรจะมีการประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินโครงการ ไม่ใช่เอา

ป้ายประชาสัมพันธ์มาติดตอนดำเนินการเสร็จแล้ว ซ่ึงอยากจะขอความกรุณาให้ติดก่อนดำเนินโครงการอย่าง

น้อย 1 วัน เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนหรือผู้สัญจรไปมาได้รับทราบข้อมูลดังกล่าวด้วย และ

นอกจากน้ีควรมีการแต่งต้ังประชาคมในกระบวนการของพัสดุด้วย ไม่ว่าจะเป็นคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา

หรือคณะกรรมการตรวจการจ้าง ท้ังน้ีเพ่ือร่วมกันตรวจสอบการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

 

 

 

 

 

 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

​   

 



- 34 - 

 

 

 

 

� บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ. 

2560 - 2562) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1)ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

โครงสร้างพ้ืนฐาน 

26 

 

17,156,000 

 

23 

 

17,810,000 

 

17 

 

17,810,000 

 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคน

และสังคม 
32 4,632,000 30 4,122,000 29 3,922,000 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

6 1,090,000 7 1,290,000 6 1,090,000 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

เศรษฐกิจ 
9 750,000 9 1,030,000 9 1,530,000 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การเมือง การปกครอง การ

บริหารจัดการองค์กร 

8 852,880 8 852,880 9 5,852,880 

รวม 81 24,480,880 77 25,104,880 70 30,204,880 
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� การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

ตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ.2560 - 2562) ได้กำหนด

โครงการในแผนพัฒนาสามปี ประจำปี พ.ศ. 2560 ไว้ท้ังส้ิน 81 โครงการและนำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 41  

โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.62 

� โครงการตามแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าท่ีนำไปสู่การ

ปฏิบัติ แยกตามยุทธศาสตร์ 

 
 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2560 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2560 ปี 2560 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาที่ 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 การจัดหาน้ำเพ่ือการ

อุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การพัฒนาระบบไฟฟ้า

ส่องสว่าง ระบบสื่อสาร 

 

 

19 

 

5 

 

2 

 

 

 

12 

 

2 

 

0 

 

 

63.16 

 

40.00 

 

0.00 

รวม 26 14 53.85 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 การพัฒนาการศึกษา 

คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

 

 

15 

 

 

13 

 

 

8 

 

9 

 

 

53.33 

 

69.23 
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แนวทางพัฒนาที่ 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

แนวทางพัฒนาที่ 3 การส่งเสริมสวัสดิการ

สังคม 

 

4 

 

4 

 

100.00 

 

รวม 32 21 65.63 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2560 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2560 ปี 2560 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

4 

 

2 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 6 0 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

 

3 

 

 

1 

 

 

33.33 
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แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

6 0 0.00 

รวม 9 1 11.11 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

1 

 

4 

 

 

25.00 

 

100.00 

รวม 8 5 62.50 

รวมท้ังส้ิน 81 41 50.62 
 

 

 

 

� งบประมาณตามแผนพัฒนา เปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ  

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ต้ังงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี ในปี 2560 จำนวน 

24,480,880 บาท ส่วนงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนการดำเนินงาน 10,323,647.79 บาท คิดเป็น

ร้อยละ 42.17 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2560 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2560 ปี 2560 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

แนวทางพัฒนาท่ี 1 พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม ทางระบายน้ำ 

แนวทางพัฒนาท่ี 2 การจัดหาน้ำเพ่ือ

การอุปโภค บริโภค 

แนวทางพัฒนาท่ี 3 การพัฒนาระบบ

ไฟฟ้าส่องสว่าง ระบบส่ือสาร 

 

 

14,906,000 

 

1,950,000 

 

300,000 

 

 

5,638,300 

 

272,000 

 

0.00 

 

 

37.83 

 

13.95 

 

0.00 

รวม 17,156,000 5,910,300 51.78 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

แนวทางพัฒนาท่ี 1 การพัฒนาการ

ศึกษา คุณธรรม จริยธรรม ประเพณี 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนาท่ี 2 การส่งเสริมสุขภาพ

พลานามัย ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน การบรรเทาความเดือดร้อน 

แนวทางพัฒนาท่ี 3 การส่งเสริม

สวัสดิการสังคม 

 

 

2,938,000 

 

 

1,220,000 

 

 

474,000 

 

 

 

2,623,767.20 

 

 

945,938 

 

 

286,000 

 

 

89.30 

 

 

77.54 

 

 

60.34 

รวม 4,632,000 3,855,705.20 83.24 

 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนา 3 ปี 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2560 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จำนวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 3 ปี 

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ

งบประมาณ

ท้ังหมด ปี 2560 ปี 2560 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

แนวทางพัฒนาที่ 1 ดูแล ปรับปรุง บำรุง

รักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ปรับปรุงทัศนียภาพ 

จัดการขยะมูลฝอย 

 

 

940,000 

 

150,000 

 

 

 

0.00 

 

0.00 

 

 

0.00 

 

0.00 

รวม 1,090,000 0.00 0.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แนวทางพัฒนาที่ 1 สร้างความเข้มแข็งให้

กับกลุ่มอาชีพ 

แนวทางพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ

เกษตรกรรม สร้างงานในชุมชน ลด

รายจ่าย 

 

420,000 

 

330,000 

 

20,000 

 

0.00 

 

4.76 

 

0.00 

รวม 750,000 20,000 2.66 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

แนวทางพัฒนาที่ 1 เสริมสร้างวัฒนธรรม

ประชาธิปไตย ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 

แนวทางพัฒนาที่ 2 พัฒนาบุคลากร 

อาคารสถานที่ เครื่องมืออุปกรณ์ 

 

 

202,880 

 

 

650,000 

 

 

32,880 

 

 

504,762.59 

 

 

16.21 

 

 

77.66 

รวม 852,880 537,642.59 63.04 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 24,480,880 10,323,647.79 42.17 
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� ข้อเสนอแนะและความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

จากข้อสังเกตการติดตามและประเมินผลดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีข้อเสนอแนะท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล (รอบเดือนตุลาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2560) 

ดังต่อไปน้ี 

​ 1. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับโครงการตามแผนพัฒนาสามปี (พ.

ศ.2560 – 2562) ซ่ึงปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์พอใช้ ควรรักษามาตรฐานน้ีไว้อย่าให้ต่ำมากกว่าน้ี และควร

ดำเนินงานโครงการต่าง ๆ ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาให้มากกว่าน้ีอีก 

​ 2. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.

ศ. 2560 – 2564) ซ่ึงปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มี

เน้ือหาสาระ ถูกต้อง ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 3. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยการวัดคุณภาพของแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 

– 2562) ซ่ึงปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีเน้ือหา

สาระ ถูกต้อง ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 4. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

ดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ท้ัง 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา จากผลท่ีปรากฏประชาชนส่วนใหญ่มีค

วามพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง แสดงให้เห็นว่าการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยังพัฒนาน้อยมากในทุก ๆ ด้าน ประชาชนยังไม่เห็นการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี ซ่ึงควรพัฒนาให้มากกว่าน้ี 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีพึงพอใจมากย่ิงข้ึน 

​ 5. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม จากผลท่ีปรากฎประชาชนส่วนใหญ่มีความ

พึงพอใจอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า ประชาชนยังไม่ค่อยมีความพึงพอใจต่อการพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าเท่าท่ีควร ควรมีการพัฒนาให้มากกว่าน้ี และควรส่งเสริมให้

ประชาชนในท้องถ่ินได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาให้มากย่ิงข้ึนไม่ว่าจะเป็นการร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วม

ดำเนินโครงการ หรือแม้กระท่ังมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลในโครงการต่าง ๆ ท้ังน้ี

เพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมีความพึงพอใจและมีส่วนร่วมมากย่ิงข้ึน 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

- ควรลดอัตราการจ้างแรงงานในตำแหน่งท่ีไม่จำเป็นลงบ้าง เพ่ือประหยัดงบประมาณของส่วนราชการ 

- ให้บุคลากรในองค์กรทุกฝ่ายกระตือรือร้นในการทำงานให้มากกว่าน้ี 

- ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้มากกว่าน้ี 

- ควรพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ด้านไฟฟ้าสาธารณะ) ให้มากกว่าน้ี 
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✁ การประเมินผลสภาพท่ัวไป 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ

ท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 

ปัจจัยภายนอกขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ซ่ึงประกอบด้วย แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 10 และฉบับท่ี 11 นโยบายรัฐบาล นโยบายการพัฒนาจังหวัด

นครศรีธรรมราช นโยบายอำเภอ ภาวะทางเศรษฐกิจ สังคม กฎหมาย การเมือง วัฒนธรรม เทคโนโลยี และ

โลกาภิวัตน์ กรณีส่งผลกระทบด้านบวก แสดงว่าเป็นโอกาสขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในการ

ดำเนินการด้านต่างๆ ให้บรรลุจุดมุ่งหมายของการพัฒนา ในทางกลับกัน กรณีส่งผลกระทบเชิงลบ จึงเป็น

อุปสรรคต่อการดำเนินงานหรือจุดมุ่งหมายของการพัฒนาท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าต้องการ

บรรลุผลสำเร็จท่ีต้ังไว้ด้วยเช่นกัน  

​ ปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ซ่ึงประกอบไปด้วย นโยบายของคณะ

ผู้บริหารโครงสร้างองค์กร บุคลากร ทรัพยากรในองค์กร ศักยภาพของประชาชนในพ้นท่ี ศักยภาพของชุมชน 

และของบุคลากรผู้ปฏิบัติงาน หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง งบประมาณหรือสถานะทางการเงินขององค์การบริหารส่วน

ตำบลควนหนองคว้า ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี และวัฒนธรรมภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนอง

คว้า ซ่ึงเป็นองค์ประกอบสำคัญในการกำหนดความสำเร็จในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควน

หนองคว้า ปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ตามท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้น จะบ่งบอกถึงจุด

แข็งและจุดอ่อนขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ในการนำไปสู่ผลสำเร็จตามเป้าหมายท่ีได้กำหนดไว้

หรือไม่ 

​ การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก  โอกาส (Oppornity) 

​ 1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 หมวด 5 แนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ 

มาตรา 74 กำหนดว่า รัฐต้องดำเนินการตามแนวนโยบายด้านการบริหารราชการแผ่นดิน โดยกระจายอำนาจให้

แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินพ่ึงตนเองและตัดสินใจในกิจการของท้องถ่ินได้เอง ส่งเสริมให้องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมในการดำเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ พัฒนาเศรษฐกิจของท้องถ่ิน และระบบ

สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ตลอดท้ังโครงสร้างพ้ืนฐาน สารสนเทศในท้องถ่ิน ให้ท่ัวถึงและเท่าเทียมกันท่ัว
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ประเทศ รวมท้ังพัฒนาจังหวัดท่ีมีความพร้อมให้เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินขนาดใหญ่ โดยคำนึงถึง

เจตนารมณ์ของประชาชนในจังหวัดน้ัน 

​ ในด้านการปกครองส่วนท้องถ่ิน รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 ได้กำหนด

ไว้ในหมวด 14 รวม 10 มาตรา ต้ังแต่มาตรา 281-290 สรุปว่า รัฐจะต้องให้ความเป็นอิสระแก่องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน ตามหลักการปกครองตนเองตามเจตนารมณ์ของประชาชนในท้องถ่ิน และส่งเสริมให้องค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นหน่วยงานหลักในการจัดทำบริการสาธารณะ และมีส่วนร่วมในการตัดสินใจแก้ไขปัญหา

ในพ้ืนท่ี การกำกับดูแลองค์ปกครองส่วนท้องถ่ินต้องทำเท่าท่ีจำเป็นและมีหลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไขท่ี

ชัดเจนสอดคล้องและเหมาะสมกับรูปแบบขององค์องกรปกครองส่วนท้องถ่ิน และในการกำกับดูแล ให้มี

มาตรฐานกลางเพ่ือเป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเลือกไปปฏิบัติได้เอง โดยคำนึงถึงความเหมาะสม

และความแตกต่างในระดับของการพัฒนา และประสิทธิภาพในการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใน

แต่ละรูปแบบ โดยไม่กระทบต่อความสามารถในการตัดสินใจดำเนินงานตามความต้องการขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน รวมท้ังจัดให้มีกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานโดยประชาชนเป็นหลัก 

​ 2. จังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นจังหวัดท่ีมีความหลากหลายท้ังทางด้าน ทรัพยากรธรรมชาติ

ส่ิงแวดล้อม วัฒนธรรม สังคม อีกท้ังมีขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีสืบทอดกันมาอย่างช้านาน ความแตกต่างของ

ลักษณะดังท่ีกล่าวมาแล้ว เหมาะแก่การพัฒนาเป็นแหล่งเรียนรู้ และแหล่งท่องเท่ียวท้ังทางด้านธรรมชาติและ

วัฒนธรรม 

​ 3. จังหวัดนครศรีธรรมราชมีความพร้อมในการพัฒนาด้านการคมนาคม และการขนส่ง ท้ังทาง

อากาศ ทางทะเล และทางบก มีอาณาเขตท่ีติดต่อกับหลายจังหวัดท้ังภาคใต้ตอนบน และภาคใต้ตอนล่าง มี

ศักยภาพเพียงพอต่อการพัฒนาในหลายๆด้าน ท่ีสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของประเทศในอนาคต 

​ 4. ศักยภาพของบุคคลในพ้ืนท่ีจังหวัดนครศรีธรรมราช มีประชากรท่ีค่อนข้างมีคุณภาพท้ังทางด้าน

การศึกษา และกระบวนการการเรียนรู้ การปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลง มีความสนใจในกิจการงานบ้านงาน

เมือง มีต้นทุนทางสังคมท่ีสูงเม่ือเทียบกับจังหวัดอ่ืนๆ ในภาคใต้ด้วยกัน 

​ 5. ความเข้มแข็งและความเป็นเอกลักษณ์ทางด้านการเมือง ท่ีเป็นท่ีสนใจของประชาชนทุกระดับ 

ทำให้การพัฒนาด้านต่าง ๆ สามารถพัฒนาให้ควบคู่ไปกับการพัฒนาทางด้านการเมืองตามไปด้วย 

​ การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก  อุปสรรค (Threat) 

​ ​ 1. สถานการณ์ทางด้านการเมืองท่ีมีความไม่แน่นอน มีโอกาสเกิดการเปล่ียนแปลงได้ตลอดเวลา 

​ 2. กฎหมาย ระเบียบ ท่ีเก่ียวข้องในการปฏิบัติงานไม่เอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาตามความต้องการ

ของประชาชนในท้องถ่ิน 

​ 3. สภาวะทางด้านเศรษฐกิจโดยรวมท่ีมีแนวโน้มในทิศทางการเกิดภาวะเงินเฟ้อสูง ต้นทุนการผลิต

มีแนวโน้มสูงข้ึนอย่างต่อเน่ือง สินค้าท่ีมีความจำเป็นต่อการดำเนินชีวิตมีราคาท่ีเพ่ิมข้ึน ส่งผลให้ค่าครองชีพสูงข้ึน 
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ทำให้เกิดอัตราการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจของประชาชนมีอัตราการเติบโตท่ีลดลง ซ่ึงไม่เอ้ือต่อการพัฒนา

ด้านการค้า การลงทุน การท่องเท่ียว และการประกอบอาชีพของประชาชน 

​ 4. การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางท่ีเอ้ืออำนวยต่อการพัฒนาด้านต่างๆ มีไม่เพียงพอ สืบ

เน่ืองมาจากภาวะการเมือง และภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ ประกอบกับการวางแนวทางในการพัฒนาท้องถ่ิน และ

ถ่ายโอนภารกิจงาน โดยไม่คำนึงถึงศักยภาพของท้องถ่ิน ท้ังด้านงบประมาณ บุคลากรเพ่ือรองรับภารกิจ 

​ 5. ขาดการประสานงานตามหลักการทำงานแบบบูรณาการระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

เก้ือกูลกัน 

จุดแข็ง จุดอ่อน 

      -  พ้ืนท่ีไม่กว้างมากทำให้บริหารจัดการง่าย  

ส่ือสารได้รวดเร็วท่ัวถึง 

      -  ระบบสังคมระบบเครือญาติท่ีผูกพันกัน

เหนียวแน่น 

      -  ผู้บริหารท้องถ่ินสมาชิกสภาท้องถ่ินรู้ปัญหา

ในพ้ืนท่ีดี 

    - ลักษณะภูมิประเทศเป็นท่ีรับน้ำทำให้น้ำท่วมได้

ง่ายโดยเฉพาะพ้ืนท่ีหมู่ 2 

     - ประชาชนสนใจมีส่วนร่วมในการเลือกต้ัง  

หลังจากเลือกต้ังแล้วขาดการมีส่วนร่วมอย่างต่อเน่ือง 

     -  การแบ่งพรรคแบ่งพวกจากการเลือกต้ัง     

และหลังเลือกต้ัง 

 

โอกาส ปัญหา   อุปสรรค  ข้อจำกัด 

     -  มีรายได้เป็นของตนเองสามารถนำงบประมาณ

มาแก้ปัญหาไห้กับประชาชนได้รวดเร็ว 

     -  มีกลุ่มอาชีพต่างๆ ท่ีสามารถส่งเสริมให้เป็น

ท่ีพ่ึงของชุมชนได้ 

     -  มีทรัพยากรธรรมชาติ แหล่งน้ำ  หนองหาร  

หนองหารเตย  สระศาลาน้ำ  สามารถพัฒนามาใช้ได้ 

     -  อัตรากำลังบุคลากรไม่เพียงพอกับภารกิจ 

     -  งบประมาณมีน้อยไม่สามารถทำโครงการ  

ใหญ่ๆ ได้ 

     -  หน่วยงานราชการต่างๆ ขอรับเงินอุดหนุน

มากเกินควร 

     -  ระเบียบการปฏิบัติมีมากจนบางคร้ังบุคลากร

สับสน  

 

 

✁ การประเมินผลยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

 

💧 กรอบยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนาขององคก์ารบรหิารสว่นตำบล
ควนหนองควา้ 
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องคก์ารบรหิารสว่นตำบลควนหนองควา้ ไดก้ำหนดวสิยัทศัน ์พัน
ธกจิ ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพัฒนา ดงัตอ่ไปนี ้

วสิยัทศัน ์(Vision) 
“มุง่เนน้สาธารณูปโภคพืน้ฐาน สบืสานขนบธรรมเนยีมประเพณี 

อนุรักษ์วถิแีหง่ภมูปัิญญา บำรงุรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
เตรยีมพรอ้มดา้นการศกึษา ป้องกนัปัญหายาเสพตดิ สง่เสรมิปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีง” 
 
 พนัธกจิ (Mission) 

1. จัดใหม้ ีดแูล ปรับปรงุ บำรงุรักษาเสน้ทางคมนาคม และระบบ
สาธารณูปโภค 

2. สง่เสรมิการจัดการศกึษา กจิกรรมดา้นศลิปวฒันธรรม 
ประเพณี ภมูปัิญญา 

3. สง่เสรมิกจิกรรมดา้นสขุภาพพลานามยั ดแูลชว่ยเหลอืผูด้อ้ย
โอกาสในชมุชน 

4. สง่เสรมิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ บรรเทาความ
เดอืดรอ้นของประชาชน 

5. คุม้ครอง ดแูล บำรงุรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
6. พัฒนาอาชพี เพิม่รายได ้สง่เสรมิแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีง 
7. พัฒนาระบบการเมอืงการปกครองและการบรหิารจัดการใหม้ี

ประสทิธภิาพ 

 จดุมุง่หมายเพือ่การพฒันา 
1. พัฒนาเสน้ทางคมนาคมและระบบสาธารณูปโภค 
2. ประชาชนไดรั้บการศกึษาอยา่งทัว่ถงึ  
3. ศลิปวฒันธรรม ประเพณี และภมูปัิญญาไดรั้บการสบืทอด 
4. ประชาชนมสีขุภาวะทีด่ ี
5. ประชาชนไดรั้บความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ 
6. ผูด้อ้ยโอกาสทางสงัคมไดรั้บการดแูลชว่ยเหลอื 
7. ชมุชนมสีว่นรว่มในการจัดการสิง่แวดลอ้ม 
8. ประชาชนมรีายไดเ้พยีงพอตอ่การดำรงชพี 
9. มรีะบบบรหิารจัดการองคก์รทีม่ปีระสทิธภิาพ 
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  ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา 
​ 1. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
​ ​​ 1.1 พัฒนาเสน้ทางคมนาคม ทางระบายน้ำ 
​ ​​ 1.2 พัฒนา จัดหาน้ำเพือ่การอปุโภค บรโิภค 
​ ​​ 1.3 พัฒนาระบบไฟฟ้าสอ่งสวา่ง  ระบบสือ่สาร 

2. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นคนและสงัคม 
2.1 พัฒนาการศกึษา คณุธรรม วฒันธรรม ประเพณี และ

ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ 
2.2 สง่เสรมิสขุภาพพลานามยั ความปลอดภยัในชวีติและ

ทรัพยส์นิ บรรเทาความเดอืดรอ้น 
2.3 สง่เสรมิสวสัดกิารสงัคม 

3. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิง่แวดลอ้ม 

3.1 ดแูล ปรับปรงุ บำรงุรักษาแหลง่น้ำ ป่าไม ้
3.2 ปรับปรงุทศันยีภาพ จัดการขยะมลูฝอย 

4. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นเศรษฐกจิ 
4.1 สรา้งความเขม้แข็งใหก้บักลุม่อาชพี 
4.2 สง่เสรมิ พัฒนาอาชพีเกษตรกรรม สรา้งงานในชมุชน ลด

รายจา่ย 
5. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเมอืงการปกครอง การบรหิาร

จัดการองคก์ร 
       ​ 5.1 เสรมิสรา้งวฒันธรรมประชาธปิไตย สง่เสรมิการมสีว่นรว่ม
ของประชาชน 

       ​ 5.2 พัฒนาบคุลากร อาคารสถานที ่เครือ่งมอือปุกรณ ์

💧 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

​ (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analsis)/Global Demand และ Trend 

ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ

ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

​ ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถ่ินตามประเด็นการพัฒนาท้องถ่ิน 
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​ การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา ยังมีปัจจัยและ

สถานการณ์ต่าง ๆ ซ่ึงเป็นอุปสรรคในการแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชน ท่ีจะต้อง

ปรับปรุงและแก้ไข โดยแยกตามประเด็นการพัฒนา คือ 

 

 

1.)​ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหาและความต้องการของประชาชน 

- ปัญหาความต้องการของประชาชนมีมากเกินวงเงินงบประมาณขององค์กรท่ีจะตอบสนองความ

ต้องการท้ังหมดได้ 

- ปัญหาความต้องการถนนท่ีได้มาตรฐานซ่ึงยังมีไม่ท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี และถนนบางสายชำรุดเน่ืองมาจาก

สภาพการใช้งานท่ียาวนาน และไม่มีความเหมาะสมกับสภาพภูมิประเทศและสภาพอากาศ 

- ปัญหาเร่ืองคูระบายน้ำเน่ืองจากสภาพพ้ืนท่ีก่อให้เกิดการกัดเซาะถนนทำให้ถนนชำรุดในช่วงฤดูฝน 

- ปัญหาการขยายเขตการให้บริการไฟฟ้ายังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เน่ืองจากสภาพบ้านเรือนท่ีอยู่อาศัย

กระจายและมีปัญหาเร่ืองของถนนท่ีเป็นทางเข้าออก ตลอดจนงบประมาณของทางองค์การบริหารส่วนตำบล

ควนหนองคว้ามีไม่เพียงพอ รวมถึงเร่ืองของไฟส่องสว่างในพ้ืนท่ีชุมชนด้วย 

- ปัญหาการดำเนินงานด้านการสาธารณูปโภค ด้านบริการน้ำประปา ซ่ึงยังไม่สามารถดำเนินการได้

ร้อยเปอร์เซ็นต์ แม้จะเป็นความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่ในพ้ืนท่ี เน่ืองมาจากข้อจำกัดด้านงบประมาณท่ี

ไม่เพียงพอ แม้ขณะปัจจุบันทางองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าจะพยายามดำเนินงานด้านการประปา

ให้ได้มากท่ีสุดก็ตาม เพราะได้ตระหนักถึงปัญหาการขาดแคลนน้ำท้ังเพ่ือการอุปโภคและบริโภคในช่วงฤดูแล้งมา

อย่างต่อเน่ืองซ่ึงส่วนหน่ึงเป็นผลมาจากสภาพพ้ืนท่ี ทำให้ขาดแหล่งน้ำ 

- ปัญหาการขยายเขตการให้บริการด้านโทรคมนาคมยังไม่เพียงพอกับความต้องการ ขาดคู่สายในการ

ให้บริการ ซ่ึงทางองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าไม่สามารถดำเนินการเองได้ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 

- จัดลำดับความสำคัญและความต้องการของประชาชน/ชุมชน โดยเน้นการสนองตอบความต้องการ

ของประชาชนเป็นสำคัญ ยึดหลักของการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน ตลอดจนความเป็นไปได้ของโครงการ ท้ัง

เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในแต้ละพ้ืนท่ีเป็นหลัก 

- สำหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า จะพิจารณาดำเนินการ

โดยประสานความร่วมมือและขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและรับผิดชอบ เช่น 

ขอรับการสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นต้น 
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การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

- สำหรับการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าน้ัน ถือว่ายัง

มีความจำเป็นต่อการพัฒนาเป็นอย่างย่ิง ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองของถนน ระบบประปา ไฟฟ้า การโทรคมนาคม คาดว่า

ในอนาคตจะมีถนนท่ีได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี มีระบบประปาท่ีให้บริการต่อชุมชนอย่างท่ัวถึง ได้มาตรฐาน 

และเพียงพอต่อความต้องการ ระบบไฟฟ้าและการโทรคมนาคมกระจายได้อย่างท่ัวถึงเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชนท้ังตำบลควนหนองคว้า 

2.)​ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหาและความต้องการของประชาชน 

- ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพด้านการเกษตร ซ่ึงส่วนหน่ึงมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต

อยู่อย่างมีคุณภาพ  

- ประชาชนส่วนใหญ่ โดยเฉพาะเยาวชนยังขาดความรู้ และทักษะด้านการประกอบอาชีพ 

- ประชาชนยังให้ความสำคัญกับการประกอบอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้น้อย 

- การรวมกลุ่มอาชีพของชุมชนไม่มีความเข้มแข็ง ขาดความร่วมมือ ความสามัคคีและขาดการประสาน

ความร่วมมือหรือการประสานงานในระบบเครือข่าย ทำให้การบริหารงานของกลุ่มไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ไม่

ประสบความสำเร็จเท่าท่ีควร 

- ประชาชนขาดแคลนเงินทุน และอุปกรณ์ในการประกอบอาชีพ และขาดการส่งเสริมสนับสนุนให้

ความรู้ด้านการประกอบอาชีพจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างต่อเน่ือง 

- ท่ีมาของรายได้หลักยังต้องอาศัยพ่ึงพาหรือข้ึนอยู่กับสภาพภูมิอากาศท่ีเป็นไปตามธรรมชาติ ขาด

การเตรียมพร้อมกับการเปล่ียนแปลง เช่น กรณีฝนตกชุกระยะเวลาหน่ึงจะมีภาวการณ์ขาดสภาพคล่องทางการ

เงินของคนในชุมชนโดยส่วนใหญ่ 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 

- ประชาชนผู้มีรายได้น้อย ไม่มีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ กลุ่มผู้ว่างงาน เยาวชน และ

กลุ่มอาชีพต่างๆในพ้ืนท่ีตำบลควนหนองคว้า 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

- ประชาชนหันมาให้ความสำคัญกับการประกอบอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้เพียงพอต่อการดำรง

ชีวิตอย่างมีคุณภาพ ยึดหลักการดำเนินการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง สามารถใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจำกัดให้

เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีการพัฒนาด้านฝีมือแรงงาน มีการรวมกลุ่มอาชีพท่ีเข็มแข็งสามารถดำเนินการได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ มีความพร้อมต่อการปรับตัวรับกับการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดข้ึนได้ 

3.)​ การพัฒนาคนและสังคม 
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ขอบข่ายและปริมาณของปัญหาและความต้องการของประชาชน 

- การให้ความสำคัญต่อการศึกษาหาความรู้ของคนทุกระดับยังมีน้อยกว่าท่ีควรจะเป็น โรงเรียน

ขาดแคลนงบประมาณ อุปกรณ์ทางการศึกษา ขาดบุคลากรท่ีมีความรู้โดยตรงด้านการศึกษา 

- ประชาชนขาดความสนใจและการให้ความสำคัญต่อศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน โดย

เฉพาะเยาวชนท่ีรับเอาวัฒนธรรมตะวันตกมาใช้ในชีวิตประจำวันมากข้ึน 

- ประชาชน เด็ก และเยาวชนยังขาดความรู้ในการปฏิบัติตนให้ถูกสุขลักษณะ ขาดการส่งเสริม

สนับสนุนด้านการกีฬาอย่างจริงจัง และสถานพยาบาลในพ้ืนท่ียังมีน้อยเพียง 1 แห่ง บุคลกรไม่เพียงพอหรือ

เหมาะสมกับจำนวนประชาชนในพ้ืนท่ี 

- ประชาชนส่วนใหญ่ขาดการตระหนักรู้ถึงความสำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม ท้ังท่ีมีแหล่งน้ำทางธรรมชาติในพ้ืนท่ี  

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/กลุ่มเป้าหมาย 

- ประชาชนทุกกลุ่ม ทุกชุมชนมุ่งให้มีการตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาคน สังคม ท้ังจากการ

ให้การศึกษา การฝึกอบรม และการสร้างจิตสำนึกสาธารณะและสุขอนามัย 

- ปรับปรุงพ้ืนท่ีทางธรรมชาติท่ีมีผลต่อระบบนิเวศวิทยาของพ้ืนท่ีตำบลควนหนองคว้า ให้มีความอุดม

สมบูรณ์ เหมาะกับการเป็นสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ หรือเป็นสถานศึกษานอกห้องเรียนด้านธรรมชาติให้กับ

โรงเรียนในพ้ืนท่ีตำบลควนหนองคว้า 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

- เด็ก เยาวชน และประชาชนในพ้ืนท่ีตำบลควนหนองคว้า และใกล้เคียงได้รับการบริการด้านการ

ศึกษามากกว่าภาคบังคับ มีบริการด้านสาธารณสุขท่ีท่ัวถึงมีประสิทธิภาพ มีสุขอนามัย ให้ความสำคัญกับการเล่น

กีฬาและการออกกำลังกาย เป็นชุมชนท่ีปราศจากส่ิงเสพติดและอบายมุขทุกประเภท กลับมาให้ความสำคัญและ

อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถ่ิน เห็นคุณค่าของการดำรงไว้ซ่ึงความเป็นไทย มีความ

ภาคภูมิใจในความเป็นท้องถ่ินของตนเอง เกิดความรักสามัคคีของคนในชุมชน เกิดความร่วมมือในระบบเครือ

ข่ายท่ีมีความเข้มแข็ง 

4.) การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 

ขอบข่ายและปริมาณของปัญหาและความต้องการของประชาชน 

- ปัญหาการขาดความพร้อมของบุคลากร และอุปกรณ์เคร่ืองมืออุปกรณ์ท่ีทันสมัยเพ่ือใช้ในการปฏิบัติ

งานให้มีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อภาระหน้าท่ีและความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลท่ีเพ่ิมมาก

ข้ึน ซ่ึงเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน 

- ปัญหาการขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังท่ีปริมาณงานมีเพ่ิมมากข้ึน พร้อมท้ังบุคลากรยังต้องมีการ

พัฒนาเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน ให้มีความรู้ความสามารถและความเข้าใจในการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ทันต่อ
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สภาวการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงของสังคม และการปรับปรุงแก้ไข เพ่ิมเติม ระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ ข้อส่ัง

การต่างๆ ในการปฏิบัติงาน ท่ีเกิดข้ึนอยู่เสมอ 

​ - ปัญหาประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี อำนาจและภารกิจขององค์การบริหาร

ส่วนตำบล และการเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการในการพัฒนาท้องถ่ินน้อย ส่วนหน่ึงสาเหตุมาจาก

ประชาคม กลุ่มองค์กรในชุมชนยังขาดความเข้มแข็ง 

​ - ปัญหาข้อจำกัดของอาคารสถานท่ีเพ่ือใช้ในการให้บริการประชาชนท้ังการมาติดต่อราชการหรือ เป็น

แหล่งถ่ายทอดการเรียนรู้ร่วมกันยังไม่มีความพร้อม 

​ - ปัญหาในการขาดความเข้าใจในสิทธิและหน้าท่ีของประชาชน ชุมชนท่ีจะต้องมี หรือถือปฏิบัติร่วม

กันของคนในชุมชน เก่ียวกับการปกครองหรือบทบาทหน้าท่ีตามรัฐธรรมนูญภายใต้การปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

​ - ประชาชนทุกระดับในตำบล กลุ่มองค์กรต่างๆ ผู้นำชุมชนท้องถ่ิน บุคลากรทางการศึกษาในพ้ืนท่ี 

และองค์กรเอกชนในพ้ืนท่ี 

​ - บุคลากรของหน่วยงานผู้ปฏิบัติในองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า และหน่วยงานอ่ืนท่ี

เก่ียวข้อง 

การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

​ - องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้ามีสถานท่ีปฏิบัติงานท่ีเหมาะสมในการให้บริการต่อ

ประชาชนในพ้ืนท่ีทุกด้าน มีอุปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ีเหมาะสม มีประสิทธิภาพในการให้บริการ ประชาชนมีค

วามเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตำบลเป็นอย่างดี รู้และเข้าใจในเร่ืองของสิทธิและหน้าท่ีของ

ตนเองและของชุมชน รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาในอนาคต ชุมชนมีการเตรียมพร้อมรับกับ

สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต ชุมชนเกิดการรวมกลุ่ม มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถ่ินของตน และ

เกิดการสร้างชุมชนเข้มแข็งต่อไปในอนาคต 
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ส่วนท่ี 3 

ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 

✁ วิเคราะห์เชิงปริมาณ 

 

� บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการ 

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- แผนงานการพาณิชย์ 

 

 

8 

6 

 

 
2,874,100 

5,657,500 

 

 

12 

2 

 

 
6,493,100 

2,216,000 

 

 

21 

4 

 

 
35,508,000 

540,000 

 

 
25 

- 

 

 
43,836,100 

- 

 

 

18 
- 

 

 
34,711,000 

- 

 

 

84 

12 

 

 

123,422,300 

8,413,500 
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รวม 14 8,531,600 14 8,709,100 25 36,048,000 25 43,836,100 18 34,711,000 96 131,835,800 

 

ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคนและสังคม 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานงบกลาง 

- แผนงานการรักษาความ

สงบภายใน 

- แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 

 

4 

6 

7 

5 

 

4 

 

11 

 

 

3,050,000 

150,500 

5,897,000 

325,000 

 

140,000 

 

343,000 

 

 

 

5 

6 

7 

5 

 

4 

 

11 

 

 

2,680,700 

160,000 

6,123,000 

345,800 

 

140,000 

 

330,000 

 

 

 

4 

6 

7 

7 

 

4 

 

13 

 

 

3,050,000 

160,000 

6,413,000 

460,800 

 

140,000 

 

484,200 

 

 

4 

6 

7 

7 

 

7 

 

13 

 

 

3,050,000 

160,000 

6,413,000 

460,800 

 

1,040,000 

 

484,200 

 

 

4 

6 

7 

6 

 

4 

 

13 

 

 

3,050,000 

160,000 

6,413,000 

360,800 

 

140,000 

 

484,200 

 

 

21 

30 

35 

30 

 

23 

 

61 

 

 

14,880,700 

790,500 

31,259,000 

1,953,200 

 

1,600,000 

 

2,125,600 

 

รวม 37 9,905,500 38 9,779,500 41 10,708,000 44 11,608,000 40 10,608,000 200 52,609,000 
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ยุทธศาสตร์ 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 5 ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม 

- แผนงานการเกษตร 

 

 

 

2 

 

 

 

90,000 

 

 

 

2 

 

 

 

40,000 

 

 

 

2 

 

 

 

30,000 

 

 

 

2 

 

 

 

30,000 

 

 

 

2 

 

 

 

30,000 

 

 

 

10 

 

 

 

220,000 

รวม 2 90,000 2 40,000 2 30,000 2 30,000 2 30,000 10 220,000 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้างความ

เข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการเกษตร 

 

 

1 

 

2 

 

 

100,000 

 

80,000 

 

 

1 

 

1 

 

 

100,000 

 

20,000 

 

 

1 

 

3 

 

 

100,000 

 

170,000 

 

 

1 

 

2 

 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

1 

 

2 

 

 

100,000 

 

70,000 

 

 

5 

 

10 

 

 

500,000 

 

410,000 

รวม 3 180,000 2 120,000 4 270,000 3 170,000 3 170,000 15 910,000 
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5) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการเมือง การ

ปกครอง การบริหาร

จัดการองค์กร 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

(คลัง) 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

 

4 

3 

 

2 

 

 

 

220,000 

150,000 

 

250,000 

 

 

 

4 

3 

 

2 

 

 

 

455,000 

200,000 

 

250,000 

 

 

 

4 

3 

 

2 

 

 

 

450,000 

200,000 

 

250,000 

 

 

 

4 

3 

 

2 

 

 

 

230,000 

200,000 

 

250,000 

 

 

 

4 

3 

 

2 

 

 

 

230,000 

200,000 

 

250,000 

 

 

 

20 

15 

 

10 

 

 

 

1,585,000 

950,000 

 

1,250,000 

รวม 9 620,000 9 905,000 9 900,000 9 680,000 9 680,000 45 3,785,000 

รวมทั้งหมด 65 19,327,100 65 19,553,600 81 47,956,000 83 56,324,100 72 46,199,000 366 189,359,800 
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� การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  

ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า (พ.ศ.2561 - 2565) ได้

กำหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปี พ.ศ. 2562 ไว้ท้ังส้ิน 65 โครงการและนำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 

51  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 78.46 

� โครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าท่ีนำไปสู่การ

ปฏิบัติ แยกตามแผนงาน 
 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2562 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2562 ปี 2562 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- แผนงานการพาณิชย์ 

 

 

12 

2 

 

 

12 

1 

 

 

100.00 

50.00 

รวม 14 13 92.86 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานงบกลาง 

- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

 

 

5 

6 

7 

5 

4 

11 

 

 

3 

5 

7 

3 

- 

10 

 

 

60.00 

83.33 

100.00 

60.00 

- 

90.91 

รวม 38 28 73.68 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
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- แผนงานการเกษตร 2 1 50.00 

รวม 2 1 50.00 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

กับโครงการท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2562 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนโครงการตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จำนวนโครงการท่ี

นำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2562 ปี 2562 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการเกษตร 

 

1 

1 

 

1 

- 

 

100.00 

- 

รวม 2 1 50.00 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานบริหารท่ัวไป (คลัง) 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

4 

3 

2 

 

 

3 

3 

2 

 

 

75.00 

100.00 

100.00 

รวม 9 8 88.89 

รวมท้ังหมด 65 51 78.46 

 

 

 

 

 

� งบประมาณตามแผนพัฒนาเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ  
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องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ต้ังงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ในปี 2562 

จำนวน 19,553,600 บาท ส่วนงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ ตามแผนการดำเนินงาน 16,801,476   บาท คิด

เป็นร้อยละ 85.93 

 

 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2562 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนงบประมาณตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2562 ปี 2562 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

- แผนงานการพาณิชย์ 

 

 

6,493,100 

2,216,000 

 

 

6,240,000 

859,000 

 

 

96.10 

38.76 

รวม 8,709,100 7,099,000 81.51 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและ

สังคม 

- แผนงานการศึกษา 

- แผนงานสาธารณสุข 

- แผนงานงบกลาง 

- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการศึกษา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

 

 

2,680,700 

160,000 

6,123,000 

345,800 

140,000 

330,000 

 

 

2,470,815 

118,034 

5,783,323 

354,500 

- 

287,629 

 

 

92.17 

73.77 

94.45 

102.52 

- 

87.16 
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รวม 9,779,500 9,014,301 92.18 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- แผนงานการเกษตร 

 

 

40,000 

 

 

10,000 

 

 

25.00 

รวม 40,000 10,000 25.00 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- แผนงานการเกษตร 

 

100,000 

20,000 

 

18,800 

- 

 

18.80 

- 

รวม 120,000 18,800 15.67 

 

 

 

 

 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

กับงบประมาณท่ีนำไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2562 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จำนวนงบประมาณตาม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน  

จำนวนงบประมาณ

ท่ีนำไปสู่การปฏิบัติ 
คิดเป็นร้อยละของ

โครงการท้ังหมด 
ปี 2562 ปี 2562 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การบริหารจัดการองค์กร 

- แผนงานบริหารท่ัวไป 

- แผนงานบริหารท่ัวไป (คลัง) 

- แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

455,000 

200,000 

250,000 

 

 

269,496 

217,624 

172,255 

 

 

59.23 

108.81 

68.90 

รวม 905,000 659,375 72.86 

รวมท้ังหมด 19,553,600 16,801,476 85.93 
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💧 สรุปสถานการณ์การพัฒนา การต้ังงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
วงเงินตาม

สัญญา 

แหล่งที่มาของ

งบประมาณ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากสาม

แยกบ้านนายหนูเขียน – ไสต้นไทร ม.1 

2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไส

ท้อน – บ้านแพทย์ทีป ม.1 

3. ก่อสร้างถนนลาดยางจากเขตตำบลควน

หนองคว้า – เขตบ้านตูล ม.2 

4. ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน ม.3 

 

5. ขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็กจาก

ถนน รพช. – เขต ทต.เขาชุมทอง ม.4 

206,000 

 

200,000 

 

1,143,000 

 

859,000 

 

455,000 

 

(ดำเนินการไม่เสร็จ) 

กันเงิน ปี 62 

(ดำเนินการไม่เสร็จ) 

กันเงิน ปี 62 

(ดำเนินการไม่เสร็จ) 

กันเงิน ปี 62 

(ดำเนินการไม่เสร็จ) 

กันเงิน ปี 62 

(ดำเนินการไม่เสร็จ) 

กันเงิน ปี 62 
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6. บุกเบิกถนนสายนานายพันธ์ – สระน้ำ 

บ่อดอน  ม.1 

7. ซ่อมแซมถนนสามแยก คสล.ไสท้อน - 

บ้านนายพร้อม ม.1 

8. ซ่อมแซมถนนสายสามแยกถนน รพช.

หน้าวัดสมควร – วังไส  ม.1 

9. ซ่อมแซมถนนสายสวนนายหนูเขียน – 

สวนนายวิชุณ   ม.1 

10. ซ่อมแซมถนนสายสามแยก รพช.บ้าน

หนองปรือ – บ้านนายคลาด   ม.1 

11. ซ่อมแซมถนนจากสะพานถนน คสล. 

เลียบคลองเหลียกตาลี (ฝ่ังตะวันตก)  ม.2 

12. ซ่อมแซมถนนจากสะพานถนน คสล. 

เลียบคลองเหลียกตาลี (ฝ่ังตะวันออก)  ม.2 

13. ซ่อมแซมถนนสายทางเข้าฝายเก็บน้ำเห

ลียกตาลี  ม.2 

14. ซ่อมแซมถนนสายสามแยกถนน คสล.

บ้านนางสมใจ – ถนนพาดรางรถไฟ  ม.2 

15. ซ่อมแซมถนนสายบ้านนายถาวร – เนิน

เมาราญ   ม.2 

16. ซ่อมแซมถนนสายจากบ้านนายมิตร  ม.

2 - บ้านนายอำนวย  ม.3 

17. ซ่อมแซมถนนสายเลียบทางรถไฟ บ้าน

นายสวง-ส่ีแยกพาดรางรถไฟ   ม.2 

18. ซ่อมแซมถนนสายสามแยกบ้านนาย

ประมูล  ม.2 

19. ขุดลอกคลองเหลียกตาลี  ม.2 

26,000 

 

219,000 

 

48,000 

 

46,000 

 

100,000 

 

185,000 

 

184,000 

 

114,000 

 

92,000 

 

76,000 

 

346,000 

 

325,000 

 

400,000 

 

493,000 

 

งบประมาณรายจ่าย

ประจำปี 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
วงเงินตาม

สัญญา 

แหล่งที่มาของ

งบประมาณ 
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1) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

(ต่อ) 

- แผนงานเคหะและ

ชุมชน 
20. ซ่อมแซมถนนสายสามแยก คสล.ไข่

อุทิศ   ม.2 

21. ซ่อมแซมถนนสายบ้านนายประยูร - 

บ้านนางซ้อน  ม.3 

22. ซ่อมแซมถนนสาย รพช. – บ่อหว้า  

ม.3 

23. ซ่อมแซมถนนสายสามแยกท่อบล็อก 

– บ้านนายสุวิทย์   ม.3 

24. บุกเบิกถนนจากบ้านนางซ้อน – 

หน้าบ้านนายประยูร (สายหมอน)  ม.3 

25. ซ่อมแซมถนนสายแยกริมเหมืองน้ำ

บ้านนายประสิทธิ์ – เขตควนชุม   ม.3 

26. ซ่อมแซมถนนสาย รพช. หน้า

โรงเรียนวัดสมควร – ทุ่งนา    ม.4 

27. ซ่อมแซมถนนสายสามแยกสวน

อาจารย์ถาวร-ที่ดินนางกุศล เส้งสุย  ม.4 

28. ซ่อมแซมถนนสายไสท้อน หนองรา

โพธิ์ – กลางทุ่งนา   ม.4 

29. ซ่อมแซมถนนสายแยกท่อบล็อคบ่อ

ทราย – หนองหาน  ม.4 

30. ก่อสร้างถนน คสล. จากถนน คสล.

บ้านมะขาม – สระน้ำ   ม.4 

100,000 

 

56,000 

 

100,000 

 

23,000 

 

327,000 

 

153,000 

 

158,000 

 

87,000 

 

154,000 

 

138,000 

 

286,000 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

 

- แผนงานการ

พาณิชย์ 

1. จัดซื้อครุภัณฑ์เคร่ืองสูบน้ำแบบ

หอยโข่ง 

2. จัดซื้อครุภัณฑ์เคร่ืองสูบน้ำ 

 

3. ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมระบบประปา 

 

4. ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างระบบประปา 

 

5. ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์/การแพทย์ 

40,000 

 

155,000 

 

15,470 

 

91,505 

 

194,400 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
วงเงินตาม

สัญญา 

แหล่งที่มาของ

งบประมาณ 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคนและสังคม 
- แผนงานการศึกษา 1. สนับสนุนการดำเนินงานของ ศพด. 

- จัดซื้อวัสดุการศึกษา ศพด. 

- ค่าอาหารกลางวัน ศพด. 

- ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ศพด. 

2. สนับสนุนอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

   ทั้ง 3 โรงและ ศพด. 

3. โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันแก่ 

    เด็กนักเรียนในเขตพ้ืนที่ ทั้ง 3 โรง 

 

 

47,600 

203,160 

46,330 

350,792 

 

1,465,000 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

 

กันเงิน ปี 62 

357,933 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

- แผนงาน

สาธารณสุข 

1. ค่าตอบแทนสำหรับการสำรวจข้อมูล

จำนวนสัตว์ 

2. ค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์/การแพทย์ 

(วัคซีน น้ำยาต่าง ๆ) 

3. อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้าน 

สาธารณสุข จำนวน 4 หมู่บ้าน 

3,459 

 

34,575 

 

80,000 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 
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- แผนงานงบกลาง 1. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

    ตำบลควนหนองคว้า 

2. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

3. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

- สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 

 

4. สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

5. สมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ  

    ข้าราชการ (กทบ.) 

6. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

7. เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน

ตำบลควนหนองคว้า 

8. เงินสำรองจ่าย (ช่วยเหลือผู้ประสบภัย

ปาบึก) 

9. ช่วยเหลือผู้ประสบภัยปาบึก 

 

10. ช่วยเหลือผู้ประสบภัยปาบึก 

 

11.  สมทบกองทุนเงินทดแทน 

60,000 

 

54,000 

4,242,800 

95,200 

 

1,062,400 

142,415 

 

50,604 

124,700 

 

216,322 

 

127,967 

 

15,170 

 

1,808 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

 

 

 

 

 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

จ่ายขาดเงินสะสม  

ปี 62 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
วงเงินตาม

สัญญา 

แหล่งที่มาของ

งบประมาณ 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านคนและสังคม (ต่อ) 
- แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน 

1. สนับสนุนการปฏิบัติงานของ อปพร. 

2. ค่าใช้จ่ายการปฏิบัติงานด้านการแพทย์   

    ฉุกเฉิน  

3. อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชนอำเภอจุฬาภรณ์ 

9,685 

299,015 

 

45,800 

 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

- แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็งของ

ชุมชน 

- - - 
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- แผนงานการ

ศาสนา วัฒนธรรม

และนันทนาการ 

1. จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. จัดกิจกรรมเนื่องในวโรกาสวัน

เฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบดินทร

เทพยวรางกูร 

3. การจัดงานวันกตัญญู ประจำปี 2562 

4. การจัดงานสืบสานประเพณี

ลอยกระทง ประจำปี 2562 

5. อุดหนุนในการจัดงานประเพณีชักพระ 

6. อุดหนุนในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระ

เกียรติสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า

จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

7. อุดหนุนในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณบ

ดินทรเทพยวรางกูร เน่ืองในวโรกาส

เฉลิมพระชนมพรรษา 

8. อุดหนุนในการจัดงานเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม

ราชินีนาถ เนื่องในวโรกาส

เฉลิมพระชนมพรรษา 12 สิงหามหา

ราชินี 

9. อุดหนุนในการจัดงานประเพณี

เทศกาลเดือนสิบจังหวัดนครศรีธรรมราช 

10. อุดหนุนในการจัดงานประเพณีวัน

มาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ 

49,695 

 

11,984 

 

 

49,900 

 

99,050 

 

30,000 

 

8,000 

 

 

6,000 

 

 

 

6,000 

 

 

 

20,000 

 

7,000 

 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
วงเงินตาม

สัญญา 

แหล่งที่มาของ

งบประมาณ 

3) ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้าน

- แผนงานการ

เกษตร 

1. จัดซื้อวัสดุทางการเกษตร 10,000 งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 
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ทรัพยากรธรรมชาติ   

และสิ่งแวดล้อม 

4) ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็งของ

ชุมชน  

1. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 18,800 งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

- แผนงานการ

เกษตร 

- - - 

5) ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาด้านการเมือง 

การปกครอง การ

บริหารจัดการองค์กร 

- แผนงานบริหาร

ทั่วไป 

(สำนักปลัด, 

การคลัง) 

1. การจัดเวทีประชาคมระดับหมู่บ้าน

และตำบลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร,   

คณะผู้บริหาร  

3. การจัดซื้อวัสดุ, อุปกรณ์ต่าง ๆ  

- ซื้อวัสดุสำนักงาน 

- ซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว 

- จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 

- ค่าสาธารณูปโภค 

- ค่าซ่อมแซม บำรุงรักษา วัสดุ,ครุภัณฑ์ 

- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

- ค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 

- จัดซื้อโน๊ตบุ๊ค 

4. ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ/ปรับปรุงแผนที่

ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

2,805 

 

 

219,078 

 

 

68,669 

8,224 

67,649 

132,635 

142,786 

138,850 

1,330 

31,400 

100,000 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 

- แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

2. การจัดซื้อวัสดุ, อุปกรณ์ต่าง ๆ 

- ค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

- ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง 

- ค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ 

- ค่าบำรุงรักษา ซ่อมแซม วัสดุ,ครุภัณฑ์ 

19,720 

 

5,000 

99,969 

810 

46,756 

งบประมาณ

รายจ่ายประจำปี 
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� แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า เพ่ือพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงสามารถสรุปผลการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน ได้ดังต่อไปน้ี 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐานของ อปท. 20 16 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16 

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 59 

    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (10) (10) 

    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (10) (10) 

    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (10) 

    3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4) 

    3.5 กลยุทธ์ (5) (5) 

    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (5) 

    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (5) 

    3.8 แผนงาน (5) (5) 

    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวม 100 91 
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คะแนนยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

1. ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อ

มูลพ้ืนฐานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 

(1) ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/

ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่า

ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 

การเลือกต้ัง ฯลฯ 

20 

(3) 

16 

(3) 

(2) ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต

การปกครอง การเลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล

เก่ียวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุ ฯลฯ 

(2) (2) 

(3) ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 

สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ 

ฯลฯ 

(2) (1) 

(4) ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคม

ขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) (1) 

(5) ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ

ประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว 

อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ  

(2) (1) 

(6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การ

นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึกและอ่ืนๆ 

(2) (2) 

(7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 

ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) (2) 

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา

ท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) (2) 
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(9) การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ วิธีการ และการ

ดำเนินการประชุมประชาคมท้องถ่ิน โดยใช้กระบวนการ

ร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับ

ประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถ่ินตามอำนาจหน้าท่ี

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(3) (2) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์

และศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 

(1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความ

สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน 

รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผน

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand  

4.0 

20 

(5) 

16 

(5) 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะ 

และการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิด

ข้ึนต่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

(3) (1) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 

สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 

เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

ฯลฯ 

(3) (2) 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน 

การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนา

อาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็น

อยู่ท่ัวไป เป็นต้น  

(3) (2) 
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(5) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติ   ต่าง 

ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดข้ึน การ

ประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) (3) 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการ

พัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของ

ท้องถ่ิน ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการ

ดำเนินงาน ได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 

(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) T-Threat (อุปสรรค) 

(3) (3) 

3. ยุทธศาสตร์ 

    3.1 ยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ

ท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา

ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์

ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 

Thailand 4.0 
 

60 

(10) 

59 

(10) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 

    3.2 ยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 

ส่ิงแวดล้อมของท้องถ่ินและยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือม

โยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(10) (10) 

    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/

ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ 

แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) (10) 

   3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง

ชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพท่ีเป็นลักษณะ

เฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และสัมพันธ์กับ

โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

(5) (4) 
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    3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทำตาม

อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีจะนำไปสู่

การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิง

ท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

(5) (5) 

     3.6 เป้าประสงค์ของ

แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง

และสนับสนุนต่อกลยุทธ์ท่ีจะเกิดข้ึน มุ่งหมายส่ิงหน่ึงส่ิงใด

ท่ีชัดเจน 

(5) (5) 

    3.7 จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึง

เกิดจากศักยภาพของพ้ืนท่ีจริงท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทาง

ยุทธศาสตร์ 

(5) (5) 

    3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต กำหนด

จุดมุ่งหมายในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงหรือแผนงานท่ีเกิดจาก

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง

ยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินท่ีมีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการ

พัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดยระบุแผนงานและ

ความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(5) (5) 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)  

    3.9 ความเช่ือมโยงของ

ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ความเช่ือมโยงองค์รวมท่ีนำไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินท่ีเกิดผล

ผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 

แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา

จังหวัด/ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(5) (5) 

รวมคะแนน 100 91 



- 71 - 

 

� แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนท่ีได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 10 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 10 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 10 

5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57 

     5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ (5) 5 

     5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 

     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 5 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 5 

     5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 

(5) 5 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 5 

    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 5 

    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ ม่ันคง ม่ังค่ัง 

และย่ังยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 3 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 4 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 

    5.11 มีการกำหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ (5) 5 

    5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 

รวม 100 96 

 

คะแนนโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนนท่ี

ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 

Analysis/Demand Analysis)/Global Demand 

10 10 
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และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลง

ท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ

วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

(1) การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้

วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 

กิจกรรมงานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตน้ันเองว่าเป็นไปตาม

ท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนท่ีดำเนินการจริง

ตามท่ีได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนท่ีไม่สามารถ

ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้

ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา

ท้องถ่ินตามอำนาจหน้าท่ีท่ีได้กำหนดไว้ 

(2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) 

โครงการท่ีดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 10 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนา

ท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

(1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง

คุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัด

ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีดำเนินการ

ในพ้ืนท่ีน้ัน ๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน

หรือไม่ และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ 

ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การ

ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 

ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซ่ึง

เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผล

การปฏิบัติราชการท่ีบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมาย

ของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับงบประมาณ

มาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน

ราชการหรือหน่วยงาน 

(2) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) 

โครงการท่ีดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9 
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คะแนนโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

4. แผนงานและ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้อง

กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่าง ๆ จนนำ

ไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ิน โดยใช้ SWOT 

Analysis/Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือ

หลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ี

มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 

(2) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่าง ๆ ท่ีสอดคล้องกับการ

แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10 10 

5. โครงการพัฒนา 

    5.1 ความชัดเจนของ

ช่ือโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 

เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา

บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีกำหนดไว้ ช่ือ

โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า

จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 

(5) 

57 

 (5) 

    5.2 กำหนดวัตถุ

ประสงค์สอดคล้องกับ

โครงการ 

วัตถุประสงค์ชัดเจน (Clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุ

ประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ

หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์ มีความเป็นไปได้ ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) (5) 

    5.3 เป้าหมาย (ผล

ผลิตของโครงการ) มีค

วามชัดเจนนำไปสู่การต้ัง

งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึง

เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไหร่ กลุ่มเป้าหมายคือ

อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินการ และระยะ

เวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะทำท่ีไหน เร่ิมต้นใน

ช่วงเวลาใดและจบลงเม่ือไหร่ ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ 

หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่ม

เป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง  

(5) (5) 

    5.4 โครงการมีความ

สอดคล้องกับแผน

ยุทธศาสตร์ 20 ปี 

โครงการสอดคล้องกับ 

(1) ความม่ันคง 

(2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 

(5) (5) 
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(6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

เพ่ือให้เกิดความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน 

 

 

คะแนนโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

    5.5 เป้าหมาย (ผล

ผลิตของโครงการ) มีค

วามสอดคล้องกับแผน

พัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ง

ชาติ ฉบับท่ี 12 โดย  

(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา 

(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579  

(5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน 5 

ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธ์ิท่ีเป็นเป้าหมายระยะยาวภายใต้แนวทาง

การพัฒนา 1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับ

ดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วง

วัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  3. 

การลดความเหล่ือมล้ำทางสังคม  4. การรองรับการเช่ือมโยง

ภูมิภาคและความเป็นเมือง  5. การสร้างความเจริญเติบโตทาง

เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 6. การบริหาร

ราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5) (5) 

   5.6 โครงการมีความ

สอดคล้องกับ Thailand 

4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้าง

เศรษฐกิจไปสู่ Value - Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี

ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น 1. เปล่ียนจากการ

ผลิตสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  2. เปล่ียนจากการ

ขับเคล่ือนประเทศภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคล่ือนด้วย

เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม  3. เปล่ียนจากการ

เน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง

โครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ

(5) (5) 
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ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 

สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

   5.7 โครงการ

สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผน

พัฒนาจังหวัดท่ีได้กำหนดข้ึน เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถ่ิน

เสมือนหน่ึงการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซ่ึงไม่สามารถแยกส่วน

ใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการพัฒนาท้องถ่ินต้อง

เป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด

ท่ีได้กำหนดข้ึนท่ีเป็นปัจจุบัน 

(5) (5) 

 

 

คะแนนโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได้ 

   5.8 โครงการแก้ไข

ปัญหาความยากจนหรือ

การเสริมสร้างให้

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังค่ัง 

ย่ังยืน ภายใต้หลัก

ประชารัฐ 

เป็นโครงการท่ีดำเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงท่ีประชาชน

ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย

ได้ เป็นโครงการท่ีประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ซ่ึงมี

ลักษณะท่ีจะให้ท้องถ่ินมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ย่ังยืน เป็นท้องถ่ินท่ี

พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) (3) 

   5.9 งบประมาณ มีค

วามสอดคล้องกับ

เป้าหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการ

ในการจัดทำโครงการ ได้แก่ 1. ความประหยัด (Economy)  2. 

ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  3. ความมีประสิทธิผล 

(Effectiveness)  4. ความเหล่ือมล้ำในการพัฒนาท้องถ่ิน นำไปสู่

ความยุติธรรม (Equity)   5. ความโปร่งใส (Transparency) 

(5) (4) 

    5.10 มีการ

ประมาณการราคาถูก

ต้องตามหลักวิธีการ

งบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ 

ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง

ท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง

ประจักษ์  

(5) (5) 

    5.11 มีการกำหนด

ตัวช้ีวัด (KPI) และ

สอดคล้องกับวัตถุ

มีการกำหนดดัชนีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 

ท่ีสามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 

(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ

กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก

(5) (5) 
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ประสงค์และผลท่ีคาดว่า

จะได้รับ 

ผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดท่ีส่ิงท่ีได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้

รับ) 

   5.12 ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับสอดคล้องกับวัตถุ

ประสงค์ 

ผลท่ีได้รับเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ

พัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิด

ข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการ

เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง 1. มีความเป็นไปได้และมีความ

เฉพาะเจาะจงในการดำเนินงานตามโครงการ  2. วัดและประเมิน

ผลระดับของความสำเร็จได้  3. ระบุส่ิงท่ีต้องการดำเนินงานอย่าง

ชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้  4. เป็น

เหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  5. ส่งผลต่อการบ่งบอก

เวลาได้ 

(5) (5) 

รวมคะแนน 100 96 
 

 

 

✁ วิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า  

- ซ่ึงมีกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด 219 คน เป็นเพศชาย จำนวน 89 คน และเพศหญิง จำนวน 130 คน 

- มีอายุระหว่าง 1-12 ปี จำนวน 3 คน, อายุระหว่าง 13-20 ปี จำนวน 11 คน, อายุระหว่าง 

21-59 ปี จำนวน 155 คน, และอายุ 60 ปีข้ึนไป จำนวน 50 คน 

- การศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 113 คน, ระดับมัธยมศึกษา/ปวช. จำนวน 60 คน, ระดับ

อนุปริญญา/ปวส. จำนวน 18 คน, และระดับปริญญาตรี/ปริญญาโท จำนวน 28 คน 

- อาชีพนักเรียน/นักศึกษา จำนวน 15 คน, อาชีพค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว จำนวน 24 คน, อาชีพ

เกษตรกร/รับจ้างท่ัวไป จำนวน 169 คน และอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ จำนวน 11 คน  

โดยสำรวจความพึงพอใจแยกเป็นประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้ัง 5 ยุทธศาสตร์ โดยมีราย

ละเอียดดังต่อไปน้ี 

✷ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
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✷ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม 

 

✷ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ท่ีสุด 

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยรวม 3  

(1.37%) 

33 

(15.07%) 

141 

(64.38%) 

39 

(17.81%) 

3 

(1.37%) 

1.1 การพัฒนาเส้นทางคมนาคม 6 

(2.74%) 

46 

(21.00%) 

137 

(62.56%) 

24 

(10.96%) 

6 

(2.74%) 

1.2 การพัฒนาทางระบายน้ำ 9 

(4.11%) 

39 

(17.81%) 

104 

(47.49%) 

55 

(25.11%) 

12 

(5.48%) 

1.3 การจัดหาน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค 10 

(4.57%) 

38 

(17.35%) 

112 

(51.14%) 

52 

(23.74%) 

7 

(3.20%) 

1.4 การพัฒนาระบบไฟฟ้าส่องสว่าง 5 

(2.28%) 

34 

(15.53%) 

106 

(48.40%) 

62 

(28.31%) 

12 

(5.48%) 

1.5 การพัฒนาระบบการส่ือสาร 8 

(3.65%) 

34 

(15.53%) 

110 

(50.23%) 

56 

(25.57%) 

11 

(5.02%) 

2. ด้านการพัฒนาคนและสังคม  โดยรวม 3 

(1.37%) 

36 

(16.44%) 

150 

(68.49%) 

27 

(12.33%) 

3 

(1.37%) 

2.1 การพัฒนาด้านการศึกษา 7 

(3.20%) 

31 

(14.16%) 

146 

(66.67%) 

33 

(15.07%) 

2 

(0.91%) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ท่ีสุด 

2.2 การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ประเพณี

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

12 

(5.48%) 

52 

(23.74%) 

116 

(52.97%) 

37 

(16.89%) 

2 

(0.91%) 

2.3 การส่งเสริมสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สิน 

8 

(3.65%) 

58 

(26.48%) 

120 

(54.79%) 

26 

(11.87%) 

7 

(3.20%) 

2.4 การส่งเสริมสวัสดิการสังคม 7 

(3.20%) 

40 

(18.26%) 

126 

(57.53%) 

40 

(18.26%) 

6 

(2.74%) 

3. ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

โดยรวม 

4 

(1.83%) 

33 

(15.07%) 

118 

(53.88%) 

61 

(27.85%) 

3 

(1.37%) 

3.1 การดูแลรักษาดิน แหล่งน้ำ ป่าไม้ 8 

(3.65%) 

45 

(20.55%) 

109 

(49.77%) 

52 

(23.74%) 

5 

(2.28%) 
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3.2 การปรับปรุงทัศนียภาพ 6 

(2.74%) 

33 

(15.07%) 

115 

(52.51%) 

57 

(26.03%) 

8 

(3.65%) 

3.3 การจัดการขยะมูลฝอย 5 

(2.28%) 

21 

(9.59%) 

94 

(42.93%) 

80 

(36.53%) 

19 

(8.68%) 

4. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ  โดยรวม 3 

(1.37%) 

21 

(5.59%) 

126 

(57.53%) 

60 

(27.40%) 

9 

(4.11%) 

4.1 การส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การสร้างงานในชุมชน 6 

(2.74%) 

31 

(14.16%) 

109 

(49.77%) 

59 

(26.94%) 

14 

(6.39%) 

4.2 การสร้างความเข้มแข้งให้กับกลุ่มอาชีพ 4 

(1.83%) 

23 

(10.50%) 

116 

(52.97%) 

64 

(29.22%) 

12 

(5.48%) 

5. ด้านการพัฒนาการเมือง การปกครองและการบริหาร

จัดการองค์กร  โดยรวม 

3 

(1.37%) 

37 

(16.89%) 

138 

(63.01%) 

37 

(16.89%) 

4 

(1.83%) 

5.1 การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 11 

(5.02%) 

42 

(19.18%) 

126 

(57.53%) 

37 

(16.89%) 

3 

(1.37%) 

5.2 การพัฒนาบุคลากรในองค์กร 2 

(0.91%) 

41 

(18.72%) 

128 

(58.44%) 

40 

(18.26%) 

8 

(3.65%) 

5.3 การพัฒนาอาคารสถานท่ี อุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้

ต่าง ๆ 

4 

(1.83%) 

33 

(15.07%) 

126 

(57.53%) 

49 

(22.37%) 

7 

(3.20%) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✷ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระดับความพึงพอใจ 

มาก 

ท่ีสุด 
มาก 

ปาน 

กลาง 
น้อย 

น้อย 

ท่ีสุด 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน

โครงการ/กิจกรรม 
 

9 

(4.11%) 

57 

(26.03%) 

112 

(51.14%) 

38 

(17.35%) 

3 

(1.37%) 
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2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสาร

ของโครงการ 
 

9 

(4.11%) 

39 

(17.81%) 

123 

(56.16%) 

43 

(19.63%) 

5 

(2.28%) 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นใน

โครงการ/กิจกรรม 
 

5 

(2.28%) 

46 

(21.00%) 

114 

(52.05%) 

47 

(21.46%) 

7 

(3.20%) 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม

ให้ประชาชนได้รับทราบ 
 

10 

(4.57%) 

35 

(15.98%) 

124 

(56.62%) 

42 

(19.18%) 

8 

(3.65%) 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบผลการดำเนิน

งานโครงการ/กิจกรรม 
 

8 

(3.65%) 

29 

(13.24%) 

120 

(54.79%) 

50 

(22.83%) 

12 

(5.48%) 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

 
 

2 

(0.91%) 

44 

(20.09%) 

138 

(63.01%) 

33 

(15.07%) 

2 

(0.91%) 

7. ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไข

ปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 
 

5 

(2.28%) 

39 

(17.81%) 

130 

(59.36%) 

39 

(17.81%) 

6 

(2.74%) 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/

กิจกรรม 

7 

(3.20%) 

36 

(16.44%) 

130 

(59.36%) 

42 

(19.18%) 

4 

(1.83%) 

 

การวเิคราะหเ์ชงิคณุภาพ 

✷ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนใน

ตำบลควนหนองคว้า ซ่ึงมีกลุ่มตัวอย่างท้ังหมด 219 คน เป็นเพศชาย จำนวน 89 คน และเพศหญิง จำนวน 130 

คน ต่อผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ท้ัง 5 

ยุทธศาสตร์ ซ่ึงผลการสำรวจส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลาง  

โดยยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับ

ปานกลาง จำนวน 141 คน คิดเป็นร้อยละ 64.38 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาด้านคนและสังคม ประชาชนมีความพึงพอในระดับปานกลาง จำนวน 

150 คน คิดเป็นร้อยละ 68.49 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ประชาชนมีความพึงพอใจใน

ระดับปานกลาง จำนวน 118 คน คดิเป็นรอ้ยละ 53.88 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 

126 คน คิดเป็นร้อยละ 57.53 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครอง ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับ

ปานกลาง จำนวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 63.01 

 

✷ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนใน

ตำบลควนหนองคว้า ซึง่มกีลุม่ตวัอยา่งทัง้หมด 219 คน เป็นเพศชาย จำนวน 89 
คน และเพศหญงิ จำนวน 130 คน ตอ่ผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควน

หนองคว้าในภาพรวม ซ่ึงผลการสำรวจส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลาง ซ่ึงสามารถสรุปเป็นรายข้อได้ดังน้ี 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความ

พึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 112 คน คิดเป็นร้อยละ 51.14 

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารของโครงการ ส่วนใหญ่ประชาชนมีความพึง

พอใจในระดับปานกลาง จำนวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 56.16 

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีค

วามพึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 52.05 

4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนได้รับทราบ ส่วนใหญ่

ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 124 คน คิดเป็นร้อยละ 56.62 

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่

ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 120 คน คิดเป็นร้อยละ 54.79 

6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด ส่วนใหญ่ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับ

ปานกลาง จำนวน 138 คน คิดเป็นร้อยละ 63.01 

7. ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน ส่วนใหญ่

ประชาชนมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง จำนวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ 59.36 

8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ส่วนใหญ่ประชาชนมีความพึง

พอใจในระดับปานกลาง จำนวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ 59.36 
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ส่วนท่ี 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

✁ สรุปผลการติดตามและประเมินผล 

 

✷การเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

เม่ือทำการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนอง

คว้า (พ.ศ. 2561 - 2565) ซ่ึงได้กำหนดโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปี พ.ศ. 2562 ไว้ท้ังส้ิน 65 

โครงการ แต่นำไปสู่การปฏิบัติจริง (รอบเดือนตุลาคม 2561 – กันยายน 2562) มีจำนวน 51 โครงการ คิดเป็น

ร้อยละ 78.46 ซ่ึงถือว่ามีจำนวนมาก  

✷แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) จะสังเกตเห็นได้ว่าจากคะแนนเต็มท้ังหมด 100 คะแนน ได้ 

91.00 คะแนน ซ่ึงระดับคะแนนถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดีมาก สามารถสรุปได้ว่าข้อมูลเก่ียวกับยุทธศาสตร์การพัฒนา

ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า มีเน้ือหาสาระท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ครอบคลุมและเช่ือมโยงประเด็น

ยุทธศาสตร์ในระดับต่างๆ ต้ังแต่ระดับชาติจนถึงระดับชุมชนหรือหมู่บ้าน     

✷แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. 2561 – 2565) จะสังเกตเห็นได้ว่าจากคะแนนเต็ม

ท้ังหมด 100 คะแนน ได้ 96.00 คะแนน ซ่ึงระดับคะแนนถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดีมาก สามารถสรุปได้ว่าข้อมูลใน

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า มีเน้ือหาสาระท่ีถูกต้อง 

ครบถ้วน ครอบคลุม มีการสรุปสถานการณ์ของการพัฒนา การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติท้ัง
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ในเชิงคุณภาพและปริมาณ มีการกำหนดโครงการท่ีชัดเจน สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ กำหนดตัวช้ีวัดท่ีสามารถ

วัดค่าได้จริง เป็นต้น ซ่ึงโดยรวมแล้วอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

 

 

✁ ข้อสังเกตการติดตามและประเมินผล 

​  

จากผลการติดตามและประเมินผล ซ่ึงแบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 2 รูปแบบคือการวิเคราะห์ในเชิง

ปริมาณและการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ  

1. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ.2561 – 2565) หมายความว่า เป็นการเปรียบเทียบโครงการระหว่างโครงการท่ีดำเนินการจริงใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ว่าดำเนินการก่ีโครงการ คิดเป็นร้อยละเท่าไหร่ของโครงการท้ังหมดท่ีปรากฏในแผน

พัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ซ่ึงจากการวิเคราะห์สามารถสรุปได้ว่าดำเนินการไปแล้ว (ต้ังแต่เดือน

ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562) จำนวน 51 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 78.46  ซ่ึงถือว่ามีจำนวนมากพอสมควร 

2. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ซ่ึง

เป็นการวิเคราะห์ทางเอกสาร หมายความว่า เป็นการตรวจสอบข้อมูล รายละเอียดของยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ว่ามี

ข้อมูลครบถ้วนสมบูรณ์หรือไม่ มีความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัด

หรือไม่ ซ่ึงผลท่ีปรากฎคือได้คะแนน ได้ 91.00 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ซ่ึงระดับคะแนนถือว่าอยู่

ในเกณฑ์ดีมาก 

​ 3. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หัวข้อน้ีก็เป็นการวิเคราะห์

ทางเอกสารเช่นกัน เป็นการตรวจสอบข้อมูล รายละเอียดของโครงการต่าง ๆ ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 

– 2565) ว่ามีข้อมูลรายละเอียด เน้ือหาสาระครบถ้วน ถูกต้องหรือไม่ ซ่ึงผลท่ีปรากฎ คือได้คะแนน 96.00 

คะแนน ซ่ึงระดับคะแนนถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดีมาก 

​  
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✁ ข้อเสนอแนะการติดตามและประเมินผล 

จากข้อสังเกตการติดตามและประเมินผลดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนามีข้อเสนอแนะท่ีได้จากการติดตามและประเมินผล (รอบเดือนตุลาคม 2561 – มีนาคม 2562) ดังต่อ

ไปน้ี 

​ 1. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับโครงการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

(พ.ศ.2561 – 2565) จากผลท่ีปรากฏถือว่าโครงการท่ีดำเนินการมากพอสมควร ซ่ึงควรรักษามาตรฐานดัง

กล่าวไว้ 

​ 2. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

ยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) ซ่ึง

ปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีเน้ือหาสาระ ถูกต้อง 

ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 3. การวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล

โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงปรากฏว่าอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี 

ควรรักษามาตรฐานการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้มีเน้ือหาสาระ ถูกต้อง ครบถ้วนแบบน้ีตลอดไป 

​ 4. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อการ

ดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ท้ัง 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา จากผลท่ีปรากฏประชาชนส่วนใหญ่มีค

วามพึงพอใจอยู่ในระดับปานกลาง แสดงให้เห็นว่าการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้า 

ยังพัฒนาน้อยมากในทุก ๆ ด้าน ประชาชนยังไม่เห็นการเปล่ียนแปลงในทางท่ีดี ซ่ึงควรพัฒนาให้มากกว่าน้ี 

เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีพึงพอใจมากย่ิงข้ึน 

​ 5. การวิเคราะห์ติดตามและประเมินผล โดยการสรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการ

ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าในภาพรวม จากผลท่ีปรากฎประชาชนส่วนใหญ่มีความ

พึงพอใจอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า ประชาชนยังไม่ค่อยมีความพึงพอใจต่อการพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วนตำบลควนหนองคว้าเท่าท่ีควร ควรมีการพัฒนาให้มากกว่าน้ี และควรส่งเสริมให้

ประชาชนในท้องถ่ินได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาให้มากย่ิงข้ึนไม่ว่าจะเป็นการร่วมแสดงความคิดเห็น ร่วม

ดำเนินโครงการ หรือแม้กระท่ังมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลในโครงการต่าง ๆ ท้ังน้ี

เพ่ือให้ประชาชนในท้องถ่ินมีความพึงพอใจและมีส่วนร่วมมากย่ิงข้ึน 

รายงานตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

​   

 



- 84 - 

 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

1. อยากให้ดูแลเร่ืองน้ำประปาให้มีความสะอาดมากกว่าน้ีและใช้ได้ตลอด 24 ช่ัวโมง 

2. ควรพัฒนาระบบไฟฟ้าส่องสว่างให้ครอบคลุมถนนทุกสาย 

3. ช่วยดูแลประชาชนให้ท่ัวถึงท้ังตำบล  

4. ควรมีการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารให้มีความเข้มแข็งมากกว่าน้ี 

5. ควรให้บุคลากรใน อบต.มีความรับผิดชอบมากกว่าน้ี 

6. ควรแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง 

7. ให้เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน 

8. ควรกระจายโครงการต่าง ๆ ให้ประชาชนอย่างท่ัวถึง ไม่ใช่ผูกขาดเฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหน่ึง 

9. ควรมีการประชุมร่วมระหว่างองค์กรกับประชาชนอย่างน้อยเดือนละคร้ัง 

10. เวลาประชุมหมู่บ้านควรให้เจ้าหน้าท่ี อบต.เข้าร่วมประชุมด้วย 
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