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Bestyrelsen

Strukturen i Nibe HK

Kommunikation
Formal: At gore

klubben synlig for | |

medlemmer,
sponsorer, frivillige
og andre
interessenter

Event
Formadl: At skabe

| | oplevelser for alle,

med klubbens som
afsender

NIBE

Berneudvalg

Formdl: At skabe
det bedste
fundament for trille
trolle til U7

Ungdomsudvalg

Formal: At give
ungdomsspillere (L9
til U17) unikke
oplevelser i
forbindelse med
handbolden

Seniorudvalg

Formdl: At give
seniorspillere + U19
unikke oplevelser i
forbindelse med
héndbolden

Sportligtudvalg

Formdil: At vaere
traznernes forleenget|
arm, ved at sikre
sportslig ensretning
og lebende
forbedring af niveau

Sponsorsudvalg

Formdl: At skaffe
penge til klubben

Matrialeudvalg

Formdl: At sikre
medlemmer,
traenere og udvalg
har de rette
materialer og
redskaber

Adminstration

Formdl: At ggre det
nemt for klubbens
udvalg ved at
varetage overordnet|
koordinering.

| Nibe HK er vi heldige med at have nogle uundvaerlige ildsjaele, der ggr et keempe stykke arbejde. | hdb om
at dette fortsaetter (ingen skal braende ud), og at vi kan fa endnu flere frivillige i organisationen, har vi
beskrevet vores struktur og dertilhgrende opgaver i udvalgene, mere dybdegaende end tidligere.

Det indebaerer definitioner af udvalg. Hvilke udvalg har vi brug for, hvad er formalet, hvilke ansvarsomrader,
hvad er den overordnede arsplan, bemandingen heri, kontaktperson i bestyrelsen og den forventelige
me@destruktur.

Vi har struktureret det efter at vi har en bestyrelse og ovenstaende udvalg. Vi prgver derved at fordele
opgaverne ud pa flere haender, sa det er mere overskueligt at vaere udvalgsmedlem i Nibe HK.

Arsplanen for alle udvalg kan findes her: E3 Arsplan Nibe HK.xIsx

Goder som frivillige i Nibe HK
Som medlem i et udvalg og dermed frivillig i Nibe HK far du dit eget kontingent deekket. Du bliver inviteret
med til den arlige frivillighedsdag, som afholdes sammen med alle de andre frivillige.
Herudover far du NHK tgj, sa du kan repraesentere klubben.
Vigtigst af alt og den stgrste gode - du far lov til at give dit aftryk pd Nibe Handboldklub! Du giver bgrn, unge
og voksne uforglemmelige oplevelser i steerke faellesskaber.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Borneudvalget

Formal

At skabe det bedste fundament for trille trolle til U5/6/7 (Igrdagsholdene)

Ansvarsomrader
e Rekruttering og fastholdelse af traenere (marts til august)

O

O
O
O

Finde traenere imellem forzeldre til alle holdene (trille trolle, U5, U6/7)

Skal hjeelpe SU med at finde traenere til U9 drenge/piger

Lgbende dialog med traenere igennem sasonen, om hvad de fx mangler

Opfordre og hjeelp med sggning af kurser, bade nye og rutinerede traenere kan have godt af
ny inspiration. Dansk Handbold Nord og DGI har mange forskellige.

e Rekruttering af unge hjalpetraenere (august)

O

Med hjeelp fra ungdomsudvalget, finde hjelpetraenere, i U13+U15 argangene

e Planlaegge kommende traeningstider i samarbejde med sportslig udvalg (juni+december)
e Finde nye spillere

O
O

O
O

Lave reklame for bgrnehandbold i Nibe HK

Planlaegge handboldkaravanen sammen med DanskHandbold, afholdes i september.
Klubben skal stille med hjalpere, selvom det er pa hverdage.

Aktiviteter i bgrnehaven/sma klassetrin pa Nibe Skole

Forslag til brug af NIBI, kontakt Andreas Svendsen

e Planlaegge stevner (Igbende)

O

| samarbejde med treenerne for de enkelte hold, tilmeldte og afholdtes staevner for U5 til
U7. Bade hjemmebane (minimum ét om aret) og udebane.

e Planlaegge events for spillerne

O

O O O O

Laves i samarbejde med traenerne

Forste treening i september (august)

Juleafslutningen i december (november)

Seesonafslutningen i april (februar)

Serge for tingene omkring events. NIBI kommer, evt. kage indkgbes, kaffe laves, god
annoncering pa SoMe mm og alt det der bidrager til at vores spillere far de fedeste
oplevelser i Nibe HK, allerede fra deres unge ar.

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xlsx )

Bemanding
4-5 personer

| udvalget: Frederik Dahl, (Kenneth Pedersen), MANGLER 4
Kontaktperson i bestyrelsen: Malene Skipper

Mgdestruktur

Forventelig mgdefrekvens en gang i kvartalet og opgaver imellem.
1-2 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa fallesmgder.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Ungdomsudvalget

Formal
At give ungdomsspillere (U9 til U17) unikke oplevelser i forbindelse med handbolden

Ansvarsomrader
® Planlaegning af opstartsstaevne i september
o Forberedelse og undersggelse af muligheder, samt tilmelding af hold (maj)
o Spiller tilmelding igennem nemtilmeld (juni)
o Opgaver i forbindelse med afvikling, evt bus, huskelister, kontakt med staevnet, udsendelse
af kampprogram osv.
e Undersgge behov for julestaevne i december (fuld egenbetaling)
o Forberedelse og undersggelse af muligheder, samt tilmelding af hold (oktober)
o Spiller tilmelding igennem nemtilmeld (november). Holdene star for resten af de praktiske
opgaver
e Planlaegning af afslutningsstaevne i april
o Forberedelse og undersggelse af muligheder, samt tilmelding af hold (november)
o Spiller tilmelding igennem nemtilmeld (februar)
o Opgaver i forbindelse med afvikling, evt bus, huskelister, kontakt med staevnet, udsendelse
af kampprogram osv.
® Arrangerer brag i hallen - efterar (september) og forar (december)
o | samarbejde med kampfordeler, inden kampprogram fastsaettes, veelges datoer til efterar
og foraret
Afvikling af arrangementet med lys, oprab og kampens spiller.
Indkeb af t-shirts/praemier til kampens spillere.
Evt. besgg af NIBI aftales
o Rekruttere speakere pa U13 piger, som har den som argangsopgave.
e Reprasentere/deltage pa foraeldremgder i hver argang
o Afholdes som minimum én gang om aret.
o Enfra ungdomsudvalget deltager, som klubbens repraesentant, for at forteelle om klubben,
organisationen, den gule hand, “den gode handbold foraeldre", opgaverne og frivillighed.
o Kontingent samarbejder, fx DGI, SundFritid i Aalborg Kommune, Broen eller andet, som kan
dakke kontingent mm til foraeldre med fa midler.
® Beach staevner
o Melde ind til Dansk Handbold Nord/DGI om hvilke staevner vi vil afvikle. 1-2 stk, gerne de
mindre argange, hvor strandhandbold er nyt (februar)
o Informer traenere om steevner i alle argange
o Afvikling og planlaegning af staevner pa hjemmebane (maj/juni), inkl. staevneansvarlig, evt
bod med sodavand/slik, osv.
e Aktivering af argangs opgaver og find frivillige
o Alle hold i Nibe HK, har nogle simple argangs opgaver, som de sammen med foraeldrene skal
klare i frivillighedens tegn. Planlaegning af dette star ungdomsudvalget for.
e Finde nye spillere
o Lave reklame for ungdomshandbold i Nibe HK
o Planlaegge handboldkaravanen(sammen med BU) / handbold i skolen sammen med Dansk
Handbold/DGI/Aalborg Kommune (Elitesport Aalborg)
® Planlaegge events for spillerne
o Juleafslutningen i december (november)
o Saesonafslutningen/Nibe HK Awards i april. Planleegges i award udvalget, men
ungdomsudvalget inddrages i afviklingen.

O O O



o Konfirmationen hilsner til 2. ars U13. Skrives af treenerne. UU kontakter traenere.
e Traenermgder

o Afvikles sammen med sportsligt udvalg

o Opstartsmgde i august, hvor der kigges frem mod efteraret

o Traenermgde i maj “afsluttende/opstarts”
e Afholdelse af Dansk Handbold staevner

o Meld ind til kampfordeler nar Nibe HK vil veere arranggr af kval, turnering, Final4,

kredsmesterskaber mm
o Star for afvikling, herunder ogsa tidtagning til kampene

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xlIsx)

Bemanding
4-5 personer

| udvalget: Mads Mglgaard, Stine Christensen, Mette Kvist, Christian Bisgaard, Janne Holm Schmidt
Kontaktperson i bestyrelsen: Mads Sgrensen

Mgdestruktur
Forventelig mgdefrekvens ca. hver maned og opgaver imellem.
1-2 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa fallesmgder.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Sportsligt udvalg

Formal
At veere traenernes forlaeenget arm, ved at sikre sportslig ensretning og Igbende forbedring af niveau

At skabe de bedst mulige rammer for vores medlemmer gennem dygtige og engagerede treenere som er
rekrutteret efter vores mdlsaetning og visioner i Nibe HK, der kan ses i vores gule trad.

Sportsligt udvalgs formal er at fastholde og udbygge et hgjt niveau blandt klubbens spillere i attraktive
sports- og traeningsmilj@. Vi gnsker at skabe en kluband hvor seniorer deltager aktivt i udvikling og skabelse
af nye handboldspillere. Der vil pG denne ogsad blive taettere relationer mellem senior- og ungdomsdelen.

Ansvarsomrader
e Rekruttering af ungdomstraenere fra U9-U17
o Finde treenere imellem foraeldre, seniorspillere og udefra kommende
o Lgbende dialog med traenere igennem saesonen, om hvad de fx mangler
o “Frivillige” traenerkontrakter
o Rekruttering af unge hjelpetraenere til U9/U11/U13 (skal findes i U15/17/19) (april)
e Rekruttering af seniortreenere +U19
o Evaluering og samtaler med seniorudvalget omkring evt forlaengelse/nye traenere
(november)
o Trenerkontrakter og budget i samarbejde med bestyrelsen
e Traeningstider
o Indhente gnsker fra treenere, danne overblik, og i samarbejde med alle traenerne, lave
traeningstider
o Lave sommer traeningstider, efter behov fra de enkelte hold
o Book hallen i samarbejde med administrationsudvalget.
o Intern traening, handbold pa tvzers, pladsspecifik treening - nar vi har traeningstid i overskud
e “Den Gule Trad”
o Lgbende udvikling af hvordan vi skal spille handbold som klub, ned igennem alle argange
o Overordnet sportslige malsaetninger. Hvordan skaber vi gode og fremtidssikring af vores
seniorer, "hvilke mal kunne der vaere” eks. Divisionshold skal vi have.
® Traener udvikling
o Treener samtaler
o Sikre kendskab til “Den Gule Trad”
o Skabe visioner og mal for argange/hold
o Trivsel og “Den Gule Hand”
o Treeneruddannelse og kurser - hvilke udviklingsmuligheder har vores traenere
o Traener café (gaestetraenere, som inspiration til nuveerende traenere)
o Learn Handball
e Uddannelse af treenere
o Planlagning og afvikling af kurser i samarbejde med Dansk Handbold eller DGI
e Samarbejdsklubber
o Kontakt til Aalborg Handbold og Aalborg EH
® Regions- og talenttraening, (det er et samarbejde mellem sportslig udvalg, og treeneren)
o |samarbejde med treenerne, udvaelge hvilke spillere, der skal tilbydes regions- og
talenttraening
e Arets ungdomstraener findes til Awards (februar)

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Bemanding

4-5 personer

| udvalget: Andreas Brunsgaard, Marie Dalum, Kenneth Pedersen, Mads Krogh, Mads Sgrensen
Kontaktperson i bestyrelsen: Mads Sgrensen

Mgdestruktur
Forventelig mgdefrekvens ca. hver maned og opgaver imellem.
1-2 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa fallesmgder.



Seniorudvalget

Formal
At give seniorspillere + U19 unikke oplevelser i forbindelse med handbolden

Ansvarsomrader
e (Opstartsstaevne
o |samarbejde med seniortraener, afstemme forventninger om behov
o Forberedelse og undersggelse af muligheder, samt tilmelding af hold (maj)
o Spiller tilmelding igennem nemtilmeld (juni)
e Fzlles traeninger og spisninger
e Fester (opstart, jule, afslutning)
o0 Hvem skal sta for det
o Udarbejde drejebog
e Evaluering af nuvaerende traenere frem mod kommende sason (november)
o Der afholdes spillermgder, eller forspgrgsel til udvalgte spillere
e Flagalle
o Datoer modtages af handelsforeningen, herefter laves skema.
o Herrer senior (1. og 2. hold) skal have 1-2 vagter pr. mand
e Tidtagning til alle seniorkampe
o Plan laves nar kampprogram kendes og sendes ud til holdene
e Afvikling af 1. holds kampe med speak
o Find de bedste til opgaven, og udvikle oplevelsen af fgrsteholdskampe i Nibe HK
e Registrering af 1. holdskampe samt jubileeum
o Registreres pa google drev, ud fra holdkort
o Ved 50, 100, 150, 200 kampe uddeles blomster og t-shirt med antal kampe. Sgrg for
bestilling i god tid.
o Uddeles fgr hjemmekamp. Husk at orientere begge treenere og dommere om opstilling pa
banens midte. Husk billeder til SoMe.

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx) Opgaver er pt. ikke lagt i arsplanen

Bemanding

3-4 personer

| udvalget: MANGLER

Kontaktperson i bestyrelsen: Andreas Sondrup

Mgdestruktur
Forventelig mgdefrekvens 3-4 gange om aret og opgaver imellem.
1-2 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa fallesmgder.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Kommunikationsudvalget

Formal
At ggre klubben synlig for medlemmer, sponsorer, frivillige og andre interessenter

Ansvarsomrader
e Hjemmeside
o Vedligehold holdsider med holdbilleder og korrekte traenere og informationer. Opdatér
tekstsider og statistik sider, sd hjemmesiden altid fremgar som opdateret. Information
indhentes fra relevante udvalg.
® Presse
o Kontakte relevant presse med tekster og billeder om klubbens aktiviteter. Primaert bruges
Nibe Avis, men til stgrre aktiviteter eller store emner, kan Nordjyske og TV2 Nord ogsa
anvendes. Dette ogsa med henblik pa at brande klubben over for resten af Nordjylland.
Kampreferater og billeder til fgrsteholdskampe star traenerne selv for.
e Annoncering
o Bruges til at annoncere hjemmekampe i Nibe, traeningstider og nytarshilsen.
e Sociale medier (instagram + facebook)
o Lgbende opdateringer om klubbens aktiviteter. Aktivering af treenere og andre udvalg, sa
der modtages billeder og tekster.
® Nyhedsbrev
o Kvartalsvise nyhedsbreve med info fra udvalgte hold, og fra klubben generelt, for at skabe
en stgrre abenhed omkring hvad der sker i klubben, og forhabentlig en stgrre involvering fra
nye frivillige. Det kan ogsa veere af praktisk karakter.

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)

Bemanding

3-4 mand som hver tager mindre opgaver.

| udvalget: Andreas Sondrup - FIND FLERE
Kontaktperson i bestyrelsen: Andreas Sondrup

Mgdestruktur
Forventelig mgdefrekvens 1 gang om aret til planlagning, samt finde nye udvalgsemner og aktiviteter.
1 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa feellesmgder.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Eventudvalget

Formal

At skabe oplevelser for alle, med klubbens som afsender

Ansvarsomrader

Handboldskole
HandboldCamp
Nibe HK Awards
Hoppeland
Frivilligshedsdag
Nibi

Nibe HKs venner

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)

Bemanding
Forskellige ansvarshavende i hver “underudvalg”

Handboldskole - Andreas Sondrup, Marie Dalum, Sofie Klitgaard, Maria Agerboe, Andreas Svendsen
HandboldCamp - Andreas Sondrup, Marie Dalum, Sofie Klitgaard, Maria Agerboe

Nibe HK Awards - Freja Hvilsom, Marie Hjortshgj, Leerke Alberg, Marie Dalum

Hoppeland - Karina Jensen og Peter Jensen

Frivilligshedsdag - Bestyrelsen

Nibi & Spire - Andreas Svendsen

Nibe HKs venner - Norbert Larsen og Marianne Sondrup

Kontaktperson i bestyrelsen: Pia Mandrup og Janni Svendsen

Mgdestruktur

Ingen mgder i det samlede udvalg, men masser af mgder i underudvalgene.

Ingen repraesentanter fra udvalget deltager som udgangspunkt pa feellesmgder, men kontaktperson fra
bestyrelsen giver kort status fra udvalgene


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Administrationsudvalget

Formal
At ggre det nemt for klubbens udvalg ved at varetage overordnet koordinering.

Ansvarsomrader
e Kampfordeler
o Tilmelder hold til turneringen.
Planlaegger/seetter tidspunkter pa hjemmekampe
Flytning af kampe
Nibe HK postadresse og kontakt til andre klubber
Kontakt til Regionskontoret
Tilmelder hold til Pokalturnering bade senior og ungdom
Informerer traenere om diverse tidsfrister, som herefter videredistribuerer
Bestiller dommere til treeningskampe
Besked til seniorudvalg om kampprogram, til udarbejdelse af tidtager lister
Hjeelper med at leese og forsta regler
Modtager evt. protester og hjelper med at besvare disse
o Hjzlpe treenerne med aflysning eller afbud til kampe
e Halbooking
o Bookning af hallen til kampe, traeningskampe, bgrnestaevne, falles aktiviteter mm.
o Seesonbookinger
o Sommertraening
o Kontaktperson til Centerlederen.
e Kontingent
o Opkraevning af kontingent foregar automatisk igennem holdsport. Det er vigtigt at den
kontingentansvarlige paminder traenere om at opdatere spillerlister
o Modtagelse af treenerliste, som skal have frikontingent, og tilretning af dette.
o Udsendelse af rykkere igennem Holdsport, og dernaest kontakt til traenere om de
involverede spillere
o Styr pa klubsamarbejde medlemmer, fx Aalborg Handbold U17/19
o Indberetning af medlemstal til CFR og Aalborg Kommune
o Ansggning om SIFA til afslutningsture
e Holdsport
o Flytning af medlemmer i starten af maj, ved saesonskifte. Oprettelse af nye hold.
e Hand Office / Spillercertifikater
o Segger dispensationer
o Spillercertifikater for spillere, der flytter til og fra klubben (husk at informere internt i
klubben, nar disse accepteres. Samt at der skal huskes at hentes)
o Udsendelse af rykkere om handboldpas.
o Tilmelding af treenere til Dansk Handbold kurser
e Frivillighedsbanken
o Lave reklame for, at fa flere med i frivillighedsbanken
o Serge for udsendelse af opgaver og tilbagemeldinger til opgave stiller.

O O O O O O O 0O O O

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)

Bemanding
e 1 kampfordeler — Maria Agerboe
e 1 kontingent ansvarlig — Karina Brgndum


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

e 1 frivillighedsbanken - Steffen Bek
e Kontaktperson i bestyrelsen: Sofie Klitgaard

Mgdestruktur
Som udgangspunkt er der ingen mgder i det samlede udvalg.
Kampfordeler og kontingent ansvarlig deltager pa feellesmgder og relevante traenermgder



Sponsorudvalget

Formal
At skaffe penge til klubben

Ansvarsomrader
e Sponsor
o Finde nye sponsorer.

= Lave opsggende arbejde for at finde sponsorer i eget netvaerk eller gennem

relationer i klubbens netvaerk, det kan veere foraeldre med mindre virksomheder.
o Fornyelse af sponsorater

= Alle i udvalget har ansvar for hver deres sponsorer, som de er kontaktperson for, og

sgrger for Igbende kontakt med, og fornyelse af eksisterende sponsorat, altid med
forsgg pa mersalg. Det er ogsa kontaktpersonen, der har ansvar for information og
billede af sponsoren til kommunikation teamet.

o Sponsorarrangementer

= Afholdes én gang arligt i forbindelse med fgrsteholds hjemmekampe. Planlaegning

med seniortraenere om oplaeg og evt. ekstern oplaegsholder. Bookning af lokale, kgb
af mad & drikke, udsendelse samt opfglgning pa invitationer.
e Fonde

o Undersgge relevante projekter og mangler i klubben, ved kontakt med diverse udvalg. Finde
puljer, fonde og andre stgttemuligheder, samt lave en koordineret indsats, for at sgge hvert
eller hvert andet ar ved dem.

o Skrive ansggning med relevante bilag

o Evaluering og synligggrelse af fondsmidler pd ved hjzlp fra kommunikation, pa
hjemmeside, SoMe, avis osv.

e Salg af produkter (stremper mm)

o Undersgge mulighed for salg af produkter igennem alle klubbens medlemmer, for at skaffe
penge til klubkassen. Det kan ske igennem salg af stromper, toiletpapir, klude,
julekalendere, billeder, tgj og andre dagligdags produkter.

o Afvikling af salgsaktiviteten, med tydelig kommunikation og nem proces for medlemmerne,
for pa den made at opna resultater igennem "mange backke sma”.

o Kommunikation om aktivitet og resultater.

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)

Bemanding
e 3-4 mand i sponsorudvalget. Christian Sondrup, Andreas Sondrup, Thomas Bakkegaard, Peter
Skipper

e 1-2 mand til fundraising. Andreas Sondrup
o 3-4 mand til "salg af produkter” Mads Mglgaard, Morten Andersen, Morten Aaby, Anders Fog
e Kontaktperson i bestyrelsen: Andreas Sondrup og Sofie Klitgaard

Mgdestruktur

Forventelig mgdefrekvens 1 gang om aret i hvert underudvalg til planlaegning, samt finde nye udvalgsemner
og aktiviteter.

1-2 repraesentanter fra udvalget, som ikke er med i bestyrelsen, deltager pa fallesmgder.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true

Materialeudvalg

Formal
At sikre medlemmer, traenere og udvalg har de rette materialer og redskaber

Ansvarsomrader

e Klublokalet - sgrge for oprydning og renggring (Igbende)

e Depotrum + kasser - sgrge for oprydning og renggring, opdatere materialer (Igbende)

® Arrangere oprydnings- og renggringsdage - bestyrelse og materialeudvalg

e Indkgb af materialer - vaere opsggende ved traenerne om behov for rekvisitter m.m. (August og
Januar)
Indkgb af sports materiale (harpiks, tape, isposer osv)
Indkgb af tgj (Juni + August)
e Udarbejde treenerpakke med Tgjhuset (maj)

o Traenere bestiller selv efter behov (inden for de opstillede regler)

Arsplan (se E3 Arsplan Nibe HK.xIsx)

Bemanding
® 3-4 personer
e | udvalget: Pia Mandrup(tgj), Andreas Sondrup(tgj), MANGLER
e Kontaktperson i bestyrelsen: Janni Svendsen og Andreas Sondrup

Mgdestruktur

Ingen mgder i det samlede udvalg.

Ingen repraesentanter fra udvalget deltager som udgangspunkt pa faellesmgder, men kontaktpersonen fra
bestyrelsen giver kort status fra udvalget.


https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZNa8RhsDtYWHJ7fShyXjnzrbtzLdGyHu/edit?usp=sharing&ouid=106366379111305549815&rtpof=true&sd=true
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