Na osnovu ¢lana 118. Zakona o radu (»S] novine Federacije BiH«, broj 26/16 i 89/18), ¢lana 94.
Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (»Sluzbene novine Kantona Sarajevo«, broj 23/17,
33/17, 30/19 1 34/20), odredaba Pedagoskih standarda i op¢ih normativa za osnovni odgoj i
obrazovanje i normative radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za
osnovnu $kolu (»Sluzbene novine Kantona Sarajevo«, broj 30/18 i ¢lana 90. Pravila JU OS »Zahid
Baruéija« Vogosc¢a, uz prethodnu konsultaciju sa Sindikatom $kole, Skolski odbor na sjednici
odrzanoj dana 29.07.2021. godine, donosi

IZMJENE I DOPUNE
SISTEMATIZACIJE RADNIH MJESTA U JU OS »ZAHID BARUCIJA« VOGOSCA

U Sistematizaciji radnih mjesta JU OS ,,Zahid Barugija” Vogo$éa Broj: 04-164/21 od 24.02.2021.
godine, rijeci ,,Sistematizacija radnih mjesta” zamjenjuje se rijeCima ,,Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta” i slijedece tacke mijenjaju se i glase:

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
Ovim Pravilnikom, u skladu sa Zakonom 1 drugim propisima, utvrduje se unutrasnja organizacija i
sistematizacija radnih mjesta u JU OS ”Zahid Barugija“ Vogo$éa (u daljem tekstu: Skola).

Clan 2.
Unutra$nja organizacija i sistematizacija radnih mjesta, utvrdena je prema potrebama Skole, na
osnovu sljedecih principa:
1. da se obezbijedi zakonito, strucno, efikasno i racionalno vrSenje poslova svakog radnog
mjesta iz djelokruga rada Skole,
2. da opis poslova svakog radnog mjesta bude tako ureden da obezbjeduje punu zaposlenost i
odgovornost svakog radnika u izvrSavanju poslova radnog mjesta,
3. da se obezbijedi pravilno i efikasno rukovodenje u Skoli.

Clan 3.
Terminolosko koriStenje Zenskog ili muskog roda u ovom Pravilniku podrazumijeva ukljucivanje
oba roda.

Clan 4.

Radnici u Skoli, poslove iz svoje nadleznosti, obavljaju na osnovu Zakona o osnovnom odgojui
obrazovanju, Nastavnog plana i programa za osnovni odgoj i obrazovanje koje donosi Ministarstvo
za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo u skladu sa zajedni¢kim jezgrom nastavnih planova i
programa, Godisnjim programom rada Skole, koji donosi Skolski odbor, Pedagoskih standarda i
op¢ih normativa za osnovni odgoj i obrazovanje i normative radnog prostora, opreme, nastavnih
sredstava i ucila po predmetima za osnovnu $kolu, Pravila Skole i drugih propisa donesenih na
osnovu Zakona i Pravila Skole.

Clan 5.
Broj nastavnika, stru¢nih saradnika za izvodenje odgojno-obrazovnog rada sa uc¢enicima utvrduje
se Pedagoskim standardima i opéim normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i normative
radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava 1 ucila po predmetima za osnovnu Skolu, na osnovu
broja upisane djece i broja formiranih odjeljenja na pocetku Skolske godine, a broj ostalih radnika
kao podrska osnovnoj djelatnosti za obavljanje poslova iz nadleZnosti Skole, utvrduje se na osnovu
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Pedagoskih standarda i op¢ih normativa za osnovni odgoj i obrazovanje i normative radnog
prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za osnovnu $kolu.

Clan 6.
Poslovi iz ¢lana 4. ovog Pravilnika vrSe se bez unutrasnjih organizacionih jedinica.

IT SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 7.
Iza tacke 9. dodaje se nova tacka 10. koja glasi:

10. RUKOVAOC NASTAVNOM TEHNIKOM I EMIS ODGOVORNA OSOBA

Poslovi ovog radnog mjesta obavljaju se na osnovu Pedagoskih standarda i normativa za odgoj i
obrazovanje i normative radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za
osnovnu Skolu, za potrebe odrzavanja raCunarske i multimedijalne opreme, LAN 1 wireless
konekcije, upravljanja i odrzavanja Skolskih software-a, odrzavanja elektronskih ucionica i obuke
nastavnog osoblja/stru¢nih saradnika o primjeni novih informacionih tehnologija i administracije
EMIS sistema.

Opis poslova:

- obavlja stru¢ne poslove u podrucju planiranja razvoja informatizacije u Skoli,

- obavlja poslove odrzavanja i1 sigurnosti racunarsko-komunikacijske infrastrukture,

- sudjeluje u organiziranju, te koordinira i nadzire aktivnosti nabavke informaticke opreme,

- izraduje namjenske pakete 1 elektronicke baze podataka za korisnike mreze,

- organizira, koordinira i nadzire aktivnosti na uspostavi, odrzavanju i razvoju informacijskih
servisa Skole, web, emis, slanje i prijem informacija,

- organizira, koordinira i nadzire izradu i primjenu internih normi, preporuka i pravila ponasanja
korisnika informacijske infrastrukture,

- unosi 1 azurira podatke na web stranicu $kole u saradnji sa direktorom i voditeljem nastavnog
procesa 1 razrednicima,

- sudjeluje u organiziranju nastave informatike i koriStenja kompjuterske i ostale tehnike u funkciji
nastavnog rada,

- pruZa informaticku podrsku neophodnu za odvijanje nastavnog procesa i procesa rada ustanove,

- vodi raCuna o ispravnosti kompjuterske tehnike 1 organizira pravovremeno servisiranje,

- obavjestava nadlezne o nepravilnostima u koristenju kompjuterske tehnike,

- prati, proucava i primjenjuje zakonske i druge propise iz podrucja informacijske tehnologije,

- vodi brigu o sigurnosti korisnickih podataka,

- vr$i 1 druge poslove u okviru stru¢ne spreme a po nalogu direktora i voditelja nastavnog procesa,

- pruZa tehnicko-informati¢ku podrsku nastavnom procesu,

- programska izrada rasporeda ¢asova prema elementima u saradnji sa direktorom 1 voditeljem,

- prati i evidentira promjene brojnog stanja informaticke opreme te u slu¢aju promjena obavjestava
direktora u pismenoj formi,

- stalni je ¢lan inventurne komisije za informati¢ku opremu te predlaZze otpis zastarjele i
nefunkcionalne opreme.

Uslovi za vrSenje poslova

Struc¢na sprema propisana za nastavnike informatike 1 I'T stru¢njake.

Status izvrSioca: Saradnik

Pozicija radnog mjesta: Rukovaoc nastavnom tehnikom 1 emis odgovorna osoba

Broj izvrsilaca: Prema potrebi precizno odreden Pedagoskim standardima i normativa za odgoj i
obrazovanje 1 normative radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava 1 ucila po predmetima za
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osnovnu Skolu, uz napomenu da nastavnici informatike mogu dopunjavati normu na poslovima i
radnim zadacima rukovaoca nastavnom tehnikom.
Sve sljedece tacke Sistematizacije pomjeraju se za jedno mjesto.

Clan 8.
U tacki 35. rijeci ,, KUHAR/SERVIRKA (za distribuciju $kolskih uzina)” mijenjaju se i glase
»SERVIRKA”
U stavu — Uslovi za vrSenje poslova rijeci ,, SSS-Ugostiteljska Skola/kuhar” mijenjaju se i glase ,,I11
ili IV stepen SSS”. Ostali dio teksta ostaje nepromijenjen.
U stavu — Pozicija radnog mjesta rijeci ,,Kuhar/Servirka (za distribuciju Skolskih uzina) mijenjaju
se 1 glase ,,Servirka”.
Ostali dio teksta tacke 35. ostaje nepromijenjen.

Clan 9.
Iza tacke 33. dodaje se nova tacka 34. koja glasi:

34. DNEVNI CUVAR
Opis poslova:
Poslovi ovog radnog mjesta zahtjevaju obavezno prisustvo na ulazu u Skolu, obilazak
Skolskog dvorista, sprecavanje eventualnih incidenata medu ucenicima i ilegalnog ulaska,
krada, nasilniStva 1 ostalih protuzakonitih postupaka.
Poslovi se obavljaju na osnovu uputstava i smjernica od strane direktora i sekretara.
a) dok skola radi ¢uva Skolsku zgradu 1 imovinu skole
b) u toku dana brine o sigurnosti u€enika i uposlenika skole
¢) brine se o zatvaranju kapija i1 ulaza u Skolu u toku nastave 1 u no¢nim satima
d) osigurava slobodan pristup pozarnom ulazu/izlazu u Skolu
e) brine se o nesmetanoj funkcionalnost videonadzornog sistema
f) u toku zavrSetka druge smjene stara se o sigurnosti ucenika i uposlenika koji napustaju
Skolu
g) pregleda i uoc¢ava eventualne nedostatke na instalacijama vode, struje i grijanja
h) nadzire sportsku salu u toku iznajmljivanja sportskim klubovima i rekreativcima
1) nadzire ucionice i prostorije Skole koje se iznajmljuju edukativnim udruZenjima
J) po nalogu sekretara pomaze u odredenim poslovima domaru $kole i radnicama na
odrzavanju Cistoce,
k) kurirski poslovi
1) obavlja i druge poslove po nalogu direktora i sekretara Skole
Uslovi za vrSenje poslova: SSS tre¢i ili Cetvrti stepen strune spreme, polozen ispit iz
protivpozarne zastite
Status izvrSioca: pomo¢ni radnik
Pozicija radnog mjesta: dnevni ¢uvar
Izbor Na osnovu javnog konkursa izbor vrsi direktor na prijedlog Komisje procedure po javnom
konkursu za ije za provoderijem radnika
Broj izvrsilaca: 2
Dosadasnje tacke 34. 1 35. postaju tacke 36. 1 37.

Clan 10.
Iza tacke 35. dodaje se sljedeci tekst:



REALIZACIJA NASTAVE U V RAZREDU
Nastavu u V razredu mogu realizirati i nastavnici/profesori predmetne nastave po nastavnim
predmetima kako slijedi:
* Bosanski jezik i knjizevnost, hrvatski jezik i1 knjizevnost, srpski jezik 1 knjizevnost u petom
razredu devetogodiSnje osnovne Skole-nastavnici/profesori bosanskog jezika i1 knjiZevnosti,
hrvatskog jezika 1 knjizevnosti, srpskog jezika i knjizevnosti
» Matematika u petom razredu devetogodisnje osnovne Skole-nastavnici/profesori matematike
* Priroda u petom razredu devetogodi$nje osnovne Skole-nastavnici/profesori biologije
* Drustvo u petom razredu devetogodis$nje osnovne Skole-nastavnici/profesori historije i geografije
* Muzicka kultura u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole-nastavnici/profesori muzicke
kulture
* Likovna kultura u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole-nastavnici/profesori likovne
kulture
* Tjelesni 1 zdravstveni odgoj u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole-nastavnici/profesori
tjelesnog 1 zdravstvenog odgoja.

STRUCNI PROFILI NASTAVNIKA KOJI PORED NASTAVNIKA PREDMETNE
NASTAVE MOGU REALIZOVATI NASTAVU U PETOM RAZREDU DEVETOGODISNJE
OSNOVNE SKOLE

1. Nastavu iz predmeta Bosanski jezik i knjizevnost, hrvatski jezik i knjizevnost, srpski jezik 1
knjizevnost u petom razredu devetogodisSnje osnovne Skole mogu izvoditi nastavnici/
profesori/magistri/doktori razredne nastave.

2. Nastavu iz predmeta Matematike u petom razredu devetogodi$nje osnovne Skole mogu izvoditi
nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

3. Nastavu iz predmeta Priroda u petom razredu devetogodi$nje osnovne Skole mogu izvoditi
nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

4. Nastavu iz predmeta Drustvo u petom raazredu devetogodiSnje osnovne Skole mogu izvoditi
nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

5. Nastavu iz predmeta Muzicka kultura u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole mogu
izvoditi nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

6. Nastavu iz predmeta Likovna kultura u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole mogu
izvoditi nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

7. Nastavu iz predmeta Tjelesni 1 zdravstveni odgoj u petom razredu devetogodi$nje osnovne Skole
mogu izvoditi nastavnici/profesori/magistri/doktori razredne nastave.

STRUCNI PROFILI NASTAVNIKA PREDMETNE NASTAVE KOJI OBAVEZNO
REALIZUJU NASTAVU U PETOM RAZREDU DEVETOGODISNJE OSNOVNE SKOLE

1. Nastavu stranih jezika u petom razredu devetogodiSnje osnovne Skole izvode nastavnici stranog
jezika sa propisanim odgovarajué¢im stru¢nim profilom.

2. Nastavu kulture zivljenja u petom razredu devetogodiSnje osnovne $kole izvode: nastavnici sa
propisanim odgovarajué¢im struénim profilom.

3. Nastavu vjeronauke izvode nastavnici sa propisanim odgovaraju¢im struénim profilom.

4. Nastavu iz predmeta Osnove tehnike realiziraju nastavnici sa propisanim odgovarajuéim
stru¢nim profilom.



RADNICI ZATECENI NA RADU U SKOLI:

1. Lica sa zavrSenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i viSom i srednjom
strunom spremom, zateCena na poslovima nastavnika u radno-pravnom statusu na neodredeno
vrijeme na dan 01.09.2017. godine mogu nastaviti rad na tim poslovima.
2. Radnici koji rade sa viSom spremom na mjestu sekretara Skole, a za to radno mjesto je
Pedagoskim standardima i opéim normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i normative radnog
prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila po predmetima za osnovnu $kolu te Pravilnikom o
sistematizaciji radnih mjesta predviden VII stepen, a na dan 01.09.2017. godine imaju vise od 20
godina radnog staza, ostaju na svojim poslovima i radnim zadacima, nisu duzni sticati visi stepen
strune spreme od one koju posjeduju.
3. Lica sa zavrSenim I ciklusom bolonjskog visokoobrazovnog procesa i viSom stru¢nom spremom,
koja su 1.9.2017. godine ispunjavala uslove stru¢ne spreme za zasnivanje radnog odnosa u skolama
na poslovima nastavnika, do 1.9.2021. godine mogu konkurisati za prijem u Skole i biti primljeni
na te poslove.

Clan 11.
Svi ostali ¢lanovi Sistematizacije radnih mjesta JU OS »Zahid Baruéija« Vogos§c¢a ostaju na snazi i
nepromijenjeni.

Clan 12.
Ove Izmjene i dopune Sistematizacije radnih mjesta JU OS »Zahid Baru¢ija« Vogo$¢a stupaju na
snagu danom donosSenja i bit ¢e objavljene na oglasnoj tabli Skole i sluzbenoj internet stranivi skole
www.oszb.edu.ba.

U Vogos¢i, 29.07.2021. godine
Broj: 04-549/21

Predsjednik Skolskog odbora
Fikreta Nazifovi¢
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