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КОМПЛЕКСНО – ЦЕЛЕВАЯ  

ПРОГРАММА 
адаптации молодых специалистов Волковысского района 

 
Цель: 
-оказание помощи молодым специалистам в их профессиональном 
становлении и развитие практических умений и навыков организации 
образовательного процесса 
Задачи: 

- создать условия для установления отношений сотрудничества и 
взаимодействия между молодыми специалистами и опытными педагогами; 

- формировать и воспитывать у молодых педагогов потребность в 
непрерывном самообразовании; 

- разработать и реализовать индивидуальные траектории развития 
каждого молодого педагога; 

- способствовать развитию устойчивого интереса к педагогической 
деятельности и закреплению учителей в учреждениях образования района. 

 
Месяц 1 год 2 год 

август 1.Организация наставничества 
 

 

сентябрь 1.Круглый стол «Учусь учить» 
2. Диагностика 
 

Неделя индивидуальных 
консультаций для молодых 
специалистов методистами РУМК 

октябрь 1.Индивидуальные 
консультации 

Диалогическая площадка 
«Портфолио педагога как средство 
представления собственного 
опыта. Методические 
рекомендации по технологии 
составления портфолио» 

ноябрь 1.  Мастер – класс для 
воспитателей дошкольного 
образования: «С детьми 
дома играем – психические 
процессы развиваем» 

1.Кейс – интенсив «Увядание 
традиций, или Как разрушить 
скучную перемену» 
2.Индивидуальные 
консультации по учебным 
предметам 
 



2.  Интерактивная игра 
«Технология подготовки и 
проведения урока» 

3.  Диагностика 
профессионального уровня 
педагога 

декабрь 1. Методическая неделя 
«Помощь методистов - 
молодым специалистам» 
2. Рождественский турнир по 
интеллектуальным играм среди 
молодых специалистов и 
опытных педагогов 

1. Методическая неделя «Помощь 
методистов - молодым 
специалистам» 
2. Рождественский турнир по 
интеллектуальным играм среди 
молодых специалистов и опытных 
педагогов 

январь   
февраль  1.     Мастер-класс как форма 

повышения 
профессионального 
мастерства педагогов 
2.  Мастер – класс: 
«Прекрасное далеко, не будь 
ко мне жестоко, или Урок 
воспитывает и развивает» 

март 1.     Мастер – класс для 
воспитателей дошкольного 
образования: «В игры 
играем – руки детей 
развиваем» 

2.     Мастер – класс: 
«Рефлексивное обучение 
или Как научить 
самоорганизации» 

1. Методический диалог «О 
функциональной грамотности 
для учителя в 20 слайдах» 

2. Тренинг «Психологические 
ресурсы профессионального 
роста педагогов» 

 

апрель 1. Методическая неделя 
«Опытные педагоги – 
молодому учителю» 
2. Декада открытых уроков 
молодых педагогов 
3. Областной фестиваль 
педагогических идей 
«ПРИЗВАНИЕ – ПЕДАГОГ» 

1. Методическая неделя «Опытные 
педагоги – молодому учителю» 
2. Декада открытых уроков 
молодых педагогов 
3. Областной фестиваль 
педагогических идей 
«ПРИЗВАНИЕ – ПЕДАГОГ» 

май 1.Районный фестиваль 
молодых педагогов 
«Педагогический дебют» 

1.Районный фестиваль молодых 
педагогов «Педагогический 
дебют» 



(«Мой первый год работы в 
школе») 

(«Выпускной в Школе молодого 
педагога») 

 
 
 


