DIRECTRICES

TAREA 6. Carta desde el Paleolitico

SITUACION DE APRENDIZAJE: “Los primeros habitantes de Jaen’.

Esta adaptacion se realiza para un alumnado concreto, con unas necesidades

concretas. Cada alumno/a tiene unas necesidades concretas, por lo que si

consideras que este documento no cumple las necesidades de tu alumnado,

te recomiendo

que visites

https://www.recursosdua.com/que-es-dua
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P oo cione miiltiples formas

de COmpromiso _

Redes Afectivas
El «<PORQUE» del Aprendizaje

Proporcione opciones para
Captar el Interés
« Optimice las elecciones individuales y autonomia

« Optimice la relevancia, el valory la autenticidad
+ Minimice las amenazas y distracciones

Acceso

Proporcione opciones para Mantener
el Esf y la Persi i

+ Resalte la relevancia de metas y objetivos

« Varie las demandas y los recursos para optimizar
los desafios

. la iony la

+ Aumente la retroalimentacién orientada a la
maestria

Construccion

Proporcione opciones para
la Autorregulacion

* Promueva ivas y ias que
la motivacién

« Facilite habilidades y estrategias para enfrentar
desafios

« Desarrolle la autoevaluacién y la reflexion

Internalizacion

Aprendices expertos

Meta

&&o Universal para el Aprendizaje (version 2.2)

Proporcione miiltiples formas

de Representacion

Redes de Reconocimiento
El «QUE» del Aprendizaje

Proporcione opciones para
la Percepcion

+ Ofrezca formas para personalizar la visualizacion
de la informacion

+ Ofrezca alternativas para la informacién auditiva

+ Ofrezca alternativas para la informacion visual

Proporcione opciones para
el Lenguaje y los Simbolos

«+ Aclare vocabulario y simbolos

« Aclare sintaxis y estructura

« Apoye la decodificacion de textos, notaciones
matemaéticas y simbolos

. ion entre di lenguas

« llustre a través de mdiltiples medios

Proporcione opciones para

la Comprensién

+ Active o proporcione conocimientos previos

« Destaque patrones, caracteristicas fundamentales,
ideas principales y relaciones entre ellas

* Guie el i isualizacion y

de la informacién
. imice la

iay la lizacién de la
informacién

siguiente  pdgina

CAST | untillearning has no limits

Proporcione miiltiples formas de

Accion y Expresion

Redes Estratégicas 2
El «COMO» del Aprendizaje &)~

Proporcione opciones para

la Accién Fisica

+ Varie los métodos de respuesta, navegacion e
interaccion

+ Optimice el acceso a herramientas y tecnologias
de asistencia

Proporcione opciones para
la Expresion y la C

+ Use multiples medios para la comunicacion

+ Use muiltiples herramientas para la construccién y
composicién

+ Desarrolle fluidez con niveles de apoyo graduados
para la practica y el desempefio

Proporcione opciones para
la Funcién Ejecutiva
« Guieel de metas
la i iony el d
« Facilite la gestion de informacién y recursos
+ Mejore la capacidad para monitorear el progreso

L ) ) Estratégicos y
Decididos y Motivados Ingeniosos y Conocedores Dirigidos a la Meta
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Traduccién y adaptacién: Fellow Group (2018).
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¢Donde vivian?

¢Como conseguian la comida?

¢Vivian en grupos?

¢Qué actividades realizaban?

¢Como era su arte? cPara qué lo hacian?

¢Qué riesgos corrian en su dia a dia?

bl"P ra elaborar la carta debemos empezar anotando las cosas de las
vamos a hablar. Piensa en:

Situacién de aprendizaje creada por Moisés Sinchez-Prieto Jiménez


https://www.recursosdua.com/que-es-dua

SITUACION DE APRENDIZAJE: “Los primeros habitantes de Jaen’.

Después, empezaremos la redaccion, siguiendo el siguiente formato de
carta:

Lugar y fecha Barinas, 14 de enero de 2010,

Saludo Querida Daniela
clémo estas? i Qué tal te va en el Coe'eia:'o’

-'\JIO ‘.'(_’ {?J'rwdé‘s d& dECfrfE “a f'L.- Pﬂpri f?ue f(_’ s"rnr'grl
en las vacaciones para que pases uios dias agui
Cuerpo e mi casa, e cuento gue la préxima semana
nos instalan Internet. Pronto te daré mi correo
electronico para gue puea‘lﬁs enviarme fotos.

Escribeme Y cuéntame como te va.

Despedida Recibe uin abrazo

.'VI EANT * ZéA

Firma

@ @ @ @ Situacién de aprendizaje creada por Moisés Sinchez-Prieto Jiménez



