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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 26/2024
CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS

1. INTRODUCAO

1.1. O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO
para escolha de Organizagdes da Sociedade Civil, para a continuidade de execucdo de
estratégias para o atendimento integral aos jovens/adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto na cidade do Rio de Janeiro — PROJETO PASSO A PASSO
— Uma nova caminhada 2023, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e posteriores
alteragdes e do Decreto Municipal n.° 42.696/2016, para celebragdo de Termo de
Colaboragdo, nas condi¢cdes devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste
Edital e no Plano de Trabalho (Anexo I), parte integrante do presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente se regem por toda a
legislagao aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n° 13.019, de
31.07.2014 e suas alteracdes; do Decreto Municipal n® 42696 de 2016; do Decreto Municipal
n°® 21.083, de 20.02.2002 (cota para pessoas negras e mulheres); do Decreto Municipal n°
32.318, de 7.06.2010; pelas normas do Cddigo de Administracdo Financeira e Contabilidade
Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei Municipal n° 207, de
19.12.1980, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei Complementar Municipal n® 01, de
13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cddigo supracitado (RGCAF),
aprovado pelo Decreto Municipal n°® 3.221, de 18.09.1981 e suas alteragdes; bem como as
normas constantes deste Edital e seus Anexos, normas que as organizagdes concorrentes
declaram, pela sua participacdo no certame, conhecer ¢ a elas se sujeitarem incondicional e
irrestritamente.

1.3.  As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacdes, serdo acatadas por todas as organizagdes da sociedade civil participantes e
serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo- se
o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificagdo nao
alterar a formulacao das propostas.

1.4. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razoes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado, sem que caiba as organizagdes da sociedade civil participantes qualquer direito a
reclamagdo ou indenizac¢do por estes motivos.
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1.5.  Os interessados poderdo solicitar, por escrito, esclarecimentos acerca do objeto deste
Edital ou interpretagdo de qualquer de seus dispositivos em até 5 (cinco) dias uteis antes da
data marcada para inicio da sessdo publica. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser
encaminhados aos cuidados da Comissdao de Sele¢do e protocolados no endereco da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Afonso Cavalcanti, 455, Bloco 1,
5° andar, sala 501, Rio de Janeiro — RJ, telefone (21) 2976-1513 ou pelo e-mail:
chamamentopublicosubgsmas@gmail.com, das 10 as 16 horas.

1.6.  Os interessados poderdo formular impugnagdes ao Edital em até 5 (cinco) dias uteis
anteriores a abertura da sessdo publica, no endereco mencionado no subitem 1.5, de 10 até
16 horas. Decairé do direito de impugnar o Edital perante a Administra¢ao o participante que
nao o fizer tempestivamente.

1.6.1. As Impugnacdes deverdo ser decididas pela Comissao de Selecdo em até 3 (trés) dias
uteis antes da sessdo publica, com a divulgagdo da decisdo pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital.

1.6.2. Nao serdo aceitas impugnacdes ao Edital encaminhadas por servigo postal, e-mail ou
fac-simile.

1.7.  Este Edital e seus Anexos serdo  disponibilizados no  sitio
http://https://assistenciasocial.prefeitura.rio/editais/, bem como na sede da SMAS, no
enderego descrito no subitem 1.5, podendo os interessados comparecer munidos de pen drive
para gravacao dos arquivos.

1.7.1. A versao impressa do Edital e de seus anexos podera ser adquirida mediante o
pagamento de sua reproducdo grafica, através de DARM-RIO. Neste caso, quando da
retirada da versdo impressa do Edital e de seus anexos, a organizacdo da sociedade civil
devera apresentar comprovante de pagamento constando a sua denominagao ou razao social,
o seu numero de inscricao no CNPJ ¢ o n° deste Edital.

2. AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A autorizacdo do Secretario Municipal de Assisténcia Social, conforme art. 252 do
CAF, consta do Processo.rio ASS-PRO-2023/01142, fls. 829, tendo sido publicada no
Diério Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. RIO de 18/06/2024, pag. 26.

3. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1.  No dia 06/08/2024, as 14:00 h. (quatorze horas), na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Afonso Cavalcanti, 455, 5° andar, sala 548, Rio de Janeiro
— RJ, a Comissdo de Selecao estara reunida, para receber os envelopes referentes ao presente
Chamamento Publico.
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3.1.1. As sessoes publicas serdo transmitidas no canal oficial, Licitagdes Prefeitura do Rio,
na plataforma Youtube que poderéd ser acessado pelo link curto: prefeitura.rio/licitacao ou
direto no youtube através do enderego
https://www.youtube.com/channel/UC8TmS0doNwWuainQoGSKNSQ.

Conforme o Decreto Rio n° 48.351, de 1° de janeiro de 2021, que dispde sobre as normas de
Transparéncia das contratagdes em ambito do Poder Executivo municipal, e da outras
providéncias e a PORTARIA CONJUNTA F/SUBSC, GI/SUBG E GI/CECI N° 01 DE 12
DE MARCO DE 2021.

3.2. No caso do Chamamento Publico ndo poder ser realizado na data estabelecida, serd o
mesmo transferido para o primeiro dia ttil posterior, no mesmo horéario e local, salvo quando
houver designacdo expressa de outra data pela Secretaria Municipal Assisténcia Social,
situacdo na qual se daréd divulgagdo pelas mesmas formas que se deu publicidade ao presente
Edital.

4. DO OBJETO

4.1. Constitui o objeto do presente a continuidade de execucdo de estratégias para o
atendimento integral aos jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto na cidade do Rio de Janeiro. Trata-se de um projeto em reedicao,
considerando sua implementagdo inicial no ano de 2016, que passa a ser executado, neste
momento, integralmente pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo sido feitas as
adequacdes pertinentes a conjuntura contemporanea do Servico de Prote¢do Social a
adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e
Prestagdo de Servicos a Comunidade, ofertado pelos catorze Centros de Referéncia
Especializados da Assisténcia Social (CREAS) desta cidade, nas condi¢des devidamente
descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no Plano de Trabalho (Anexo I), parte
integrante do presente Edital.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1.  Os recursos necessarios a realizagdo do objeto ora selecionado correrdo a conta da
seguinte dota¢do orgamentaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE TRABALHO: 17.02.14.243.0627.2025

CODIGO DE DESPESA: 33.50.85.02

VALOR: R$ 1.506.543,13 (hum milhdo, quinhentos ¢ seis mil, quinhentos ¢ quarenta e trés
reais e treze centavos).

52. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizara a importancia de RS
1.506.543,13 (hum milhdo, quinhentos e seis mil, quinhentos e quarenta e trés reais e treze
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centavos), conforme detalhamento

estabelecido na Planilha de Custos (Valores Estimados) (Anexo II).

6. PRAZOS

6.1.  Na contagem dos prazos, ¢ excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento. Os
prazos somente se iniciam ¢ vencem em dias de expediente no 6rgao ou entidade.

6.2. O prazo da execugdo do objeto ora selecionado ¢ de 12 (doze) meses, tendo inicio a
partir da publicacdo do extrato do Termo de Colaboracao no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro.

6.3. O prazo previsto no subitem 6.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo,
por iguais e sucessivos periodos, limitada a duracdo a 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administragdo Publica e o cumprimento das metas e
indicadores estabelecidos.

6.3.1. Quando a prorrogacao for solicitada pela Organiza¢do da Sociedade Civil devera ser
devidamente formalizada e justificada em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo
inicialmente previsto da parceria.

6.3.2. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, os repasses financeiros para
consecucao dos seus objetos poderdo ser reajustados para o novo periodo da parceria, desde
que mantida a vantajosidade para a Administragao e observados os seguintes fatores:

6.3.2.1. No caso das despesas e custos atrelados @ mao de obra principal utilizada no
objeto da parceria, deverd ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos
conforme acordo ou convengao coletiva de regéncia da categoria.

6.3.2.2. Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado
o reajuste medido pela variagio do Indice de Precos ao Consumidor Ampliado- Especial
(IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo do
extrato do Termo.

6.3.2.3. Fica vedada a inclusao de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢ca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo ou convengao coletiva.

6.3.2.4. Em qualquer hipotese de reajuste previsto neste item, o pleito devera ser
apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a analise da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.
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6.3.2.5. Os eventuais reajustes

encerramento.

6.4.  Os prazos relativos aos recursos administrativos sdo disciplinados em sessdo propria
deste Edital.

7. CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1.  Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizacdes da Sociedade
Civil que atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que ndo possuam 12 (doze) ou
mais instrumentos juridicos vigentes celebrados com o Municipio do Rio de Janeiro, que
funcionem sem realizar subdelegacdao para execu¢do de quaisquer de suas atividades-fim e
que possuam normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

7.1.1. objetivos voltados a promog¢ao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

7.1.2. que, em caso de dissolucdo da entidade, o respetivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacdo extinta;

7.1.3. escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

7.1.4. que possuam existéncia legal no minimo de 3 (trés) anos, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia na
realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e instalacdes,
condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

7.2.  As organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da
comprovagao dos subitens 7.1.1 ¢ 7.1.2.

7.3. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as organizagdes da

sociedade civil que:

7.3.1. ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo estejam autorizadas a
funcionar no territorio nacional;
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7.3.3. tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera
celebrado o termo de colaboracdo, estendendo- se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

7.3.4. tenham tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos tltimos 5 (cinco)
anos, exceto se:

7.3.4.1. for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

7.3.4.2. for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao;

7.3.4.3. a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo;

7.3.5. tenham sido punidas com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

7.3.5.1. suspensao de participacao em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracao;

7.3.5.2. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢ao
publica;

7.3.5.3. suspensao temporaria da participagao em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administra¢ao
Publica Municipal;

7.3.5.4. declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

7.3.6. tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8
(oito) anos;

7.3.7. tenham entre seus dirigentes pessoa:
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7.3.7.2. julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

7.3.7.3. considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, I e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.3.8. tenham 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados com a
Administragdo Publica Municipal.

7.4. Nao sera permitida a participagdo de organizagdo da sociedade civil que possua em
sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra organizacdo da sociedade civil que
possua Termo de Colaboragdo vigente celebrado com a Administragdo Municipal.

7.5.  Nao sera permitida a participagdo de mais de uma organizacao da sociedade civil sob
o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas, observando-se ainda o que
dispoe o Decreto n° 42.696/2016.

7.6.  Nao serd permitida a participacao de organizacdo da sociedade civil cujos dirigentes,
gerentes ou associados sejam servidores do Municipio ou de suas entidades, fundagdes ou
autarquias, ou que o tenham sido nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data
deste Edital. Conforme o art. 2°, do Decreto Municipal n® 19.381/2001, também sera vedada
a participagdo de entidades que possuam em seus quadros funcionais, profissional que tenha
ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escaldes de sua estrutura, nos ultimos 12 (doze) meses,
devendo apresentar declaracdo de atendimento as disposi¢des desse Decreto (ANEXO VIII).

8. REPRESENTACAO NO PROCESSO

8.1.  As organizagdes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em todas
as etapas deste Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente credenciado
regularmente constituido.

8.2. Por credencial entende-se:

8.2.1. Procuragao passada por instrumento publico ou particular, que contenha no minimo
poderes “ad negocia” para manifestar a intencao de recorrer e de desistir dos recursos, bem
como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da organizagao da
sociedade civil;

8.2.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termo do Anexo IV.
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8.3. O representante legal deverd apresentar documento comprobatério de legitimidade
para representar a organizagdo da sociedade civil, via de regra, o ato constitutivo da
organizagdo da sociedade civil e a ata de eleicdo da diretoria vigente, nos quais estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes. O agente credenciado
deverd apresentar procuracdo ou carta de credenciamento acompanhada de documento
comprobatorio de que o mandante ou de que o signatario da carta possui poderes para tanto.

8.4. O representante legal ou o agente credenciado, antes da entrega dos envelopes e da
credencial, deverd identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento
equivalente.

8.5. A carta de credenciamento ou a procuragdo, o ato constitutivo da organizagao da
sociedade civil e a ata de eleicdo, para fins de credenciamento, deverdo ser entregues
separadamente dos envelopes “A” e “B”, referidos no item 9.01 deste Edital, sem prejuizo da
regra descrita no subitem 12.01.

8.6.  Encerrada a fase descrita nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, iniciada no horario previsto
no subitem 3.1, ndo mais serdo admitidos novos proponentes, devendo a Comissao de
Selegao lavrar na ata o recebimento dos envelopes de proposta e documentagao de
habilitacao.

9. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS

9.1.  No local, data e hora estabelecidos no subitem 3.1, as organizac¢des da sociedade civil
interessadas neste Chamamento Publico apresentardo os documentos e as propostas exigidos
no presente Edital em 02 (dois) envelopes opacos, indevassaveis e lacrados, constando
obrigatoriamente da parte externa de cada um as seguintes indicagdes:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS N° 26/2024
[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

ENVELOPE “B” - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMAS N° 26/2024

[NOME COMPLETO E ENDERECO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL]

10. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS
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10.1. Os documentos dos

ENVELOPES "A" — PROPOSTA - ¢ "B" — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO -
serdo apresentados na forma estabelecida nos itens a seguir.
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10.1.1. A proposta constante do ENVELOPE "A" sera apresentada de acordo com o roteiro
estipulado no item 11 deste Edital, sendo de exclusiva responsabilidade da organizacdo da
sociedade civil proponente, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo apds
sua entrega a Comissdo de Selecdo, na forma do item 9 deste Edital, sob alegacao de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

10.1.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada,
podendo o Municipio do Rio de Janeiro utiliza-la para atingir os objetivos previstos no
Termo de Colaboragao objeto deste certame ou de outros que venha a realizar.

10.2. Nao serdo admitidas, sob quaisquer motivos, modificagdes ou substituicdes da
proposta ou de quaisquer documentos, uma vez entregues os envelopes na forma do subitem
9.1.

10.3. As organizacdes da sociedade civil participantes arcardo com todos os custos
relativos a apresentacdo das suas propostas. O Municipio do Rio de Janeiro, em nenhuma
hipotese, sera responsavel por tais custos, quaisquer que sejam os procedimentos realizados
no Chamamento Publico ou os resultados dele decorrentes.

10.4. A Comissdo de Sele¢do podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos
documentos exigidos neste Edital.

10.5. E facultada a Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento Publico, a
promogdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo,
vedada a inclusdo posterior do documento ou informagdo que deveria constar originalmente
na proposta.

10.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO -poderio ser apresentados no original ou em copia reprografica autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administragdo ou publicagdo em 6Orgdo da
imprensa oficial, e rubricados pelo representante legal da organizag¢do da sociedade civil, ou
seu agente credenciado, e acompanhados das respectivas certiddes de publicagdo no 6rgio da
imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da documentagao serdo numeradas em ordem
crescente e ndo poderdo conter rasuras ou entrelinhas. Na hipotese de falta de numeracao,
numeracdo equivocada ou ainda inexisténcia de rubrica do representante legal ou agente
credenciado nas folhas de documentacao, podera a Comissao de Selegdo solicitar a quem
tenha poderes para tanto que sane a incorrecdo. Em caso de descumprimento das
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formalidades acima por falta de

representante legal ou agente credenciado, bem como sua recusa em atender ao solicitado, a

organizacao da sociedade civil sera inabilitada.

10.7. Somente serd avaliada a documentagdao de habilitagdo da organizacao da sociedade
civil que apresentar a melhor proposta. O ENVELOPE “B" — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO — das demais organizagdes da sociedade civil ficara em poder da Comissio
de Selecdo até a assinatura do Termo de Colaboragdo pela organizacao da sociedade civil
vencedora do certame, momento em que sua retirada pelos representantes sera permitida.
Caso tais documentos ndo sejam retirados até 5 dias Uteis apos a publicagdo do extrato do
Termo de Colaboragdo, do D.O. Rio, estes serdo destruidos.

11. PROPOSTA

11.1. A Proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato A4, com
margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a lcm e margens superior e inferior
iguais a 3cm, com espagcamento 1,5 entre as linhas e em fonte verdana, tamanho 10. Devera
ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas ainda as condic¢des estabelecidas
no Plano de Trabalho (Anexo I).

11.2. Constituem os topicos essenciais da Proposta:

11.2.1.INDICE: Devera conter a paginagio correta e todos os topicos da Proposta.

11.2.2. APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Devera conter um breve historico/curriculo da organizacao da sociedade civil com o Relato
de sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital, destacando se ja trabalhou com a
modalidade de atividade e o publico alvo especifico do presente edital. Neste item a
organizacdo da sociedade civil devera relatar se ja ganhou algum prémio ou concurso de
projetos, bem como se participa de algum Férum, Rede ou Associagdo que discuta a tematica
em questdo neste edital, especificando qual a modalidade de participagdo (direcdo,
coordenacdo, membro de grupo de trabalho ou comissao etc).

11.2.3. CONHECIMENTO DO PROBLEMA:

Consistird em uma dissertacdo propria da organizagdo da sociedade civil a ser desenvolvida
com base na sua experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboracdo que se
pretende celebrar a partir do presente Edital (serdo desclassificadas as propostas que
simplesmente copiarem os dados do Plano de Trabalho). Deverd ser demonstrado: a)
conhecimento sobre as politicas setoriais constantes do Plano de Trabalho (apresentacdo de
conhecimento sobre a legislacdo, politicas e programas nacionais € municipais); b)
apresentacdo de discussdo técnica sobre as modalidades de atendimento dos programas
previstos no Plano de Trabalho; c) informagdes e dados sobre os trabalhos similares ja
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civil; d) dificuldades e desafios encontrados para sua realizagdo; e¢) solugdes propostas para
supera-los.
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11.2.4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentagio dissertativa discriminando as
atividades a serem desenvolvidas, os prazos, os produtos ou servigos, ¢ a metodologia
empregada, conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo I). As propostas que
meramente repetirem o conteudo do Plano de Trabalho serido desclassificadas.

11.3. As propostas serdo julgadas de acordo com:

(1) o grau de adequacdo aos objetivos especificos do programa ou a¢do em que se insere
o objeto da parceria;

(i)  a experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

(ii1))  a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e
o cumprimento das metas estabelecidas;

(iv) o preco/valor de referéncia.

11.3.1. A proposta sera julgada por meio de pontuacdo, considerando-se os parametros
estabelecidos abaixo:

A Fator Grau de Adequacao De0al0
1. Grau pleno de atendimento (0 a 10
. ~ pontos)
E)llg'e ti,r(e)l: dees agficfl,:lc?sao a((j)z 2. Grau satisfatoério de atendimento (0 a 5
) p pontos)

programa ou agdo em que se 3

' ; ; . Nao atendimento ou atendimento
insere o tipo de parceria.

insatisfatorio (0 ponto)

E Fator Experiéncia De 0 al0

(1) Experiéncia da organizacgao
da sociedade civil
correspondente ao tempo, em
anos, na execucdo do objeto da

parceria  ou de  matureza | . givento do item (i) (0 a 4 pontos)

semelhante. - Atendimento do item (i) (0 a 4

. n S pontos)

Ellelt) Exp erlseél(;?dﬁle organlzigirjiol - Atendimento do item (iii)) (0 a 2
pontos)

correspondente a quantidade de
instrumentos juridicos, certiddes
ou atestados comprovando a
execug¢do do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

11
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(ii1) Experiéncia do responsavel
técnico pela execucao do objeto
da  parceria, demonstrando
notéria competéncia na area de
atuagdo do objeto da parceria, a
ser comprovado  mediante
certiddes e/ou atestados.

PREFEITURA

C Fator Capacidade Operacional De 0 a 60

(1) Dados técnicos da execugdo
das tarefas e a metodologia
empregada.

(i) Infraestrutura de apoio,
declarando os equipamentos ¢
programas (inclusive os recursos
de informatica quando for o

caso), assim como o suporte |- Atendimento do item (i) (0 a 15
técnico operacional disponivel pontos)
na organizacdo da sociedade |- Atendimento do item (ii)) (0 a 25
civil para, eventualmente, apoiar pontos)
a equipe que executara as |- Atendimento do item (iii)) (0 a 20
atividades. pontos)

(ii1)) Organograma da equipe a
ser alocada aos servigos com a
descricdo da qualificacdo do
pessoal necessario, as
atribuicoes e as
responsabilidades das diversas
arecas, bem como a lotacdo de
cada uma dessas areas.

11.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o maior nimero de
pontos segundo a escala prevista. Em caso de empate, serd considerada a melhor proposta
aquela que houver alcancado maior pontuagdo no fator capacidade operacional;
persistindo o fato, serd considerada a melhor proposta aquela que houver alcancado maior
pontuacdo no fator experiéncia; persistindo, ainda, serd considerada a melhor proposta
aquela que houver alcancado maior pontuagdo no fator prego; caso permaneca o empate,
serd considerada a melhor proposta aquela que tiver alcangado maior pontuagdo no fator
grau de adequagao. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

11.3.3. A organiza¢ao da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos
ou que obtiver pontuagdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.
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11.3.4. Sera obrigatoriamente justificada

chamamento publico.

12. HABILITACAO

12.1. O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera conter
todos os documentos especificados a seguir:

12.1.1. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou copia autenticada do Estatuto da organizagdo da sociedade civil, registrado e
com eventuais alteracdes. Em se tratando de Universidade  devera constar também
declaracao emitida pelo respectivo Conselho Universitario ou Conselho Superior de Ensino e
Pesquisa aprovando a execugao do objeto do presente Chamamento Publico.

12.1.2. Cépia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartorio de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

12.1.3. Certidao de Regular Funcionamento das Fundacdes, expedida pelo Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, na forma do Decreto Municipal n.° 32.318/2010, se a
organizacao da sociedade civil participante for uma fundagao.

12.1.4. Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

12.1.5. Prova de no minimo 3 (trés) anos de existéncia, através de documentacao emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ.

12.1.6. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, com
endereco, numero e orgdo expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de
cada um deles.

12.1.7. Cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade civil funciona
no enderego por ela declarado.

12.1.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

12.1.8.1. A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da
Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos relativos a Tributos Federais, inclusive
contribui¢des sociais, e a Divida Ativa da Unido, ou Certidao Conjunta Positiva com efeito
negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional -PGFN;
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12.1.8.3. A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
organizagdo da sociedade civil sera feita por meio da apresentagdo da certiddo negativa ou
positiva com efeito negativo do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servigos e
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa, ou, se for o caso, certiddo
comprobatdria de que a organizagdo da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta
de inscricao estadual;

12.1.8.4. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizagdo da sociedade civil sera feita por meio da apresentagdo da certiddo negativa ou
positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza e certidao
negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso, certiddo
comprobatdria de que a organizagdo da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta
de inscricdo municipal;

12.1.9. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
—CRF-FGTS.

12.1.10. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao Positiva de
Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

12.1.11. Certidao Negativa de Ilicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores
menores, em obediéncia a Lei Federal n® 9.854/99, que deverd ser emitida junto a Delegacia
Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro, conforme disposto no art. 2° do Decreto
Municipal n® 18.345, de 01.02.2000, ou Declaracdo firmada pelo representante legal da
organizacdo da sociedade civil (Anexo VIII) de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menores de dezesseis anos,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos. Para as organizacgdes da sociedade
civil sediadas fora do Estado do Rio de Janeiro, a certiddo deverd ser emitida pelo 6rgao
competente no Estado onde a mesma tem sua sede.

12.1.12. Declaracdo de que a organizacdo da sociedade civil ndo possui em seu
quadro nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do 1° ou 2° escaldo
da Administragdo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses, emitida pelo seu
representante legal, nos termos do paragrafo tinico do art. 2° do Decreto n°® 19.381/2001
(Anexo VIII).

12.1.13. Declaracdo do representante legal de que a organizacdo da sociedade civil ndo
incide em nenhuma das hipdteses de impedimento previstas no item 7 do presente Edital
(Anexo X).

12.1.14. Certidoes negativas de insolvéncia civil expedidas pelo distribuidor da sede
da organizagdo. Para as organizagdes sediadas na Cidade do Rio de Janeiro, a prova sera

14
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feita mediante apresentacdo de certiddes

da 1* Circunscricdo do Registro Civil das Pessoas Naturais e do 2° Oficio de Interdicdes e
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Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de Janeiro ou em
outros Estados deverdo apresentar, juntamente com as certiddes negativas exigidas,
declaracdo passada pelo foro de sua sede, indicando quais os Cartorios ou Oficios de
Registros que controlam a distribuicdo de faléncias e recuperacgdo judicial ou extrajudicial.
Nao serdo aceitas certiddes com validade expirada ou passadas com mais de 90 (noventa)
dias  contados da efetiva pesquisa do Cartério em relacdo a data da realizacdo do
Chamamento Publico.

12.1.15. Declaracdo firmada pelo representante legal e em papel timbrado da
organizacdo da sociedade civil de que observa cotas minimas para pessoas de cor negra e
mulheres - Decreto n°® 21.083, de 20.02.2002, alterado pelo Decreto n® 21.253, de 05.04.2002
(Anexo XI).

12.1.16. Copia do Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal
de Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal (Lei Federal
N° 8.742 de 07.12.1993, Art. 9°) ou Conselho Estadual de Assisténcia Social, quando nao
houver conselho de assisténcia social no municipio (Lei Federal N° 12.101, de 27.11.2009,
Art. 19, § 2°) ou Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social —
CEBAS.

12.2.  Os documentos necessarios a habilitacdo da organizacdo da sociedade civil fardo
parte integrante do processo administrativo e poderdo ser apresentados em original ou copia
autenticada por cartério competente, ou ainda em cdpias acompanhadas dos respectivos
originais, de modo a permitir a autenticagcdo destes na forma do Decreto Municipal N° 2.477,
de 25.01.1980, por servidor municipal lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
no momento da sessdo publica.

12.3. Se os Certificados, Declaracdes, Registros e Certiddes exigidos neste Edital nao
tiverem prazo de validade declarado no proprio documento, da mesma forma que ndo conste
previsdo em legislacao especifica, os referidos documentos deverao ter sido emitidos ha no
maximo 90 (noventa) dias contados até a data da apresentagdao dos Envelopes “A” ¢ “B”.

13. ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

13.1. A primeira etapa deste Chamamento Publico consiste no recebimento dos Envelopes
“A” e“ B” das organizagdes de sociedade civil que acudirem ao Certame pela Comissao de
Selegao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, nos termos do subitem 9.01.
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13.2. Apo6és superada a fase de

representacao no processo (item 8 do presente Edital), os envelopes “A” — PROPOSTA —
serdo abertos e as propostas serdo rubricadas por todos os representantes presentes na sessao

e pela Comissdo de Sele¢do. Sera lavrada ata do ato de recebimento dos envelopes, assim
como serdo assinalados dia e horario para nova sessdo, considerando-se intimados todos os
presentes. A ata serd publicada no D.O. Rio.

13.3. No dia assinalado no subitem anterior, sera divulgada pelo Presidente da Comissao
de Selecdo a classificacdo das Propostas. Apos tal ato, serdo abertos os envelopes “B” —
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - da organizacio da sociedade civil cuja proposta
foi classificada em primeiro lugar.

13.4. Se a organizagdo de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as organizagdes
de sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificagdo, o Presidente da Comissdo de
Selegdo podera convidar aquela imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebragao
de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. A seguir, sera analisada a
documentacao de habilitagao.

14. DIREITO DE PETICAO

14.1. Apds a etapa de julgamento da habilitagdo, a organizacdo da sociedade civil
interessada podera manifestar imediata e motivadamente a intengdo de interpor recurso,
quando lhe serd concedido o prazo de trés dias uteis para a apresentacdo das razdes do
recurso, ficando as demais participantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdes
em igual nimero de dias uteis, que comegardo a correr do término do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada da organizagdo da sociedade civil
interessada acarretara decadéncia do direito de recorrer € a homologacao do resultado do
processo seletivo.

143. A ndo apresentacdo das razdes escritas pelo recorrente acarretard, como
consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razdes orais.

14.4. Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Comissao de Selegao.

14.4.1. A Comissdo de Selecao podera reconsiderar sua deliberacdo, no prazo de até cinco
dias uteis;

14.4.2. Caso a Comissao de Selecdao ndo reconsidere sua deliberacdo, no prazo de até cinco
dias uteis, o Presidente, com a devida justificativa, encaminhard o recurso a autoridade
superior, que proferird a decisdo no mesmo prazo, a contar do recebimento.

14.5. O provimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.  HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO
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Municipal, a organiza¢do da sociedade civil serd convocada para, no prazo de 2 (dois) dias,
assinar o Termo de Colaboragao.

15.2. Deixando a organizagdo da sociedade civil de assinar o Termo de Colabora¢do no
prazo de dois dias, podera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sem prejuizo da
aplicacdo das san¢des administrativas a faltosa, convocar as organizagdes da sociedade civil
participantes remanescentes, por ordem de classificagdo, na forma do subitem 13.04.

15.3. A organizagdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de
Colaboracao, pelos atos de seus empregados.

15.4. A organizacdo da sociedade civil sera responsdvel, na forma do Termo de
Colaboragao, pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em
conformidade com as especificagdes do Plano de Trabalho e demais normas técnicas
pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de desconformidade implicara a reexecucdo da
atividade e a substituicdo dos materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer 6nus para
a Secretaria Municipal e sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

15.5. A organizacdo da sociedade civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboragdo, por todos os Onus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributdrias,
previdencidrias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos
noturnos, ¢ por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em
virtude da execugdo das atividades a seu encargo, respondendo por si € por seus sucessores.

15.6. A fiscalizacdo da parceria caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devendo a organizagdo da sociedade civil se submeter a todas as medidas, processos e
procedimentos inerentes a atuagdo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas obrigagdes
no que se refere ao cumprimento das normas, especificagdes, nem de qualquer de suas
responsabilidades legais e as previstas no Termo.

16. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

16.1. As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma
de desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de Colaboracdo, mediante
transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria no através de crédito no Banco
Santander Brasil S.A., conforme contrato n® 103/2011, publicado no D.O. Rio n°® 195, de
26/12/2011, decorrente de licitagdo CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro Banco que venha a
substitui-lo, nos conformes legais, de titularidade da organizacao de sociedade civil,
cadastrada junto a Coordenacdo do Tesouro Municipal.

16.1.1. Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletronica, o termo de colaboracdo poderd admitir a realizagdo de pagamentos em espécie,
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apds saque a conta bancaria especifica da

estar relacionada, dentre outros motivos, com:

(1) o objeto da parceria;
(1)) aregido onde se desenvolverdo as agdes da parceria; ou
(ii1)) a natureza dos servigos a serem prestados na execucao da parceria.

16.1.2. Ato do Secretdrio Municipal ou do dirigente maximo da entidade da administracao
publica municipal dispora sobre os critérios e limites para a autorizacdo do pagamento em
espécie.

16.1.3. Os pagamentos realizados na forma do item anterior ndo dispensam o registro do
beneficiario final da despesa por ocasiao da prestacao de contas.

\

16.2. A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a apresentacdo da
prestacdo de contas pela organizac¢ao da sociedade civil. Nao serdo repassados recursos caso
nao seja aprovada a prestacdo de contas do penultimo repasse efetuado.

16.2.1. No caso de aprovagdo parcial da prestacdo de contas, o valor correspondente a glosa
sera retido até que a exigéncia seja atendida.

16.2.2. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacao de contas.

16.3. A prestagdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:
16.3.1. Relatério de Execugdo do Objeto, que contera:

(1) a demonstra¢do do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao
de contas;
(i1) a descri¢do das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

(iii))  os documentos de comprova¢do do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros; e
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do cumprimento da contrapartida, quando houver.

PREFEITURA

16.3.1.2. O relatério de que trata o subitem anterior deverd, ainda, fornecer elementos
para avaliacao:

(1) dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

(i1) do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do conselho de
politica publica setorial, entre outros; e

(ii1)  da possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conclusdo do objeto.

16.3.1.3. As informagdes de que trata o subitem 16.3.1.2 serdo fornecidas por meio da
apresentacao de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

16.3.1.4. O o6rgdo ou a entidade da Administragdo Publica podera dispensar a
observancia do subitem 16.3.1.2 quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da
parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa prévia.

16.3.1.5. A organizagdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipotese
de ndo cumprimento do alcance das metas.

16.3.2. Relatério de Execucao Financeira, que contemplara:

(1) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,

conforme aprovado no plano de trabalho, observados os termos do Decreto Municipal n°
42.696/2016; ¢

(i1) a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagdo entre as
despesas constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente
especifica da parceria.

16.4. A prestacao de contas final deverd ser apresentada no prazo de até¢ 90 (noventa) dias
a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovacao de recolhimento ao
Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A Administragdo Municipal podera impor a organizagdo da sociedade civil, pela
execugao da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o Termo
de Colaboragao a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ com o
Decreto Municipal n° 42.696/2016, as seguintes sangdes, garantida a prévia defesa:

(1) Adverténcia;
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(i1) Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal,
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por prazo nao superior a dois anos;

(ii1))  Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
organizacgdo da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso (i1).

18. FORO

18.1. Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para dirimir

quaisquer questoes, duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste
Chamamento Publico e adjudicacao dela decorrente.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. A homologag¢do do resultado do presente Chamamento Publico ndo implicard direito
a celebracao de Termo de Colaboragao.

19.2. A organizagdo da sociedade civil deverd comprovar a manutencdo das condicdes
demonstradas para habilitagdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo de
Colaboragao.

19.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Publico, a
Comissao de Sele¢do da Secretaria Municipal de Assisténcia Social observard as regras do
presente Edital, a Lei Federal n°® 13.019/2014 e as normas que informam a atuagdo da
Administragdo Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.

19.4. Ficam as organizacdes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico e
seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as sangdes administrativas, civeis
e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital
e aos Principios de Direito Publico.

19.5. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do termo
de colaboragdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracao de seu objeto,
da seguinte forma:
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(1) por termo aditivo a parceria para:

(a) ampliagdo do valor global, no limite méximo de até trinta por cento;

(b) reducido do valor global, sem limitagdo de montante;

(©) prorrogagdao da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duracao
maxima de 60 (sessenta) meses;

(d) alteracao da destinacao dos bens remanescentes; ou

(i1) por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:
(a) utilizacao de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execugdo da

parceria; ou
(b) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

19.6. Sem prejuizo das alteragdes previstas no item anterior, a parceria devera ser alterada
por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade
civil, para:

(1) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administracdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberacdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado, e

(i1) indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

19.7. Anteriormente a celebracdo da parceria, a organizacdo da sociedade civil deve se
cadastrar junto ao Sistema Gerencial de Informacao de Materiais — SIGMA.

19.8. Integram o presente Edital todas as instrugdes, observagdes e restrigdes contidas nos
Seus anexos:

Anexo I — Plano de Trabalho;
Anexo II — Planilha de Custos;

Anexo III — Minuta de Termo de Colaboracao;
Anexo III-A — Declaragdo da Lei Federal n°® 12.846;

Anexo III- B - Declaragao de Responsabilizagao Civil e Administrativa;

Anexo IV — Carta de Credenciamento (assinatura com firma reconhecida) (fora dos
envelopes);

Anexo V — Declaragdo de que a organizacdo da sociedade civil ndo possui em sua
Diretoria pessoas que participem da Diretoria de outra fundag¢do privada ou
associacdo (Envelope B);

Anexo VI — Declaragao de Instrumentos Juridicos Firmados(Envelope B);

Anexo VII — Declarac¢ao de Execucao sem Subdelegacao(Envelope B);

Anexo VIII — Declaragao de Conformidade ao Decreto Municipal n® 19.381/2001 (Envelope
B);

Anexo IX - Declaracao de Ilicitos Trabalhistas (Envelope B);

Anexo X — Declaracao de Inexisténcia de Impedimento (Envelope B);
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(Envelope B);

Anexo XII — Critérios de Julgamento das Propostas;

Anexo XIII - Declaracao de Conhecimento a Lei Federal n.° 12.846, de 1° de agosto de
2013;

Anexo XIV - Autorizagado - Decreto Rio n® 46.785/2019,

Anexo XV - Autorizacdo de uso da imagem/voz.

PREFEITURA

Anexo XI — Declaragdo de Cota Minima

19.9. Este Edital e seus anexos contém 64 (sessenta e quatro) folhas, todas rubricadas
pelo Presidente da Comissdo de Selecao.

Rio de Janeiro, 03 de julho de 2024.

Carla Silva Julido
Presidente da Comissdo de Selecio
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ANEXO I

PLANO DE TRABALHO
PASSO A PASSO:

Uma nova caminhada

1.CONTEXTO:

As medidas socioeducativas constituem parte do sistema de responsabilizagdo juridica
especial — que apresenta perspectivas diferenciadas do sistema criminal adulto fundamentado na
ideia de pena —, aplicadas aos adolescentes sobre os quais se atribuiu a pratica de ato infracional.
Nelas estdo presentes dois elementos que traduzem a sua finalidade: defesa social e intervengao
educativa. Isto significa dizer que, as medidas socioeducativas possuem uma natureza
sociopedagogica condicionada a garantia de direitos fundamentais e ao desenvolvimento de agdes

que visem a formacgao para o exercicio da cidadania.

Desde junho de 2006 o Brasil conta com a existéncia de diretrizes para a organizacao € o
funcionamento do SINASE — Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Um dos mais
importantes principios do SINASE orienta que o atendimento socioeducativo nido pode estar
isolado das demais politicas publicas, devendo ser articulado com os servigos e programas das
diferentes politicas publicas que visem atender os direitos dos adolescentes (saude, defesa juridica,

trabalho, profissionalizacdo, escolarizagdo etc.).

Para tanto, as demais politicas, principalmente as de carater universal, devem ser prestadas
com eficiéncia e de forma integrada e indiscriminada aos adolescentes que tenham acusacao de ato
infracional, da mesma forma com que se atende aqueles que ndo estdo em sentenciamento de
cumprimento de medida socioeducativa. Além disso, ¢ importante realcar que, o SUAS — Sistema
Unico de Assisténcia Social ¢ o SINASE se integram & medida que no novo modelo
socioassistencial brasileiro, e o adolescente em cumprimento de medida socioeducativa em regime
de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade sdo definidos como usuarios da

Politica de Assisténcia Social.

Ao municipio cabe o acompanhamento de todos os jovens circunscritos em seu territorio,
cuja aplicacdo de medida socioeducativa pelo Juizo esta relacionada aquelas de cumprimento em
meio aberto, a saber, a medida de Liberdade Assistida — LA, ¢ a medida de Prestacao de Servicos a
Comunidade — PSC, podendo a autoridade judicial aplicar a medida de LA + PSC. Todos os
adolescentes e jovens cuja medida implica a privagdo temporaria de liberdade ou internagdo sao
atendidos no Estado do Rio de Janeiro pelo DEGASE — Departamento Geral de Acdes

Socioeducativas, 6rgao vinculado a Secretaria de Estado de Educacao.
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No municipio do Rio de Janeiro, 14 CREAS espalhados pela cidade fazem o acolhimento e
o acompanhamento dos adolescentes e jovens que cumprirdo medidas socioeducativas de LA ou
PSC (ou ambas), a partir do encaminhamento formal da Vara de Infancia e Juventude ou da Vara de
Execugdo de Medidas Socioeducativas. Os adolescentes e jovens que serdo acompanhados pelos
CREAS (medida em meio aberto) recebem da equipe do Judicidrio a orientacdo de comparecer ao
equipamento referente ao seu territorio de moradia. Ao municipio cabe realizar o0 acompanhamento
social do os mesmos e de sua familia, reportando periodicamente ao Juizo as pertinéncias referentes

ao desenvolvimento do acompanhamento realizado.

O projeto Passo a Passo localiza-se, neste contexto, no espaco do CREAS, associando todas
as oportunidades encontradas em cada territorio para potencializar a promog¢ao social destes
adolescentes e jovens e a ruptura de uma trajetoria vinculada a violéncia, violacao de direitos e ao

ato infracional.

O SINASE propoe as diretrizes para a organizacdo do sistema em todos os niveis definindo
as competéncias e atribuigdes gerais das trés esferas de Governo, competéncias e atribuicdes e
recomendacgdes aos orgdos de deliberacdao, gestdo e execucdao da politica socioeducativa e de
controle, bem como das entidades de atendimento envolvidas direta ou indiretamente com o
adolescente acusado de ato infracional no processo de apuragdo, aplicagdo e execucdo de medidas
socioeducativas. Esta competéncia compartilhada, que responsabiliza uma diversidade de agentes
pela promocgdo da politica de atendimento a crianga e ao adolescente, tem por objetivo ampliar o
proprio alcance da protecdo dos direitos juvenis. Por sua vez, o SUAS propde, sob a primazia da
responsabilidade do Estado, a organizagdo em todo o territorio nacional de servigos
socioassistenciais destinados a milhdes de brasileiros, em todas as faixas etdrias, com a participagdo

e a mobilizagdo da sociedade civil nos processos de implantacdo e implementacao do sistema.

Apos mais de dez anos de municipalizagdo do acompanhamento da medida em meio aberto,
a cidade do Rio de Janeiro se propde, nesta reedi¢do do projeto Passo a Passo, a continuidade do
empenho de esforgos na qualificagdo do sistema socioeducativo. O projeto Passo a Passo reeditado
visa buscar nas origens de sua execucao, as estratégias que ndo foram incorporadas ao Servigo apos
a primeira edigdo, uma vez avaliadas a sua importancia para uma execucao que prima pelo ciclo de
cumprimento integral da medida socioeducativa, de forma que seja interessante; potente; capaz de
provocar desejos construtivos no processo de adolescer vulnerabilizado e fomentador as

vinculagdes institucionais.
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2. JUSTIFICATIVA:

As medidas socioeducativas em meio aberto estiveram suspensas, pela juiza de direito titular
da Vara de Execugdo de Medidas Socioeducativas (VEMSE), de margo de 2020 a julho de 2021 em
razdo da Pandemia do COVID 19, que afetou a satide publica em escala mundial, com consequéncias
sociais e econdmicas graves, especialmente no Brasil, dada as escolhas politicas para o cuidado com a

populagdo, no amplo aspecto do gerenciamento publico de uma crise que se iniciou sanitaria.

Dessa forma, neste periodo, os adolescentes e jovens acusados de cometimento de ato
infracional ficaram aguardando pela liberagdo judicial para o inicio do cumprimento das medidas
aplicadas, que se deu, efetivamente, em agosto de 2021, ocasido da retomada do acolhimento e
acompanhamento dos primeiros adolescentes no Servigo, nos diferentes CREAS deste municipio.
Cabe ressaltar que, para este retorno, a SMAS através da antiga estrutura SUBPSE/CIAJ/Geréncia de
Medidas Socioeducativas apresentou 8 VEMSE o Plano de Retomada das Medidas em Meio Aberto,
tendo o sido o mesmo validado em suas estratégias de operacionaliza¢do do Servigo, mesmo ainda no

contexto de Pandemia.

Neste retorno, nos deparamos com o perfil de adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas proximo ao que ja acompanhdvamos anteriormente, tratando-se de maioria do sexo
masculino, pretos ou pardos, moradores de comunidades variadas do Rio de Janeiro. A luz do estudo
de perfil de 2021 avaliamos a manutencdo da significativa vulnerabilidade social vivenciada pelas
familias, sendo necessario considerarmos, sobretudo, o acirramento das fragilidades socioecondmicas

a que foram expostas em razdo do contexto pandémico.

A conjuntura da retomada das acdes de acompanhamento do Servico de Prote¢do Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeducativas nos CREAS, se d4 no contexto da
imensidao de acdes e intervencdes das equipes da média complexidade no cuidado as violagdes de
direitos na arena da Pandemia, que fez urgir demandas dos diferentes publicos que exigem atencao
dos CREAS, enquanto um equipamento responsavel por atender pessoas em violagdes de direitos. E
nesta analise, é possivel dizer que a retomada da Socioeducagdo se deu junto ao agravamento das
situagdes de violacao de direitos, posto ao acirramento das expressoes da questdo social na Pandemia

do COVID 19.

Contudo, observamos que desde a retomada até o primeiro trimestre de 2023, o nimero de
adolescentes encaminhados para o cumprimento da medida em muito se distancia da série historica
dos anos anteriores a Pandemia. No curso de 2022 a média de adolescentes em acompanhamento
orbitou em 375. Este quantitativo ¢ muito abaixo do ano de 2020 que teve média de mais de 900

adolescentes passando pelo Servigo para o cumprimento das medidas de meio aberto.

Dada essa analise conjuntural, a SMAS através da antiga estrutura SUBPSE/CIAJ/GMSE

elaborou estratégias de apoio aos territorios na execucao deste Servico, intencionando uma retomada
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que ndo se fragilizasse na qualidade técnico-operacional, de forma a continuar assegurando as
estratégias que foram avaliadas como imprescindiveis para um funcionamento garantidor de direitos e

provocativo em relacao a responsabilizagao.

Neste caminho, gradualmente, a partir do monitoramento dos estdgios pandémicos de
circulagio e mobilidade urbana, retomamos além do acompanhamento técnico, as estratégias de
intervengoes coletivas que fazem parte dos principios da Socioeducagdo, sobretudo as que envolvem
acesso a cultura e espacgos de sociabilidade para juventude. Essas a¢des, antes apoiadas pelo Projeto
Circulando - que integrava o escopo do Projeto Passo a Passo, bem como apoiava todos os outros
servigos e programas da SMAS - centradas na garantia do direito a cidade sdo imprescindiveis a
dinamicidade da execugdo da politica socioeducativa, favorecendo as descobertas do municipio onde

se vive e a vinculagao institucional e técnica, posto a ludicidade inerente.

Ainda na retomada, reelaboramos os instrumentos de acompanhamento do adolescente em
cumprimento da medida socioeducativa, de forma a por uma lupa sobre as metas pactuadas com ele e
sua familia para melhor monitoramento das a¢des, o que resgata a hipotese do Projeto Passo a Passo
em relacdo a instrumentos eficientes. Elaboramos um painel de Monitoramento e de Investimentos nas
Oportunidades de Aprendizagem, entendendo o Mundo do Trabalho como uma tematica central, tal
como se registra nos Projetos Politicos Pedagdgicos dos CREAS, subsidiados pelos eixos de a¢ao do
proprio Sistema Nacional Socioeducativo (SINASE). O Passo a Passo -1 Edicdo se atenta a esta
perspectiva, e aqui reforcamos a sua imprescindibilidade estratégica, e por isso inerente a execu¢ao

do préprio Servigo.

Agregamos a figura do Pedagogo enquanto técnico exclusivo do Servico, dando a ele
centralidade na colaboracdo do processo de escolarizagdo do adolescente, bem como de
empregabilidade, aprendizagem e coletivizagdo das acgdes de reflexdo e empoderamento de
adolescentes e familias. A figura do pedagogo enquanto técnico exclusivo do Servico, contudo parte
de uma equipe que dimensiona a Socioeducacdo na Politica de Assisténcia Social executada nos
CREAS, resgata o olhar do cuidado em multiconstru¢do. E atentos as questdes da vulnerabilidade
sociais enfrentadas no contexto pandémico, asseguramos cartdo riocard para o deslocamento dos
adolescentes aos CREAS e espagos de cumprimento da medida de Prestagdo de Servicos a

Comunidade.

Considerando todo os investimentos desse processo de retomada, tal como brevemente
exposto, nos toma a necessidade de pensarmos no continuo fortalecimento do Servigo e, dessa forma,
o uso de estratégias impulsionadoras de perspectivas que colaborem com o fortalecimento do
acompanhamento sdo fundamentais, o que nos permite revisitar o Passo a Passo para nesta
reelaboracdo construirmos Uma Nova Caminhada. E neste sentido, a reedicdo proposta busca

alcancar de forma central a intencionalidade das ac¢des do tutor, de modo a somar a toda essa
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constru¢ao mencionada, mais a¢des que potencializem o acompanhamento particularizado, imbricado

com as estratégias coletivas ja tdo bem pensadas pela equipe multidisciplinar.

Outrossim, as experiéncias das oficinas tematicas diferenciadas enquanto espagos de producao
coletiva de saber, de troca de experiéncias e, enquanto um formato de responsabilizagdo ou
intervengdo educativa, consolidam o todo integrado que potencializa a Socioeducacdo em Meio

aberto.
3. OBJETO:

O objeto deste projeto ¢ a continuidade de execucdo de estratégias para o atendimento
integral aos jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto na
cidade do Rio de Janeiro. Trata-se de um projeto em reedi¢cdo, considerando sua implementagao
inicial no ano de 2016, que passa a ser executado, neste momento, integralmente pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, tendo sido feitas as adequagdes pertinentes a conjuntura
contemporanea do Servico de Prote¢do Social a adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servigos a Comunidade, ofertado pelos
catorze Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social (CREAS) desta cidade.
Mantém-se como objeto o fortalecimento das agdes de Protegdo Social Especial de Média
Complexidade, previstas na Resolucdo n® 109 (11/11/2009) — Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, a partir da potencializacdo do espectro de atengdo dos atores do sistema
socioeducativo do SUAS, resgatando-se as agdes do tutor no processo de acompanhamento ao
adolescente/jovem, construindo, dessa forma uma maior vinculagcdo do adolescente com o espago
institucional e com a equipe técnica, capaz de facilitar a elaboragdo conjunta das metas de
desenvolvimento que sejam sustentaveis e capazes de possibilitar experiéncias enriquecedoras
dentro do espectro do protagonismo e autonomia jovem, consolidando um Plano de Atendimento

Individual (PIA) que reverbere a ressignificacdo socioeducativas.

O trabalho serd executado metodologicamente através das estratégias de acompanhamento
que envolvem atendimentos individuais, atividades de grupos e oficinas socioculturais, detalhadas

neste plano de trabalho, posteriormente.

Nesta conjuntura, prevé-se através do Projeto o alcance das seguintes metas para o Servigo

de Protecao Social a Adolescentes em Cumprimento de Medidas Socioeeducativas:

*Reduzir em 20% o indice de adolescente em descumprimento da medida socioeducativa em toda a

cidade

*Assegurar a realizacdo de busca ativa a 80% dos adolescentes em movimento de declinio do

cumprimento da medida socioeducativas
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*Ter 100% dos Planos de Atendimento Individualizado (PIA) com registro das metas pactuadas,

em atencdo as demandas singulares, trabalhadas em rede.

* Assegurar a realizacdo das Oficinas Itinerantes Centrais no territorio de cada CAS no curso de um

ano.

4. ABRANGENCIA:

A tematica central deste projeto ¢ socioeducacdo em meio aberto, especificamente as

medidas socioeducativas de liberdade assistida e prestacdo de servigos a comunidade.

A execucdo do Projeto estd prevista para acontecer em todos os 14 CREAS da cidade do
Rio de Janeiro', local onde executa-se o Servico de prote¢do social a adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas. Dessa forma, destina-se a qualificacdo do atendimento ao adolescente
acusado de cometimento de ato infracional, com medida socioeducativa sancionatéria aplicada
pelos juizo da Vara de Execucdo de Medidas Socioeducativas ou da Vara da Infancia e Juventude.
Nesta reedi¢do, organiza-se a execucao também pelo curso de 12 meses. Apresentamos abaixo a

relacdo dos CREAS com seus territorios de abrangéncia.

RELACAO UNIDADES DE MEDIA COMPLEXIDADE
CENTROS DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS

1. CAS
CREAS SIMONE DE BEAUVOIR

Area de Abrangéncia: Benfica, Caju, Catumbi, Centro, Cidade Nova, Estacio de Sa, Gamboa,
Lapa, Mangueira, Paqueta, Rio Comprido, Santa Teresa, Santo Cristo, Sdo Cristovao, Saude,
Triagem, Vasco da Gama, Praca Paris (Gloria).

2% CAS
CREAS Arlindo Rodrigues

Area de Abrangéncia: Alto da Boa Vista, Andarai, Graja, Maracana, Muda, Praca da Bandeira,
Radial Oeste, Tijuca, Usina, Vila Isabel.

CREAS Maria Lina de Castro Lima

! CREAS SIMONE DE BEAUVOIR; CREAS MARIA LINA; CREAS ARLINDO RODRIGUES; CREAS JANETE CLAIR; CREAS NELSON CARNEIRO;
CREAS STELLA MARIS; CREAS MARCIA LOPES; CREAS WANDA ENGEL ADUAN; CREAS JOAO HELIO FERNANDES VIETES; CREAS
DANIELA PEREZ; CREAS ALDAIZA SPOSATI; CREAS ZILDA ARNS NEUMAN; CREAS PADRE GUILHERME DECAMINADA; CREAS JOAO
MANOEL MONTEIRO. E no caso do Cumprimento de Medidas socioeducativas de Prestacdo de Servigos a Comunidade, as instituigbes parceiras
dos CREAS.
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Area de Abrangéncia: Botafogo, Catete, Copacabana, Cosme Velho, Flamengo, Gavea, Gléria,
Horto, Humaita, Ipanema, Jardim Botanico, Lagoa, Laranjeiras, Leblon, Leme, Rocinha, Sao
Conrado, Urca, Vidigal.

3 CAS
CREAS Janete Clair

Area de Abrangéncia: Aboli¢do, Agua Santa, Cachambi, Del Castilho, Encantado, Engenho da
Rainha, Engenho de Dentro, Engenho Novo, Higiendpolis, Inhatima, Jacaré, Jacarezinho, Lins de
Vasconcelos, Maria das Gragas, Méier, Piedade, Pilares, Riachuelo, Rocha, Sampaio, Sao
Francisco Xavier, Todos os Santos, Tomas Coelho.

4 CAS
CREAS Stella Maris

Area de Abrangéncia: Bancarios, Baixa do Sapateiro, Cacuia, Cidade Universitaria, Cocota,
Freguesia, Galedo, Jardim Carioca, Jardim Guanabara, Maré, Monero, Pitangueiras, Portuguesa,
Praia da Bandeira, Ribeira, Taua, Zumbi, Maré: Comunidades localizadas no lado direito da
Avenida Brasil, Sentido Centro — ITha do Governador: Baixa do Sapateiro, Bento Ribeiro Dantas,
Conjunto Esperanga, Conjunto Pinheiros, Mandacaru, Marcilio Dias, Morro do Timbau, Nova
Holanda, Nova Maré¢, Parque Maré, Parque Unido, Praia de Ramos, Roquete Pinto, Rubens Vaz,
Salsa e Merengue, Vila do Jodo, Vila Pinheiro.

CREAS Nélson Carneiro

Area de Abrangéncia: Bonsucesso, Bras de Pina, Complexo do Alemao, Cordovil, Jardim
América, Manguinhos, Olaria, Parada de Lucas, Penha, Penha Circular, Ramos, Vigario Geral,
Inhatima (parte lado par da Avenida Itadca e Estrada Adhemar Bebiano lado par até a rua Canitar)
e parte Pavuna ( Ficap, Gringolandia e Beira Rio)

5*. CAS
CREAS Professora Marcia Lopes

Area de Abrangéncia: Bento Ribeiro, Campinho, Cascadura, Cavalcante, Coelho Neto,
Engenheiro Leal, Guadalupe, Honorio Gurgel, Madureira, Marechal Hermes, Mariopolis,
Oswaldo Cruz, Parque Columbia, Quintino Bocaitva, Ricardo de Albuquerque, Rocha Miranda,
Turiagu, Deodoro (parte — Avenida Brasil — lado Parque Vizinhanga — Piscinao de Deodoro)

6. CAS
CREAS Wanda Engel Aduan

Area de Abrangéncia: Colégio, Iraja, Vicente de Carvalho, Vila da Penha, Vila Kosmos, Vista
Alegre, Vaz Lobo.

7. CAS
CREAS Daniela Perez

Area de Abrangéncia: Anil, Barra da Tijuca, Camorim, Cidade de Deus, Curicica, Freguesia
(Jacarepagud), Gardénia Azul, Grumari, Itanhangd, Jacarepagud, Joa, Pechincha, Praca Seca,
Recreio dos Bandeirantes, Rio das Pedras, Tanque, Taquara, Vargem Grande, Vargem Pequena,
Vila Valqueire.

8". CAS

Area de Abrangéncia: Bangu, Campo dos Afonsos, Deodoro (parte — sentido Vila Militar- lado
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que nao da para
Avenida Brasil), Gericind, Jardim Sulacap, Magalhaes Bastos, Padre Miguel, Realengo, Senador
Camara, Vila Militar.

9%, CAS
CREAS Zilda Arns Neumann

Area de Abrangéncia: Campo Grande, Cosmos, Inhoaiba, Mendanha, Morro da Pedra, Rio da
Prata, Santa Margarida, Santissimo, Senador Vasconcelos.

10%. CAS
CREAS Joao Manoel Monteiro

Area de Abrangéncia: Barra de Guaratiba, Ilha de Guaratiba, Pedra de Guaratiba, Paciéncia e
Sepetiba:
Areal ¢ Brisa

CREAS Padre Guilherme Decaminada

Area de Abrangéncia: Bairros de Santa Cruz e Sepetiba (parte que ndo é AREAL E BRISA)

5. PRODUTO:

Espera-se a execucdo de um servico onde se mantenha adolescentes e jovens cumprindo
integralmente o ciclo socioeducativo em meio aberto, a partir de um efetivo acompanhamento
multidisciplinar e de tutoria singularizado e educativo. Para tanto, detalhamos as especificacdes

deste produto:

Realizar o acompanhamento de tutoria, para individualiza¢ao das a¢des de acordo com as

demandas de cada adolescente/jovem visando:

Conhecer ¢ fortalecer a vivéncia do adolescente em sua rede comunitaria, desbravando o territorio
de pertencimento e afetivo do adolescente/jovem, entendendo-o enquanto um “ator” do processo

socioeducativo, gerando o ecomapa com cada e de cada adolescente.

Estabelecer conexdes com a familia, a partir de estratégias que compreenda sua fungdo protetiva
no processo de desenvolvimento do adolescente, observando os elementos de conflitos,

vulnerabilidades e forga socioafetivas.

Assegurar a execu¢do das Oficinas Centrais Itinerantes e do Projeto Vivéncias,

visando:
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Garantir acessos a espacos socioculturais capazes de produzir a reelaboracdo da historia

individual com criticidade e ludicidade, ampliando reportorios e vivéncias.

Observar habilidades individuais para investimentos junto a rede de comunitaria e de servigos,
fortalecendo o protagonismo e a capacidade de elaborar perspectivas construidas a partir do

proprio interesse e campo de desejo.

6. ATIVIDADES:
6.1 Acompanhamento da Medida:
Passo a Passo: Uma nova Caminhada — Resgatando um ator

Acolhimento e Acompanhamento: o técnico de referéncia do CREAS, responsavel pela acolhida
dos adolescentes/jovens, conforme dias e horarios definidos para a recep¢do de acordo com as
Varas, realizam o primeiro atendimento, orientando sobre o processo de acompanhamento, sobre os
profissionais envolvidos, bem como sobre as atividades propostas que envolvem o cumprimento da
medida, entre outras questdes. O Plano Individual de Atendimento pode ser iniciado nesta data, a
depender da especificidade de cada acolhida realizada, uma vez que cada sujeito ¢ unico, podendo
demandar agdes lidas como menos burocratizadas no primeiro contato, para facilitar sua
vinculagdo. O acompanhamento do cumprimento da medida socioeducativa serd realizado,
conforme Projeto Politico Pedagdgico de cada CREAS, pela equipe multidisciplinar do CREAS,
tendo cada adolescente um técnico de referéncia e o pedagogo como técnico de apoio. Cabe
ressaltar, que toda a equipe do CREAS ¢ envolvida no acompanhamento do processo
socioeducativo, podendo incluir os Educadores Sociais, que desenvolvem um papel fundamental na
recepgdo do adolescente e da familia por ocasido da apresentagdo; nas atividades coletivas; e nas

visitas domiciliares, em apoio aos técnicos.

Retoma-se nesta reedigdo do Passo a Passo a figura do TUTOR. Conforme anteriormente,
para cada 20 jovens atendidos pelo CREAS, o Servico devera contar com 01 Tutor, que, em carater
preferencial deverd, ter conhecimento do territorio do CREAS, inclinacdo e potencial para
mobilizagdo da rede. Este tutor devera realizar, em parceria com a equipe multidisciplinar, o
acompanhamento das demandas e manter a atengdo aos possiveis movimentos de declinio do
cumprimento da medida aplicada pelo adolescente de forma a elaborar, junto com a equipe
multidisciplinar, estratégias que desmobilizem o descumprimento, ressaltando os limites e
possibilidades das intervencdes planejadas. Neste processo de trabalho, serdo desenhadas e

acompanhadas as metas de curto, médio e longo prazo de interesse de cada adolescente/jovem, e as
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oportunidades vinculadas a cada uma delas.

Acompanhamento a familia: o CREAS permanecera acompanhando as situagdes de violagao de
direitos da familia, sempre que houver, através do Servico de Protecdo Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), tal como estabelecido no Projeto Politico Pedagdgico dos CREAS, balizado
pela Politica Nacional de Assisténcia Social e pela Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais. Deve-se assegurar o referenciamento ao CRAS quando for mais adequado, haja
vista a inexisténcia de violagdo de direitos. Cabe ressaltar, que a familia ¢ ator do processo
socioeducativo e que, portanto, deve estar envolvida nas fases do cumprimento da medida, sendo
atendida pela equipe do Servigo de prote¢do social a adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas, independe da apresentacdo de demandas do campo do acompanhamento a

violagoes de direitos.
6.2 Acoes de garantia de acessos a cidade:
Passo a Passo: Uma nova Caminhada — Do Circulando ao Vivéncias

O senso comum contemporaneo compreende a adolescéncia como uma fase do
desenvolvimento humano, uma ponte entre a infancia e a idade adulta. Essa transicdo ¢ geralmente
marcada por um conjunto de subjetividades. Entendemos que nao existe o adolescente padrao, mas
seres humanos concretos, que buscam caminhos de crescimento a partir de construgdes atreladas ao

seu contexto social, comunitario, cultural, de saude ¢ familiar.

Faz-se necessario buscar uma interlocu¢do auténtica com esses adolescentes e jovens,
compreender sua “cultura” e ter empatia por sua forma especifica de lidar com a realidade, devendo
ser valorizadas suas caracteristicas especificas, importantes para o desenvolvimento humano.
Portanto, percebemos que ¢ na constru¢do/reconstru¢do, na apropriagdo de valores culturais e na
interagdo dos processos cotidianos que se definem os diversos modos de vida de um

jovem/adolescente.

Ser4d mantida nesta reedi¢cdo do Projeto Passo a Passo a proposta de garantia do direito dos
adolescentes aos espacos da cidade através do Projeto Vivéncias (experiéncia que se da a luz da
longinqua trajetéria da SMAS de engajamento e oferta de acessos aos diferentes publicos
demandatarios da Politica de Assisténcia Social, executada, neste momento, pelos 14 CREAS da
cidade dentro do formato do Projeto Vivéncias, desde a retomada das medidas socioeducativas em
meio aberto). Acreditamos que ¢ através da estratégia do Projeto Vivéncias - que envolve:
planejamento técnico; atencdo aos desejos e demandas dos adolescentes, articulacdo entre a

necessidade coletiva de conhecimento e as op¢des culturais possiveis alcance dessa expectativa e
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demanda; e a busca por espagos de resgate do pertencimento - que continuaremos a oportunizar
conhecimento, ressignificar espacos de ndo pertencimento, despertar de novos interesses e produzir

um olhar dindmico para o territdrio urbano carioca.

6.3 Oficinas Itinerantes Centrais
Passo a Passo: Uma nova Caminhada — “Camera, Som, A¢io”

Consolidar espagos que tragam para o adolescente a possibilidade de refletir sobre tematicas
que atravessam seu processo de adolescer, ¢ potencializar adolescentes com maior nivel de
consciéncia sobre a estrutura social em que se assenta a sua existéncia. Neste mesmo sentido,
construir recursos para o dialogo sobre fendmenos e agdes que perpassam questdes que infringem
as regras sociais ¢ juridicamente elaboradas, de forma a conduzir um processo de responsabilizagao
sem culpabilizagdo, ¢ o desafio de uma Socioeducacdo que se pretende ser impulso para

reelaboragoes.

E neste sentido, lancar mao de formas ludicas, interativas, com perspectiva jovem e
colaborativas para o alcance dessas metas se faz necessario quando da reelaboragdao de um projeto
que revé passos e caminhos da politica socioeducativa de meio aberto. Tratando de buscar
incremento para alcance do objetivo geral do Passo a Passo — Uma nova Caminhada, trazemos
como parte importante da metodologia a execucdo das Oficinas Itinerantes Centrais. Temos como
eixo estruturante para superacao dos desafios descritos no trabalho com adolescentes, o elemento
Cultura enquanto um fio condutor para as Oficinas Itinerantes Centrais. Assim, apresentamos aqui
as trés diretrizes de tematicas para as Oficinas, que se desencadeiam de forma intrinsecas e que se
interseccionam, gerando um produto final — uma expressao cultural jovem, musical, elaborada a
partir de uma vivéncia coletiva, de debates, reflexdes e acessos a informagdes capazes de produzir,

criticamente, um conteudo vivo que se eternize através da “camera, som, acao”.

Musicalizacao — SLAM, RAP, HIP HOP, FUNK e TRAP
Producao Audiovisual e Cinematografica

Sonorizacao, iluminacao e técnicas para Disk Jockey

Camera, Som, Acdo — A linha de chegada

A oferta das oficinas serd de responsabilidade integral da CO- Gestao do Projeto e as mesmas
deverdo ser realizadas simultaneamente nos CREAS da Cidade ou em espacos definidos pelo CREAS,
seguindo a proposta elaborada, a organizagdo e o cronograma das atividades. Para tanto, apresentamos

o quadro a seguir:
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CARGA
OFICINA OBJETIVO CONTE(DO PRODUZIDO FREQUENCIA TURNO  HORARIA  DURAGRO MESDEEXECUGRO CREAS ENVOLVIDOS
SEMANAL
PROPORCIONAR LUDICAMENTE CONHECIMENTO SOBRE MUSICA E SEUS RITMOS; REFORCAR A MUSICA COMO gfm&mg’g&img’smﬂ QuE )
INSTRUMENTO DE ABORDAGEM CRITICA ARTISTICA, INDEPENDENTE DE SEU GENERO, CHAMANDO TAMBEM 05 |opconcrac e yire 10U MUSICAS, |1VEZPOR 3 HORAS DE DO 12A0 32 MES  |CREAS SIMONE DE BEAUYOIR;
MUSICALZACHO OUVINTES A UMA REFLEXAO, O QUE GERA A COLETIVIZACAO DE IDEIAS E O EMPODERAMENTO DO JOVEM COM RITMOS A ESCOLHA DO GRURD [SEMANAEM | TamDE | OFICNA+2 | 341 DO PROJETO PASSO |CREASMARIALINA;  CREAS
ENQUANTO UM PRODUTOR CRITICO DE ARTE E CULTURA, UTILIZAR ,AINDA, A ESCRITA POSSIVEL A CADA BARA A CULVINANCIA NA OFICINA |CADA CREAS HORAS DE IA PASSO: UMA NOVA |ARLINDO RODRIGUES;  CREAS
ADOLESCENTE E/OU A IMAGINAGAO COMO ALGO INERENTE ATODO SER HUMANO, DESPERTANDO -0 ASPARA  [cgyieon e ACHO: LINHA DE PLANEIAMENTO CAMINHADA IANETE CLAIR
CAPACIDADES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE CRIACAO. M AL
CHEGADA
APRESENTAR AOS ADOLESCENTES AS DIFERENTES FORMAS DE REGISTRO AUDIOVISUAL, DESPERTAR NO
ADOLESCENTE O INTERESSE PELO REGISTRO DA HISTORIA PESSOAL E COMUNITARIA ATRAVES DE RECURSOS
MODERNOS DE AUDIO E VIDEQ. APROXIMAR O ADOLESCENTE DE EXPERIENCIAS CINEMATOGRAFICAS QUE GERAR A PARTIR DE ATIVIDADES QUE 3 HORAS DE 01240 30 MEs | CREAS NELSON CARNEIRO;
PRODUCAD AUDIOVISUALE | REFERENCIEM MOVIMENTOS DE RESISTENCIA A OPRESSAO SOCIAL, ECONOMICA, DE RACA E GENERO. FACILITAR A :}'ﬁ%ﬁ%‘gﬁ"f)gsﬁgég"% 1 VEZPOR OFICINA+ 00 PROJETD pacso |CREAS STELLAMARIS
CINEMATOGRAFICA ELABORAGAQ CRITICA DE CONTEUDOS AUDIOVISUAIS E CINEMATOGRAFICOS DE CUNHO PRECONCEITUOSOS E/OU DOCUNENTARIOS, CLIPE PARA, £ Na, [SEMANAEM | TARDE | oo™ | SMESES |ioiicn, ypga nova | CREAS MARCIA LOPES;
QUE DISSEMINEM INFORMACOES FALSAS. POSSIBILITAR QUE O ADOLESCENTE SE APROXIMEM DE EQUIPAMENTOS, CULMINANCIA DA OFICINA - CAMERS, | CADA CREAS PLANEJAMENTO CAMINHADA CREAS WANDA ENGEL E
RECURSOS E TECNICAS QUE UTILIZEM RECURSOS AUDIOVISUAIS. FAVORECER O CONTATO DO ADOLESCENTE COM |Son¢* o€ A DE CHEGADA CREAS JOAO HELIO
FORMAS DE REGISTROS DE MANIFESTAGOES CULTURAIS , ESPECIALMENTE AS QUE ENVOLVEM EXPRESSOES
MUSICALS,
. . CARGA . . "
OFICINA OBJETIVO CONTE(DO PRODUZIDO FREQUENCIA TURNO  HORARIA  DURAGRO MESDEEXECUGKD  CREAS ENVOLVIDOS
SEMANAL
PROPORCIONAR LUDICAMENTE CONHECIMIENTO SOBRE MUSICA E SEUS RITMIOS; REFORCAR AMUSICA COMO ~ [SERAR A PRRTIR DE ATIIDADES QUE | cREAS DANIELA PERE:
INSTRUMENTO DE ABORDAGEM CRITICA ARTISTICA, INDEPENDENTE DE SEU GENERO, CHAMANDO TAMBEM 05 |pe o e uein By enc |y vez por 3 HORAS DE D09 A0 e MES |-aryl e it
SOESIA E MUSICA OUVINTES A UMA REFLEXAO, O QUE GERA A COLETIVIZACAO DE IDEIAS E O EMPODERAMENTO DO JOVEM COM RITMOS A ESCOLHA DO GRUPG. SEMANA EM Taroe | OFCINA®2 | oo DO PROJETOPASSO [cprios e et
ENQUANTO UM PRODUTOR CRITICO DE ARTE E CULTURA. UTILIZAR ,AINDA, A ESCRITA POSSIVEL A CADA PARA A CULVINANGIA NA OFICINA ' [CADA CREAS HORAS DE A PASSO: UMANOVA | ‘prad 10 pranie
ADOLESCENTE E/OU A IMAGINACAO COMO ALGO INERENTE ATODO SER HUMANO, DESPERTANDO -0 ASPARA [, 'acA0: LINHA DE PLANEJAMENTO CAMINHADA CREAS PADRE CUILHERME
CAPACIDADES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE CRIACEO. cheeaon
[APRESENTAR AOS ADOLESCENTES AS DIFERENTES FORMAS DE REGISTRO AUDIOVISUAL, DESPERTAR NO
IADOLESCENTE O INTERESSE PELO REGISTRO DA HISTORIA PESSOAL E COMUNITARIA ATRAVES DE RECURSOS
A i b i GERAR A PARTIR DE ATIVIDADES QUE )

. REFERENCEM MOVIMENTOS DF RESISTENCIA A OPRESSAD SOCIALE ECONOMICA FRCIUTAR A ELABORAGAD  ALCANCEM OS OBLETVOS : vez R 3HORAS DE D09 A0 112 MES  CAEAS SMONE € BEAUVOI
PRODUGAQ AUDIOVISUAL E : ‘ : \ ¢ PROPOSTOS, VIDEOS OFICINA +2 DO PROJETO PASSO |CREASMARIALINA;  CREAS
CINEMATOCRAFICA CRITICA DE CONTEUDOS AUDIOVISUAIS E CINEMATOGRAFICOS DE CUNHO PRECONCEITUOSOS E/OU QUE DOCUMENTARIOS CLIPES PARA £ Na SEMANA EM TARDE | “pnoncn | BMESES |, oy o Nova AR INDG RODRIGUES:  CREAS

DISSEMINEN INFORMAGOES FALSAS. POSSIBILITAR QUE O ADOLESCENTE SE APROXIME DE EQUIPAMENTOS, CLLMINANCIA DA OFICINA * Chiera. - [CADA CREAS PLANEJAMENTO CAMINHADA ANEECAR

RECURSOS E TECNICAS QUE UTILIZEM RECURSOS AUDIOVISUAIS, FAVORECER O CONTATO DO ADOLESCENTE COM  |conp, ACAO: LINHADE CHEGADA

FORMAS DE REGISTROS DE MANIFESTACOES CULTURAIS , ESPECIALMENTE AS QUE ENVOLVEM EXPRESSOES '

MUSICAIS.

GERAR A PARTIR DE ATIVIDADES QUE

POSSIBILITAR O CONTATO DO ADOLESCENTE COM PROFISSIONAIS DESSAS AREAS ESPECIFICAS, DESPERTANDO O :}'ﬁ%%%%gsﬁ)ﬂ(ﬂﬁ -+ |CREAS NELSON CARNEIRO:

. . , . ;
soonzgio oo . PUEISS OGO ARG oA OFSOLICIO ARSI CSIOOEENES (G MR o | varon owsts | oossaonnts et
TECNICAS PARA DISK DO GRUPO E PRODUZIR A SEMANA EM TARDE 3 MESES CREAS MARCIA LOPES;
ESPACOS, RESPEITANDO-SE A DIVERSIDADE DO PUBLICO , SENDO POSSIVEL TRABALHAR ASPECTOS ~ . HORAS DE A PASSO: UMA NOVA d
JOCKEY : ; SONORIZACAO E ILUMINAGAO DA |CADA CREAS CREAS WANDA ENGEL E
GERACIONAIS REFORGAR A MUSICA COMO INSTRUMENTO DE ABORDAGEM CRITICA ARTISTICA, INDEPENDENTE DE |-t mietal n 2Rt o PLANEJAMENTO CAMINHADA CREAS JOAO HELIO
SEU GENERO. OFICINA “ CAMERA, SOM, ACAO: LINHA
DE CHEGADA
CREAS SIMONE DE BEAUVOIR;
CREAS MARIA LINA; CREAS
A CRITERIO DO GRUPO, ELABORAR ARLINDO RODRIGUES;  CREAS
i UMA OU MAIS FORMAS DE ENTREGA: LSO CARNEIRO. RS
) ENCONTRO SEMANAL DOS TRES OFICINEIROS COM 05 ADOLESCENTES PARA REUNIR A APRENDIZAGEM E GRAVACAO DE EP EM PLATAFORMA |, o0 o0 3 HORAS DE 26 1iEs DO PROJET It A CioRed
CAMERA, SOM, AGAQ: LINHA DE [EXPERIENCIA DOS ADOLESCENTES A PARTIR DAS TRES OFICINAS REALIZADAS . ALINHAR OS CONTEUDOS DIGITAL GRATUITA; VIDEO- SEMANA (LOCAL| TARDE | OFINA®B | ) iec oo pasco: UMA MARCIALOPES;  CREAS
CHEGADA APRESENTADOS E INTEGRAR CADA PRODUTO. PROVOCAR UMA INTERAGAO JOVEM CAPAZ DE ELABORAR UMA AGAO [DOCUMENTARIO; VIDEO- CLIPE; | DEFINIR) HORAS DE OvA CAMINRADA — WANDA ENGEL  CRess 1040
COLETIVA REFERENCIADA NAS ORIENTACOES E FORMAGOES RECEBIDAS. APRESENTAGAO DE ESPETACULO PLANEJAMENTO LELIO  CREAS DANIELA
MUSICAL; APRESENTACAO DE DEREZ  CREAS ALDAZA
BATALHA DE SLAM SPOSATI; CREAS ZILDA ARNS;
CREAS JOAQO MANOELE
CREAS PADRE GUILHERME
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7. FORMAS DE APRESENTACAO:

Os produtos esperados, de acordo com o especificado no item 5 deste projeto, serdo

alcancados a partir do processo metodologico construido, cujo contetudo foi previsto no item 6.

Para o alcance assertivo dos produtos elaborados a partir das estratégias deste projeto,
prevé-se o monitoramento processual e sistematico das ac¢des, avaliando-as de forma participativa,
o que envolve profissionais e beneficiarios do projeto. As etapas de execucdo do projeto, em
relacio a Tutoria e a realizacdo das Oficinais Centrais Itinerantes, se dardo de forma

concomitante, o que possibilita 0 movimento de analise integral do objeto desta acao.

Os produtos deverdo ser apresentados trimestralmente em versdo preliminar, pelas equipes
de profissionais envolvidos em cada parte metodologica, encaminhados a Geréncia de Medidas
Socioeducativas, responsavel pelo acompanhamento técnico da execuc¢dao do Projeto. Para esta

apresentacgao trimestral, organiza-se:

1. Envio de relatério circunstanciado das acdes desenvolvidas: Tutoria de acompanhamento

referente aos adolescentes de cada CREAS;
2. Folha de frequéncia da participagdo dos adolescentes nas oficinas centrais itinerantes;
3. Avaliagdo escrita e coletiva dos adolescentes referentes as atividades do Projeto Vivéncias;

4. Planilha de agdes particularizadas da tutoria, envolvendo: n° de visitas domiciliares; n° de
articulagdes com a rede socioassistencial; n° de articulagdes intersetoriais; n° de visitas

institucionais.
5. Encontro de apresentacdo das elaboragdes das oficinas a partir de registro audiovisual.

No encerramento do Projeto, uma vez findado o prazo de 12 meses, devera ser apresentada
a versao final dos produtos, a partir da compilagdo das avaliagdes dos trimestres, considerando as

formas acima descritas.
8. PRAZOS:

As acdes a serem executadas sdo aquelas necessarias para o desenvolvimento das atividades
nos equipamentos, conforme descrito no item 6 e os produtos descritos no item 5 do presente Plano

de Trabalho, pelo prazo de 12 (doze) meses.

9. CUSTOS:

Determinados na planilha em anexo.
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9.1 CUSTOS INDIRETOS:

As despesas que compdem essa categoria serdo consideradas pela instituicdo para a execucao
do objeto, conforme previsdao constante no inciso III do artigo 32 e pardgrafo 2° do artigo 33 do
Decreto Rio n® 42.696, de 26 de dezembro de 2016, cujos servicos abrangidos pelas atividades que se
constituem essa despesa estdo individualizados e discriminados da seguinte forma: internet,
transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz e remuneragdo de servigos prestados por

profissionais qualificados da area contabil e juridica da instituicao.

10. Recursos Humanos:

Os recursos humanos a serem contratados para a execucao do Projeto sdo: Coordenador Geral

do Projeto (01 Coordenador) e Tutores (20 tutores).

11. Contratacio de Servicos:

3 Oficineiros e 3 Recursos Humanos para Carga Horaria Recursos Materiais

Assistentes de Oficineiro- | Implementacao das Oficinas sugeridos para

Total de 6 Profissionais implementacdo das oficinas
1 Oficineiro e 1 Assistente |20 horas/ Semana Cameras Filmadoras,
de oficineiro para atuacdo cameras fotograficas, caixa
nas oficinas : Musicalizacao de som, microfone sem fio,
e Camera, Som, Agdo — A microfone pedestal,
linha de chegada. A notebook, headphone para
Qualificagao para estes retorno e mesa de som.

profissionais esta descrita
no item 12 deste Projeto.

1 Oficineiro e 1 Assistente | 25 horas/ Semana Cameras Filmadoras,

de oficineiro para atuagao cameras fotograficas, caixa
nas oficinas : Produgao de som, microfone sem fio,
Audiovisual e Kit de iluminagao de
cinematografica e Camera, estudio e notebook.

Som, Acao — A linha de
chegada. A Qualificagdo
para estes profissionais esta
descrita no item 12 deste

Projeto.

1 Oficineiro e 1 Assistente |25 horas/ Semana Cameras Filmadoras,

de oficineiro para atuagdo cameras fotograficas, caixa
nas oficinas : Sonorizagao, de som, microfone sem fio,
Iluminagéo e técnicas para notebook, headphone para
Disk Jockey e Camera, retorno, mesa de som e kit
Som, Ag¢do — A linha de de iluminagdo para eventos

chegada. A Qualificagdo
para estes profissionais esta
descrita no item 12 deste
Projeto.
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RESERVA DE VAGAS:

Para atendimento a legislagdo vigente, a Organizagdo da Sociedade Civil devera garantir a reserva

de 20% das vagas para afrodescendentes (dez por cento para homens, dez por cento para

mulheres); 2% para pessoas com deficiéncia; 5% das vagas de nivel fundamental ¢ médio nao

especializado, destinadas aos usuarios da politica de assisténcia social; além de prever 5% do total

de vagas de ensino médio e fundamental para jovens aprendizes, preferencialmente encaminhados

pelas unidades da assisténcia social.

12. QUALIFICACAO:

A coordenacdo do projeto devera ser realizada por 01 (um) profissional com formagao

superior nas areas de: Pedagogia, Servico Social ou Psicologia.

Considerando a proposta de integrar o tutor a experiéncia da atencdo integral ao

adolescente socioeducando, fortalecendo o processo de acompanhamento, prevé-se a contratagao

de 20 tutores, uma vez analisado total de adolescentes em cumprimento de medidas em cada

CREAS no ultimo trimestre, conforme quadro abaixo. Para a fungdo de tutor, indica-se

profissional de nivel médio com dominio do territorio de abrangéncia do CREAS e experiéncia

em trabalho com adolescentes e jovens.

*Fonte: Planilha de Validagao das Metas do Plano Plurianual 2023

CAS BAIRRO CREAS ACAD PROGRAMATICA JAN FEV MAR
oL Centro SIMONE DE BEAUVOIR (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 42 37 43
0z Tijuca ARLINDO RODRIGUES Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 13 15 13
02 Flamengo MARIA LINA (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 16 13 13
03 Engenhe de Dentro JANETE CLAIR (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 53 59 55
04 Ramas NELSON CARNEIRQ Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 23 35 23
04 Galedo STELLA MARIS (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 18 17 24
05 Madureira MARCIA LOPES (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 19 17 18
06 Guadalupe 10RO HELIO Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 13 13 14
06 Irajd WANDA ENGEL (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 4 2 6
o7 Praca Seca DANIELA PEREZ (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 21 24 29
08 Realengo ALDAIZA SPOSATI Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 27 75 77
09 Campo Grande ZILDA ARNS (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 14 17 18
10 santa Cruz J0AD MANCEL (Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 10 12 17
10 5anta Cruz PADRE GUILHERME Adolescente em Acompanhamento pelo Serv. PSE MSE 10 9 14
ADOLESCENTES EM MEI:.‘I"PIJMT‘) I'%JDSIIEERVICD DE I'IIOTE(:ﬁDmSTl}n[‘l;l A ADOLESCENTES| 303 299 340
MPRIMEN MEDIDA SOCIOEDU (LA f PSC / LA=PSC)
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No que tange as Oficinas Itinerantes Centrais oferecidas pelo projeto através da Co-Gestao,
recomenda-se que o servico a ser contratado para realizacdo das mesmas disponha de: Na funcdo de
oficineiros - profissionais com formagdo técnica de nivel médio ou superior em areas formativas
ligadas a cultura e/ou a recursos de iluminacdo, som e musica e, preferencialmente, experiéncia em
trabalhos com juventude e grupos. Para os assistentes de Oficineiro, sugere-se formagdo minima de
nivel médio e experiéncia em trabalhos sociais com Juventude. Ressaltamos, ainda, que o material
minimo sugerido neste plano de trabalho, para a realizacdo das oficinas, ¢ de responsabilidade dos

profissionais através da contratagcdo de servigos.
13. Recursos Necessarios:

Para a execugdo do Projeto prevé-se a utilizacao de recursos imprescindiveis a coordenagao do
projeto, tutoria dos adolescentes e realizacao das atividades coletivas. Dessa forma, apontamos como
necessario a dispensa de 03 carros sedan, com motorista e combustivel e 700 kits lanche, ambos

mensalmente.

14. Elementos Disponiveis:

Como marcos legais para o desenvolvimento deste Projeto, referenciamos a Lei 8.069/1990 e
Lei 12.574/2012. Como marcos politicos inerentes a Assisténcia Social inscrita no campo da
Seguridade Social, destacamos a Politica Nacional de Assisténcia Social, Brasilia, 2004 e a

Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Brasilia, 2009.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da Subsecretaria de Prote¢do Social

Especial, dar4 apoio a execugdo do Projeto.
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ANEXO II
PLANILHA DE CUSTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO N2 000/0000 - ANEXO Il PLANILHA DE CUSTOS (VALORES
ESTIMADOS)

Um3 Nova taminhada

| PAGINA: 1/2

AREA: : Protecio Social de Média Complexidade | VINCULO: subsecretaria de Proteco Social de Média Complexidade | BASE: SET/23
PASSO A PASSO: Uma Nova Caminhada
REMUNERAGAO BRUTA
T ESPECIFICACAO MES 12 MESES NOTA
1 DIURNO | NOTURNO
P
o QUANT. VALOR QUANT. VALOR
1.1. Assessor | 0 5.338,24 0 6.405,89 0,00 0,00
1.2 Assessor Il 0 4.824,69 0 5.789,63 0,00 0,00
1.3. Assistente | 1 3.825,73 [ 4.590,88 3.825,73 45.908,76 1
1.4. Assistente I 0 2.341,36 0 2.809,63 0,00 0,00
1.5. Assistente Il 0 2.117,50 0 2.541,00 0,00 0,00
1.6. Auxiliar | 2 1.970,77 0 2.364,92 39.415,40 472.984,80 2
0
1.7. Auxiliar Il 0 1.456,02 0 1.747,22 0,00 0,00
1.8. Coordenador | 0 7.615,90 0 9.139,08 0,00 0,00
1.9. Coordenador Il 0 5.711,92 0 6.854,30 0,00 0,00
1.10. Supervisor | 0 4.572,04 0 5.486,45 0,00 0,00
1.11. Supervisor I 0 3.594,44 0 431333 0,00 0,00
1.12. Supervisor Il 0 2.847,06 0 3.416,47 0,00 0,00
1.13. EFETIVO P/TURNO 2
1. PESSOAL 1
1.13. SUBTOTAL 1 | 21 | 4324113 | 518.893,56
1.10.1. INSS 0,00% 0,00 0,00
1.14. Encargos 1.10.2. FGTS 8,00% sobre a remuneragio 3.459,29 41.511,48
Patronais, Sociais e
Trabalhistas 1.103.PIS 1,00% 432,41 5.188,94
1.14. SUBTOTAL 2 | s00% | 3.891,70 | 46.700,42
1.12.1. Férias 11,11% 1/12 de férias proporcionais + 1/3 de abono 4.804,09 57.649,07
1.12.2. 4,00% Metade da multa rescisoria 1.729,65 20.755,74
1.15.°P Rescisdo
1.12.3. Aviso 8,33% 1/12 avos do aviso prévio 3.601,99 43.223,83
Prévio
1.12.4.132 8,33% 1/12 avos do 132 salario 3.601,99 43.223,83
Saldrio
1.15. SUBTOTAL 3 31,77% Total ¢/ encargos + 40,77% 13.737,71 164.852,48
QUANT. DIAS VALOR UNITARIO IDA+VOLTA MES 12 MESES
1.16. Vale Transporte EFETIVO
S
2 22 4,30 2,00 3.973,20 47.678,40
1
1.16. SUBTOTAL 4 3.973,20 I 47.678,40
1.17. TOTAL GERAL DE PESSOAL 64.843,74 I 778.124,86 I
T ESPECIFICAGAO QUANT. VALOR MES 12 MESES
1
P
(o]
2.1.1. Géneros [ 0,00 0,00 0,00
2.1. Alimentagdo 2.1.2. Lanches | 700 6,23 4.361,00 52.332,00
2.1.3. Lanches Il [ 0,00 0,00 0,00
2.2. SUBTOTAL 5 4.361,00 I 52.332,00
2.3.1. Veiculo Tipo | [ 0,00 0,00 0,00
2.3.2. Veiculo Tipo Il 0 0,00 0,00 0,00
2.3. Veiculos 2.3.3. Veiculo Tipo Il 0 0,00 0,00 0,00
2. OPERACIONAL
2.3.4. Veiculo Tipo IV 3 4.357,37 13.072,11 156.865,32 3
. Para Veiculo Tipo | 0 0,00 0,00 0,00
. Para Veiculo Tipo Il 0 0,00 0,00 0,00
2.4. Combustivel ~Para Veiculo Tipo Il 0 0,00 0,00 0,00
2.4.4. Para Veiculo Tipo IV 3 2.737,78 8.213,34 98.560,08 3
2.5. SUBTOTAL 6 21.285,45 255.425,40
T ESPECIFICACAO MES 12 MESES
1
P
o
TG0 GE SETVILOS (UTICINEING / ASSISIENTE DE
OPCRERDT 22.400,00 268.800,00 5
3. DIVERSOS
3.2. SUBTOTAL 7 22.400,00 268.800,00
4. TOTAL PARCIAL 4.1.SUBTOTAIS1+2+3+4+5+6+7 112.890,19 1.354.682,26
5.1. Internet e Telefone 101,33 1.215,94
5.2. Aluguel 2.427,86 29.134,27
5.3. Consumo de Luz 277,94 3.335,23
5.4. Consumo de Agua 106,24 1.274,88 6
5. CUSTOS INDIRETOS
5.5. Contador Pleno 5.070,47 60.845,66
5.6. Assessoria Juridica 4.671,24 56.054,88
5.8. SUBTOTAL 8 12.655,07 151.860,86
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6. TOTAL GERAL=4 +5

| 125.545,26 | 1.506.543,13 |

NOTAS EXPLICATIVAS

PNS do SUAS com carga horaria semanal de 44h, conforme planilha de quantitativo e desdobramento de Recursos Humanos as fls. 54. NOTA 2: : 20 (vinte) cargos de Auxiliar I, na fungdo de

NOTA 1: : 01 (um) cargo de Assi 1, na fungdo de C
Tutor - Ensino Médio com carga hordria semanal de 44h, conforme planilha de quantitativo e desdobramento de Recursos Humanos as fls. 71.
NOTA 3: Locagdo de Veiculos com combustivel, utilizando valores praticados nos termos de colaboragdo vigentes, em atendimento ao despacho as fls. 59/60.

NOTA 4: Contratagdo de Servigos (OFICINEIRO / ASSISTENTE DE OFICINEIRO), conforme cotagdo as fls. 48.

NOTA 6: Custos Indiretos, utilizando valores praticados nos termos de colaboragdo vigentes, em atendimento ao despacho as fls. 59/60.
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ANEXO III

MINUTA DE TERMO DE COLABORACAO

Instrumento n.° 2024 do Livro SMAS — N° Fls.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIiPIO DO RIO DE
JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E
A

Aos dias do més de de 2024, de um lado 0 MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, neste ato representada
pelo Secretario Municipal de Assisténcia Social, Adilson Nogueira Pires, doravante denominado
MUNICIPIO e de outro, a , doravante denominada ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, com sede na , nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.°
, neste ato representado por seu Representante Legal,
, portadora da carteira de identidade n.°
expedida pelo , € inscrito no CPF sob o n.° , apoOs regular
Chamamento Publico n.° 26/2024, conforme decidido no processo.rio ASS-PRO-2023/01142, com
fundamento na Lei Federal n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 42.696/2016 e suas
alteragdes, e consoante autorizagdo da senhora Secretdria Municipal de Assisténcia Social
devidamente publicada no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, 18/06/2024, as fls. 26,
assinam o presente TERMO DE COLABORACAO, mediante as seguintes CLAUSULAS e
condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas disposi¢des
que a completarem, cujas normas, desde j, entendem-se como integrantes deste, em especial pelas
normas gerais da Lei Federal n.° 13.019 de 31.07.2014; do Decreto n.® 42.696 de 2016; do Decreto
n.° 21.083 de 20.02.2002; do Decreto n.° 32.318 de 7.06.2010; pelas normas do Codigo de
Administragdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro (CAF),
instituido pela Lei n® 207 de 19.12.1980, e suas alteragdes, ratificadas pela Lei Complementar n.°
01 de 13.09.1990; pelas normas do Regulamento Geral do Cédigo supracitado (RGCAF) aprovado
pelo Decreto n.° 3.221 de 18.09.1981 e suas alteragdes; bem como pelas demais normas citadas no
Edital de Chamamento Publico n° 26/2024, as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que ndo transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui o objeto do presente a continuidade de execu¢do de estratégias para o atendimento
integral aos jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto na
cidade do Rio de Janeiro. Trata-se de um projeto em reedi¢do, considerando sua implementagao
inicial no ano de 2016, que passa a ser executado, neste momento, integralmente pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, tendo sido feitas as adequagdes pertinentes a conjuntura
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contemporanea do Servigo de Protecdo Social a adolescentes em cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestagdo de Servigos a Comunidade, ofertado pelos
catorze Centros de Referéncia Especializados da Assisténcia Social (CREAS) desta cidade, nas
condi¢des devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no Plano de
Trabalho (Anexo I)

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

(I) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Plano de
Trabalho (Anexo I);
(IT) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista no Plano de Trabalho
(Anexo I);
(IIT) Manter rigorosamente em dia os cadastros, prontuarios e relatorios individualizados dos
usudrios, por tipo de atendimento, bem como quaisquer outros registros, de modo a permitir o
acompanhamento, a supervisao, o controle e a fiscalizagdo dos servicos, a qualquer momento, por
parte da equipe técnica credenciada para tal fim;

(V) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacdo do
atendimento prestado;
(VI) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO comunicando-lhe
imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos;
(VII) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecu¢do da presente parceria, nos
termos dos documentos referidos no item “I” desta CLAUSULA, anotando e dando baixa nas
respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a legislagdo vigente e, em
particular, a Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT;
(VIII) Recolher, na condicao de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e fiscais,
oriundos das referidas contratacoes;
(IX) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracao do objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execucao;
(X) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o caso, bem como
os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacdo financeira, na forma da regulamentagdo
especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;
(XI) Abrir conta corrente bancéria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco Santander (Brasil)
S.A., conforme contrato n® 103/2011, publicado no D. O. Rio n° 195 de 26/12/2011, decorrente de
licitacdo CEL/SMF — PP 01/11, ou Instituicdo Financeira diversa que venha a substitui-la nos
conformes legais, apresentando o extrato zerado na primeira prestacdo de contas, sendo vedada a
utilizag@o da conta para outra finalidade;
(XII) Permitir o livre acesso dos agentes da administracao publica aos processos, aos documentos,
as informagdes relacionadas ao presente termo de colaboracdo, bem como aos locais de execucao
do respectivo objeto;
(XIII) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou qualquer tipo de correcao/atualizacao,
dentre outros;
(XIV) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA DECIMA do
presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os documentos originais que
comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;
(XV) Apresentar relatérios de Execucao do Objeto e de Execu¢do Financeira, conforme previsto na
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;
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(XVI) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes a presente parceria, na forma do artigo 47 do Decreto
Municipal n°® 42696/2016;
(XVII) Observar as normas contidas na Lei Federal n° 8.069/90.
(XVIII) Abster-se de contratar com empresa inidonea ou suspensa do direito de licitar, assim como
as empresas referidas no artigo 1° do Decreto Municipal n.® 35.262 de 19.03.2012.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

O MUNICIPIO possui as seguintes obrigagdes:

(I) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social supervisionar, fiscalizar, monitorar e
avaliar a execu¢do do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(IT) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos necessarios a execugio
deste TERMO;

(IIT) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagdo de contas das verbas
recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(IV) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de Monitoramento e
Avaliagao.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES

E vedado, no Ambito desta parceria:

(D) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(IT) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente publico que exerca, no
orgao ou entidade da Administracdo Municipal, cargo de natureza especial, cargo de provimento
em comissdo ou fun¢ao de dire¢do, chefia ou assessoramento;

(III) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias;

(IV) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria,

(V) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado
pela autoridade competente da Administracio Municipal e desde que o fato gerador da despesa
tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(VI) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;

(VII) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n.® 42.696/2016;

(d) obras que nao sejam de mera adaptagdo e de pequeno porte.

CLAUSULA SEXTA - DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos transferidos
do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade competente, ¢ desde que se tenham tornado
obsoletos, imprestaveis, de recuperacao antiecondmica ou inserviveis ao servigo publico, poderao
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ser doados, com ou sem encargos, 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, cujo fim
principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO ¢ de 12 (doze) meses, de a , a contar da
publicagdo do extrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais
e sucessivos, limitados a duracdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a
vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores estabelecidos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberacdo dos recursos,
limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de Contabilidade e
Execuc¢ao Or¢amentaria — FINCON.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

A Administragdo Publica Municipal poderd autorizar ou propor a alteracdo do termo de
colaboragdo ou do plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da
seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:

(a) ampliagdo do valor global, no limite méximo de até trinta por cento;

(b) redugdo do valor global, sem limitacdo de montante;

(c) prorrogacao da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados a duracdo maxima de 60
(sessenta) meses;

(d) alteracdo da destinagdo dos bens remanescentes;ou

(iii))  por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:

(a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execugdo da parceria;
ou
(b) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

Pardgrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera ser alterada por
certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizag¢ao da sociedade civil, para:

(i) prorrogacdo da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da administrag@o
publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagao de recursos financeiros, ficando a
prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado e
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(i1) indicagao dos créditos or¢amentarios de exercicios futuros

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n® 42.696/2016, o reajuste de pregos, se cabivel, somente sera
devido, por ocasido da prorrogacdo da vigéncia do termo de colaboracdao, desde que mantida a
vantajosidade para a Administragao e observados os seguintes fatores:

(1) no caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no objeto da parceria,
devera ser demonstrada de forma analitica a variagdao dos custos conforme acordo ou convencao
coletiva de regéncia da categoria;

(i1) em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o reajuste medido
pela variacao do Indice de Precos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada
periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo do extrato do Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatorios por for¢ca de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo ou convencao coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste deverd ser apresentado através de planilha analitica,
sendo submetida a andlise da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacao do Termo de Parceria/Fomento ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO ¢ de RS 1.506.543,13 (hum milhdo, quinhentos e seis mil,
quinhentos e quarenta e trés reais e treze centavos), e correra a conta do PT

17.02.14.243.0627.2025, FR , ND 33.50.85.02, e serad pago em 12 parcelas nos valores
discriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota de Empenho n.° 2024/........... , em
voviid...../2024, no valor de R$ ( ).

PARAGRAFO PRIMEIRO: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de
repasses, sendo certo que os recursos serdo desembolsados em parcelas trimestrais, € ocorrerdo
conforme a apresentacao da prestacao de contas. Relatorio de atendimento e documentos constantes
da Clausula Décima.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletronica, através de crédito em conta bancaria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serio movimentados, vedada a utilizacdo da
conta para outra finalidade, conforme descrito no subitem 16.1 do Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a
celebracio do TERMO e as demais, trimestralmente, na forma estipulada no cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: E vedado o repasse de recursos caso nio seja aprovada a prestagdo de
contas do antepenultimo repasse efetuado.

PARAGRAFO QUINTO: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no Banco Santander Brasil S.A., conforme
contrato n.° 103/2011, publicado no D.O. Rio n.° 195, de 26/12/2011, decorrente de licitagao
CEL/SMF — PP 01/11, ou em outro Banco que venha a substitui-lo, nos conformes legais, de
titularidade da institui¢do cadastrada junto a Coordenagdo do Tesouro Municipal e, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento especifico.

PARAGRAFO SEXTO: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela organizagdo da sociedade civil na ampliacio de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacdo da alteragdo no plano de
trabalho pela autoridade publica competente.

PARAGRAFO SETIMO: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-3o os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

PARAGRAFO OITAVO: Os pagamentos dos repasses previstos no cronograma de desembolso
obedecerao aos ditames de normatizacao que instituem o calendario de pagamentos a fornecedores
e prestadores de servigco no ambito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio do Rio de
Janeiro.

PARAGRAFO NONO: Os repasses a serem desembolsados pelo presente Termo que sdo
vinculados pelas transferéncias oriundas pelo Governo Federal e pelo Governo do Estado do Rio de
Janeiro, somente serdo efetivados apds a comprovagao do respectivo ingresso financeiro, conforme
piso composto previsto no Decreto n.° 41.788 de 07/06/2016, no Decreto n.° 41.988 de 14/07/2016,
e na Deliberacao CIB n.° 50 de 16/01/2018.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagcdes de contas parciais devem encaminhadas mensalmente até¢ o décimo dia 1til do més
subsequente, através do Painel de Gestdo (Plataforma OSINFO), em cumprimento ao Decreto Rio
n°® 50027, de 16 de dezembro de 2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prestagio de contas serd instruida com os documentos indicados
na Resolucdo CGM n.° 1285 de 23/02/2017 publicada no Diario Oficial do Municipio (D.O.RIO)
n.° 233 de 02/03/2017.

PARAGRAFO SEGUNDO: A prestacio de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.
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PARAGRAFO~ TERCEIRO: No caso de erro nos documentos apresentados, serao devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentagdo valida desses documentos.

PARAGRAFO QUARTO: Os mapas, demonstrativos _e relatorios fisico-financeiros deverdo
conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como
de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

PARAGRAFO QUINTO: Os documentos fiscais originais deverdo ser emitidos contendo em seu
corpo os seguintes termos: “TERMO DE COLABORACAO N.° XXX/XXXX, entre a (Institui¢io)
e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social”’- Objeto: “Continuidade de execucao de estratégias
para o atendimento integral aos jovens/adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto na cidade do Rio de Janeiro.”.

PARAGRAFO SEXTO: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa
ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer
da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O MUNICIPIO, por meio de um Gestor ou Comissdo Gestora da Parceria (a ser designada
mediante ato administrativo a ser publicado em Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro —
D.O.RIO) emitird, relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria celebrada no presente
TERMO.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo emitido pelo
Gestor e/ou Comissdo Gestora sera submetido a Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo (a ser
designada mediante ato administrativo a ser publicado em Didrio Oficial do Municipio do Rio de
Janeiro — D.O.RIO), que o homologard, independente da obrigatoriedade de apresentacdo da
prestagdo de contas devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

PARAGRAFO SEGUNDO: O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria sera
adstrito aos elementos descritos com o artigo 42, §1° do Decreto Municipal n.® 42.696/2016, sem
prejuizo de outros elementos destinados ao monitoramento e avaliacdo da parceria, caso o
MUNICIPIO entenda que sejam necessarios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como por
execugdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n° 13.019/2014 e com o Decreto Municipal
n.° 42.696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangoes:

(I) Adverténcia;

(IT) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

(ITI) Declaracdao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oOrgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
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aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancao aplicada com
base no inciso (II).

PARAGRAFO UNICO: As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no
respetivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apo6s dois anos de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus os riscos e as
despesas decorrentes da contratacdo de pessoal necessaria a boa e perfeita execugdo do presente
TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda,
quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicacdo de penalidades na forma
da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

PARAGRAFO SEGUNDO: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdao do objeto previsto no
presente TERMO, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao.

PARAGRAFO TERCEIRO: O MUNICIPIO nio sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que vinculados a
execugdo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado, apos
manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias. Nesta hipotese, as partes definirdo através de Termo de Encerramento as respectivas
condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades em relacao a conclusdo ou extingao
do trabalho em andamento.

PARAGRAFO UNICO: Por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
entidade ou ao 6rgdo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena
de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento
posterior a conclusao a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
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No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade de
antecedéncia de comunicagao.

PARAGRAFO UNICO: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a
prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade responsavel pela
parceria, com encaminhamento posterior a conclusao a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecu¢do por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéio, o MUNICIPIO podera, por ato proprio
e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das metas ou
atividades pactuadas:

(I) retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(IT) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o
momento em que o MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condi¢des de habilitagdo previstas
no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA NOVA - DA PUBLICACAO

Até o 5° (quinto) dia atil do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser providenciada a
publicagdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no Didrio
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao orgdo de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacao de seu
extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
autoriza 0 MUNICIPIO a descontar de suas faturas os valores relativos aos pagamentos dos salarios
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e das demais obrigacgdes trabalhistas, bem como as contribui¢des previdenciarias e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, relativos aos funcionarios dedicados ao projeto, sempre
que estes ndo forem adimplidos, obrigando-se a fornecer todas as informagdes necessarias para que
estes sejam pagos/recolhidos diretamente aos beneficiarios, conforme determina o Decreto Rio n°
46.785/2019 e sua regulamentacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro antral da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando, desde
ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a ter, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual teor e

validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, ........ de oo, de 2024.

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
Matricula n.® .....cooooiiiiiiiieeee,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNPJI N oo,
XXXXXX XXX XXX XXXXXX XXX XXX
CPE/MF N.° oo
Testemunhas:
Nome: Nome:

Identidade n°: Identidade n°:
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ANEXO III-A

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, € se comprometem a atuar de
forma ética, integra, legal e transparente na relacdo com a Administracdo Municipal. 2 Rio de
Janeiro, de de

AGENTE PUBLICO

(Nome, cargo, matricula e lotacdo)

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO III-B

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execucdo deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n.°
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e estdo cientes
de que ndo poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doag¢do, compensagdo, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta, indireta ou por
meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao
relacionada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilizacdo da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de
alteracdo contratual, transformagdo, incorporacdo, fusdo ou cisdo societdria, ressalvados os atos
lesivos ocorridos antes da data da fusdao ou incorporagdo, quando a responsabilidade da sucessora
sera restrita a obriga¢do de pagamento de multa e reparagdo integral do dano causado, até o limite
do patriménio transferido.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsdveis pela pratica dos atos
previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa e
reparacdo integral do dano causado.

Rio de Janeiro, de de 2024.

ADILSON NOGUEIRA PIRES
Secretario da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ANEXO IV

MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
DE REPRESENTANTE DA OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissio de Selecdo do Chamamento Publico n® 26/2024.

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico n°® 26/2024, credenciamos o (a)
S1(Q). weeeeieeeeiee e , portador da Carteira de Identidade n.® .............. expedida por
...................... em ...../ .../ ..., para que represente nossa organiza¢cdo neste Chamamento, com
poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaragoes, plano de trabalho e
demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpo-los, apresentar documentos
e praticar todos 0s atos necessarios a participagao de nossa organizagao neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cawvalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeim-R]

ANEXO V

DECLARACAO DE QUE ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL NAO
POSSUI EM SUA DIRETORIA PESSOAS QUE PARTICIPEM DA DIRETORIA
DE OUTRA FUNDACAO PRIVADA OU ASSOCIACAO

Secretaria Municipal Assisténcia Social

Chamamento Publico n°® 26/2024

inscrita no CNPJ n°
R por intermédio do seu representante legal o(a)

Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins

de participagdo no Chamamento Publico supracitado que nio possui na sua diretoria
pessoas que participem da diretoria de outra fundacdo privada ou associaciao
(Decreto Municipal N.° 25.459/2005).

Rio de Janeiro, de de 2024.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da institui¢ao)



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
R.o Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonsc Cavalcant. 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

PREFEITURA

ANEXO VI

DECLARACAO DE INSTRUMENTOS JURIDICOS FIRMADOS

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° 26/2024.

, inscrita no CNPJ n° , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins de participagdo

no Chamamento Publico supracitado que nao mantém 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos
firmados com o Municipio do Rio de Janeiro. Segue relacio dos instrumentos juridicos
formalizados:

(Devera ser informado o numero de cada instrumento, o orgdo signatario, data inicial, final,
valor mensal e total, numero do processo).

Rio de Janeiro,  de de 2024.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizag¢do da sociedade civil)



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
Rlo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

PREFEITURA

ANEXO VII

DECLARACAO DE EXECUCAO SEM SUBDELEGACAO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n® 26/2024.

, Inscrita no CNPJ n° , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins de participagdao no

Chamamento Publico supracitado que funciona sem realizar subdelegacio para execucido de
quaisquer de suas atividades-fim:

Rio de Janeiro,  de de 2024.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da

organizagdo da sociedade civil)



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
Rlo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

PREFEITURA

ANEXO VIII

DECLARACAO DE CONFORMIDADE AO DECRETO MUNICIPAL N°
19.381/2001

SECRETARIA MUNICIPAL DE_ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 26/2024

, inscrita no CNPJn°

, por intermédio do seu  representante  legal o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que

ndo possui no quadro funcional, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° Escaldes da
Administragio Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 2° do
Decreto “N” n° 19.381/2001.

Rio de Janeiro, de de 20, .

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da organizagdo da sociedade civil)



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
Rlo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Y Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

ANEXO IX

DECLARACAO REFERENTE A ILICITOS TRABALHISTAS

Secretaria Municipal Assisténcia Social
Chamamento Publico n® 26/2024

, organizacdo da sociedade civil inscrita

no CNPJ sob o n° por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)__
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do
CPF n° DECLARA que n3o emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de
aprendiz, a partir de quatorze anos.

Ressalva:

() Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz.

Rio de Janeiro de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da institui¢do)
Obs.:
1) Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

2) Esta declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado da instituigdo.



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
Rlo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

PREFEITURA

ANEXO X

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° 26/2024.

, inscrita no CNPJ n° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°
DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico supracitado, que ndo incide em nenhuma das hipoteses de
impedimento previstas no item (7) do Edital.

Rio de Janeiro,  de de

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da
organizagdo da sociedade civil)



PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

L ]
Rlo Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Y Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

ANEXO XI

DECLARACAO DE COTA MINIMA

Secretaria Municipal Assisténcia Social

Chamamento Publico n® 26/2024

inscrita no CNPJ n° , por intermédio do seu
representante legal o(a)  Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins de

participa¢cdo no chamamento publico supracitado que observa as cotas minimas para pessoa de
cor negra e mulheres (Decreto Municipal N.° 21.083/02).

Rio de Janeiro de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacdo da sociedade civil)



Assisténcia Social

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonsc Cavalcant. 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

Tel: (21) 2976-1528

ANEXO XII

CRITERIOS DE JULGAMENTO DA PROPOSTA - Edital n.® 26/2024

que se insere o tipo de parceria.

Fator Grau de Adequacio De0al0
4. Grau pleno de atendimento (0 a 10
pontos)
(i) Grau de adequagdo aos objetivos | 5. Grau satisfatorio de atendimento (0 a 5
especificos do programa ou ag¢do em pontos)

6. Nao atendimento ou atendimento
insatisfatorio (0 ponto)

Fator Experiéncia

De0all

(i) Experiéncia da organizagdo da
sociedade civil correspondente ao
tempo, em anos, na execuc¢do do objeto
da parceria ou de natureza semelhante.

(i) Experiéncia da organizacdo da
sociedade civil correspondente a
quantidade de instrumentos juridicos,
certidoes ou atestados comprovando a
execugdo do objeto da parceria ou de
natureza semelhante.

(iii) Experiéncia do responsavel técnico
pela execucdo do objeto da parceria,
demonstrando notdria competéncia na
area de atuacdo do objeto da parceria, a
ser comprovado mediante certiddes
e/ou atestados.

- Atendimento do item (i) (0 a 4 pontos)
- Atendimento do item (ii) (0 a 4 pontos)
- Atendimento do item (iii) (0 a 2 pontos)

Fator Capacidade Operacional

De 0 a 60

(1) Dados técnicos da execugdo das
tarefas e a metodologia empregada.

(i1) Infraestrutura de apoio, declarando
0s  equipamentos €  programas
(inclusive os recursos de informatica
quando for o caso), assim como o
suporte técnico operacional disponivel
na organizagdo da sociedade civil para,
eventualmente, apoiar a equipe que
executara as atividades.

(iii) Organograma da equipe a ser
alocada aos servigos com a descri¢ao
da qualificagdo do pessoal necessario,
as atribuicdes e as responsabilidades
das diversas areas, bem como a lotagao
de cada uma dessas areas.

- Atendimento do item (i) (0 a 15 pontos)
- Atendimento do item (ii) (0 a 25 pontos)
- Atendimento do item (iii) (0 a 20 pontos)




™9 PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
R.o Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-301 - Rio de Janeiro-R)

ANEXO XIII

DECLARACAO DE CONHECIMENTO A
LEI FEDERAL N.° 12.846, DE 1° DE AGOSTO DE 2013

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos
contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, ¢ se comprometem a atuar de forma ética,
integra, legal e transparente na relagdo com a Administragdo Municipal.

Rio de Janeiro, de de

MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
ADILSON NOGUEIRA PIRES
Secretario da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
CNPJ N e
CPE/MF n.° o
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

o I °

[ B ) R.o Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

PREFEITURA

ANEXO X1V

AUTORIZACAO - DECRETO RIO n° 46785 /2019
(em papel timbrado da empresa)

[razdo social da contratada], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o

n.° , por intermédio de seu (sua) representante legal o (a) Sr
(a) , portador (a) da carteira de identidade n° e inscrito (a) no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n° , AUTORIZA, para fins do Decreto Rio
n° , 0 MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio do [6rgao
da Administragdo Direta] ou da (o) [entidade da Administracdo Indireta],
representado pelo(a) [autoridade administrativa competente para firmar o
contrato], inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n° ,a

fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos dos salarios ¢ demais verbas trabalhistas
diretamente aos seus empregados, bem como das contribui¢des previdenciarias e 5 do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, quando esses nao forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, de de

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Afonso Cavalcanti, 455, sala 501 - Cidade Nova
CEP: 20.211-901 - Rio de Janeio-R)

Tel: (21) 2976-1528

Assisténcia Social

ANEXO XV

AUTORIZACAO DE USO DA IMAGEM / VOZ

EU o , portador do CPF n® ...................... , representante da
institui¢do denominada ....................ccei. , no Edital SMAS n° /2023, autorizo a
PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, com sede na Avenida Afonso Cavalcanti, 455,
13° andar, Cidade Nova, através da Secretaria Municipal de Governo e Integridade Publica a utilizar a
minha imagem / voz, para fins exclusivos da transmissdo e posterior disponibilizagdo do processo
seletivo, conforme determinado na Resolucdo SEGOVI n° 57, de 21 de maio de 2021, que regulamenta
o art. 2° do Decreto Rio n® 48.351 de 1 de janeiro de 2021.

Rio de Janeiro de de

nome e assinatura do responsavel pela OSC.
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