
 

การเสรมิสรา้งวฒันธรรมองคก์รในสถานศกึษา 

โรงเรยีนเมอืงเลย  

ประจำปีงบประมาณ 2564 

การเสรมิสรา้งวฒันธรรมองคก์ร ในสถานศกึษา ของโรงเรยีนเมอืง
เลย  สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเลย เขต 1 ไดต้ระหนัก 

และเห็นความสำคญั กบัการเสรมิสรา้งวฒันธรรมองคก์ร เพือ่ใหค้รแูละ
บคุลากรทกุคนในโรงเรยีน มทีศันคตทิีด่ตีอ่กนัและคา่นยิมในการปฏบิตั ิ
งานอยา่งชือ่สตัย ์สจุรติ อนันำไปสูก่ารเป็นหน่วยงานทีม่คีณุธรรม มคี
วามโปรง่ใส ในการบรหิารจัดการทกุดา้น บคุลากรทกุคนทำหนา้ทีป่ฏบิตั ิ
งานในหนา้ทีท่ีรั่บผดิชอบดว้ยความชือ่สตัย ์สจุรติ โปรง่ใส และเป็นไป
ตามหลกัธรรมาภบิาล โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 นี ้ ไดม้กีารดำเนนิ
การ/กจิกรรม ทีเ่ป็นการสง่เสรมิวฒันธรรมองคก์ร  ดงันี ้ 

1.​ การมาลงเวลาในการปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับผิดชอบอย่างสม่ำเสมอ โดยผู้บริหาร คณะครูและ

บุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้ตระหนักถึงการมาลงเวลาปฏิบัติหน้าท่ีในการสอนและการทำ

งาน ตามกำหนดเวลาท่ีทางราชการกำหนดคือ 06.00-18.00น. ของทุกวันทำการ รวมถึงการมา

อยู่เวร – ยามรักษาการณ์อย่างเคร่งครัด ของบุคลากรท่ีได้รับผิดชอบ 

2.​ การประกาศไม่รับสินบน หรือเงินค่าจ้างเข้าทำงานทุกประเภท ในการเข้ามาปฏิบัติหน้าท่ีของ

บุคลากรทุกคน และนักเรียนเข้าศึกษาต่อในโรงเรียน ทุกกิจกรรมต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส 

ซ่ือสัตย์สุจริต ตรวจสอบได้ 

3.​ การพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ดำเนินการโดย

แต่งต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณาความดี ความชอบเพ่ือกล่ันกรองในการเล่ือนข้ันเงินเดือนทุก

คร้ัง มีการอภิปราย ซักถามและข้อเสนอแนะ ทุกคนเห็นชอบ ผู้บริหารจะให้ความสำคัญกับทุกคน

อย่างท่ัวถึง ด้วยความโปร่งใส บริสุทธ์ิยุติธรรม สามารถตรวจสอบได้  ติดประกาศให้ทุกคนได้รับ

ทราบโดยท่ัวกัน ไม่มีปิดบัง ส่งผลให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีความสุขในการ

ทำงาน  

4.​ การประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา(Anti-Corruption Education) 

และการนิเทศการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ด้วยระบบออนไลน์ โปรแกรม Google Meet 

ของคณะครูโรงเรียนเมืองเลย และเครือข่ายการต้านทุจริตในสถานศึกษา 

5.​ การอบรมและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน

ตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 



ในรูปแบบออนไลน์  การเขียนแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ของคณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษาโรงเรียนเมืองเลย ระหว่างวันท่ี 14 – 15 ตุลาคม  2564 
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