Anexo 1

Nombre del Profesor:

Fecha:

Nombre de la Institucion:

Curso:

Tema de la clase:

1 = totalmente de 2 3=en 4 = totalmente en desacuerdo
acuerdo =desacuerdo desacuerdo
Observacion de clase Valoracion
1(2|3(4
éinicia la clase con un objetivo?
éprepara la tematica con anterioridad?
éTransmite entusiasmo e interés?
¢Promueve la participacion de los alumnos y verifica su comprension?
¢ Disefia y utiliza adecuadamente el tablero y guias?
¢Explica los temas utilizando ejemplos, ejercicios y casos??
¢Esta actualizado y relaciona los temas con la actualidad?
¢éSintetiza y enfatiza cuando es necesario?
éExplica los temas con claridad, siguiendo una secuencia légica y
articulada?
éSu modulacién, tono de voz y pronunciaciéon son adecuados?
¢Su postura y desplazamiento reflejan manejo de espacio?
¢Es respetuoso con los estudiantes?
Aspectos a tener en cuenta en la observacion de los estudiantes Valoracion
éLlevan a cabo las actividades?
éInterrogan a cerca de las actividades?
éPiden informacion?
éInteractdian con sus companferos? (trabajan en grupo)
¢Buscan informacidn en otras fuentes, aparte de las brindadas?
éRespetan al profesor?
¢éSe respetan entre ellos?
Aspectos del aula en general Valoracion
Orden del aula
Impresién general
¢éSe trabaja en un clima de respeto?




¢Mobiliario adecuado o en condiciones?




Otros aspectos a tener en cuenta:

Cantidad de alumnos
Edades de los alumnos
Contexto de la escuela
Disciplina

Y otros datos considerados importantes






Entrevista

e (Nombrey apellido?



e (Qué es lo que te resulta mas significativo de su labor docente?

e (Como fue su experiencia como alumno?



e (Coémo recuerda los profesores?

e (Cudl fue su primera experiencia docente? ¢COmo reacciono?

¢Como son sus alumnos y como es su relacién con ellos, su materia, como organiza
los grupos de trabajo en clase y como valora lo que los chicos traen o no como
conocimientos previos?



e (De que forma evalla al alumno? ¢Usted se evalta a si mismo, es decir, su
desempeiio?
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