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MONEV PENILAIAN PEMBELAJARAN DOSEN 
  

A.​ Dimohon untuk Ketua Program Studi dapat mengisi seluruh instrumen ini sesuai dengan 
pengalaman, pengetahuan, persepsi, dan keadaan yang sebenarnya. 

B.​ Isilah instrumen ini secara objektif, sangat besar artinya bagi Universitas Widya Husada 
Semarang guna mendapatkan masukan yang akurat dalam rangka perbaikan dan peningkatan 
Layanan  akademik kedepan. 

C.​ Jawaban dijamin kerahasiaan dan tidak memiliki dampak negatif dalam bentuk apapun. 

 
Petunjuk Pengisian : 
1.​ Kuesioner ini diisi pimpinan melalui google form  
2.​ Pilih salah satu jawaban yang menurut anda sesuai:  

(1) Sangat Tidak Sesuai 
(2) Tidak Sesuai 
(3) Sesuai 
(4) Sangat Sesuai 

3.​ Isi saran sesuai dengan masing-masing pertanyaan. 
4.​ Biodata  

Prodi​ ​ ​ : ______________________ 
Nama Mata Kuliah​ : ______________________ 
Nama Dosen​ ​ : ______________________ 
Semester​ ​ ​ : ______________________ 

 

No Aspek yang diukur 

Tingkat Kepuasan Pimpinan 

pada TS  Saran 
Sangat 
Sesuai Sesuai   Tidak 

Sesuai  

Sangat 
Tidak 
Sesuai 

1.​  Perencanaan Penilaian: RPS mencantumkan 

teknik dan instrumen penilaian 

     

2.​  Perencanaan Penilaian: Bobot penilaian 

sesuai capaian pembelajaran 
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No Aspek yang diukur 

Tingkat Kepuasan Pimpinan 

pada TS  Saran 
Sangat 
Sesuai Sesuai   Tidak 

Sesuai  

Sangat 
Tidak 
Sesuai 

3.​  Pelaksanaan Penilaian: Instrumen penilaian 

digunakan sesuai rencana 

     

4.​  Pelaksanaan Penilaian: Rubrik penilaian 

jelas dan digunakan konsisten 

     

5.​  Transparansi & Akuntabilitas: Mahasiswa 

mendapat umpan balik hasil penilaian 

     

6.​  Transparansi & Akuntabilitas: Nilai 

diumumkan secara transparan 

     

7.​  Pemanfaatan Hasil Penilaian: Hasil penilaian 

digunakan untuk perbaikan pembelajaran 

     

 

Mohon untuk saran disesuakan dengan aspek yang diukur 

 


