
 

 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนธัญบุรี อำเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 

ท่ี    พิเศษ /๒๕๖๕                                        วันท่ี …๒๘…  เดือน ....กันยายน.......พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

เร่ือง​ ส่งแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนธัญบุรี 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย​ แบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA)  จำนวน    ๑     ฉบับ 

 

​ ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ออกประกาศ

หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู       

ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๓/ว๙ ลงวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ ซ่ึงในหมวดท่ี ๒ น้ันได้ให้ข้าราชการครูทำแบบข้อตกลง

ในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) ข้ึนในแต่ละรอบปีงบประมาณ ซ่ึงในรอบปีงบ​
ประมาณ ๒๕๖๖ น้ัน  ข้าพเจ้า นาย วุฒิชัย  แม้นรัมย์              ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ   -                       ​
ปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี           ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑     

ได้ดำเนินการทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน(Performance Agreement : PA) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

เรียบร้อยแล้ว 
 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาทราบ 

 

ลงช่ือ              

      ​ ​ ​ ​ ​                 (     นายวุฒิชัย  แม้นรัมย์       ) 

 ​                                          ​​       ตำแหน่ง  ครู                     ​ ​  

 

ความเห็นของรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน  ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียนธัญบุรี 

      เป็นข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีดี​ ​ ​ ​       ทราบ   ​ ​  

      ​ ​ ​ ​ ​              ​                  เป็นข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีดี

​ ​ ​                                                            ​ ​ ​ ​      

 

ลงช่ือ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​            ลงช่ือ​ ​ ​ ​  



              (นางกชนิกา  พลจันทึก)​ ​ ​ ​       (นางชฎาพร  เธียรศิริพิพัฒน์) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคลและกิจการนักเรียน​             ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนธัญบุรี 

 

 

 


	​ตามที่สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ออกประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู       ที่ ศธ ๐๒๐๖.๓/ว๙ ลงวันที่ ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๔ ซึ่งในหมวดที่ ๒ นั้นได้ให้ข้าราชการครูทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance Agreement : PA) ขึ้นในแต่ละรอบปีงบประมาณ ซึ่งในรอบปีงบ​ประมาณ ๒๕๖๖ นั้น  ข้าพเจ้า นาย วุฒิชัย

