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ПОЛОЖЕНИЕ 

ПиР (Практика и Развитие) «Возможностей»  

для обучающихся 4-х-6-х  классов 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения образоватеьного 
события ПиР «Возможностей»  в форме  творческих мастерских для обучающихся 4-х-6-х 
классов  ЧОУ СОШ «Новая школа». 

Содержание и условия проведения должны позволить само реализоваться  каждому 
учащемуся, получить удовольствие от участия, ощутить и проявить свои возможности и 
убедиться в том, что учеба в школе может приносит радость, быть интересной, а главное – 
полезной. 

1.2. Цели и задачи мероприятия 

Цель: 
1. Актуализировать в сознании учащихся значимость собственного опыта, умение его    
анализировать и ставить себе цели 
2.Помочь участникам прожить моменты успешности и дать толчок для дальнейшего развития. 

Задачи: 

- развивать способности применять предметные и метапредметные знания 

- интенсификация взаимодействия учащихся разных классов 
- создание условий для осознания учащимися ценности образования и личных 
образовательных достижений 
- обеспечение независимой оценки уровня сформированности метапредметных навыков 

2. Сроки и место проведения мероприятия 

2.1. ПиР «Возможности» проводится 10 ноября 2022 года в ЧОУ СОШ «Новая школа» 
 

3. Порядок организации, форма участия и форма проведения мероприятия 

3.1. Форма организации - очная. Мероприятие  состоит из двух туров: 

индивидуального и командного. 
Этап 1. 
-Деление на пары (случайный выбор)​
−Ответы в парах на опросник 
-Деление на пять команд по результатам опросника 
Этап 2. Работа в творческих мастерских. 
− команды работают над проектами в отдельных мастерских  в течение 60 минут;​
− члены жюри  ведут наблюдение за работой команд. 
Этап 3. Представление проектов.​
− защита проектов 



- выставка работ 
Этап 4. Награждение. 
− вручение дипломов командам-победителям. 
-вручение сертификатов 
Этап 5. Рефлексия. 
Интервью с участниками события. 
Анкетирование. 
3.2 Участники мероприятия: 

К участию в мероприятии приглашаются обучающиеся 4-х-6 -х классов .  Пять команд 
формируются по интересам на основании результата опросника 1 тура 

4. Состав оргкомитета и его функции: 
4.1. Оргкомитет состоит из учителей  ЧОУ СОШ «Новая школа» и родителей ивыполняет 
следующие функции: 

- разрабатывает задания и критерии оценивания; 

- несёт ответственность за соблюдение настоящего положения, правил и процедур 

подготовки и проведения , за обеспечение объективности оценки работы участников; 

- отвечает за конфиденциальность заданий до проведения события. 

5. Состав жюри и его функции 

5.1. Жюри формируется из числа педагогов  и Совета старшеклассников и выполняет 
следующие функции: 

- изучает задания, критерии оценивания; 

- осуществляет контроль за работой участников во время проведения мероприятия; 

- - определяет победителей и призеров мероприятия; 

- оформляет протокол заседания по определению победителей и призеров мероприятия. 

6. Подведение итогов мероприятия 

6.1. Жюри подводит итоги сразу после окончания мероприятия. 

6.2. Дипломы 1-й, 2-й, 3-й степени вручаются команде, набравшей 

соответствующее количество баллов; ; сертификаты каждому участнику. 

 

 

 

 

 

 


