
 
Main 
1. Контент на этой странице не редактируется из админки кроме логотипов 
клиентов, нужна возможность их менять. 
2. В конце страницы Форма связи с полями: Имя*, Почта*, Сообщение*. Кнопка 
“Отправить”. Нужны стандартные алерты при вводе в поле E-Mail чего-либо 
кроме адреса 
3. Все заявки должны падать на эту почту:  
4. В футере просто адрес почты и ссылки на FB, LinkedIn, Instagram 
 
About 
5. Контент не редактируется из админки кроме логотипов клиентов, нужна 
возможность их менять. 
6. В конце страницы ссылка на страницу Contact 
 
Services 
7. Контент не меняется из админки. 
8. В конце страницы ссылка на страницу Contact 
 
Affiliate Program 
9. Контент на этой странице не редактируется из админки кроме логотипов 
клиентов, нужна возможность их менять. 
10. Нужен попап -— форма логина по кнопке. Там будет всего 2 поля: Login, 
Password 
11. Нужна возможность менять логотипы клиентов 
12. В конце страницы ссылка на страницу Contact 
 
Contact 
13. Форма связи с полями: Имя, E-Mail, Сообщение. Нужны стандартные 
алерты при вводе в поле E-Mail чего-либо кроме адреса 
14. Все заявки должны падать на эту почту:  
15. В блоке Careers & Interships нужно разместить ссылку на  страницу Careers 
 
 
Следующие страницы пока не в приоритете  
Кейсы (Cases) 
16. Нужна ручная сортировка публикаций. По умолчанию нужно чтобы 
дата проставлялась автоматически, в хронологическом порядке. 
 
Страница кейса (Cases Single)  
17. Нужно иметь возможность редактировать весь контент (наполнять страницу 
используя некое подобие конструктора (набирать из блоков) 



 
18. У кейсов должны работать теги, нужна возможность редактировать их. 
19. Кнопки “Поделится” в соцсетях на такого рода страницах не нужны. 
20. В конце страницы должна автоматически подставляться ссылка на 
следующий кейс. 
 
Вакансии (Careers) 
21. Контент не редактируется из админки кроме списка вакансий (внизу) 
22. Нужна возможность размещать новые позиции в списке вакансий. Нужна ручная 
сортировка позиций, возможность скрывать/показывать/удалять вакансии. 
 
Страница отдельной вакансии (Careers Single) 
23. Нужно иметь возможность редактировать весь контент (наполнять страницу 
используя некое подобие конструктора (набирать из блоков) 
24. В конце каждой такой страницы должна быть рабочая форма для заявок с 
полями: Имя*, Фамилия*, Почта*, Телефон, Линк на Резюме*, Линк на 
FB/LinkedIn, Сообщение. Кнопка “Отправить” 
25. Заявки должны падать на эту почту: 
 
SIgn In (в меню) 
26. По клику открывается попап с полями Логин и Пароль, данные выдаются 
менеджерами, регистрацию делать не нужно, это по сути вход в рекламный 
кабинет. 
 
Сайт будет иметь 2 версии, русскую (основная) и английскую 
 
 
 


