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SSC Meeting Minutes  
DATE 9/20/22 5:00 - 6:00pm  
Location: Virtual zoom meeting  

Attendees: Miguel Meza, Natalie Lescano, Jackee Keirns, Lauren Abbott, Carol Love, 
Jonathan Pettey, Amy Bucher  

5:01 : Welcome and Introductions– Jonathan Pettey  
●  

5:06 : Review of the last meeting minutes- Jackee Keirns  
Jonathan made a motion to approve, and Lauren Abbot seconded, motion approved.  

5:09 : Review of School Goals, and what we are currently doing: Jackee Keirns 
Reading, Math, SEL, ELL, Attendance- Data is printed on the SSC Agenda from 9/14 ● 
Using SPIRE curriculum for Reading, Core Knowledge in K-1 for Reading SEL 
Activities/Programs  

District- Sown to Grow for SEL  
● Will we be able to see the data from the Sown to Grow surveys? TBD- just 

starting, will need more info to confirm, but we should be able to see by grade 
level, aggregated data, admin can look for trends  

● S2G can look for students who are regularly selecting unhappy faces ● CHAC 
is doing SEL lessons in Kinder, 1st, 3rd, and 5th; 2nd and 4th already finished  
● Dolphin Store starts soon- for SEL support  
● COST- Coordinators of services team- suggestion to add/communicate with the 

afterschool programs. Teachers will also be invited to meetings as needed. 
Outside providers as well  

● Library- Castro students using the library, Librarian pulling books that address the 
monthly theme from Better Together and suggestions from District Equity Coach ● 
Better Together- SEL support from Equity coach Posted in the classroom, monthly 
read aloud  
● Principal Coffee- Sept. 30 @ 8:30 (community engagement)  
● Family Science Night  
● Harvest Festival in planning phase- Oct. 28, potential 2:00-5:00  
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5:26 : My Digital TAT2: Miguel  
● Digital media safety, internet safety  

● Coming into the classroom at end of January to do workshops with the students ● Collaborate 
with Mistral, Parent U.  
Comienzo Fuerte: College classes for parents; they will get a certificate- 8 weeks on Tuesday. 
This year it is all in Spanish, with English transition to encourage the Latino community to join. 
Personal invitations from teachers to parents.  
Topics: How to communicate with teachers, how to support with HW, technology, community 
leadership, reclassification, SEL at home/with the family  

5:35 : Questions, comments, or announcements  
● PTA after school classes- Mistral may want to start it up again with Castro Need to investigate 
and make sure to adjust the program/sign ups so that Castro students have an equal 
opportunity to join classes  
● Amy: Moving fun run activity to later in the day so that more families can join. ● Jonathan: 
Needed more lead time with the FUN RUN to get more organized and involve more parents  
● Lauren: Incorporate activities, booths, games, crafts, etc to bring in more families ● Miguel: 
Saturday events involved more families, PTA money maker and more families available  
● Jackee: Need more evening events, partnerships with Mistral, Saturday Events ● Kristen: Be 
considerate of staff who are commuting and driving long distances  

5:44 Attendance Goal ideas:  
● Incentives for students  
● Miguel and Natalie: FOcus on chronic absences; set small goals and incentivize those 
students to be on time/at school  
● Parent Meetings as needed with focus on attendance  
● SARC process will start up again and receive the notifications of truancy ● Presentation for 
parents and the importance of attendance at Principal’s coffee, simulation activity of what 
happens when you miss a day or two  
● Miguel- Incentives (popsicle, donut) by student, class, grade, etc. target after the holiday 
break  
● Lauren- Free prizes- extra recess, Doug the Dolphin can hang in the winning class, 
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● Miguel- Principal picked a random attendance week for any students who had perfect 

attendance that week- ice cream social, dance party, kids knew ahead of time that the 
week was tallied  

● Amy- Add pictures to the Dolphin Whistle- what’s going on in classrooms 
● Personal Success Assemblies- Jackee and Kristen will talk/plan  
● Kristen- Highlight a classroom each week in the Dolphin Whistle, teachers know ahead 

when it’s their week  

6:01 Miguel Announced: Public Health and Wellness Center onsite- Flu shots, info for 
families, Covid testing, health screening  

6:03 : Adjournment – Jonathan Pettey, SSC President  
● Jonathan made motion to adjourn  
● Lauren seconded  
● Motion passed  

~ ~ ~  

SSC Actas de la Reunión  
FECHA:_20/9/2022_______ 5:00 - 6:00pm  
Ubicación: Reunión virtual por zoom  

Asistentes: __Miguel Meza, Natalie Lescano, Jackee Keirns, Lauren Abbott, Carol Love, 
Jonathan Pettey, Amy Bucher_________  

5:00: Bienvenida y Presentaciones– Jonathan Pettey  
●  

5:06 : Repaso de las actas de la última junta  



● Jonathan hizo la moción para aprobar  
● Lauren Abbot la secundó  
● La moción fue aprobada.  
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5:09 : Revisión de las metas escolares y lo que estamos haciendo  
actualmente-Jackee Keirns  
Lectura, matemáticas, SEL, ELL, asistencia: los datos están impresos en la agenda 
del SSC desde el 14 de septiembre  
● Uso del plan de estudios SPIRE para lectura, conocimientos básicos en K-1 para lectura 

Actividades/Programas SEL  
Distrito- Sembrado para Crecer para SEL  

● ¿Podremos ver los datos de las encuestas Sembrados para Crecer? TBD: apenas 
comienza, necesitará más información para confirmar, pero deberíamos poder ver por 
nivel de grado, datos agregados, el administrador puede buscar tendencias  

● S2G puede buscar estudiantes que seleccionan regularmente caras infelices ● 
CHAC está dando lecciones de SEL en Kínder, 1°, 3° y 5°; 2do y 4to ya terminado ● 
Dolphin Store comienza pronto, para apoyar SEL  
● COST- Coordinadores del equipo de servicios- sugerencia para agregar/comunicarse 

con los programas extracurriculares. Los maestros también serán invitados a las 
reuniones según sea necesario. Proveedores externos también  

● Biblioteca: los estudiantes de Castro usan la biblioteca, el bibliotecario saca libros que 
abordan el tema mensual de Better Together y sugerencias del entrenador de equidad 
del distrito  

● Better Together: apoyo de SEL del entrenador de equidad Publicado en el salón de 
clases, lectura mensual en voz alta  

● Café con la directora: 30 de septiembre a las 8:30 (participación comunitaria) 
● Noche familiar de ciencia  
● Festival de la Cosecha en fase de planificación - 28 de octubre, potencial 2:00-5:00  

5:26 : Mi TAT2 Digital: Miguel  
● Seguridad de los medios digitales, seguridad en Internet  
● Llegara al salón de clases a fines de enero para hacer talleres con los estudiantes. 
● Colaboracion con Mistral, Parent U.  
Comienzo Fuerte: Clases universitarias para padres; recibirán un certificado: 8 semanas 
el martes. Este año es todo en español, con transición al inglés para alentar a la 



comunidad latina a unirse.  
Invitaciones personales de profesores a padres.  

Temas: Cómo comunicarse con los maestros, cómo apoyar con HW, tecnología, 
liderazgo comunitario, reclasificación, SEL en casa/con la familia  
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5:35 : Preguntas, comentarios o anuncios  
● Clases después de la escuela de la PTA: Mistral puede querer comenzar de nuevo con 

Castro  
Es necesario investigar y asegurarse de ajustar el programa/inscripciones para que los 

estudiantes de Castro tengan la misma oportunidad de unirse a las clases. ● Amy: Mover 
la actividad de carrera divertida para más tarde en el día para que más familias puedan 
unirse.  
● Jonathan: Necesitaba más tiempo de anticipación con FUN RUN para organizarse mejor 

e involucrar a más padres  
● Lauren: Incorpore actividades, puestos, juegos, manualidades, etc. para atraer a más 

familias.  
● Miguel: Los eventos del sábado involucraron a más familias, generador de dinero de la 

PTA y más familias disponibles  
● Jackee: se necesitan más eventos nocturnos, asociaciones con Mistral, eventos del 

sábado  
● Kristen: Sea considerado con el personal que viaja y conduce largas distancias  

5:44 : Ideas de objetivos de asistencia:  
● Incentivos para estudiantes  
● Miguel y Natalie: FOcus en las ausencias crónicas; establecer metas pequeñas e 

incentivar a esos estudiantes para que lleguen a tiempo/a la escuela  
● Reuniones de padres según sea necesario con enfoque en la asistencia ● El proceso 
SARC se iniciará nuevamente y recibirá las notificaciones de absentismo escolar.  
● Presentación para padres y la importancia de asistir al café del director, actividad de 

simulación de lo que sucede cuando falta uno o dos días.  
● Miguel- Incentivos (paleta, dona) por estudiante, clase, grado, etc. objetivo después de 

las vacaciones  
● Lauren: premios gratis: recreo adicional, Doug the Dolphin puede pasar el rato en la 

clase ganadora,  
● Miguel: el director eligió una semana de asistencia aleatoria para cualquier estudiante 



que tuviera una asistencia perfecta esa semana: evento social con helado, fiesta de 
baile, los niños sabían de antemano que la semana estaba contada  

● Amy: agregue imágenes al silbato de delfín: qué sucede en las aulas 
● Asambleas de Éxito Personal- Jackee y Kristen hablarán/planearán  
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● Kristen: resalte un salón de clases cada semana en Dolphin Whistle, los maestros 

saben con anticipación cuándo es su semana  

6:01 : Miguel anunció: Centro de bienestar y salud pública en el lugar: vacunas contra la 
gripe, información para familias, pruebas de covid, exámenes de salud 6:03 : Clausura 
–Jonathan Pettey SSC Presidente  
● Jonathan hizo la moción para concluir la junta  
● Lauren la secundó  
● La moción pasó  
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