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คำนำ 

 

รายงานผลการดำเนินโครงการ ฉบับน้ีจัดทำข้ึนเพ่ือ รายงานผลการดำเนินโครงการ สถานศึกษาสีขาว 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 และนำผลท่ีได้จากการรายงานไปใช้เป็น ข้อมูลในการวางแผน

พัฒนาการดำเนินงานต่อไปให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน 

ในโอกาสน้ี คณะผู้รับผิดชอบขอขอบคุณผู้บริหาร คณะครู  นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถาน

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สมาคมผู้ปกครอง ครูและผู้สนับสนุนการศึกษา เครือข่ายผู้ปกครอง และผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย ท่ี

ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานตามโครงการ และรายงานผลการดำเนินงานโครงการ ทำให้การดำเนินงาน

บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีกำหนดเป็นอย่างดี คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เก่ียวข้อง

และสถานศึกษาดังรายละเอียดท่ีปรากฏในข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปีการศึกษา 2566 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2 
 

สารบัญ 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ  

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

************************************ 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนร่มเกล้า  

ด้วยกลุ่มงานบริหารท่ัวไปได้เสนอจัดทำโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ปีการศึกษา 2566 และได้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนจึงขอรายงานผลการดำเนินโครงการดัง

ต่อไปน้ี 

 

ช่ือโครงการ​ ​ ​ โครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

แผนงาน​  ​ ​ ด้านบริหารงานท่ัวไป 

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ   ​​ โรงเรียนร่มเกล้า 

ผู้รับผิดชอบ​   ​ ​ นายสง่า  จันทร์สมัคร 

ลักษณะโครงการ  ​ ​ โครงการต่อเน่ือง 

ระยะเวลาดำเนินการ​ ​ ตลอดปีการศึกษา  2566 

​ (  ✔ )  จุดเน้นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

​ (  ✔ )  จุดเน้นและนโยบายของ ศธ. ระดับประถมศึกษาข้อท่ี 1,2,3,4,5,6,7,8 

​ ​ ​ จุดเน้นและนโยบายของ ศธ. ระดับมัธยมศึกษาข้อท่ี 1,2 

​ (  ✔ )  นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษย์และของชาติ 

​ ​ ​ นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

​ ​ ​ นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดล้อม 

 

.............................................................................................................................................................  

1.หลักการและเหตุผล 

ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญซ่ึงมีผลกระทบและเป็นภัยต่อความม่ันคงของประเทศ รัฐบาลจึงได้ 

กำหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ และกำหนดยุทธศาสตร์พลังแผ่นดินเอาชนะ 

ยาเสพติดเพ่ือให้ทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ยึดเป็นหลักในการขับเคล่ือนงานยาเสพติด พร้อมท้ังได้มอบหมายให้ 

กระทรวงศึกษาธิการ เป็นหน่วยงานหลักรับผิดชอบยุทธศาสตร์ท่ี 1 การป้องกันกลุ่มผู้มีโอกาสเข้าไปเก่ียวข้อง 

กับยาเสพติด โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนต้ังแต่เด็กปฐมวัย เยาวชนท้ังในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา การ 

ป้องกันเยาวชนก่อนวัยเส่ียงไม่ให้เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด ส่งเสริมให้สถานศึกษามีกิจกรรมป้องกันและเฝ้า 
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ระวังยาเสพติดโดยจะให้ความสำคัญในการป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาทุกแห่ง ซ่ึงปัจจุบันพบว่า กลุ่มเด็ก 

และเยาวชน เป็นเป้าหมายของขบวนการยาเสพติด เน่ืองจากเป็นวัยท่ีเอ้ือต่อการเข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

ท้ังปัจจัยจากตนเอง ท่ีเกิดการอยากเรียนรู้ อยากลอง หรือปัจจัยจากส่ิงรอบข้างท่ีเกิดการกระตุ้นให้ทดลอง 

และผลักดันให้มีความกล้าเส่ียง กล้าทำส่ิงท้าทาย จนนำไปสู่ปัญหายาเสพติด และกลายเป็นปัญหา 

อาชญากรรมในอนาคต ดังน้ัน จึงจำเป็นอย่างย่ิงท่ีจะต้องเรียนรู้วิธีป้องกันยาเสพติดในเด็กและเยาวชน เพ่ือจะ 

ได้สามารถร่วมมือกันปกป้องเด็กและเยาวชน จากปัญหายาเสพติดดังกล่าว ดังน้ันเพ่ือให้การขับเคล่ือนการ 

ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดบรรลุผลสำเร็จ กระทรวงศึกษาธิการ จึงกำหนดนโยบายในการ 

เสริมสร้างทักษะการดำรงชีวิตของผู้เรียนเพ่ือให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 3 ด้าน คือ ยึดม่ันประชาธิปไตย มี 

คุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียน 

มีแนวทางกิจกรรมท่ีนำไปสู่ผลสัมฤทธ์ิทำให้ผู้เรียนเกิดสำนึก รู้สึกผิดชอบช่ัวดี รักในคุณค่าของตนเอง มีจิต 

อาสา จิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรมและสร้างกระแสนิยมท่ีเอ้ือต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

และปัญหาอาชญากรรม ในสังคม มีวิถีปฏิบัติอันดีงามในชีวิตจริงได้ และให้มีส่วนร่วมในกิจกรรมอย่างจริงจัง 

โดยเน้นกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ ให้ความรู้เร่ืองยาเสพติด การสร้าง อุดมการณ์ต้านยาเสพติด และสร้างเสริม

ทักษะชีวิตเพ่ือป้องกันปัญหายาเสพติด ตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 3 ด้าน ต่อไป  

 

      2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนัก ถึงภัยอันตราย 

และความเส่ียงต่อยาเสพติด 

2. เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็ง และฝึกหัดให้นักเรียนเป็นผู้ประพฤติดี และเป็นพลเมืองดีของชาติ 

บ้านเมือง และพัฒนาตนเองให้สามารถป้องกันไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

 

    3. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันยาเสพติด มีความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนัก ถึงภัยอันตราย และความ

เส่ียงต่อยาเสพติด 

2. นักเรียนมีความเข้มแข็ง และเป็นเยาวชนเป็นผู้ประพฤติดี และเป็นพลเมืองดีของชาติ บ้านเมือง 

และพัฒนาตนเองให้สามารถป้องกันไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 มีภูมิคุ้มกันยาเสพติด มีความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนัก ถึงภัยอันตราย 

และความเส่ียงต่อยาเสพติด 

นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 - มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ร้อยละ 100 ได้รับการฝึกปฏิบัติเพ่ือเสริมสร้าง

ความเข้มแข็ง และฝึกหัดให้เยาวชนเป็น ผู้ประพฤติดี และเป็นพลเมืองดีของชาติบ้านเมือง และพัฒนาตนเอง

ให้สามารถป้องกันไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับ ยาเสพติด 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการ (ปีการศึกษา  2566) 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ผู้

รับผิดชอบ พ

ค 

มิ

ย 

ก

ค 

ส

ค 

ก

ย 

ต

ค 

พ

ย 

ธ

ค 

ม

ค 

ก

พ 

มี

ค 

1

. 

2

. 

3

. 

​
 

4

. 

5

. 

 

เสนอโครงการและขอ

อนุมัติ  

แต่งต้ังและประชุม

คณะทำงาน 

ดำเนินงานตาม

โครงการ 

  -กิจกรรมสร้าง

ความรู้เร่ืองยาเสพติด 

  -กิจกรรมรณรงค์ยา

เสพติด 

ประเมินผลโครงการ 

สรุปผล และรายงาน

ผลการดำเนินงาน 

 *  

* 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

 

* 

​
​
​
​
 

* 

​
​
​
​
​
 

* 

ครูสง่า 

ครูสง่า 

คณะครู 

​
 

ครูสง่า 

ครูสง่า 

 

 

5. งบประมาณ  

 

 

ท่ี 

 

กิจกรรม/คำช้ีแจง 

ในการใช้งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

งบดำเนินงาน หมวด

ราย 

จ่ายอ่ืน 

 

รวม ค่า

ตอบแทน 

ค่า

ใช้สอย 

ค่า

วัสดุ 

1 

​
​
 

ค่าวัสดุ  

-กิจกรรมสร้างความรู้เร่ืองยาเสพ

ติด 

  -กิจกรรมรณรงค์ยาเสพติด 

- 

- 

 5,000 

 

 5,00

0 
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 รวม   5,000  5,00

0 

 

 

 

๖. สถานท่ีดำเนินการ 

​ โรงเรียนร่มเกล้า 

 

๗. การประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

เคร่ืองมือวัดและ

ประเมินผล 

1. การสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติดให้นักเรียนมีความรู้ ความ

เข้าใจ และความตระหนัก ถึงภัยอันตราย และความเส่ียงต่อยาเสพ

ติด 

2. การเสริมสร้างความเข้มแข็ง และฝึกหัดให้นักเรียนเป็น

ผู้ประพฤติดี และเป็นพลเมืองดีของชาติ บ้านเมือง และพัฒนาตน

เองให้สามารถป้องกันไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

 

สัมภาษณ์ 

สังเกตการณ์

ร่วมกิจกรรม 

แบบทดสอบ 

-แบบทดสอบ 

-แบบสังเกต 

-แบบสอบถาม 

-ผลงานของ

นักเรียน 

 

๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกันยาเสพติดมีความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนัก ถึงภัยอันตราย และความ

เส่ียงต่อยาเสพติด 

2. นักเรียนเกิดความเข้มแข็ง และเป็นผู้ประพฤติดี และเป็นพลเมืองดีของชาติ บ้านเมือง และพัฒนา

ตนเองให้สามารถป้องกันไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

๙.   การดำเนินการ   ❒  ดำเนินการเสร็จแล้ว                

                           ❒  ไม่ได้ดำเนินการ เน่ืองจาก 

๑๐. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรตามของโครงการ / กิจกรรม  

     ประเภทเงินท่ีได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนรายหัว งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 4,912 บาท   

     งบประมาณท่ีใช้ไป 4,912 บาท   งบประมาณคงเหลือ.  -  บาท 

๑๑.  การบรรลุความสำเร็จของโครงการ/ กิจกรรม    

       ๑๑.๑  เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ / ด้านคุณภาพ 
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(    )  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 80-100 ระดับ ยอดเย่ียม 

(✔ ) ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 70-79 ​ ระดับ ดีเลิศ 

(    )  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 60-69​ ระดับ ดี 

(    )  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 50-59 ​ ระดับ ปานกลาง 

(    )  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์  ร้อยละ 0-49   ​ ระดับ ปรับปรุง 

       ๑๑.๒  เปรียบเทียบกับเป้าหมาย / ด้านปริมาณ 

(✔ ) ร้อยละ 8๐-๑๐๐ ของเป้าหมาย        ​ (    )  ร้อยละ 70-79  ของเป้าหมาย 

(    )  ร้อยละ ๖๐- 69  ของเป้าหมาย              ​ (    )  ร้อยละ 50-59  ของเป้าหมาย                 

(    )  ร้อยละ 0-49     ของเป้าหมาย  

๑๒.  สรุปผลจากแบบประเมินความพึงพอใจ การปฏิบัติงานภาพรวมท้ังหมดมีระดับคุณภาพ      

                     (    )  มากท่ีสุด   (✔ ) ​มาก   (    )   ปานกลาง    (    )   น้อย    (    )   น้อยท่ีสุด 

 

๑๓. สรุปผลในภาพรวม 

          ๑๓.๑  จุดเด่นของโครงการ / กิจกรรม  

​
................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................. 

 

​ ๑๓.๒  จุดท่ีควรพัฒนาของโครงการ / กิจกรรม  

​
................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................. 

 

​ ๑๓.๓  ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาโครงการ / กิจกรรม 

​ ...............................................................................................................................................  

​ ............................................................................................................................................... 

    

๑๔.  เอกสารหลักฐานการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

  ๑๔.๑  โครงการ/กิจกรรม​ ​ ​ ​ ​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 

  ๑๔.๒  คำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ/คณะดำเนินงาน​ ​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 

  ๑๔.๓  เอกสารประกอบการดำเนินงาน​ ​ ​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 

       ๑๔.๔  บันทึกรายงานการดำเนินงาน​​ ​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 

       ๑๓.๕  รายช่ือหรือจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม​ ​ ​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 
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       ๑๓.๖  แบบประเมินความพึงพอใจโครงการ/กิจกรรม​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี 

       ๑๓.๗  เอกสารหลักฐานอ่ืนๆ เช่น เกียรติบัตร ​​ ​ (   )  มี​ ​ (   )  ไม่มี   ภาพถ่าย

กิจกรรม ฯลฯ 

 

   ​ ​ ​ ​ ​  ลงช่ือ……………………………………..............ผู้รายงาน   

          ​​ ​ ​ ​ ​         (นางสาวนิตยา ลีเลิศ)                             

 ตำแหน่ง ครู โรงเรียนร่มเกล้า 

 

ลงช่ือ………..……………………………………. 

​      ​ ​ ​ ​                    (นายสง่า จันทร์สมัคร) 

     ​                  ​ ​ ​ ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ 

                                                                    หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

 

    ​ ​        ​ ​ ​ ลงช่ือ………..……………………………………..​
               ​ ​ ​                          (นายไกรรัตน์ บุญทองแพง ) 

   ​               ​ ​            ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนร่มเกล้า 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการ 

************************** 

ช่ือโครงการ สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566กลุ่มงาน

บริหารท่ัวไป 

คำช้ีแจง        โปรดใส่เคร่ืองหมาย ( / ) ตามรายการท่ีเป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 

เกณฑ์การให้คะแนนความพึงพอใจ 

ระดับคะแนน  5  หมายถึง  มีความพึงพอใจมากท่ีสุด      ​
ระดับคะแนน  ๔  หมายถึง  มีความพึงพอใจมาก    ​​ ​
ระดับคะแนน  ๓  หมายถึง  มีความพึงพอใจปานกลาง​  

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

๑. ด้านวิทยากร 

   ๑.๑  การเตรียมตัวและความพร้อมของวิทยากร     / 

   ๑.๒  การถ่ายทอดของวิทยากร     / 

   ๑.๓  สามารถอธิบายเน้ือหาได้ชัดเจนตรงประเด็น     / 

   ๑.๔  ภาษาท่ีใช้เข้าใจง่าย     / 

๒. ข้ันตอนการจัดกิจกรรม 
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   ๒.๑ มีข้ันตอนในการจัดกิจกรรม  /    

   ๒.๒ กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงค์  /    

   ๒.๓ ข้ันตอนการจัดกิจกรรมมีความยืดหยุ่นเหมาะสม /     

   ๒.๔ เวลาในการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม  /    

๓. ส่ิงอำนวยความสะดวก 

    ๓.๑  สถานท่ีการจัดอบรมมีความเหมาะสม  /    

    ๓.๒  ครุภัณฑ์ วัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองเสียง อ่ืนๆ ท่ีใช้ในการจัดอบรมมีความ

เหมาะสม 

/     

    ๓.๓  ส่ือท่ีใช้ในการจัดอบรมมีความทันสมัย  /    

    ๓.๔  มีการประชาสัมพันธ์ในการจัดอบรม  /    

รวม      

ระดับคะแนน  ๒  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อย   ​  
ระดับคะแนน  ๑  หมายถึง  มีความพึงพอใจน้อยท่ีสุด​        

​ ​
 

  (    )​ คะแนนเฉล่ียระหว่าง    4.50 - 5.00​ มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 

  (✔ ) ​คะแนนเฉล่ียระหว่าง    3.50 - 4.49 ​ มีความพึงพอใจในระดับมาก 

  (    )​ คะแนนเฉล่ียระหว่าง    2.50 - 3.49​ มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 

  (    )​ คะแนนเฉล่ียระหว่าง    1.50 - 2.49​ มีความพึงพอใจในระดับน้อย 

  (    )​ คะแนนเฉล่ียระหว่าง    1.00 - 1.50​ มีความพึงพอใจในระดับน้อยท่ีสุด 

 

สรุป : ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(  ✔ )  จุดเน้นยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ระดับคุณภาพ มาก 

(  ✔ )  จุดเน้นและนโยบายของ ศธ. ระดับประถมศึกษาข้อท่ี 1,2,3,4,5,6,7,8 ระดับคุณภาพ มาก 

​ จุดเน้นและนโยบายของ ศธ. ระดับมัธยมศึกษาข้อท่ี 1,2 ระดับคุณภาพ มาก 

(  ✔ )  นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของมนุษย์และของชาติ ระดับคุณภาพ 

มาก 

​ นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ระดับคุณภาพ มาก 

​ นโยบายสพฐ. ข้อท่ี ๕ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ระดับ

คุณภาพ มาก 

           ​
สรุป:   ผลการประเมินตามเป้าหมาย  (  ✔ )  บรรลุ                (    ) ไม่บรรลุ 
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​
 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

ลงช่ือ ............................................. 

   (นางสาวนิตยา ลีเลิศ)​
         ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

​
 

 

 

 

 


