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คำนำ 
 

การพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษาเป็นเรือ่งจำเป็นและมคีวามสำคญั
เป็นอยา่งยิง่เพราะคนเป็นทรัพยากรทีม่คีวามสำคญัทีส่ดุในระบบการ

บรหิารการศกึษาโรงเรยีนบา้นแสนสขุ 
 สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ ไดเ้ล็งเห็นความ

สำคญั จงึไดจั้ดทำแผนพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา ขึน้ เพือ่ใช ้
เป็นแนวทางในการพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษาทกุกลุม่เป้าหมาย  

ในโรงเรยีนบา้นแสนสขุ โดยมคีวามคาดหวงัสงูสดุคอืใหค้รแูละ
บคุลากรทางการศกึษาเป็นตวัจักรสำคญัในการขบัเคลือ่นคณุภาพการ
ศกึษา โดยมเีป้าหมายสำคญั คอื การพัฒนาคณุภาพการบรหิารจัดการ
ศกึษาโดยรวม มปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้ ตอ่ไป 
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​ ​     สว่นที ่1 
บทนำ 

ความเป็นมาและความสำคญั 
​ การพัฒนาการเรยีนการสอนตาม พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.
ศ. 2542 นัน้ จะเนน้การจัดการเรยีนการสอนโดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  ผูส้อน
เป็นผูช้ว่ยสง่เสรมิ  แนะแนวทางใหเ้กดิองคค์วามรูแ้กผู่เ้รยีน                  โดย
การจัดหาแหลง่การเรยีนรู ้ ทัง้แหลง่การเรยีนรูภ้ายในหอ้งเรยีนและนอกหอ้ง
เรยีน  และนำเอาเทคโนโลยมีาผสมผสานใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูใ้หม้ากทีส่ดุ  
ดงันัน้ผูส้อนจะตอ้งพัฒนาตนเอง พัฒนาความรูค้วามสามารถทัง้ดา้นเนือ้หา
ตามกลุม่สาระการเรยีนรูต้าสง ๆ  ทีท่ำหนา้ทีรั่บผดิชอบสอน  ดา้นการ
ถา่ยทอดความรูสู้เ่รยีนใน                วธิตีา่ง ๆ  ใหผู้เ้รยีนไดเ้กดิการเรยีนรูใ้ห ้
มากทีส่ดุ  การพัฒนาตนเองใหม้ปีระสทิธภิาพนัน้ยอ่มเกดิมาจากรา่งกายและ
จติใจทีส่มบรูณแ์ข็งแรง  และขวญักำลงัใจทีด่ดีว้ย   
​ โรงเรยีนบา้นแสนสขุ  ไดเ้ล็งเห็นถงึความสำคญัการพัฒนาความรูค้วาม
สามารถของบคุลากรในสถานศกึษานัน้จำเป็นจะตอ้งมกีารศกึษาหาความรู ้
เพิม่เตมิทัง้ภายในและภายนอกสถานศกึษา  เพือ่เป็นการเปิดมมุมอง  และ
โลกทศันใ์นแบบตา่ง ๆ  เพือ่จะไดน้ำมาถา่ยทอดสูผู่เ้รยีน  ตลอดจนมกีารสรา้ง
ขวญัและกำลงัใจทีด่ตีอ่บคุลากรทกุคนในโรงเรยีน  เพือ่จะไดม้รีา่งกายและ
จติใจพรอ้มทีจ่ะปฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
 
ขอ้มลูพืน้ฐาน 
1. ขอ้มลูพืน้ฐานสถานศกึษา 

​ โรงเรยีนบา้นแสนสขุ ตัง้อยูท่ี.่.........หมูท่ี.่.....7.......ตำบล........กดุ
จกิ..........อำเภอ......ทา่คนัโท.................จังหวดั.....กาฬสนิธุ.์.................

รหสัไปรษณีย.์.......46190............เบอรโ์ทร.............................
Email:………………………… Website:…………………… เปิดสอน

ระดบั.......อ.2.............ถงึ....................ป.6................... จัดตัง้
เมือ่............................. โดยงบประมาณของ............................................ 
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........ เป็นโรงเรยีนขนาด........เล็ก............... เป็นโรงเรยีนใน
โครงการ....................................................................................(ตาม
ประกาศ สพฐ.) 
 
2. การบรหิารจดัการและแนวทางการจดัการศกึษา 
​ ปรัชญาการศกึษา 
​ ............................................................................................... 
​ วสิยัทศัน ์
​ ................................................................................................ 
​ พันธกจิ 
​ ................................................................................................ 
​ เอกลกัษณ ์
​ ............................................................................................... 
​ อตัลกัษณ ์
​ ................................................................................................. 
​ สญัลกัษณป์ระจำโรงเรยีน 

​  
 
4. ขอ้มลูบคุลากร (ขอ้มลู ณ วนัที ่10 ม.ิย.2567) 
​ ขอ้มลูผูบ้รหิาร 

1.​ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน  
นายจักรพันธ ์  นาทองไชย 
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2.​รองผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
................................................................... 

ขอ้มลูครและบคุลากร (10 ม.ิย.2567) 
​ ระดบัการศกึษาปฐมวยั  
​ จำนวนครผููส้อนท ัง้ส ิน้........1............คน รายละเอยีด ดงันี ้
ที ่ ชอื นามสกลุ ประเภท อนัดบั ระดบัชนัที่

สอน 
หมายเห

ต ุ
1 นางสาววชัราภรณ ์  คำ

กอ้น 
พนักงาน
ขา้ราชก
าร 

   

      
      
      
      
      

​ ระดบัการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน  
​ จำนวนครผููส้อนท ัง้ส ิน้..........6..........คน รายละเอยีด ดงันี ้
ที ่ ชอื นามสกลุ ประเภท อนัดบั ระดบัชนัที่

สอน 
หมายเห

ต ุ
1 นางสาววไิลพร   บวัระ

คร 
ขา้ราชก
าร 

   

2 นางสาวสลุพีร   อุน่ศริ ิ ขา้ราชก
าร 

   

3 นางสาวแขนะภา   
เพยีผอื 

ขา้ราชก
าร 

   

4 นายกนัตธ์ร   คนัธสอน ขา้ราชก
าร 

   

5 นางสาวพรวภิา  ภู
ครองหนิ 

 

พนักงาน
ขา้ราชก
าร 
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6 นางสาววราภรณ ์ พัน
สวสัดิ ์

พนักงาน
ขา้ราชก
าร 

   

​  
จำนวนบคุลากรสนบัสนนุท ัง้ส ิน้.........2...........คน รายละเอยีด 
ดงันี ้
ที ่ ชอื นามสกลุ ประเภท หนา้ทีรั่บผดิชอบ หมายเหต ุ
  ขา้ราชก

าร/อตัรา
จา้ง 

  

1 นางสาวครอง
ขวญั  คนัธ
ราช 

   

2 นายอภชิยั  
บวัซยุ 
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สว่นที ่2 
 กฎหมาย ยทุธศาสตร ์แผนและนโยบายทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

1.พระบรมราโชบายเกีย่วกบัการพฒันาการศกึษา 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธบิดศีรสีนิทรมหาวชริาลงกรณ พระว

ชริเกลา้เจา้อยูห่วั รัชกาลที ่10 ทรงมพีระบรมราโชบายเกีย่วกบัการพัฒนาการ

ศกึษาตอ้งมุง่สรา้งพืน้ฐานใหแ้กผู่เ้รยีน 4 ดา้น ดงันี ้

1. มทีศันคตทิีถ่กูตอ้งตอ่บา้นเมอืง มคีวามรูค้วามเขา้ใจทีม่ตีอ่ชาติ

บา้นเมอืง ยดึมัน่ในศาสนา มัน่คงในสถาบนัพระมหากษัตรยิ ์ และมคีวามเอือ้

อาทรตอ่ครอบครัวและชมุชนของตน 

2. มพีืน้ฐานชวีติทีม่ัน่คง-มคีณุธรรม รูจั้กแยกแยะสิง่ทีผ่ดิ-ชอบ/ชัว่-ด ี

ปฏบิตัแิตส่ ิง่ทีช่อบทีด่งีาม ปฏเิสธสิง่ทีผ่ดิ สิง่ทีช่ัว่ และชว่ยกนั สรา้งคนดใีห ้

แกบ่า้นเมอืง 

3. มงีานทำมอีาชพี การเลีย้งดลูกูหลานในครอบครัว หรอืการฝึกฝน

อบรมในสถานศกึษาตอ้งมุง่ใหเ้ด็กและเยาวชน รักงาน สูง้าน ทำจนงานสำเร็จ 

การฝึกฝนอบรมทัง้ในหลกัสตูรและนอกหลกัสตูรตอ้งมจีดุมุง่หมายใหผู้เ้รยีน 

ทำงานเป็น และมงีานทำในทีส่ดุ และตอ้งสนับสนุนผูส้ำเร็จหลกัสตูรมอีาชพี มี

งานทำ จนสามารถเลีย้งตวัเองและครอบครัว 

4. เป็นพลเมอืงด ี การเป็นพลเมอืงด ี เป็นหนา้ทีข่องทกุคน ครอบครัว-

สถานศกึษาและสถานประกอบการตอ้งสง่เสรมิ ใหท้กุคนมโีอกาสทำหนา้ที่

55 | Page 
แผนพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา  



เป็นพลเมอืงด ีการเป็นพลเมอืงด ีคอื "เห็นอะไรทีจ่ะทำเพือ่บา้นเมอืงไดก้ต็อ้ง

ทำ" เชน่ งานอาสาสมคัร งานบำเพ็ญประโยชน ์ งานสาธารณกศุลใหท้ำดว้ย

ความมนี้ำใจ และความเอือ้อาทร 

2. รฐัธรรมนญูแหง่ราชอาณาจกัรไทย พทุธศกัราช 2560 

รัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศกัราช 2560 ไดม้กีารประกาศ

ใชต้ัง้แตว่นัที ่ 6 เมษายน 2560 ซึง่ในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจัดการศกึษา มี

บทบญัญัตไิวใ้น มาตรา 54 รัฐตอ้งดำเนนิการใหเ้ด็กทกุคนไดรั้บการศกึษา

เป็นเวลาสบิสองปี ตัง้แตก่อ่นวยัเรยีนจนจบการศกึษาภาคบงัคบัอยา่งมี

คณุภาพโดยไมเ่กบ็คา่ใชจ้า่ย 

รัฐตอ้งดำเนนิการใหเ้ด็กเล็กไดรั้บการดแูลและพัฒนากอ่นเขา้รับการ

ศกึษาตามวรรคทีห่นึง่ เพือ่พัฒนารา่งกาย จติใจ วนัิย อารมณ ์ สงัคม และ

สตปัิญญาใหส้มกบัวยั โดยสง่เสรมิและสนับสนุนใหอ้งคก์รปกครอง

สว่นทอ้งถิน่และภาคเอกชนเขา้มสีว่นรว่มในการดำเนนิการดว้ย 

รัฐตอ้งดำเนนิการใหป้ระชาชนไดรั้บการศกึษาตามความตอ้งการในระบบ

ตา่งๆ รวมทัง้สง่เสรมิใหม้กีารเรยีนรูต้ลอดชวีติ และจัดใหม้กีารรว่มมอืกนั

ระหวา่งรัฐ องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ และภาคเอกชน ในการจัดการศกึษา      

ทกุระดบั โดยรัฐมหีนา้ทีด่ำเนนิการ กำกบั สง่เสรมิ และสนับสนุนใหก้ารจัดการ

ศกึษาดงักลา่วมคีณุภาพและ              ไดม้าตรฐานสากล ทัง้นี ้ตามกฎหมาย

วา่ดว้ยการศกึษาแหง่ชาต ิ ซึง่อยา่งนอ้ยตอ้งมบีทบญัญัตเิกีย่วกบัการจัดทำ
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แผนการศกึษาแหง่ชาต ิการดำเนนิการและตรวจสอบการดำเนนิการ ใหเ้ป็นไป

ตามแผนการศกึษาแหง่ชาตดิว้ย 

การศกึษาทัง้ปวงตอ้งมุง่พัฒนาผูเ้รยีนใหเ้ป็นคนด ี มวีนัิย ภมูใิจในชาต ิ

สามารถเชีย่วชาญไดต้ามความถนัด     ของตนและมคีวามรับผดิชอบตอ่

ครอบครัว ชมุชน สงัคม และประเทศชาต ิ

 

 

ในการดำเนนิการใหเ้ด็กเล็กไดรั้บการดแูลและพัฒนาตามวรรคสอง หรอื

ใหป้ระชาชนไดรั้บการศกึษาตาม     วรรคสาม รัฐตอ้งดำเนนิการใหผู้ ้

ขาดแคลนทนุทรัพยไ์ดรั้บการสนับสนุนคา่ใชจ้า่ยในการศกึษา ตามความถนัด

ของตน 

3. พระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 

พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิ พ.ศ. 2542 ไดก้ำหนดคำนยิามการ

ศกึษาขัน้พืน้ฐาน หมายถงึการศกึษาระดบักอ่นอดุมศกึษา และกำหนดใน

มาตรา 10 การจัดการศกึษา ตอ้งจัดใหบ้คุคลมสีทิธ ิ และโอกาสเสมอกนัใน

การ      รับการศกึษาขัน้พืน้ฐานไมน่อ้ยกวา่สบิสองปีทีรั่ฐตอ้งจัดใหอ้ยา่งทัว่ถงึ

และมคีณุภาพโดยไมเ่กบ็คา่ใชจ้า่ย 

การจัดการศกึษาสำหรับบคุคลซึง่มคีวามบกพรอ่งทางรา่งกาย จติใจ 

สตปัิญญา อารมณ ์ สงัคม การสือ่สารและการเรยีนรู ้หรอืมรีา่งกายพกิาร หรอื
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ทพุพลภาพหรอืบคุคลซึง่ไมส่ามารถพึง่ตนเองได ้ หรอืไมม่ผีูด้แูลดอ้ยโอกาส 

ตอ้งจัดใหบ้คุคลดงักลา่วมสีทิธแิละโอกาสไดรั้บการศกึษาขัน้พืน้ฐานเป็น

พเิศษ 

สำหรับคนพกิาร ใหจั้ดตัง้แตแ่รกเกดิหรอืพบความพกิารโดยไมเ่สยีคา่ใช ้

จา่ย และใหบ้คุคลดงักลา่วมสีทิธไิดรั้บสิง่อำนวยความสะดวก สือ่ บรกิาร และ

ความชว่ยเหลอือืน่ใดทางการศกึษา ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีก่ำหนดใน

กฎกระทรวง 

การจัดการศกึษาสำหรับบคุคลซึง่มคีวามสามารถพเิศษ ตอ้งจัดดว้ยรปู

แบบทีเ่หมาะสม โดยคำนงึถงึความสามารถของบคุคลนัน้ 

ยทุธศาสตรก์ารพฒันาครแูละบคุลากรทางการศกึษาของสำนกั
งานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาบงึกาฬ 

สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาบงึกาฬ ไดป้ระชมุคณะ
ทำงานจัดทำแผนปฏบิตักิารประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพือ่ระดมความ
คดิเห็นและใหข้อ้เสนอแนะในการกำหนดนโยบายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และไดใ้หร้ะดมความคดิเห็นจากคณะทำงาน   

1. บคุลากรของสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ตัง้แต ่ผูอ้ำนวยการ
สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา       รองผูอ้ำนวยการสำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษา เจา้หนา้ทีก่ลุม่นโยบายและแผน ศกึษานเิทศก ์และเจา้หนา้ทีก่ลุม่อืน่ๆ  

2. ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีอืน่ๆ ในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา ไดแ้ก ่ ผูบ้รหิาร
สถานศกึษา และขา้ราชการคร ู      ในสงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ประถมศกึษาบงึกาฬ  

 
พนัธกจิในการพฒันาบคุลากรของโรงเรยีนบา้นแสนสขุ 

58 | Page 
แผนพัฒนาครแูละบคุลากรทางการศกึษา  



​
1……………………………………………………………………
………………………………… 
​
2……………………………………………………………………
………………………………… 
​
3……………………………………………………………………
………………………………….. 
 
​  
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สว่นที ่3 
รายละเอยีดโครงการพฒันาครแูละบคุลากรทางการ

ศกึษา 
ประจำปีการศกึษา พ.ศ. 2567 

 
โรงเรยีนบา้นแสนสขุ จัดทำโครงการพัฒนาครแูละบคุลากรทางการ

ศกึษาประจำปีการศกึษา พ.ศ.2567  โดยรวบรวมความตอ้งการพัฒนาตนเอง
ของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา เมือ่วนัที ่15 พฤษภาคม พ.ศ. 
2567  ดงันี ้ 
ลำดบั
ที ่

ชอื นามสกลุ เรือ่งทีต่อ้งการพัฒนา หมวดทีต่อ้งการ
พัฒนา 

1 นายกนัตธ์ร  คนัธ
สอน 

ภาษาองักฤษ 
ภาษาไทย 

⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

2 นางสาวสลุพีร  
อุน่ศริ ิ

ภาษาองักฤษ 
ภาษาไทย 

⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

   ⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 
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   ⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

   ⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

   ⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

   ⬜ เทคนคิการจัดการ
เรยีนรู ้
⬜ ความสามารถดา้น
ภาษาองัฤษ 
⬜ ความสามารถ
ดา้นดจิทิลั 

 
 
​   
 
​  

​  
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม 

งบ
พฒัน
า  

โรงเรี
ยน 

งบอืน่ 
ๆ 

รวม
งบประ
มาณ 

แผนการใชจ้า่ย 
ระยะ
เวลา
ดำเนนิ
การ 

ผู ้
รบัผดิ
ชอบ 

ไตรมาส 
3/2567 
เม.ย.-ม.ิ
ย.67 

ไตรมาส 
4/2567 
ก.ค.-ก.ย.

67 

ไตรมาส 
1/2568 
ต.ค.-ธ.ค.

67 

ไตรมาส 
2/2568 
ม.ค.-ม.ี
ค.68 

1 โครงการพัฒนาศกัยภาพ
บคุลากร 

- - 5000   5000  ตลอด
ปีการศกึ
ษา 

 

2  -         

3           

4           

รวมกลยทุธท์ ี          
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ภาคผนวก 

 
สำเนาคำสัง่แตง่ตัง้คณะทำงานจัดทำแผนพัฒนาขา้ราชการครแูละบคุลากร

ทางการศกึษา 
โรงเรยีนบา้นแสนสขุ ประจำปีการศกึษา พ.ศ. 2567 
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