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Кількість анкет –  24 шт. 

           В результаті проведеного анкетування публічних службовців, які 
пройшли навчання, було виявлено такий рівень їх задоволеності 
навчальним процесом: 

           1. Чи задоволені Ви в цілому проведеним навчанням? 

 

2. Якщо не задоволені то вкажіть конкретно чим 

Цікавий і корисний матеріал. Можна використовувати в роботі 

Все корисне 

3. Яку Ви бачите для себе користь від навчання? 

 

4. Які теми занять Вас найбільше зацікавили 

Подолання стресових ситуацій 

практичні тести з Анною Демченко 

Практичні Анни Демченко 

Психологія управління в надзвичайних ситуаціях 



всі теми були цікаві та актуальні 

психологічні техніки 

теми психолога тренера коуч Демченко А. 

Досить цікаво і доступно всі спікери виступали 

Лектор Анна Демченко. 

Всі теми були надзвичайно актуальними 

Як боротися з тривогою, психологічний тренінг - пізнання себе 

Психологічні тести особистості, життєстійкість, стресостійкість 

5. Які теми занять Вас найменш зацікавили? 

загалом всі цікаві 

не має 

немає таких 

все було цікаво 

психологічна допомога іншим людям, я не психолог 

6. Які теми було б доцільно додатково включити в розклад занять? 

допомога+ 

психологічне розвантаження 

все що стосується діяльності служб у справах дітей 

Досвіт інших країн, міжнародних організацій, які працювали в умавах війни 

7. Заняття яких викладачів Вам сподобалися найбільше? Аргументуйте 
свою оцінку 

Анни Демченко 

Олена Демчук 

Анна Демченко, Олена Демчук 

сподобались всі, дякую 

всіх. нові знання, нові автори книг тощо 

психолог Демченко А. Дуже цікаве та змістовне заняття. 

психолог пані Анна. Креативна та доступна. 

Ірина Кривошеєва, тренер-коуч Демченко 



всі заняття сподобались та актуальні, 

Всі викладачі підготувались та в достатньому обсязі виклали свій матеріал 

ВСІ ВИКЛАДАЧІ Є ФАХІВЦЯМИ В СВОЇЙ СПРАВІ 

8. Виступи яких викладачів не відповідали цілям заняття і не розкрили 
матеріал в повній мірі? 

Всі викладачі цілком і повністю розкрили мтеріал 

таких не було 

Всі викладачі підготувались та в достатньому обсязі виклали свій матеріал 

9. Яким формам навчальних занять Ви надаєте перевагу? 

 

10. Що б Ви порадили змінити в організації навчання? 

Дуже багато корисних тестів було б добре мати під рукою, щоб мати можливість 
досліджувати свій колектив 

очне навчання 

зустрічі "офлайн" 

Все влаштовує. Дуже класно, коли вимагають зворотній звязок. 

організація відмінна 

Щиро Вам дякую! 

Все добре 

організовано чудово! 

ДЯКУЄМО ЗА СПІВПРАЦЮ            

                    Дані отримані у результаті анкетування дозволяють зробити 
висновок, що учасники навчання  переважно задоволені змістом, 
організацією навчання. Про це свідчить висока оцінка роботи 
викладацького складу та організаторів навчального процесу. 



 


