
Протокол №3 

засідання робочої групи  з проведення комплексного 

самооцінювання внутрішньої системи якості освіти  за 4 напрямами в 

Лука-Мелешківському ліцеї Лука-Мелешківської сільської  ради 

Вінницької області 

14.03.25 р.​ ​ ​ ​ ​ ​ с. Лука-Мелешківська 

Присутні: 

Голова робочої групи - Добровольська Ж.Л. директор ліцею. 
Заступник голови – Байдацький О.П. - заступник директора з навчально 
-виховної роботи. 
Члени експертної групи:  
Чорновіл І.А. - заступник директора з виховної роботи 
Головняк Н.А. - заступник директора з адміністративно-господарської 
частини. 
Волковський М.А. - завідуючий Іванівської філії 
Юрченко В.В. - вчитель математики 
Гончар І.А. - вчитель початкових класів 
Білецька А.А. - вчитель математики 
Погоріло Ю.В. - практичний психолог 

Порядок денний: 

1.​ Провести навчання з членами робочих груп щодо визначення і 
аналізу відповідного компоненту системи забезпечення якості 
освіти. 

2.​ Підготувати опитувальні анкети, узгодити їх зміст. 
3.​ Про проведення опитування серед здобувачів освіти та їх батьків, 

педагогічних працівників. 

1. СЛУХАЛИ: 

1.1. Голову експертної комісії Добровольську Ж.Л. директора закладу. 

Яка зауважила наступне: 

Навчання з членами робочих груп щодо визначення і аналізу компонентів 

системи забезпечення якості освіти — це ключовий етап у розбудові 

внутрішньої системи якості в закладі. Таке навчання має на меті 



сформувати спільне розуміння критеріїв, методів оцінювання та шляхів 

вдосконалення освітньої діяльності. 

УХВАЛИЛИ: 
Дотримуватись принципів внутрішньої системи якості освіти, сформувати 
спільне розуміння критерії та методів оцінювання. 
 
2. СЛУХАЛИ: 
2.1. Заступника голови експертної комісії  Байдацького О.П. заступника  
директора з навчально-виховної роботи, який представив електронні 
опитувальні анкети за напрями. 
 
УХВАЛИЛИ: 
Затвердити перелік відповідних запитань за напрямами для усіх учасників 
освітнього процесу. 
 
3. СЛУХАЛИ: 
3.1. Члена експертної комісії Гончар І.А., Яка зауважила наступне: 

Проведення опитування серед здобувачів освіти, їхніх батьків та 

педагогічних працівників — це один із найефективніших інструментів 

внутрішнього моніторингу якості освіти. Воно дозволяє зібрати зворотний 

зв’язок, виявити проблемні зони та сформувати обґрунтовані рішення для 

покращення освітнього процесу. 

УХВАЛИЛИ 

Визначити основні цілі опитування: 

●​ Визначити рівень задоволеності учасників освітнього процесу 

●​ Оцінити якість викладання, організації навчання, комунікації 

●​ Виявити очікування та потреби здобувачів освіти і їхніх батьків 

●​ Оцінити професійну діяльність педагогічних працівників 

 

Голови експертної комісії                           / Ж.Л.Добровольська/ 
  
Секретар                                                       / Ю.В.Погоріло/       

 


