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RUTA DEL APRENDIZAJE

1. ANTICIPACION
¢ Como informara a los estudiantes lo que se realizara durante las clases?
XIComunicaré el objetivo de la clase
X Activaré los conocimientos previos
XInformaré los recursos que vamos a utilizar durante la clase.

2. EXPOSICION O MODELAMIENTO
¢Qué tipo de estrategia didactica utilizara en sus clases?
X Utilizaré recursos audiovisuales como imagenes, audios, Videos, presentaciones o animaciones.
XUtilizaré paginas web con juegos vy sitios educativos.
[1Utilizaré el texto del estudiante y/o guias de aprendizaje.
XUtilizaré modelamiento docente

3. DISCUSION
¢ Coémo promovera la discusién con sus estudiantes?
XUtilizando preguntas que incentiven la reflexion.
XRespondiendo preguntas en conjunto con los estudiantes.
XGuiando el didlogo entre los y las estudiantes.

4. ACTIVIDAD
¢ Qué tipo de trabajo asignara a los estudiantes?
XRealizaran trabajos practicos, experiencias, experimentos o trabajos de investigacion.
[1Resolveran guias de aprendizaje, cuestionarios, ejercicios propuestos en los textos del estudiante,
X Ticket de salida.

5. RETROALIMENTACION
¢ Qué actividades realizara para retroalimentar sus clases?
X Retroalimentaré mediante la evaluacién formativa y los resultados obtenidos en la actividad.
X Otorgaré espacios a los estudiantes para presentar sus dudas y cuestionamientos.

6. HABILIDAD DEL SIGLO XXI
¢ Qué tipo de habilidad del siglo XXI promovera?
X Creatividad [IMetacognicion XPensamiento critico

7. ¢Qué tipo de adaptacion curricular realizara? (ver apoyo Disefio Universal de Aprendizaje)
Principio I. Proveer miultiples medios de representacion.
XProporcionar opciones para la percepcion.
XProporcionar opciones para el lenguaje y el uso de simbolos.
X Proporcionar opciones para la comprension.
Principio Il. Proveer multiples medios de accion y expresion.
LIProporcionar opciones para la accion fisica.
X Proporcionar opciones para las habilidades expresivas y para la fluidez.
XProporcionar opciones para las funciones ejecutivas.
Principio Ill. Proveer multiples formas de implicacion.
XProporcionar opciones para suscitar interés.
XProporcionar opciones para sostener el esfuerzo y la constancia.
CIProporcionar opciones para la autorregulacion

8. Obijetivos de Aprendizaje Transversales

[IDimension Fisica [Dimension Afectiva XDimension Cognitiva [1Sociocultural

XIDimension Moral Proactividad y Trabajo XTICS
1
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Indique el o los objetivos de aprendizaje transversales gue trabajara

- Adguirir un sentido positivo ante la vida, una sana autoestima ¢ conlianza en ] misma, basada en el conocimients personal, tants de sus potencialidades
carmo de sus limitaciones.

- Comprender y apreciar la importancia guee tienen las dimensiones afectivas, espiritual, ética y social para un sano desarrolle sexual,

- Exponer keas, opiniones, comvicciones, sentimientos y experiencas de manera coherente y fundamentada, haciendo wso de diversas y variadas formas de
ERpresion.

- valorar el compromiso en las relackones entre las personas y al acordar contratos: en la amistad, en el amas, en el matrimonio, en el trabajo v al
emprender proyectos.

L Participar solidaria y responsablemente en las actividades y proyectos de la familia, del estable- cimiento y de la carmunidad.

- Conooer y valarar la histeria y sus actores, las tradiciones, las simbolos, el patrimanio territorial ¥ cultural de la nacidn, en el contexto de un mendo
creclenternente globalizado e interdependiente.

- Raconocer y respetar la igualdad de derechos entre hombras y mujeres y apraciar la importancia de desarrollar relaciones que potencien su participacssn
aquitativa en la vida econdrnica familiar, social v cultural.

L Trabajar en egquipo de manera responsable, construyendo relaciones basadas en la confianza mutua.

- Comprender y valorar |a perseverancia, el rigor v el cumplimiento, por un lade, v La flexibilidad, la originalidad, la aceptacidn de consejos y criticas y el
asumir rlespos, por el otro, como aspectos fundamentales en el desarrodlo v la consumacion exitosa de tareas y trabajos.

- Reconocer la importancia del trabajo —manual @ intelectual- como forma de desarrolle personal, familiar, social v de contribucidn al bien comidn,

walorando la dignidad esencial de todo trabajo v el valor gminente de la persona gue lo realiza,

w Reconocer la importancia del trabajo ~manual e intelectual- como fofmb@formactde rlarcrespuebta socizl y de centribucidn al bien comidn,

OA_3

s necesidades de informacion, comunicaciin

[J Utilizar TIC ques g e b L
Elaborar R T OB B AR T8e ThateTales Recasarios

tecnoldgico  segun las
indicaciones del profesor,
seleccionando y
experimentando con:
técnicas y herramientas
para medir, cortar, plegar,
unir, pegar, pintar, entre
otras.

materiales como papeles,
fibras, plasticos, desechos,
entre otros.

OA 2

Distinguir las tareas para
elaborar un objeto
tecnoldgico, identificando
los materiales y las
herramientas necesarios en
cada una de ellas para
lograr el resultado deseado.

para elaborar un objeto
tecnoldgico especifico.

Elaboran un producto, aplicando
correctamente las técnicas, como
medir, cortar, plegar, unir, pegar,
pintar, entre otras.

Distribuyen las tareas de cada
integrante del grupo para
obtener el objeto tecnoldgico.

walorando la dignidad esencial de todo trabajo v el walor eminente de la persona gue lo realiza.

1rOfreéer posiitidacies derexprasigurative ¥ social inmediata.

través de multiples medios de
comunicacion tales como texto escrito
en Word, discursos, ilustraciones,
disefio, manipulacién de materiales,
recursos multimedia, musica, artes
visuales, escultura.

2. Crear formas de relacionar los
contenidos a actividades
ejemplificadoras.

El entorno

1. Crear una atmoésfera de calma y orden
en el aula.

2. Instalacion de indicadores sencillos en el
aula con el fin de facilitar la localizacion

de los espacios y la orientacion estos
alumnos, ya que asi se potencia su
movilidad y autonomia. (Simbologia,
apoyo visual, etc.)

Organizar el tiempo

1. Organizar el espacio y el tiempo de
forma flexible, de manera que el alumno
pueda trabajar a su propio ritmo, que
probablemente sea mucho mas rapido
que el resto.

[lEvaluacion
impresa o digital
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