
1 

 

 

    
 
   1. ชือ่โครงการ : การสง่เสรมิและยกระดบัเศรษฐกจิชมุชนในทอ้งถิน่

ดว้ยการพัฒนาพืน้ทีแ่ละผลติภณัฑช์มุชนภายใต ้BCG model บา้นภมูสิลอน 
ตำบลเสาธงชยั อำเภอกนัทรลกัษ์ จังหวดัศรสีะเกษ 

   2. หนว่ยงาน : คณะมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์
   3. ผูร้บัผดิชอบโครงการ นายศริวิฒุ ิวรรณทอง และรองศาสตราจารย์

ดรเอมอร แสนภวูา 
  4. ระยะเวลาในการดำเนนิงาน : ปีงบประมาณ 2569 
  5.  สถานทีด่ำเนนิการ : บา้นภมูสิลอน ตำบลเสาธงชยั อำเภอ

กนัทรลกัษ์ จังหวดัศรสีะเกษ 
  6. ความสอดคลอ้งกบัประเด็นยทุธศาสตร ์แผนพฒันาหนว่ยงาน

และการประกนัคณุภาพการศกึษา​ 
    6.1 ยทุธศาสตรม์หาวทิยาลยัราชภฏัเพือ่การพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. 

2560-2579) 
[ / ] ยทุธศาสตรท์ี ่1 การพัฒนาทอ้งถิน่ 
[   ] ยทุธศาสตรท์ี ่2 การผลติและพัฒนาคร ู
[   ] ยทุธศาสตรท์ี ่3 การยกระดบัคณุภาพการศกึษา 
[   ] ยทุธศาสตรท์ี ่4 พัฒนาระบบบรหิารจัดการ 

 

   6.2 ยทุธศาสตรจ์งัหวดัศรสีะเกษ 
[ / ] ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่1 การเสรมิสรา้งเศรษฐกจิฐานรากใหพ้ึง่
ตนเองและแขง่ขนัได ้
[   ] ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่2 การเสรมิสรา้งสงัคมทีเ่ขม้แข็งและการ
พัฒนาคณุภาพชวีติทีด่ ี
[   ] ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่3 การพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
[   ] ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่4 การเสรมิสรา้งความมัน่คงและรักษา
ความสงบเรยีบรอ้ย 
[   ] ประเด็นยทุธศาสตรท์ี ่5 การพัฒนาการบรหิารจัดการภาครัฐทีม่ี
ประสทิธภิาพ 
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   6.3 วาระจงัหวดัศรสีะเกษ (10 วาระ) 
[   ] วาระที ่1 365 วนั ศรสีะเกษขบัขีป่ลอดภยั 
[   ] วาระที ่2 การป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิ "SISAKET 
MODEL IS ONE" 
[   ] วาระที ่3 นวตักรรมทางการศกึษา 
[   ] วาระที ่4 คนเมอืงศร.ี.. ฮกัแพงแบง่ปัน 
[   ] วาระที ่5 คนศรสีะเกษ...สขุภาพด ี
[   ] วาระที ่6 เกษตรบรูณาการ 
[   ] วาระที ่7 ผา้ทอมอื "ธานผีา้ศร.ี..แสว่ 
[ / ] วาระที ่8 การทอ่งเทีย่วและเมอืงกฬีา (Sport City) 
[   ] วาระที ่9 ศรสีะเกษ...จังหวดัสะอาด "เปลีย่นเพือ่...อะไรๆ กด็ทีี่
ศรสีะเกษ" 
[   ] วาระที ่10 การบรหิารจัดการน้ำ 

    6.4 สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตรก์ารพฒันามหาวทิยาลยั 
[   ]   1. การผลติและการ
พัฒนาบณัฑติทีม่คีณุภาพ 
คณุธรรมสอดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการของทอ้งถิน่และ
ประเทศ 

[   ]   2. การวจัิย การสรา้งองค์
ความรูแ้ละนวตักรรมเพือ่พัฒนา
สงัคม 
 

กลยทุธ ์  
       [   ] 1. พัฒนากระบวนการ
เรยีนการสอนและประกนั
คณุภาพการศกึษาให ้
สอดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลง
ทางสงัคม 
       [   ] 2. พัฒนาและปรับปรงุ
หลกัสตูรใหส้อดคลอ้งกบัความ
ตอ้งการกำลงัคนและการ
เปลีย่นแปลงทางสงัคม 
เศรษฐกจิ และสิง่แวดลอ้ม 
       [   ] 3. พัฒนาบณัฑติ เป็น
ผูม้คีวามรู ้คณุธรรม จรยิธรรม มี
จติอาสา 

กลยทุธ ์
       [   ] 1. สง่เสรมิและพัฒนา
ศกัยภาพบคุลากรใหผ้ลติผลงาน
วจัิยและงานสรา้งสรรคท์ีม่คีณุภาพ 
       [   ] 2. บรูณาการงานวจัิยกบั
ภาครัฐและเอกชนเพือ่สรา้งความ
เขม้แข็งของทอ้งถิน่ สงัคม และ
ประเทศ 
       [   ] 3. สง่เสรมิกลไกการนำ
ผลงานวจัิย องคค์วามรู ้นวตักรรม
และเทคโนโลยจีากงานวจัิยไปใช ้
ประโยชนต์อ่ชมุชน สงัคม และ
ประเทศ 
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[   ]   3. การผลติและพัฒนา
บคุลากรทางการศกึษาใหม้ี
คณุภาพตามมาตรฐานวชิาชพี 

[ /  ]   4. การบรกิารวชิาการและ
นอ้มนำแนวพระราชดำร ิ            ที่
ตอบสนองความตอ้งการพัฒนา
ของสงัคมทอ้งถิน่       

กลยทุธ ์
       [   ] 1. ผลติครทูีไ่ด ้
มาตรฐานวชิาชพีและมจีติ
วญิญาณความเป็นครแูละ
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของทอ้งถิน่ 
       [   ] 2. พัฒนาศกัยภาพครู
ของคร ูครแูละบคุลากรทางการ
ศกึษาใหม้คีวามเป็นมอือาชพี 
       [   ] 3. พัฒนาบคุลากรให ้
มคีณุวฒุแิละตำแหน่งทาง
วชิาการทีส่งูขึน้ 

กลยทุธ ์
       [   ] 1. สง่เสรมิและนอ้มนำ
แนวพระราชดำรเิพือ่พัฒนาทอ้งถิน่ 
       [ / ] 2. บรูณาการพันธกจิ
สมัพันธเ์พือ่พัฒนาดา้นเศรษฐกจิ
และสิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ทีเ่ป็น
ไปตามบรบิทและความตอ้งการใน
การพัฒนาทอ้งถิน่ 
       [   ] 3. พัฒนาศนูยบ์รกิาร
วชิาการและวชิาชพีใหไ้ดม้าตรฐาน 
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของ
ทอ้งถิน่ 
       [   ] 4. พัฒนาหลกัสตูรบรกิาร
วชิาการและวชิาชพีใหส้อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการของทอ้งถิน่ 
       [   ] 5. สรา้งเครอืขา่ยความ
รว่มมอืการบรกิารวชิาการและ
วชิาชพีใหเ้ขม้แข็ง 

[   ]   5. การอนุรักษ์ สง่เสรมิ 
และฟ้ืนฟศูลิปวฒันธรรมของ
ทอ้งถิน่และของชาต ิ

[   ]   6. การพัฒนาระบบการ
บรหิารจัดการมหาวทิยาลยัโดยยดึ
หลกัธรรมาภบิาล 

กลยทุธ ์
       [   ] 1. สง่เสรมิสนับสนุน
กจิกรรมดา้นทำนุบำรงุศลิป
วฒันธรรม 
       [   ] 2. บรูณาการพันธกจิ
สมัพันธเ์พือ่พัฒนาสงัคม
ทอ้งถิน่ ดา้นศาสนา ศลิป
วฒันธรรมและกฬีา การศกึษา
การพัฒนาทรัพยากรมนุษยแ์ละ
สขุภาพ 

กลยทุธ ์
       [   ] 1. พัฒนาระบบงานสู่
ความเป็นเลศิดว้ยหลกั
ธรรมาภบิาลและเสรมิสรา้งระบบ
บรหิารงานตามโครงสรา้ง
มหาวทิยาลยั 
       [   ] 2. พัฒนามหาวทิยาลยัให ้
เป็น E-University 
       [   ] 3. พัฒนาประสทิธภิาพใน
การทำงานของบคุลากรอยา่งตอ่
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       [   ] 3. สง่เสรมิเครอืขา่ย
การเรยีนรูเ้พือ่จัดกจิกรรม
อนุรักษ์ เผยแพรศ่ลิปวฒันธรรม 

เนือ่งและสง่เสรมิวฒันธรรมองคก์ร
ใหบ้คุลากรมสีว่นรว่ม 
       [   ] 4. สง่เสรมิและสนับสนุน
ใหบ้คุลากรไดรั้บการพัฒนาตนเอง
ใหม้คีวามเชืย่วชาญในวชิาการและ
วชิาชพี 
       [   ] 5. สรา้งเครอืขา่ยความ
รว่มมอืกบัองคก์รทอ้งถิน่ทัง้ภาครัฐ
และเอกชน 
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6.6 กลุม่โครงการ 

ดา้น ดา้น 
[   ] พัฒนา [   ] อบรม/บรกิารวชิาการ 
[   ] วจัิย [   ] กจิกรรมสมัพันธ ์
6.7 ประเภทผลลพัธ ์

ดา้น ดา้น 
[   ] เศรษฐกจิ [   ] สงิแวดลอ้ม 
[   ] สงัคม [   ] การศกึษา/เรยีนรูต้ลอดชวีติ 
 
7. หลกัการและเหตผุล 
​ การพัฒนาระบบบรหิารจัดการเป็นงานทีต่อ้งวางระบบเพือ่กำหนด
ทศิทางการดำเนนิงานใหห้น่วยงานภายในปฏบิตังิานไดอ้ยา่งถกูตอ้งตรง
เป้าหมาย เริม่จากรับนโยบายจากมหาวทิยาลยัในการสง่เสรมิบคุลากรให ้
เป็นคนดคีนเกง่ใหพั้ฒนาและแสดงออกถงึความรู ้ ความสามารถ และ
ศกัยภาพเพือ่พัฒนามหาวทิยาลยัและทอ้งถิน่อยา่งเต็มที ่สง่เสรมิสนับสนุน
บคุลากรสูค่วามเป็นเลศิ พัฒนาเครอืขา่ยสมัพันธเ์พือ่การพัฒนาทอ้งถิน่ 
และพัฒนาสิง่อำนวยความสะดวก สภาพแวดลอ้มและการจัดการเรยีนการ
สอนใหท้นัสมยัอยา่งตอ่เนือ่ง ซึง่   การพัฒนาระบบบรหิารจัดการ มี
เป้าหมายหลกัคอื มหาวทิยาลยัราชภฏั ไดรั้บการยอมรับระดบัชาตดิา้น    
การเป็นสถาบนัการศกึษาเพือ่ทอ้งถิน่ทีส่รา้งความมัน่คงใหก้บัประเทศ 
และมหาวทิยาลยัราชภฏัมรีะบบบรหิารทีม่ปีระสทิธภิาพ และคลอ่งตวัมุง่
เนน้การสรา้งธรรมาภบิาลความพรอ้มและความสามารถปรับตวัอยา่งมี
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลกบัสถานะมหาวทิยาลยัในกำกบัของรัฐนัน้ 
​ ดงันัน้เพือ่ใหบ้คุลากรภายในมหาวทิยาลยัราชภฏัตระหนักถงึบทบาท
หนา้ทีก่ารเป็นมหาวทิยาลยัทอ้งถิน่โดยรับรูเ้ขา้ใจขอ้มลูขา่วสารทีเ่ป็น
ประโยชนต์อ่การทำหนา้ทีข่องสถาบนัการศกึษาเพือ่ทอ้งถิน่ทีส่รา้งความ
มัน่คงใหก้บัประเทศ และเพือ่ใหม้หาวทิยาลยัราชภฏัศรสีะเกษมรีะบบ
บรหิารทีม่ปีระสทิธภิาพและคลอ่งตวั มคีวามพรอ้มดา้นขอ้มลู ในการ
ตดัสนิใจเพือ่การบรหิารงานและการพัฒนาทอ้งถิน่ มกีารฐานขอ้มลูเพือ่
การบรหิารจัดการและการตดัสนิใจตามพันธกจิหลกัของมหาวทิยาลยั
ราชภฏั ไดแ้ก ่ การผลติบณัฑติ การวจัิย การบรกิารวชิาการ การทำนุบำรงุ
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ศลิปะวฒันธรรม และพันธกจิอืน่ ๆ ทีม่หาวทิยาลยักำหนด มรีะบบการ
บรหิารจัดการฐานขอ้มลูตัง้แต ่การจัดเกบ็ขอ้มลูสารสนเทศ รายงานประจำ
ปี การรายงานและการนำเสนอขอ้มลู ตลอดจนการปรับปรงุพัฒนาฐาน
ขอ้มลูเพือ่การตดัสนิใจอยา่งตอ่เนือ่ง กองนโยบายและแผน สำนักงาน
อธกิารบด ีจงึไดด้ำเนนิโครงการบรหิารจัดการมหาวทิยาลยัสูค่วามเป็นเลศิ 
 
8. องคค์วามรูแ้ละงานวจิยัทีเ่ก ีย่วขอ้ง  
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
…… 
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
…… 
 
9. วตัถปุระสงคโ์ครงการ    
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………….....................……
……………………………………………………………………………
……… 
10. นยิามศพัทเ์ฉพาะ  
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
……………………………………………………….....................……
……………………………………………………………………………
……… 
11. ของเขตของโครงการวจิยั  
…………………………………………………………..………… 

……………………………………………………….………………….  
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……………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
… 
12. กลุม่เป้าหมาย  
​   
 
13. พืน้ทีด่ำเนนิการ 

ลำ
ดบั
ที ่

หนว่ย
งาน/
โรงเรยี
น 

อำเ
ภอ 

ตำ
บล 

บา้
น 
หมู่
ท ี ่

พืน้ทีเ่ดมิ พืน้
ที่
ให
ม ่

พ.
ศ.
25

64 

พ.
ศ.
25

65 

พ.
ศ.
25

66 

พ.
ศ.
25

67 

พ.
ศ.
25

68 
           
           

 
13. ตวัชีว้ดัความสำเร็จของโครงการ  

 
ตวัชีว้ดั 

คา่เป้าหมาย  
หมายเหต ุหนว่ย

นบั 
จำนวน 

    
    
    
    

 
 
14. ผลผลติ (Output) ผลลพัธ ์(Outcome) และผลกระทบ (Impact) 
​  
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15. วธิดีำเนนิการ​  

กจิกรรม 
ระยะเวลาดำเนนิงาน  

หมาย
เหต ุ

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ. 

ม.ี
ค. 

เม
.ย 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

●​ ตน้น้ำ               
              
              
●​ กลางน้ำ               
              
              
●​ ปลายน้ำ               
              
 
16. งบประมาณท ัง้ส ิน้...................บาท  
     เบกิจา่ยจากงบประมาณแผน่ดนิ โครงการยทุธศาสตรม์หาวทิยาลยั

ราชภฏัเพือ่การพัฒนาทอ้งถิน่ 
 โดยมรีายละเอยีด ดงันี ้
 

รายละเอยีดงบประมาณ งบประมาณ 
(บาท) 

งบเงนิอดุหนนุ  
ประกอบดว้ยคา่ใชจ้า่ย  
  
●​ คา่ตอบแทน  

●​ ใชส้อย  

●​ วสัด ุ  
  

  
  

    หมายเหต ุ: ขอถวัเฉลีย่ทกุรายการ 
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17.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั                  
​  
18. ปญัหา อปุสรรค 
​  
19. แนวทางแกไ้ขปญัหา /ขอ้เสนอแนะ 
​  
 
​ ลงชือ่.......................................ผู ้

เสนอโครงการ 
​ ​ ​ ​ ​      (...............................................) 

      ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ตำแหน่ง 
................................................. 

        วนั
ที.่....................................... 

 
 
ลงชือ่..........................................

....ผูเ้ห็นชอบโครงการ  
                                                            (...คณบด/ีผอ.สำนัก/ผอ.

สถาบนั....) 
      ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ตำแหน่ง 
................................................. 
                                                                               วนั
ที.่....................................... 
 

 
ลงชือ่..........................................

ผูเ้ห็นชอบโครงการ  
           (ดร.เจษฎา  ชาตร)ี                        

         ตำแหน่ง รองอธกิารบด ีฝ่าย
นโยบายและแผน 
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        วนั
ที.่............................................. 

 
     

        
ลงชือ่.............................................ผูอ้นุมตั ิ
โครงการ 

                                                                       (รองศาสตราจารย ์ดร.
ประกาศติ  อานุภาพแสนยากร) 

   อธกิารบดมีหาวทิยาลยัราชภฏั
ศรสีะเกษ 

วนัที.่....................................... 


