
 

ИНДИВИДУАЛНА ОЦЕНКА НА РИСКА  

Да се използва заедно с планове за поддръжка  

ИМЕ Фред Блогс ОЦЕНИТЕЛ (И) Анджела Уинстанли 

ДАТА НА ОЦЕНКА 1.11.2016 | Дата на 
преглед: 

ПОДПИСАНО ОТ (УПРАВИТЕЛ) 

СУПЕРВАЙЗОР 

 

ПОТЕНЦИАЛНИ ПОВЕДЕНИЯ 

 

ПОСЛЕДНО ЗАПИСАН 
ИНЦИДЕНТ / ЧЕСТОТА 

КОЙ МОЖЕ ДА БЪДЕ ЗАСЕГНАТ 

САМ ВРЪСТНИЦИ ПЕРСОНАЛ ПОСЕТИТЕ
ЛИ 

ОБЩЕСТ
ВО 

Неподходящ език Често 
 

x x x  
Неподходящи жестове Често 

 
x x x  

Ритане на другите 8.3.2018 
 

x x 
 

 
Въздействие на медикаментите, т.е. 

противопоказания 
      

       

       

 



 

       

       
 

 

ОПАСНОСТИ, 
ВЪЗНИКВАЩИ ОТ  
ПОВЕДЕНИЕТО НА 
ИНДИВИДА (ВКЛ 
ОЦЕНКА НА 
НАРАНЯВАНЕ) 

ДОКАЗАТЕЛСТВ
О ЗА 
ПРЕДИШНИ 
ОПАСНИ 
СЪБИТИЯ 

ПОДРОБНО 
ОПИСАНИЕ НА 
ВСЕКИ 
СЪЩЕСТВУВАЩ 
КОНТРОЛ НА 
МЯСТО  

СПРАВКА С 
ЦИФРАТА ОТ 
ОБЩА 
ОЦЕНКА НА 
РИСКА 

ПОЛЗИ ЗА 
ИНДИВИДА 

ИЗИСКВАНИ 
МЕРКИ ЗА 
ДОПЪЛНИТЕЛЕ
Н КОНТРОЛ 
(КОЙ 
ДЕЙСТВА И 
КОГА) 

ДАТА НА 
ПРЕДПРИЕ
МАНЕ 

ДАТА НА 
ЗАВЪРШВАНЕ 

ДАТА НА 
ПРЕГЛЕД И 
ПОДПИС 

Неподходящ език Без 

физическа опасност, но 
враждебна  реакция 

Без документиран
доказателства 

Поведение План 

за подкрепа 

Обучение на  

персонала   
1/1 поддръжка 

Не се 

отнася 
За да може 

Фред   да 

присъства в 

училище и 

развива 

подходящи  

социални 

поведения  

Не се отнася 1.11.2016 
  

Неподходящи Жестове / 

език на тялото 

Без документиран
доказателства 

Поведение План 

за подкрепа 

Обучение на  

персонала  

  1/1 поддръжка 

Не се 

отнася 

За да може  

Фред   да 

присъства в 

училище и 

развива 

подходящи  

Не се отнася 1.11.2016 
  

 



 

социални 
поведения 

Ритане на другите 

Възможно физическо 

нараняване на други 

Студенти 

Няма 

документирани 

доказателства 

Въпреки това: 

Епизодично  4 x 

1 ученик 

1/1 поддръжка Не се 

отнася 

За да  може  

Фред да 

присъства в 

училище и 

развива 

подходящи  

социални 

поведения  

План за 
подкрепа на 
поведение и 
стратегии 
изисквани 
заедно с 
оценка на 
риска 

1.11.2016 
  

         

         

         

         

         
 

 


