
___________________​
Semnătura angajatorului: 

  

                             „XXXXXXXXXXX” SRL 

                                                 Domnului director 

                                                 __________________ 

   

                        Domnule director, 

Subsemnatul ________________________________ angajat în funcţia de 
___________________________, solicit să-mi acordaţi concediu paternal cu o durată 
de 14 zile calendaristice, în conformitate cu prevederile art. 1241 din Codul muncii, 
începând cu data de _________ 2023  până pe data de ___________ 2023.  

Anexez prezentei cereri copia certificatului de naștere al copilului. 

  

________________                                                                                                            
      __________________ 

(data depunerii cererii)                                                                                                        
  (semnătura salariatului) 

  

 


