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Цель - совершенствование профессиональной компетентности 
учителя по вопросам формирования функциональной грамотности 
учащихся. 

Задачи: 
1.​ Ознакомить педагогов с нормативными правовыми и 

методическими документами по актуальным вопросам современного 
образования. 

2.​ Совершенствовать профессиональные компетенции педагогов по 
формированию функциональной грамотности учащихся. 

3.​ Разработать методические рекомендации для учителей, 
определяющие ключевые составляющие современного урока трудового 
обучения, включая методический инструментарий и критерии успешности, 
нацеленные на формирование функциональной грамотности учащихся. 

4.​ Исследовать и внедрить разнообразные приемы и методы для 
формирования графической и технологической грамотности среди учащихся 
на уроках трудового обучения, обеспечивая их практическое применение и 
вовлеченность. 

5.​ Спроектировать современный урок трудового обучения, 
ориентированный на развитие технического и художественного мышления 
учащихся, включая элементы креативности и инновационных методов. 

 
Содержание работы: 

№ 
п/п 

Название мероприятий / форма 
проведения 

Сроки и 
место 

проведения 

Ответственный 

1. Тематика заседаний УМО 
 ИМС «Особенности организации 

образовательного процесса в 2025/2026 
учебном году» 

29.08.25 
10.00, 
кабинет 
С105 

Председатель 
УМО,  
Фурсевич Е.Н., 
Участники 
УМО 

1.1. Использование межпредметных связей на 
уроках трудового обучения/ Круглый 
стол  

28.10.25 
10.00, 
кабинет 
С105 

Председатель 
УМО,  
Фурсевич Е.Н., 
участники 
УМО 

1.2. Контрольно-оценочная деятельность на 
уроках трудового обучения в контексте 
формирования функциональной 
грамотности/ методический диалог  

27.12.25 
10.00, 
кабинет 
С105 

Председатель 
УМО  
Фурсевич Е.Н.,  
участники 
УМО 

1.3. Реализация воспитательного потенциала 
учебного занятия / Практикум 

26.03.26, 
10.00. 

Председатель 
УМО  
Фурсевич Е.Н.,  



кабинет 
С105 

участники 
УМО 

1.4. Создание здоровьесберегающих и 
безопасных условий организации 
образовательного процесса на учебных 
занятиях по учебному предмету 
«Трудовое обучение»./ Деловая игра 

03.06.26 
10.00, 
кабинет 
С105 

Председатель 
УМО  
Фурсевич Е.Н.,  
участники 
УМО 

2. Разработка методической продукции по результатам заседаний УМО 
2.1. Создание папки нормативных правовых 

документов по актуальным вопросам 
современного образования в помощь 
участникам УМО  

август-сент
ябрь 

Председатель 
УМО 

2.2. Создание электронного каталога 
методических материалов для 
использования в практической 
деятельности участников УМО 

сентябрь Фурсевич Е.Н. 

2.3. Пополнение на сайте школы раздела 
«Методическая копилка» 

Сентябрь-д
екабрь  

Председатель 
УМО, 
участники 
УМО 

3. Мероприятия по изучению, обобщению и трансляции эффективного 
педагогического опыта. Работа с учителями, стремящимися повысить 
свою квалификационную категорию. Самообразовательная деятельность 
участников УМО 

3.1. Определение тем для самообразования  август Председатель 
УМО, 
участники 
УМО 

3.2. Декада учебного предмета «Трудовое 
обучение»  

ноябрь Участники 
УМО 

3.3. Творческие отчеты учителей по итогам 
самообразовательной деятельности 
(обобщения эффективного 
педагогического опыта) 
 

май Участники 
УМО 

3.4 Правила безопасности, расследование и 
учёт несчастных случаев, произошедших 
с учащимися 

Октябрь  Участники 
УМО 

4. Тематические консультации в соответствии с профессиональными 
запросами педагогов 

4.1. Организация работы по 
самообразованию.  Составление 
индивидуального плана работы по 
самообразованию  

Август- 
сентябрь 

Участники 
УМО 



4.2. Подготовка к республиканской 
олимпиаде по учебному предмету  

октябрь Фурсевич В.Г. 
Грудинко Н.В. 

4.3 Подготовка и участие в конкурсах 
творческого характера 

Сентябрь-м
ай 

Участники 
УМО 

5.  Мониторинг деятельности участников УМО 
5.1. Диагностика образовательных запросов 

членов УМО 
сентябрь-ок
тябрь 

Председатель 
УМО 

5.2. Диагностика эффективности работы 
УМО и удовлетворенности 
деятельностью УМО 

март-апрель Председатель 
УМО 

5.3. Взаимопосещение учебных занятий с 
последующим обсуждением 

сентябрь-ма
й 

Председатель 
УМО, 
участники 
УМО 

5.4. Составление аналитического отчета о 
работе УМО за учебный год 

май-июнь Председатель 
УМО 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
СОГЛАСОВАНО 
Протокол заседания 
Педагогического совета 
__________________ №________ 


