
 
 
 
 
 

 
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СИВЕРСКОЕ ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ 
ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА​

ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ» 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
от 25 ноября 2022 года                                                                              № 1285  
 
О внесении изменений в постановление 
администрации муниципально образования 
«Сиверское городское поселение Гатчинского 
муниципального района Ленинградской области от 12 
ноября 2012 г. № 540 «О порядке формирования и 
подготовки резерва управленческих кадров Сиверского 
городского поселения»  
  

В целях повышения качества формирования управленческих кадров Сиверского 
городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской области  и, 
руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации» от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ, Положением 
об администрации МО «Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального 
района Ленинградской области» (утв. решением Совета депутатов Сиверского городского 
поселения от 26.12.2011 № 42), Уставом муниципального образования «Сиверское 
городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской области» 
(зарегистрирован Главным Управлением Министерства юстиции Российской Федерации 
по Северо-Западному федеральному округу 16.12.2005  года RU 475061042005001), 
администрация Сиверского городского поселения 

 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 
1. Внести в постановление в постановление администрации муниципально образования 
«Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской 
области от 12 ноября 2012 г. № 540 «О порядке формирования и подготовки резерва 
управленческих кадров Сиверского городского поселения» следующие изменения: 
1.1.  в приложение № 3 (Состав комиссии по формированию и подготовке резерва 
управленческих кадров):  

-  ввести в состав комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих 
кадров в качестве члена комиссии заместителя начальника отдела экономики, финансов, 
учета и отчетности Брагину Дарью Андреевну, главного бухгалтера – начальника отдела 
экономики, финансов, учета и отчетности Кирееву Ирину Владиславовну, начальника 
отдела муниципального имущества и землеустройства Бойцову Наталью Афанасьевну, в 
качестве секретаря комиссии начальника сектора по работе с обращениями граждан, 
делопроизводству Улыбаеву Лилию Муслимовну; 
-   вывести из состава комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих 
кадров Ключникову Любовь Борисовну, Иванову Екатерину Анатольевну. 



 
2. Внести в Положение о порядке формирования и подготовки резерва управленческих 
кадров Сиверского городского поселения, утвержденное постановлением администрации 
Сиверского городского поселения Гатчинского муниципального района Ленинградской 
области  от  12 ноября 2012 г. № 540  «О порядке формирования и подготовки резерва  
управленческих кадров Сиверского городского поселения»  следующие изменения: 
-  пункт 2.1 изложить в следующей редакции:  
«2.1. Резерв формируется для замещения следующих должностей:  

1) главы администрации Сиверского городского поселения; 
2) первого заместителя главы администрации Сиверского городского поселения; 
3) заместителя главы администрации Сиверского городского поселения; 
4) руководителей муниципальных организаций и учреждений.» 
 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
 
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию  и размещению его 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте МО 
«Сиверское городское поселение Гатчинского муниципального района Ленинградской 
области» и  вступает в силу после его официального опубликования.     
 
 
 
Глава администрации                                                        
Сиверского городского поселения                                                                      Д.С. Румянцев 
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Исп.: Брагина Д. А 


