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Pada hari……… tanggal………...bertempat di kampus Universitas Medika Suherman (UMS) 

Dengan ini : 

Nama​  : ……………… 

Jabatan : ……………… 

Bidang kerja​  : ……………… 

Dengan ini, saya: 

1.​ Menerima password pengelolaa repository……….. 

2.​ Tidak akan membagikan, menginformasikan, memperlihatkan password, atau 

aktivitas yang menjadikan password bocor, dan alih  password 

3.​ Surat pernyataan ini, sebagai bagian dari pelaksanaan pakta integritas yang  

mengandung konsekwensi dalam pelanggaran etika dan memiliki kekuatan hukum 

yang berlaku di negara Republik Indonesia. 

4.​ Dalam kondisi apapun, password  dan account 

5.​ Password  dan account ini bersifat pribadi/melekat pribadi pada jabatan, tidak 

diberikan, dalam bentuk alasan apapun ke staf/ sekretaris/secretariat/rekan kerja 

atau apapun 

Konsewensi: 
Konsekwensi dari pelanggaran surat pernyataan ini adalah, surat teguran, pembinaan 

dan proses hukum dan pemutusan hubungan kerja  

Demikian, surat pernyataan ini saya buat dengan penuh kesadaran dan tanpa ada paksaaan 

dari siapapun 

 

Bekasi,…..20.. 

Pihak yang menyerahkan  Pihak yang menerima password 

 

…………. 

  

…………. 

Saksi  

 

 …………. 
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