
Allgemeine Informationen 
1. Reallife Name: Julian 
2. Alter: 17 (Ich bitte jedoch um eine Chance)​  
3. Zeitzone: Berlin 
4. Durchschnittliche Onlinezeiten in Stunden: 4-10 
5. Discord Name: Jugam#8123 
6. Nickname IC: Luca_PLuxury 
7. Level IC: 34 
8. ID: 14673 
 
Zusätzliche Informationen 
1. Für welche Organisation bewerben Sie sich als Leader? 
Ich bewerbe mich für die staatliche Organisation LSPD. 
 
2. Warum wollen Sie Leader dieser speziellen Organisation werden? 
Ich bringe Erfahrungen aus fast allen staatlichen Organisationen, einigen Gangs und der 
administrativen Organisations-Verwaltung mit. Das LSPD ist in GTA RP eine der 
wichtigsten Organisationen, weswegen sie endlich an ihre rollenspiel technischen 
Grenzen kommen muss. Unter meiner Leitung wird das LSPD nicht wie zuvor seine 
Aufgabengebiete überschreiten oder die gleichen Fehler wie zuvor an den Tag bringen.  
3. Welche Vorschläge zur Verbesserung des Roleplays trägt Ihre Organisation, 
welches Ziel streben Sie an? 

●​ Checkpoints - Innerhalb von 14 Tagen müssen mindestens 2-3 Checkpoints 
vom LSPD durchgeführt werden. Das Hauptziel liegt hierbei beim Konfiszieren 
illegaler Gegenstände sowie dem Festnehmen von gesuchten Personen. Diese 
Aktionen werden vom FIB, NG sowie der Staatsanwaltschaft unterstützt. 

●​ Globale Events - Das LSPD soll eine Eventfreudige Organisation werden 
weswegen regelmäßig Events wie Tag der offenen Tür, Waffenabgabe oder 
weitere Angebote, von denen jeder Spieler auf dem Server profitieren kann, 
unabhängig von Organisation oder Strafakte. 

●​ Kenntnisse der Officer - Alle Mitglieder der Organisation werden dazu 
aufgefordert, die Ingame-Gesetze soweit auf dem Kasten zu haben, dass sie 
gutes RP machen können. Hierbei können unangekündigt Officer zu den 
wichtigsten Gesetzen abgefragt werden. Sollten einzelne Mitglieder gegen die 
Serverregeln verstoßen, wird umgehend von der Leaderschaft gehandelt oder an 
die Administration übergeben. 

 
4. Existieren bereits Personen, die mit einem höheren Rang eingeladen werden? 
(Stellvertreter/in oder niedriger - bitte alle benennen!) 
Aktuell existieren solche Personen nicht. Dies kann sich jedoch in naher Zukunft ändern. 
Zudem wäre ich bereit, einen anderen Bewerber als Vize-Leader zu nehmen, sollte ich 
Leader werden. 
 
5. Wie lauten die Namen der Führungsebene und deren Positionen/Ränge? 
 

 



 
 

13. Chief of Police 
Leader der Organisation 

 
12. Assistant Chief of Police 
Vize Leader der Organisation 

 
11. Deputy Chief of Police 

Führungsebene unter Leaderschaft 
 

10. Commander 
Verwaltung der Abteilungen 

 
9. Captain of SWAT 
SWAT Leaderschaft 

 
8. Captain 

Leader einer Abteilung 
 

7. Lieutenant 
Vize Leader einer Abteilung 

 
6. Sergeant 

Supervisor und Vorgesetzter der Officer 
 

5. SWAT Officer 
SWAT Mitglied 

 
4. Detective 

Stellvertreter für die Sergeants 
 

3. Police Officer 
Streifen-Officer 

 
2. Recruit Officer 

Streifen-Officer  
 

1. Kadett 
Ausbildung 

 
 

6. Haben Sie bereits Erfahrung mit der Gestaltung und Pflegen eines Forums 
Bereiches? 
Ja, habe ich. 
 



7. Haben Sie die Regeln für Leader gelesen und stimmen diesen zu? 
Ja, ich stimme zu. 
Abteilungen im LSPD: 
 
Traffic & Patrol Division: 
Jeder Mitarbeiter bis zum Rang 3 ist automatisch in dieser Abteilung und kann auch nur 
dieser beitreten. Zur Aufgabe zählen das normale Fahren auf Streife, Anfahren von 
Notrufen und dem Folgen von Befehlen.  
 
Special Weapons and Tactics: 
Dies ist die Spezialeinheit des LSPD. Jeder ab Rang 4 kann sich für diese Abteilung 
bewerben. Zu den Aufgaben zählen die Übernahme von Verhandlungen, dem Ausüben 
taktischer Zugriffe und dem Unterstützen bei Razzien etc. Diese Einheit erhält 
besondere Waffen sowie Fahrzeuge, mit denen sie arbeiten darf. 
 
Internal Affairs: 
Dies ist die Personalabteilung des LSPD. Sie kümmert sich um das Einstellen sowie 
Entlassen vom Personal und dem Befördern, Degradieren und Sanktionieren. In dieser 
Abteilung erhalten ausgewählte Mitarbeiter ab Rang 6 die Chance, sich zu bewerben. 
 
Police Academy:  
Dies ist die Ausbildungsabteilung des LSPD. Sie kümmert sich um das Einweisen der 
Mitarbeiter und die weiteren Ausbildungen im Laufe der Karrieren.  
 
Detective Division: 
Für jeden Mitarbeiter verfügbar ab Rang 4. Sie unterstützt das EAD des FIB und hilft 
beim Suchen von Wanteds. Sie dürfen zivil agieren und arbeiten eng mit FIB und der 
Regierung zusammen. Auch diese Abteilung erhält Zugriff auf besondere Waffen, 
Ausrüstung und Fahrzeuge.  
 
 
Wie steigt man im Rang auf? 
Durch besondere Leistungen im Dienst kann man eine außerordentliche Beförderung 
erhalten. Ansonsten hat man die Möglichkeit, nach 7 Tagen Dienstzeit und dem 
absolvieren eines simplen Tests von Rang 2 auf 3 aufzusteigen. Rang 4 und 6 werden je 
nach Leistung und einer Dienstzeit von mindestens 14 Tagen auf Rang 3 vergeben. Der 
Rang 5 gehört ausschließlich dem SWAT. Alle anderen Ränge erhält man als Leader 
einer Abteilung oder man wird in die Führungsebene eingeladen. 

https://gta5grand.com/forum/threads/12467/

