
Tema 3 Jornada Laboral 
 
1-¿ Qué es la jornada laboral? 
2-¿ Cómo se computa la jornada laboral? 
3-¿ A cuánto asciende la la jornada laboral máxima? 
4-¿ Puede hacerse una distribución irregular de la jornada a lo largo del año? 
5-¿ Cúal es el tiempo mínimo de descanso entre jornadas? (distinguir entre mayores y 
menores de 18 años) 
6- ¿ Cúal es la jornada máxima diaria?(distinguir entre mayores y menores de 18 años) 
7-¿ En qué caso es preceptivo un descanso en mitad de la jornada? ¿Es 
remunerado?(distinguir entre mayores y menores de 18 años) 
8-¿ En qué sectores la jornada de trabajo puede ser superior? 
9-¿ En qué sectores la jornada de trabajo puede ser inferior? 
10- Enumera los casos en los que se puede reducir la jornada y di si esa reducción es 
retribuida o no ? 
11-¿ Qué son las horas extraordinarias? 
12- ¿ Cómo se remuneran? 
13- Tipos de horas extraordinarias. Límites máximos en cada tipo. 
14-¿ Qué se considera trabajo nocturno? 
15- Condiciones del trabajo nocturno? 
16- ¿ Qué se considera trabajo a turnos? Condiciones. 
17- Condiciones del descanso semanal? 
18- ¿Qué son las fiestas laborables? 
19- ¿ Cuántas fiestas laborables pueden haber en un año? 
20- ¿ Quien las pone? 
21- ¿ Cuáles son de ámbito nacional? 
22- ¿ Qué es un permiso retribuido? 
23- Enumera los permisos retribuidos y los días que corresponden en cada caso? 
24-¿ Qué son las vacaciones anuales? 
25- ¿Cuántos días como mínimo corresponden por año? 
26- ¿ Cuántos días de vacaciones le corresponden como mínimo a una persona que ha 
trabajado 4 meses en la empresa? 
27- Condiciones de las vacaciones laborales. 
28- Realizar los casos prácticos del tema 3 del profesor Gimeno. 
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