
 

 
GermanyS&T 

Số 10 Miếu Đầm, Phương Từ Liêm, Hà Nội 

Intern Content Creator  

 

Tổng quan về Công ty  

 

Công ty GERMANY S&T là công ty gồm các hệ thống cửa hàng bán lẻ và phân phối chính hàng 
thiết bị gia dụng từ Đức và EU với các thương hiệu như Bosch, Philips, Smeg, WMF, Tefal, 
Fissler … Với hơn 10 năm kinh nghiệm trong lĩnh vực bán buôn bán lẻ, Germany S&T ngày 
càng khẳng định vị thế với mục tiêu mở rộng kinh doanh với hệ thống trên 100+ chuỗi bán lẻ 
trên toàn quốc. 

Về chúng tôi 

●​ Công ty chúng tôi là nhà phân phối uy tín hàng đầu Việt Nam trong lĩnh vực các thương 
hiệu phong cách sống chuẩn quốc tế (Premium International Lifestyle Brands). Mô hình 
hoạt động của chúng tôi là sự kết hợp độc đáo giữa hai vai trò: 
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●​ Đối tác Chiến lược: Đại diện độc quyền, xây dựng giá trị dài hạn cho các thương hiệu 
di sản toàn cầu. 

●​ Nhà Phát triển Thị trường: Phân phối sâu rộng, tối ưu hóa thương mại cho các nhãn hiệu 
chất lượng cao. 

PROFILE CÔNG TY:  GERMANT S&T COMPANY PROFILE.pdf

I.​ Mô tả công việc 

●​ Xây dựng kênh TikTok/Youtube cho công ty 

●​ Sáng tạo/biên tập nội dung Video/Clip trên Tiktok và Youtube 

●​ Phối hợp tốt với các thành viên trong team để đạt hiệu quả công việc tốt nhất. 

●​ Nghiên cứu, cập nhật các xu hướng để đảm bảo đáp ứng thị hiếu của đối tượng mục tiêu 

●​ Lên nội dung và ý tưởng để xây dựng hình ảnh các mini KOLs của công ty 

●​ Đề xuất, thực hiện các công việc nhằm tăng chất lượng bài, lượng truy cập 

●​ Nắm bắt và cập nhật thường xuyên các trend và xu hướng mới nhất  

●​ Mọi chi tiết công việc sẽ được trao đổi cụ thể trong quá trình phỏng vấn 

II.​ Yêu cầu ứng viên 

●​ Có niềm đam mê cực lớn với công việc Sáng Tạo Nội Dung 

●​ Yêu thích tìm tòi, nghiên cứu và khám phá các sản phẩm công nghệ (Máy lọc không khí, 

máy pha cà phê, Robot hút bụi,...) 

●​ Có óc hài hước, sáng tạo, tư duy tốt, bắt trend nhanh 

●​ Có kinh nghiệm Content Creator/Content Writer và tư duy về hình ảnh là một lợi thế 

●​ Chủ động, nhiệt tình, có trách nhiệm với công việc, cầu tiến, ham học hỏi 

●​ Có thể làm việc độc lập và làm việc nhóm 

 

https://drive.google.com/file/d/1f8Njv5uXS6--7crFxyEaNSmUOH6q5R7X/view?usp=drive_link
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●​ Chịu được áp lực công việc 

●​ Có tiếng Anh là một lợi thế 

III. Quyền lợi được hưởng 

●​ Xét lại cơ chế lương và dựa trên hiệu suất trong tháng đầu tiên thử việc  

●​ Có cơ hội làm việc trực tiếp và học hỏi kỹ năng chuyên môn từ các Leader tại Germany 
S&T  

●​ Thưởng định kỳ, thưởng hiệu suất và thưởng dự án thường xuyên 

●​ Có môi trường ổn định, lâu dài, chuyên nghiệp, năng động, sinh động và tăng động, phát 

huy tối đa năng lực của bản thân 

●​ Được mentor bởi những chuyên gia dày dặn kinh nghiệm về Digital, Social Media 

●​ Được đào tạo và vận hành theo các concept (OKR, ASK,...) đã được chứng minh thành 

công trên thế giới từ Microsoft, Google, Facebook… 

IV. Thu nhập và Thông tin liên hệ 

●​ Thu nhập: Từ 1.500.000 - 3.000.000 (deal theo năng lực) 

●​ Giờ làm việc: Ca sáng 8h30-12h00; ca chiều 13h30-18h00 từ thứ 2 đến hết sáng thứ 7 

●​ Thông tin liên hệ: 

●​ Email: hr@germanysnt.com 

●​ Số điện thoại: 0328 857 694 (Vân Anh) - 0965 399 761 (Ngọc Ánh) 
●​ Địa chỉ làm việc: Số 10, Miếu Đầm, Mễ Trì, Nam Từ Liêm, Hà Nội ( Đối diện khách sạn 

JW Marriott)  

●​ Website: https://germanysnt.com 

●​ Fanpage tuyển dụng: https://s.net.vn/6tIr 

 

 

https://germanysnt.com/
https://s.net.vn/6tIr
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JOB DESCRIPTION: INTERN CONTENT CREATOR 

COMPANY OVERVIEW GERMANY S&T is a premier retail and distribution network 

specializing in authentic household appliances from Germany and the European Union. We 

represent world-class heritage brands such as Bosch, Philips, Smeg, WMF, Tefal, and Fissler. 

With over a decade of expertise in the wholesale and retail sectors, Germany S&T is solidifying 

its market leadership with a strategic vision to expand to a nationwide network of 100+ retail 

outlets. 

Company’s Profile:  GERMANT S&T COMPANY PROFILE.pdf

STRATEGIC CONTEXT As a leading distributor of Premium International Lifestyle 

Brands in Vietnam, our business model operates through a dual strategic lens: 

●​ Strategic Partner: Exclusive representative building long-term brand equity for global 

heritage brands. 

●​ Market Developer: Driving extensive distribution and commercial optimization for 

high-quality labels. 

I. KEY RESPONSIBILITIES 

1. Content Production & Channel Growth 

●​ Contribute to the building and development of the company’s TikTok and YouTube 

channels. 

●​ Conceptualize, script, and edit creative video content and clips for social platforms. 

●​ Research and update the latest social media trends to ensure content resonates with the 

taste and preferences of target audiences. 

●​ Monitor and "trend-spot" frequently to maintain the brand’s relevance in the digital space. 

 

https://drive.google.com/file/d/1f8Njv5uXS6--7crFxyEaNSmUOH6q5R7X/view
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2. Brand Building & Optimization 

●​ Develop creative ideas to build and enhance the image of the company’s "In-house Mini 

KOLs." 

●​ Propose and execute initiatives aimed at improving content quality, engagement rates, 

and organic traffic. 

●​ Collaborate effectively with team members to maximize overall campaign performance. 

●​ Further details will be discussed during the interview process. 

II. CANDIDATE REQUIREMENTS 

●​ Passion: A deep-seated passion for content creation and a curiosity for exploring tech 

products (Air purifiers, Coffee machines, Robot vacuums, etc.). 

●​ Creativity: A sharp sense of humor, creative flair, and the ability to adapt quickly to 

emerging trends. 

●​ Competencies: Prior experience in Content Creation/Content Writing and a strong visual 

mindset is a significant advantage. 

●​ Language: Proficiency in English is a plus. 

●​ Attributes: Proactive, enthusiastic, responsible, and a strong desire for continuous 

learning and career advancement. 

III. BENEFITS & PERKS 

●​ Performance Review: Opportunity for salary and mechanism review based on 

performance within the first month of probation. 

●​ Mentorship: Direct coaching from experienced Leaders and experts in Digital and Social 

Media at Germany S&T. 

●​ Incentives: Regular bonuses, performance-linked pay, and project-specific rewards. 

●​ Work Culture: A stable, professional, and vibrant workplace designed to maximize 

individual potential. 

●​ Operational Training: Immersion in world-class management concepts (OKR, ASK, 

etc.) utilized by industry leaders like Microsoft, Google, and Meta. 
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IV. COMPENSATION & CONTACT 

●​ Income Support: 1,500,000 – 3,000,000 VNĐ (Negotiable based on competency). 

●​ Working Hours: Morning (08:30 – 12:00); Afternoon (13:30 – 18:00), Monday to 

Saturday morning. 

●​ Location: No. 10 Mieu Dam, Me Tri, Nam Tu Liem, Hanoi (Opposite JW Marriott 

Hotel). 

●​ Email: hr@germanysnt.com 

●​ Contact: 0328 857 694 (Ms. Van Anh) – 0965 399 761 (Ms. Ngoc Anh) 

●​ Website: https://germanysnt.com 

●​ Recruitment Fanpage: https://s.net.vn/6tIr 

 

 

 

 

https://germanysnt.com
https://s.net.vn/6tIr
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