
第五章③-1,2「チャンスの見極め」 

チャンスの見極め 
 
鉄道網がある所を電車が走るように、あなたのウェルスネットワークを広げれば、チャンスはそこ

にやってきます。それぞれのチャンスはあなたを新しい旅へ導いてくれるでしょう。だからこそ、ど

のチャンスを選ぶのかが成功の鍵となるのです。 
 
ウェルスネットワークの中でもそれぞれのカテゴリーの人たちが異なるチャンスを運んでくれるで

しょう。それらはあなたにとって富づくりへの新しい道です。富づくりのチャンスには次のようなも

のがあります。 
 
 

富づくりのチャンスの種類 
 

1.​ 融資のチャンス 
2.​ ビジネス&投資のチャンス 
3.​ 生産性のチャンス 
4.​ 拡大化のチャンス 
5.​ 効率化のチャンス 

 
 

チャンスを見分ける６つの基準 
 

1.​ 情熱と目的に合っているか 
2.​ 価値を生み出せるか 
3.​ レバレッジをかけられるか 
4.​ 想定される失敗が、「沈没の失敗」ではなく「舵取りの失敗」か 
5.​ 失敗したときの学びが自分の求めている学びであるか 
6.​ モチベーションが高まるような利益が得られるか 

 
 
チャンスを見分ける時に、「ウェルスネットワーク」と「ウェルスフィットネス」が重要な理由は何で

すか？ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

「いくら努力しても目的と方向性が定まっていなければ意味はない」　- ジョン・F・ケネディ 
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「ウェルスフィットネス」は、「６つの基準」全ての項目にどう関わっていますか？ 

1.情熱と目的に合っているか 
 
 
 

2.価値を生み出せるか 
 
 
 

3.レバレッジをかけられるか 
 
 
 

4.想定される失敗が、「沈没の失敗」ではなく「舵取りの失敗」か 
 
 
 

5.失敗したときの学びが自分の求めている学びであるか 
 
 
 

6..モチベーションが高まるような利益が得られるか 
 
 
 

 
 

チャンスの記録（評価） 
 
-「チャンスの記録」の記入ステップ- 
 

1.​ 「評価点数」「結果」以外の全ての項目を記入する。​
「６つの基準」はP1「チャンスを見分ける６つの基準」を確認しながら、番号の各項目が当
てはまっていたら〇をつける。​
※「採用」には、6つ全て〇である必要があります 

2.​ 記入した「評価基準」を参考に、「評価点数」を記入する。 
3.​ 「評価点数」の高低で「結果」を判断し、記入する。 
4.​ 「採用」の場合はアクションに移る。 

 
フォーマットは2種類あります。基本的には、はじめのページの物をお使いください。 
慣れてきたら、その次ページにあるフォーマットをお使いいただいてもOKです。 
（フォーマットは、『第五章③-2「チャンスの見極め」-チャンスの記録』にあります） 
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