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กระทรวงศึกษาธิการ 
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คำนำ 
 

​ ​ รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มน้ีจัดทำข้ึนเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            

ท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับ

กฎกระทรวง    การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังน้ี มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 การจัด

ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้

เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้

เรียนเป็นสำคัญ  

​ ​ การนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาคร้ังน้ีนำเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 

ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวข้องของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดำเนินงานท่ีเอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการสถาน

ศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพ่ือให้ทราบแผนการดำเนินการ             การ

ต้ังเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินการหรือกาบรรลุผลสำเร็จ จุดเด่น จุดท่ีควร

พัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม 

(Innovation) (ถ้ามี) และสถานศึกษานำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ

สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 

​ ​ โรงเรียน.....…........................……ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง 

ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน….......................................…….ให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีกำหนดไว้เป็นอย่างดี  

 

​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ.................................................................. 

                                       (……..............................………………………..) 

                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียน…...................................... 

​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      วันท่ี……....เดือน...............................พ.ศ............ 

 

 

 

 

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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สารบัญ 
 

เร่ือง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หน้า 

คำนำ 

สารบัญ 

สารบัญภาพ 

สารบัญตาราง 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา.............. 

ส่วนท่ี 1 บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

​ ​ ​ 1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

​ ​ ​ 2. วิธีการดำเนินงาน 

​ ​ ​ ​ 2.1 ระดับปฐมวัย 

​ ​ ​ ​ 2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ ​ 3. ผลการดำเนินงาน 

​ ​ ​ ​ 3.1 ระดับปฐมวัย 

​ ​ ​ ​ 3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ ​ 4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  

​ ​ ​ ​ ​4.1 ระดับปฐมวัย 

​ ​ ​ ​ ​4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ ​ 5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน​  

​ ​ ​ ​ ​5.1 ระดับปฐมวัย 

​ ​ ​ ​ ​5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ ​ 6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ  

​ ​ ​     นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 

 

 

 

 

สารบัญ (ต่อ) 

 

เร่ือง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หน้า 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ส่วนท่ี 2 ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีสำคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 

​ ​  ท่ีเอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  

​ ​ ​ และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 

​ ​ ​ 1. ข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษา 

​ ​ ​ 2. โครงสร้างการบริหาร 

​ ​ ​ 3. ข้อมูลบุคลากร 

​ 4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

​ 5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

 ​ 6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

​ 7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

 ​ 8. โครงสร้างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

​ 9. ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

 ​ 10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 

​ 11. ข้อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

ส่วนท่ี 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

           สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

​ 1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการ​
มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

​ 2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

​ ​ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการ 

​ ​ มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ส่วนท่ี 4 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

ส่วนท่ี 5 ภาคผนวก (คำส่ังโรงเรียน เอกสารท่ีเก่ียวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ) 

 

สารบัญภาพ 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หน้า 

ภาพท่ี....... 

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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สารบัญตาราง 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หน้า 

ตารางท่ี........... 

 

 

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา.............. 

.................................................................... 

 

​ ​ โรงเรียน ……………….………........................……...ได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และ

ดำเนินการติดตามตรวจสอบ ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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โรงเรียน................................และสถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ปีการศึกษา……............………… 

​ ​ ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน........................................................... 

คร้ังท่ี......./.................. เม่ือวันท่ี .............. เดือน............................ พ.ศ. ….................…..  ได้พิจารณาให้ความเห็น

ชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ...............................และให้สถานศึกษานำรายงานการ

ประเมินตนเองฉบับน้ีเสนอต่อสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อ

สาธารณชนต่อไป 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

                                                       (........................................................) 

                                       ​ ​       ​ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                ​​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      โรงเรียน............................................................. 

​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ วันท่ี……....เดือน...............................พ.ศ............. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 

​ ​ โรงเรียน ………….................…………..ได้ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ืองได้ดำเนินงาน    

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนำเสนอผลการดำเนินงานตามลำดับข้ันตอนดังน้ี 

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

​ ​ ​ ..............(แนะนำสถานศึกษา).............................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. ​

.............................................................................................................................................................................  

 

2. วิธีการดำเนินงาน 

​ ​ ​ 2.1 ระดับปฐมวัย 

.............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................ 

​ ​ ​ 2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................​
 

3. ผลการดำเนินงาน 

​ ​ ​ ​  (สถานศึกษาระบุข้อมูลท่ีเป็นผลสำเร็จตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดในระดับการศึกษาปฐมวัย และการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวม) 

​ ​ ​ 3.1 ระดับปฐมวัย 

.............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................ 

​ ​ ​ 3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

.............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................​
 

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  

        ​ ​ ​  (ระบุข้อมูลหลักฐานท่ีส่งผลต่อความสำเร็จรายละเอียดตามผลการดำเนินงาน) 

​ ​ ​ 4.1 ระดับปฐมวัย 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................​
 

​ ​ ​ 4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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.............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................. ​
 

5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน​  

​ ​ ​ ​ (สถานศึกษากำหนดแนวทางการพัฒนาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีระดับมาตรคุณภาพสูงข้ึนอย่างต่อ

เน่ือง) 

 ​ ​ ​ 5.1 ระดับปฐมวัย 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................​
 

​ ​ ​ 5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

.............................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................. ​
  

​ ​ ​ 6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 

.......................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................... ​
 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 2 
ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีสำคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 

ท่ีเอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษา 

   ​​ ​ ​ (สถานศึกษาระบุเก่ียวกับ ท่ีต้ัง ประวัติโดยสังเขป การจัดการศึกษา สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน 

เศรษฐกิจ และสังคม) 

​ ​ ​ ท่ีต้ังของสถานศึกษา 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



10 
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​ ​ ​ ​ ช่ือโรงเรียน………..................................รหัสสถานศึกษา (10 หลัก)..................................................ท่ี

ต้ังเลขท่ี............…….หมู่ท่ี............….ถนน……….................ตำบล..................……..........อำเภอ…….......................

จังหวัด….........................................................สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา ………........................…………โทรสาร………….……………........................................ 

E-mail  : ………...................................................……… website : ..........................................................................   

​ ​ ​ ​ การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับช้ัน …….......................................................................................……….. 

​ ​ ​ ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 

​ ​ ​ ​ 1) ข้อมูลผู้อำนวยการสถานศึกษา  

​ ​ ​ ​ (นาย/นาง).........................................................ตำแหน่ง....................................................................... 

โทรศัพท์ …………….....................................………ID Line (ถ้ามี).................................................................................  

E-mail  : ………..…………...................................................................................................................................………. 

​ ​ ​ ​ 2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

​ ​ ​ ​ (นาย/นาง).........................................................ตำแหน่ง....................................................................... 

โทรศัพท์ …………….....................................………ID Line (ถ้ามี).................................................................................  

E-mail  : ………..…………...................................................................................................................................………. 

​ ​ ​ ​ สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

2. โครงสร้างการบริหาร 

​ ​ ​ (นำเสนอตามบริบทของสถานศึกษาท่ีแสดงให้เห็นโครงสร้างการบริหาร สายบังคับบัญชา  

รอง ผอ. หัวหน้าฝ่าย และครูผู้สอน เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

3. ข้อมูลบุคลากร 

​ ​ 3.1`ข้อมูลจำนวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

ตารางท่ี........แสดงจำนวนข้อมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน 
พนักงาน

ราชการ 
เจ้าหน้าท่ีอ่ืน รวม 

ปีการศึกษา 

2564 

      

​ ​ ​ ​ .....(เพ่ิมเติมหรืออกแบบได้ตามบริบทของสถานศึกษาและอธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขป) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ ​ ​ 3.2 ข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา 

  ตารางท่ี........แสดงข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา   

ท่ี รายการ 
จำนวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 

1 สายบริหาร    

2 สายผู้สอน    

รวม    

​ ​ ​ ​ .....(เพ่ิมเติมหรืออกแบบได้ตามบริบทของสถานศึกษาและอธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขป) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

ตารางท่ี.......แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา และร้อยละ 

ของผู้สำเร็จการศึกษา 

ท่ี ระดับช้ัน 
จำนวน 

ห้องเรียน 

จำนวน

นักเรียน 
รวม 

จำนวน

ผู้สำเร็จ

การศึกษา 

 

 

ร้อยละของ 

ผู้สำเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีท่ี 1       

2 อนุบาลปีท่ี 2       

3 อนุบาลปีท่ี 3       

4 ประถมศึกษาปีท่ี 1       

5 ประถมศึกษาปีท่ี 2       

6 ประถมศึกษาปีท่ี 3       

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



13 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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7 ประถมศึกษาปีท่ี 4       

8 ประถมศึกษาปีท่ี 5       

9 ประถมศึกษาปีท่ี 6       

10 มัธยมศึกษาปีท่ี   1       

11 มัธยมศึกษาปีท่ี   2       

12 มัธยมศึกษาปีท่ี   3       

 รวม       

ค่าเฉล่ีย (ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา)  

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขป เพ่ิมเติมนำเสนอข้อมูลในรูปแบบแผนภูมิ กราฟ หรือออกแบบได้

ตามบริบทของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางท่ี........แสดงสรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จำนวนห้อง 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

5.1 ข้อมูลผู้เรียน   

     จำนวนเด็ก      

     จำนวนผู้เรียน     

5.2 ข้อมูลบุคลากร   

     ผู้บริหารสถานศึกษา     

     ครูปฐมวัย     

     ครูประถมศึกษา     

     ครูมัธยมศึกษา    

     บุคลากรสนับสนุน     

     อ่ืนๆ โปรดระบุ.......................................................................    

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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....................................................................................................... 

5.3 จำนวนห้อง   

    ห้องเรียนปฐมวัย    

    ห้องเรียนประถมศึกษา    

    ห้องเรียนมัธยมศึกษา    

    ห้องปฏิบัติการ    

   ห้องพยาบาล    

   อ่ืนๆ โปรดระบุ.......................................................................... 

....................................................................................................... 

 

  

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจำนวน

ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

6.1 การศึกษาปฐมวัย      

     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก      

     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก    

     จำนวนครูครบช้ัน   

 

 

 ⬜ ครบช้ัน    

 ⬜ ไม่ครบช้ัน  

      ในระดับช้ัน............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   

     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน    

     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน    

     จำนวนครู ครบช้ัน   ⬜ ครบช้ัน     

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

⬜ ไม่ครบช้ัน   

ในระดับช้ัน..................... 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา   

     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน    

     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง    

     จำนวนครู ครบช้ัน   

⬜ ครบช้ัน    

⬜ ไม่ครบช้ัน   

ในระดับช้ัน..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา   

     อนุบาลปีท่ี 3     

     ประถมศึกษาปีท่ี 6     

     มัธยมศึกษาปีท่ี 3       

     มัธยมศึกษาปีท่ี 6   

 

 

6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา (ต่อ) 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจำนวน

ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

6.5 จำนวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 

     ในปีการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวัย   

     ระดับประถมศึกษา   

     ระดับมัธยมศึกษา   

​  ​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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    ​ 7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ตารางท่ี.....แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจำปีการศึกษา 2564 

จำแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

ระดับช้ัน 
จำนวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จำแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

อนุบาล 1          

อนุบาล 2          

อนุบาล 3          

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ ​ 7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจำนวนเด็กปฐมวัยท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป จำแนกตามพัฒนาการ       

ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

ระดับช้ัน 

ร้อยละของจำนวนเด็กท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป  

จำแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

อนุบาล 1             

อนุบาล 2             

อนุบาล 3             

​  ​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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​ ​ 7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา .................. 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)            

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา .................. 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ด้านภาษา ด้านคำนวณ ด้านเหตุผล เฉล่ียท้ัง 3 ด้าน 

ระดับโรงเรียน     

ระดับเขตพ้ืนท่ี     

ระดับประเทศ     

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่าย     

ต่อการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

 ​ ​ 7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา .................... 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ                

(National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา .................... 

ผลการประเมิน 

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ด้านภาษา ด้านคำนวณ ด้านเหตุผล 
ค่าเฉล่ีย 

ท้ัง 3 ด้าน 

ระดับโรงเรียน     

ระดับเขตพ้ืนท่ี     

ระดับประเทศ     

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ 7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



18 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

​ ​ ​ 7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

ประจำปีการศึกษา............... 

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

ประจำปีการศึกษา............... 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน      

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด      

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ      

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ 7.5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

ประจำปีการศึกษา……………..  

ตารางท่ี.....แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ประจำ

ปีการศึกษา............... 

ระดับ/รายวิชา 

ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

ภาษา

อังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน      

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด      

คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ.      

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ      

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



19 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ 7.5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ ​ 7.5.4  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา ………… 

ตารางท่ี......แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา ………… 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

จำนวน 

นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์      

2. ซ่ือสัตย์สุจริต      

3. มีวินัย      

4. ใฝ่เรียนรู้      

5. อยู่อย่างพอเพียง      

6. มุ่งม่ันในการทำงาน      

7. รักความเป็นไทย      

8. มีจิตสาธารณะ      

รวม      

ค่าเฉล่ียร้อยละ      

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



20 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

(อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อการ

ศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ 7.5.5 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน  

ท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป 

ตารางท่ี......แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน             ท่ี

ผ่านระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ัน 
จำนวน 

ท้ังหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 

การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เร่ือง เขียนคำ เขียนเร่ือง 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1          

ประถมศึกษาปีท่ี 2          

ประถมศึกษาปีท่ี 3          

ประถมศึกษาปีท่ี 4          

ประถมศึกษาปีท่ี 5          

ประถมศึกษาปีท่ี 6          

มัธยมศึกษาปีท่ี 1          

มัธยมศึกษาปีท่ี 1          

มัธยมศึกษาปีท่ี 3          

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

รวม          

ค่าเฉล่ียร้อยละ          

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขปและนำเสนอข้อมูลสารสนเทศรูปแบบกราฟเพ่ิมเติมเพ่ือให้ง่ายต่อ

การศึกษาตามบริบทขอสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

8. โครงสร้างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

​ ​ 8.1 ระดับปฐมวัย 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................​

.............................................................................................................................................................................   

​ ​ 8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

 

9. ข้อมูลอาคารสถานท่ี 

…......................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 

​ ​ 10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 

………………........................................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. ​
………………........................................................................................................................................................... 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

​ ​ 10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................​
………………........................................................................................................................................................... 

 

11. ข้อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง (ถ้ามี) 

 ​ ....................................................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

.............................................................................................................................................................................  

ส่วนท่ี 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

​ ​ ​ โรงเรียน.............................................................ได้ดำเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบ

ระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามตรวจ

สอบโดยให้คำปรึกษา คำแนะนำ เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นำไปปรับปรุงและ

พัฒนาในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนำเสนอตามลำดับข้ัน

ตอน ดังน้ี 

​ ​ ​ 1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

​ ​ ​ 2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

ตารางท่ี......แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

 

 

มาตรฐานการศึกษา 

 

 

ระดับผลการประเมิน 

(กำลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเย่ียม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



23 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                     ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

 

​ ​ ​ (อธิบายข้อความใต้ตารางพอสังเขป) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

​ ​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

​ 1.1  จุดเน้น คือ...................................................................................................................... 

 ​ ​ ​ (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

​ 1.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป้าหมาย ​
 ​  ​ ​ (ให้สถานศึกษานำเสนอข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่าง เช่น เป้าหมาย

พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม   

และแสดงออกทางอารมณ์ พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม พัฒนาการ     

ด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะ การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ ตาราง กราฟ 

แผนภาพ หรือ ความเรียง เช่น เด็กร้อยละ 95 มีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวง 

สาธารณสุข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมในระดับ ดีเลิศ เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

  ​ 1.3  วิธีการดำเนินงาน 

​   ​ (นำเสนออธิบายถึงวิธีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็ก 

ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น วิธีพัฒนาคุณภาพของเด็ก ในเร่ืองพัฒนาการด้าน

ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล ความปลอดภัย พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง

อารมณ์พัฒนาการ ด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ 

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการสมวัยด้วยวิธีการท่ีหลากหลายโดยจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ท้ังรูปแบบลงมือปฏิบัติจริงแบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ปัญหาเป็นหลัก เช่น สถานศึกษามีการจัดโครงการสี เทียน กิจกรรมห้องสมุดนิทาน กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือ ส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็ก เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

 

​ 1.4 ผลการดำเนินงาน  

​ ​  (มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายท่ีกำหนด ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด 

ตัวอย่างเช่น ผลพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย พัฒนาการด้าน อารมณ์ 

จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

พัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ แสวงหาความรู้ในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ 

ตาราง กราฟ แผนภาพ หรือความเรียง เช่น จาก การดำเนินการโครงการอาหารกลางวันและกิจกรรมช่ังน้ำหนัก 

วัดส่วนสูงเป็นประจำทุกเดือน พบว่า เด็กทุกคนมีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม อยู่ในเกณฑ์ประเมิน ระดับ

ยอดเย่ียม เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

​    ​​ 1.5.1  จุดเด่น   

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 1.5.2  จุดท่ีควรพัฒนา   ​ 
....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



25 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ ​ ​ 1.5.3 ข้อเสนอแนะ ​
 ​ ​         (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น มีการนำผลประเมินคุณภาพ

ของเด็กไปพัฒนาเด็ก โดยการนำผลจากการประเมินในปีท่ี ผ่านมา หรือผลจากการช้ีแนะ ในการกำกับ ติดตาม  

มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก เช่น เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรู้ยังไม่เป็นไป ตามเป้าหมายท่ีวางไว้ สถานศึกษาจึงได้ดำเนินการ จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อย โครงการ Cooking ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติและนำเสนอผลงานหน้าช้ันเรียนในทุกสัปดาห์ เป็นต้น และ         

มีการนำเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของเด็ก ต่อผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบ) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 ​ 1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​  (มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบ ให้ระบุข้อความ หรือข้อมูล    

ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถาน

ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น 

เว็บไซต์ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพับ หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงาน

การประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารจัดการ​
​ 2.1 จุดเน้น คือ..................................................................................................................................... 

 ​ ​  (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

 ​ 2.2 แผนการดำเนินงาน  

​ ​  (ระบุแผนการการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด 

เช่น เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการหรือกิจกรรม  

หลักสูตรของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 2.3 วิธีการดำเนินงาน  

​ ​  (นำแผนการดำเนินการไปใช้ ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น ดำเนิน

การตามโครงการหรือกิจกรรมหรืองานตามแผนท่ีได้กำหนดไว้ โดยระบุวิธี ดำเนินงาน วิธีการประเมินผล และผล

การดำเนินงานไว้ชัดเจน ใครทำอะไร ท่ีไหน อย่างไร และมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน เช่น สถานศึกษา

มีการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรของสถานศึกษาในรูปแบบหลักสูตรบูรณาการท่ีมีความเหมาะสมกับวัยและครอบ

คลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็ก เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

 ​  ​ ​ 2.4 ผลการดำเนินงาน  

​ ​  (มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผนให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ี

วัด เช่น ผลการดำเนินงาน เปรียบเทียบกับเป้าหมาย ตามแผนท่ีวางไว้ โดยระบุผลการ ดำเนินงานเป็นไปตามแผน

หรือสูงกว่าแผน หรือต่ำกว่าแผน มีการระบุจุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนาของสถานศึกษา เช่น สถานศึกษามีการบริหาร

จัดการด้านบุคลากร โดยจัดให้มีอัตราส่วนครูต่อเด็กเป็นไปตามเกณฑ์ เป็นต้น  การกำกับติดตาม          การ

ดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง การประเมินหลักสูตรของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

​    ​​ 2.5.1  จุดเด่น 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 2.5.2  จุดท่ีควรพัฒนา    

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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 ​  ​ ​ 2.5.3 ข้อเสนอแนะ​​ ​ ​ ​
 ​ ​ ​ ​ ​ (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น แนวทางการพัฒนาสถาน

ศึกษาในอนาคต การนำผลจากการประเมินภายในของปีท่ีผ่านมา หรือผลการประเมินคุณภาพ ภายนอก หรือผล

จากการช้ีแนะในการกำกับ ติดตามจากบุคคลหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมาใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​  (มีการนำเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบให้ระบุข้อความ

หรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้มีส่วน

เก่ียวข้อง เพ่ือ รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา การจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง

ของสถานศึกษา ให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุก ปีการศึกษา การส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่าน

ส่ือในรูปแบบต่างๆ ท้ังใน รูปแบบออนไลน์ หรือเอกสาร) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐาน

อ้างอิง.........................................................................................................................................................................

...........  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ​
​ 3.1 จุดเน้น คือ...................................................................................................................... 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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 ​ ​  (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

 ​ 3.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป้าหมาย  

​ ​ (ให้ระบุข้อมูลครูมีการวางแผนการ จัดประสบการณ์รายปีครบ ทุกหน่วยการเรียนรู้และ ทุกช้ันปี​
 ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การจัดทำแผนการจัดประสบการณ์​
ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา จัดทำบันทึกการใช้ส่ือประกอบแผนการจัดประสบการณ์ การบันทึกผล

หลังการจัดประสบการณ์และมีเคร่ืองมือสำหรับประเมินหลังการจัด ประสบการณ์) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​  3.3 วิธีการดำเนินงาน 

​ ​   (ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์ ไปใช้ในการจัด ประสบการณ์โดยใช้ส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การ

ใช้ส่ือเทคโนโลยี นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์ท่ีเหมาะสม หลากหลาย 

เช่น ครูจัดกิจกรรมทัศนศึกษาในชุมชน รอบสถานศึกษา เป็นต้น จัดกิจกรรมท่ีเด็กได้ใช้ส่ือ อุปกรณ์ เทคโนโลยี ท่ี

เป็นเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการทำกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม เช่น ครูให้เด็กใช้แว่นขยายในการสำรวจต้นไม้รอบสนาม 

เป็นต้น 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​  3.4 ผลการดำเนินงาน  

​ ​   ​ (มีการตรวจสอบและประเมินเด็กอย่างเป็นระบบ ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ี

วัด ตัวอย่างเช่น แสดงข้ันตอนการใช้เคร่ืองมือ วิธีการประเมินผลท่ีเหมาะสมและหลากหลาย                แสดง

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ข้อมูลเชิงพัฒนาการรายบุคคล ห้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เพ่ือนำไปใช้             ในการ

พัฒนาการเรียน) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 ​ 3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

​    ​​ 3.5.1 จุดเด่น   

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ ​ ​ 3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

 

​ ​ ​ 3.5.3 ข้อเสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​             (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การนำผลประเมินมา

วิเคราะห์ถึงสาเหตุและปัญหาท่ีเกิดข้ึนเพ่ือนำมาวางแผนในการพัฒนาเด็ก และดำเนินการตามแผน เช่น ครูนำผล

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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จากการประเมินและ ข้อเสนอแนะในปีท่ีผ่านมา นำมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ในการพัฒนาเด็กด้วย วิธีการ 

ท่ีหลายหลาย และให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​  (มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ ให้ระบุ

ข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้

เก่ียวข้อง เช่น สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยในทุกเดือน เป็นต้น มีวิธีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ท่ี

หลากหลายระหว่างเพ่ือนครู เช่น สถานศึกษามีการนิเทศการจัดประสบการณ์ระหว่างเพ่ือนครู และ​
มีการจัดกิจกรรม KM ภายใน สถานศึกษา เป็นต้น มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดประสบการณ์จากผู้เก่ียวข้อง) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐาน

อ้างอิง.........................................................................................................................................................................

...........  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน​
 ​ ​ มาตรฐานท่ี 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน​
​ ​ 1.1  จุดเน้น คือ...................................................................................................................... 

 ​ ​   (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

 ​ 1.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป้าหมาย ​
 ​  ​ (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น มีเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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ในเร่ืองความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง มีวิจารณญาณ 

อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา ความรู้ ทักษะ พ้ืนฐาน และเจตคติ   

ท่ีดีต่องานอาชีพ ในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละตาราง กราฟ แผนภาพ หรือ ความเรียง เช่น ผู้เรียนร้อยละ 80       

มีผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนใน 5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับดี เป็นต้น มีเป้าหมายคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์        

ในเร่ืองคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย         

การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ในรูปแบบ ตัวเลข 

ค่าร้อยละตาราง กราฟ แผนภาพ หรือความเรียง เช่น ผู้เรียนร้อยละ 80 มี คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในระดับดีเลิศ

ข้ึนไป) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 1.3  วิธีการดำเนินงาน      

            ​​ (ระบุวิธีพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนให้ระบุข้อความหรือ

ข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น วิธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ และ        

ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยการอบรม จัดค่าย การจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบ 

การระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหา     เป็น

ฐานในการเรียนรู้ เช่น สถานศึกษาจัดให้มีชุมนุมคณิตศาสตร์ สำหรับ ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-3 มุ่งเน้นทักษะ

การคิดคำนวณผ่านการทำกิจกรรมทบทวน สูตรคูณในรูปแบบต่างๆ ท้ัง เกม การละเล่น แบบทดสอบ และหนังสือ

การ์ตูน คณิตศาสตร์เป็นต้น)  ​ 
....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 1.4 ผลการดำเนินงาน  

​ ​  (มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนให้ระบุข้อความหรือข้อมูล 

ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การบรรลุตามเป้าหมายด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการในเร่ืองความสามารถ     

ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ผล

สัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา ความรู้ ทักษะ พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ          ใน

รูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ ตาราง กราฟ แผนภาพ ความเรียง หรือการเปรียบเทียบผลกับเป้าหมายท่ีต้ังไว้ เช่น ผู้

เรียนมีคะแนนผลการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าเป้าหมาย ท่ีกำหนด เป็นต้น การบรรลุตาม

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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เป้าหมายด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ในเร่ืองคุณลักษณะและ ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด            

ความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และ    

สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ ตาราง กราฟ แผนภาพ ความเรียง หรือ          

การ เปรียบเทียบผลกับเป้าหมายท่ีต้ังไว้ เช่น ผู้เรียนร้อยละ 95 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ในระดับดีเลิศ และเป็น

ไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

​ ​ ​ ​ ​ 1.5.1 จุดเด่น  ​
....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 1.5.3 ข้อเสนอแนะ ​
 ​ ​ ​         (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น กำหนดวิธีการ โครงการ 

กิจกรรมหรืองานในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ และด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

สรุปผลการดำเนินการใน รูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ เปรียบเทียบผลของการดำเนินงานต่าง ๆ ว่ามีพัฒนาการ      

ท่ีสูงข้ึนอย่างไร เช่น จากผลการประเมินในปีท่ีผ่านมา พบว่า ผู้เรียนในระดับช้ัน ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ยังไม่

สามารถส่ือสารหรือสนทนาภาษาอังกฤษได้ สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมทักษะด้านการส่ือสารภาษา

อังกฤษ โดยการเชิญวิทยากรมาสอนสนทนาภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6   เป็นต้น)   

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 ​ 1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​ (มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ท่ีเก่ียวข้องทราบให้ระบุข้อความหรือข้อมูล   

ท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถาน

ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน ช่องทางต่างๆ เช่น 

เว็บไซต์ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพับ ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้

หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 ​ 1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารจัดการ​
​ 2.1 จุดเน้น คือ...................................................................................................................... 

 ​ ​   (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

 ​ 2.2 แผนการดำเนินการ/การต้ังเป้าหมาย  

​ ​  (มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษาให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด 

เช่น เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนปฏิบัติการประจำปี แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โครงการหรือกิจกรรม  

หลักสูตรของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 ​ 2.3  วิธีการดำเนินงาน  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



35 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

​ ​ (นำแผนไปใช้ในการดำเนินการ ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น  

ดำเนินการตามโครงการหรือกิจกรรมหรืองานตามแผนท่ีได้กำหนดไว้ โดยระบุ วิธีดำเนินงาน วิธีการประเมินผล 

และผลการดำเนินงานไว้ชัดเจน ใครทำอะไร ท่ีไหน อย่างไร และมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน เช่น 

สถานศึกษาจัดโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีกิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน กิจกรรมคัดกรอง นักเรียน

เป็นรายบุคคล มอบหมายครูประจำช้ันเป็นผู้รับผิดชอบ และให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผู้เรียน 

เป็นต้น) ​  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

 

 

 

 

 

 ​ 2.4  ผลการดำเนินงาน  

​ ​ (มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผนให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ี

วัด ตัวอย่างเช่น ผลการดำเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายตามแผนท่ีวางไว้ เช่น ผลการดำเนินงานเป็นไป ตาม

แผน หรือสูงกว่าแผน หรือต่ำกว่าแผน จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา ของสถานศึกษา เป็นต้น การกำกับติดตาม  การ

ดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง การประเมินหลักสูตรของสถานศึกษา) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



36 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

​    ​​ 2.5.1 จุดเด่น   

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

 

​ ​ 2.5.3 ข้อเสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​         (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น แนวทางการพัฒนาสถาน

ศึกษา      ในอนาคต การนำผลจากการประเมินในปีท่ีผ่านมา หรือผลจากการช้ีแนะในการกำกับติดตามจากบุคคล

หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมาใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เช่น โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการ

จัดการศึกษาในปีท่ีผ่านมา จึงได้กำหนดเป้าหมายใหม่ ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษา  

ปรับแผนพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความ

ต้องการของชุมชน เป็นต้น) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​  (มีการนำเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบ ให้ระบุ

ข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น การประชุมผู้ปกครองเพ่ือรายงานผลการดำเนินงาน     

ของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด     

ในทุกปีการศึกษา การส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่านส่ือในรูปแบบต่างๆ ท้ังใน รูปแบบออน

ไลน์และเอกสาร) 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



37 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐาน

อ้างอิง.........................................................................................................................................................................

...........  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

มาตรฐานท่ี 3  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ​
​ 3.1 จุดเน้น คือ...................................................................................................................... 

 ​ ​  (สถานศึกษาระบุจุดเน้นพิจารณาจากวิสัยทัศน์/เอกลักษณ์/อัตลักษณ์ค่านิยม) 

 ​ 3.2 แผนการดำเนินการ/การต้ังเป้าหมาย  

​ ​  (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีแสดงถึงครูมีการวางแผนการ จัดการเรียนรู้รายปีครบทุกรายวิชา และ

ทุกช้ันปีให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้รายปี           

ครบทุกรายวิชา ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา ครูจัดทำบันทึกผลหลังสอน           

มีเคร่ืองมือสำหรับประเมินหลังการสอน แสดงข้อมูลหรือผลงานของผู้เรียนท่ีเกิดข้ึนภายหลังจากการเรียนรู้        

ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสายงานการสอน ระบุภาระงานสอนเต็มเวลาของครู) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 3.3 วิธีการดำเนินงาน  

​ ​  (ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ส่ือเทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่าง เช่น   ใช้

ส่ือเทคโนโลยี นวัตกรรม ท่ีใช้ในการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและ หลากหลาย เช่น ส่ือธรรมชาติ ส่ือคอมพิวเตอร์ 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



38 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

การเรียนทางไกล (DLTV) เป็นต้น ใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถ่ินบูรณาการใน 

การจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติได้จริง) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ 3.4 ผลการดำเนินงาน  

​ ​  (มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด 

ตัวอย่างเช่น  แสดงข้ันตอนการใช้เคร่ืองมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้  

ของผู้เรียนด้วยวิธีท่ีหลากหลาย  แสดงข้อมูลเชิงพัฒนาการรายบุคคลและการประเมินในภาพรวมของกลุ่มวิชา   

ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเก่ียวข้อง เพ่ือนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ระบุสัดส่วนท่ีเพ่ิมข้ึน 

ผลความสำเร็จของผู้เรียนท่ีเกิดจากกระบวนการจัดการเรียนการสอน) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 3.5 แนวทงการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

​    ​​ 3.5.1 จุดเด่น  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



39 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

 

​ ​ ​ ​ ​ 3.5.3 ข้อเสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​ ​ ​ ​         (ให้ระบุข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น นำผลประเมินท่ีได้

วิเคราะห์ถึงสาเหตุ และปัญหาท่ีเกิดข้ึน และนำผลประเมินมาวางแผนจัดการเรียนรู้ และดำเนินการ ตามแผน) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

​ ​  (มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียน การสอนให้ระบุ

ข้อความหรือข้อมูลท่ีสอดคล้องกับตัวช้ีวัด ตัวอย่างเช่น มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้

เก่ียวข้อง เช่น ครูมีการจัดกิจกรรม PLC แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่าย สถานศึกษา 

เป็นต้น มีวิธีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ระหว่างเพ่ือนครู ระบุหรือแสดงข้อความเช่ือมโยงจากผลในมาตรฐาน คุณภาพ

ของผู้เรียนท่ีเกิดข้ึน มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ท้ังรายบุคคลและภาพรวมของสถานศึกษา          

มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนจากผู้เก่ียวข้อง)​  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



40 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

​ ​ ​ 3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐาน

อ้างอิง.........................................................................................................................................................................

...........  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

ส่วนท่ี 4 
แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ​

(สถานศึกษามีแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) (ถ้ามี) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 



41 
แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

....................................................................................................................................................................................  

ส่วนท่ี 5 
ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ - คำส่ังโรงเรียน 

​ ​ ​ - เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

​ ​ ​ - อ่ืน เช่น (Qr code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตร 

​ ​ ​              และอ่ืนๆ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

(ตัวอย่างร่างคำส่ัง) 

 

 

 

 

 

คำส่ังโรงเรียน....................... 

ท่ี ....../........ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 

​ อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542       

ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง          

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้

มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     

ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ

กำหนด พร้อมท้ังจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ

ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตาม

ผลการดำเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตน

เอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  

​ ​ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียน..................................................................... จึง

ประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ดังน้ี  

​ ​ 1. .........(ช่ือ-สกุล)........................ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ​ประธานกรรมการ 

​ ​ 2. .........(ช่ือ-สกุล)........................ผู้อานวยการโรงเรียน............................... ​รองประธานกรรมการ 

​ ​ 3. .........(ช่ือ-สกุล).......................กรรมการสถานศึกษา ​​ ​ ​ ​ ​ ​ กรรมการ 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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​ ​ ​ 4. .........(ช่ือ-สกุล).......................กรรมการสถานศึกษา ​​ ​ ​ ​ ​ ​ กรรมการ 

 

 

 

​ ​ 5. .........(ช่ือ-สกุล)........................ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน ​ ​ ​ ​ ​ กรรมการ 

​ ​ 6. .........(ช่ือ-สกุล)........................ครูโรงเรียน....................... ​ ​ ​ ​ ​ กรรมการ 

​ ​ 7. .........(ช่ือ-สกุล)........................ครูโรงเรียน....................... ​ ​ ​ ​ ​ กรรมการ 

​ ​ 8. .........(ช่ือ-สกุล)........................ครูโรงเรียน....................... ​ ​ ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

ฯลฯ 

 

​ ​ มีหน้าท่ี...........................................................................................................................​
............................................................................................................................................................................​
............................................................................................................................................................................. 

 ​ ​  

หมายเหตุ   

​ ในการจัดทำเอกสาร 1 เล่ม รวมภาคผนวกไม่เกิน 50-70 หน้า   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 
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**สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 


