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Предметом вивчення навчальної дисципліни є захист життя і здоров’я людини на виробництві. 
Міждисциплінарні зв’язки: базується на теоретичних положеннях природничих (вища математика, 
фізика) наук, а також є певний зв'язок з економікою праці, екологією, статистикою, господарським та 
трудовим правом тощо. 
Програма навчальної дисципліни складається з таких модулів: 
1. Загальні питання та правові аспекти охорони праці в Україні. 
2. Основи фізіології, гігієни та безпеки праці. 

 
Форми вивчення навчальної дисципліни: лекції, лабораторні заняття, самостійна робота студентів 

за темами. 
Форми поточного контролю: опитування, підготовка рефератів.  
Формою підсумкового контролю знань є екзамен.  

Загальні компетентності 
ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях. 
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ЗК 7. Здатність працювати в команді. 
ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо. 
ЗК 12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення 
суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у 
загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового 
способу життя. 
 

Програмні результати 
ПР2 Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за різних практичних 
ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності. 
ПР6 Вміти працювати в команді, мати навички міжособистісної взаємодії, які дозволяють досягати 
професійних цілей. 
ПР8 Застосовувати одержані знання й уміння для ініціювання та реалізації заходів у сфері збереження 
навколишнього природного середовища і здійснення безпечної діяльності підприємницьких, 
торговельних та біржових структур. 
ПР10 Демонструвати здатність діяти соціально відповідально на основі етичних, культурних, наукових 
цінностей і досягнень суспільства. 

Дискриптори за НРК 
Знати: 
– основні положення нормативно-правових документів з охорони праці; 
– основні методи збереження здоров’я та працездатності виробничого персоналу; 
Вміти : 
– обґрунтовувати вибір безпечних режимів, параметрів, виробничих процесів (в галузі діяльності); 
–​ ефективно виконувати функції, обов’язки і повноваження з охорони праці на робочому місці, у 

виробничому колективі; 
 проводити  заходи щодо усунення причин нещасних випадків і професійних захворювань на 
виробництві. 
 

Організація навчання 
Дисципліну викладають у 7 семестрі. Загальний обсяг вивчення складає 105 годин, в тому числі 

32 аудиторних. Лекції 16 годин, лабораторні заняття 16 годин, самостійна робота студента 73 години, 
підсумковий контроль – екзамен. 

Зміст дисципліни 
Модуль 1. Загальні питання та правові аспекти охорони праці в Україні. 
Ознайомлення з силабусом. 
Тема 1. Вступ. Загальні питання охорони праці 
Тема 2. Правові та організаційні основи охорони праці. 
Тема 3. Державне управління охороною праці, державний нагляд і громадський контроль за охороною 
праці. 
Тема 4. Організація охорони праці на підприємстві. 
Тема 5. Навчання з питань охорони праці 
Модуль 2. Основи фізіології, гігієни та безпеки праці. 
Тема 6. Основи фізіології та гігієни праці 
Тема 7. Основи виробничої безпеки. 
Тема 8. Основи пожежної профілактики на виробничих об’єктах 
Тема 9. Травматизм та професійні захворювання 
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Методи контролю: 

 – поточний контроль (опитування, тестування, вирішення ситуаційних завдань, реферативні 
повідомлення та їх обговорення, перевірка індивідуальних завдань, модульні контрольні роботи, тощо); 
 – підсумковий контроль (екзамен 7 семестр); 

 
Джерела для вивчення курсу  -  
1.​ Електронний ресурс бібліотеки НТУ http://lib.ntu.edu.ua/catalog/login.html 

2.​ Комплекс навчально-методичного забезпечення дисципліни в Moodle – 
http://do.ntu.edu.ua/course/view.php?id=687 

3.​ Робоча програма дисципліни. 
4.​ Основи охорони праці: Підручник. 2-ге видання / К.Н.Ткачук, М.О.Халімовський, 

В.В.Зацарний та ін. – К.: Основа, 2006 – 448 с. 
5.​ Запорожець О.І., Протоєрейський О.С., Франчук Г.М., Боровик І. М. Основи охорони праці. 

Підручник. – К.: Центр учбової літератури, 2009. – 264 с. 
6.​ Основи охорони праці:. /В.В. Березуцький, Т.С. Бондаренко, Г.Г.Валенко та ін.; за ред. проф. 

В.В. Березуцького. – Х.:Факт, 2005. – 480 с. 
7.​ Русаловський А. В. Правові та організаційні питання охорони праці: Навч. посіб. – 4-те 

вид., допов. і перероб. – К.: Університет «Україна», 2009. – 295 с. 
8.​ Охорона праці: навч. посіб. / З.М. Яремко, С.В. Тимошук, О.І. Третяк, Р.М. Ковтун; за ред. 

проф. З.М. Яремка. – Львів: Видавничий центр ЛНУ імені Івана Франка, 2010. – 374 с. 
9.​ Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І.П. Охорона праці. Курс лекцій. Практикум: Навч. посіб. – 

Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с. 
10.​Жидецький В.Ц. Основи охорони праці. Підручник –– Львів: УАД, 2006 – 336 с. 

Оцінювання 

Підсумкова оцінка вивчення курсу розраховується з використанням наступних категорій 
 

Поточне, підсумкове тестування та самостійна 
робота (максимальна кількість балів) 

Екзамен  

Підсумковий 
контроль 

(максимальна 
кількість 

балів) 

Модуль 1 Модуль 2 

Від
віду
ван
ня 

Акт
ивн
ість 

Мо
дул
ьни
й 

кон
тро
ль 

Від
віду
ван
ня 

Акт
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ість 

Моду
льни

й 
контр
оль 

1 2 3 4 5 6 8 9 
Семестр 3 

5 5 20 5 5 20 Е 40 100 
 

Підсумкова оцінка за навчальну дисципліну, з якої складається екзмен, виводиться із суми балів 
поточного контролю за модулями (до 60 балів) та модуля-контролю (екзамену) – до 40 балів. 
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Сума балів за всі 
види навчальної 
діяльності 

Оцінка 
ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

для екзамену, курсового проекту (роботи), практики  

90 – 100 А відмінно    
82-89 В добре  74-81 С 
64-73 D задовільно  60-63 Е  
35-59 FX незадовільно з можливістю повторного складання  

0-34 F незадовільно з обов’язковим повторним вивченням 
дисципліни 

 

 
Політика курсу  

 
Критерії оцінювання http://vstup.ntu.edu.ua/pro_orhanizatsiyu_osvitnoho_protsesu.pdf. 

 
Політика несвоєчасної здачі роботи. поточні та підсумкові контролі проводяться відповідно до 
встановлених деканатом графіків. У випадку неявки здобувача вищої освіти на контроль за поважних 
причин є можливість індивідуального проведення в узгоджений з викладачем термін за наявністю 
дозволу деканату.  
Повторне складання іспиту у випадку отримання незадовільної оцінки допускається не більше двох 
разів: один раз – викладачу, другий – комісії, яка створюється деканом факультету. 
 
Запізнені завдання. При здачі роботи без поважної причини пізніше встановленого терміну оцінка буде 
знижена на 10 %. Технічні проблеми (поломка обладнання, проблеми з друком) не є поважною 
причиною для несвоєчасної здачі роботи. 
 
Політика переоцінки. Упродовж тижня після оголошення результатів поточного контролю здобувач 
освіти може звернутися до оцінювача за роз’ясненням і/або з незгодою щодо отриманої оцінки. У 
випадку незгоди з рішенням оцінювача щодо результатів семестрового контролю здобувач освіти може 
звернутися до оцінювача з незгодою щодо отриманої оцінки у день її оголошення. Перескладання 
семестрового контролю з метою підвищення позитивної оцінки не допускається. 
 
Політика відвідування та / або активності. Відвідування навчальних занять є обов’язковим для 
здобувача освіти. Вільне відвідування лекційних занять можливе лише за дозволом декана факультету. 
Невиконання здобувачем освіти завдань, що визначені індивідуальним навчальним планом практичних, 
семінарських і лабораторних занять, через відсутність на заняттях є підставою для прийняття рішення 
про недопущення до семестрового контролю. За рішенням декана факультету буде надана можливість 
виконати пропущені завдання за індивідуальним графіком (але не пізніше, ніж до завершення 
семестрового контролю). 
 
Плагіат, академічна доброчесність http://vstup.ntu.edu.ua/polozhennyantu_dobroch.pdf. 
Порушенням академічної доброчесності є: 
‒ академічний плагіат; 
‒ фальсифікація; 
‒ списування; 
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‒ обман; 
‒ хабарництво. 

При проходженні контролю (поточного або підсумкового) особа, яка проходить контроль, не має 
права використовувати будь яку зовнішню (сторонню) допомогу. Якщо оцінювач підозрює особу, що 
проходить контроль, у використанні недозволених допоміжних засобів, він має право запропонувати їй 
учинити дії, які б спростували підозру. У разі відмови, списування, використання недозволені 
допоміжних засобів чи зовнішньої допомоги (обману) результат оцінюється як «0» балів 
(«незадовільно»). 
 
Поведінка в аудиторії. Ноутбуки та портативні пристрої можна використовувати ВИКЛЮЧНО з 
навчальною метою за вказівкою викладача. Неправильне використання ноутбуків чи кишенькових 
пристроїв вважатиметься порушенням дисципліни, викладач має право ініціювати відповідні дії. 
В аудиторії забороняється вживання їжі, напоїв (за винятком води). Студенти та викладачі повинні 
дотримуватися етичних норм поведінки. 
 
Для студентів з обмеженими можливостями або особливими потребами слід звернутися до деканату 
та обговорити з викладачем питання організації навчання якомога раніше. 
При виникненні у студента проблем зі здоров’ям, які можуть заважати навчанню (напружені стосунки, 
посилене занепокоєння, вживання заборонених речовин, почуття слабкості, труднощі з концентрацією 
уваги та/або відсутність мотивації) слід звернутися до медичного пункту, що розташований в будівлі 
гуртожитку №3 за адресою вул. Бойчука, 36. 
Зв'язок з викладачем: Найпростіший і надійний спосіб зв’язатися з викладачем - поштою. Відповідь 
буде надана за можливістю, але не завжди миттєво. Крім того, можлива зустріч під час консультацій у 
встановлений час.  
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