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Нині у світовій практиці ефективність освіти пов’язується з реалізацією 
компетентнісного підходу. 

У світовому досвіді склалось розуміння компетентності як інтегрованого результату 
освіти, присвоєного особистістю. 

Сутнісні ознаки компетентності 
·  ​ зміщення акцентів вироблення і розвиток умінь діяти, застосовувати досвід 

проблемних умовах 
·  ​ компетентність – цілісна 
·  ​ усунення суперечливості між засвоєними теоретичними відомостями та їх 

використанням 
·  ​ ключові компетентності пов’язують воєдино особистісне і соціальне в освіті 
·  ​ рівнозначність усіх ключових компетентностей на всіх етапах навчання 

Великого значення в Концепції набуває аспект педагогіки партнерства між всіма 
учасниками освітнього процесу. 

Основні риси педагогіки партнерства: 
·  ​ навчання без примусу; 
·  ​ самовизначення; 
·  ​ висування значущих цілей; 
·  ​ педагогіка конкретної дії; 
·  ​ ідея переборення пізнавальних утруднень у колективній творчій діяльності; 
·  ​ методика «занурення»; 
·  ​ вільний вибір (використання вчителем на свій розсуд навчального часу для 

кращого засвоєння учнями матеріалу); 
·  ​ ідея життєтворчості; 

На думку авторів технології «Читання і письмо для розвитку критичного мислення» 
Джінні Стіл, Курта Мередіта, Чарльза Темпла: «Критичне мислення — це складний 
ментальний процес, що починається із залучення інформації та закінчується прийняттям 
рішення». 

ДЕЯКІ СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ КРИТИЧНОГО МИСЛЕННЯ 
1.    Мозкова атака 

Основне завдання використання методу — збирання якомога більшої кількості ідей, 
звільнивши учасників обговорення від інерції мислення і стереотипів. 

Використовується з метою продукування найбільшої кількості ідей щодо вирішення 
певної проблеми. 

Учням пропонують згадати все, що вони знають або думають, що знають з певної теми. 
Обов’язковою умовою є запис усіх ідей, навіть суперечливих, відсутність їх оцінювання у 

процесі обговорення, класифікація ідей по закінченні обговорення. 
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Мозкову атаку можна проводити фронтально з усім класом, коли ідеї записує вчитель на 
дошці (перевага цього способу — заощадження часу на уроці); індивідуально, у парах, 
групах. 

Алгоритм проведення мозкової атаки на уроці в початковій школі. 
Крок 1. Учитель оголошує тему або називає поняття, яке буде розглядатися. 
Крок 2. Учитель записує тему посередині класної дошки або учні в групах, парах чи 

самостійно записують тему посередині аркуша паперу. 
Крок 3 Учитель говорить учням: «Пригадайте все, що ви ЗНАЄТЕ або думаєте, що знаєте 

з теми. Не оцінюйте думки: правильно чи неправильно, вірно чи невірно. 
Крок 4 Учні називають, що вони знають з теми. Вчитель записує усі думки учнів на 

дошці, не коментуючи їх (правильно, неправильно), не ставлячи ніяких запитань. Якщо 
«мозкова атака» в групах чи індивідуальна, учні записують навколо теми все, що знають із 
запропонованої теми. 

Крок 5 Учитель запитує: «Щодо якої інформації у вас може виникнути сумнів?». Напроти 
цієї інформації записує знак питання — «?». 

На цьому мозкову атаку можна завершити, оскільки завдання щодо актуалізації знань 
учнів з теми виконане, і можна продовжити класифікацією інформації. 

Крок 6. Згрупуйте записану інформацію за певною ознакою 
2.    Асоціативний кущ (гронування) 

Стратегія «Асоціативний кущ» використовується для «входження» в тему, яка буде 
розглядатися у подальшому. 

На відміну від «мозкової атаки», де висловлені думки стосуються інформації з приводу 
певної теми (пригадайте, що ви ЗНАЄТЕ) метод «ґронування» спонукає учнів думати вільно 
та відкрито стосовно певного предмета, образа, теми, включаючи почуття, емоції, 
ставлення. 

Отже, цей метод стимулює нелінійну форму мислення — асоціативне мислення. 
Алгоритм роботи за стратегією 
Крок 1. Учитель (учень) пише тему — центральне слово (словосполучення чи фразу) 

посередині аркуша або на дошці. 
Крок 2. Учитель пропонує учням записати слова та фрази, які спадають на думку, коли 

вони чують це слово. Записати стільки думок, скільки дозволить час, або доти, доки вони не 
будуть вичерпані. Учитель просить учнів не обмірковувати, чому вам спало на думку те чи 
інше слово. Якщо слово прийшло у ваш мозок, значить для вас це якось пов’язано з темою. 

Крок 3. Коли всі думки записані, учитель пропонує учням встановити зв’язки між 
словами. 

Потім можна перейти до обговорення цієї теми, написання твору тощо. 
Асоціації не бувають правильними чи неправильними. Асоціації – індивідуальні. 

3.    Кубування 
«Кубування» є стратегією навчання, яка полегшує розгляд різних аспектів теми 

(автори Кован та Кован, 1980 р.) 
Цей підхід передбачає використання кубика (його можна виготовити самостійно з цупкого 

картону або оклеїти коробку папером), на кожній грані якого написано вказівки: 
1. Опишіть. 



2. Порівняйте. 
3. Встановіть асоціації. 
4. Проаналізуйте. 
5. Знайти застосування. 
6. Запропонувати аргументи «за» або «проти». 
Застосовуючи цю стратегію, слід пам’ятати, що черговість граней передбачає перехід 

від менш складних завдань (з точки зору мисленнєвої діяльності) до більш складних. 
Використовуючи цю стратегію у початкових класах, бажано пояснювати учням, що від 

них вимагається, у доступних для них формулюваннях. 
Алгоритм роботи за стратегією 
1. Опишіть Описати зовнішній вигляд об’єкту у цілому. 
Як це виглядає? Опиши колір, розмір, форму тощо. 
2. Порівняйте Додати нові характеристики об’єкта, про які згадали у процесі порівняння 

з іншими об’єктами. 
На що це схоже? Від чого це відрізняється? 
3. Встановіть асоціації 
Дописати нові ознаки, які визначилися у процесі нелінійного асоціативного мислення? 
Що спадає вам на думку, коли ви думаєте про це? 
4. Проаналізуйте Опис складових елементів об’єкта у світлі загального сприймання та 

розуміння. Охарактеризувати структуру, будову, частини, окремі деталі того, що описується. 
Скажіть, яким чином це зроблено? 
З яких частин складається? 
Вам не обов’язково це знати, ви можете це вигадати? 
5. Знайти застосування 
Описати як це знадобиться у житті, кому, коли, у якому обсязі. 
Яким чином це може бути застосовано? 
Як це використовується? 
Для кого це важливо? 
6. Запропонувати аргументи «за» або «проти». 
Опис власних суджень з приводу теми: це добре чи погано, правильно чи неправильно 

згідно власних особистих та колективних стандартів. 
— Як ви ставитеся до цього? Поясніть, чому? 
Для молодших школярів стратегію «Кубування» краще впроваджувати поступово. 

Запропонуйте учням першого класу розглянути конкретний предмет та продемонструйте 
лише перші три грані куба. Надалі продовжуйте поступово відкривати всі грані. 

4.    Знаємо —Хочемо знати —Дізналися (таблиця «ЗХД») 
Стратегія «ЗХД» передбачає аналіз учнями власних знань з теми, що буде розглядатися на 

уроці; постановку власних запитань з цієї теми, які виявляють їх зацікавленість тією чи 
іншою стороною питання; стислий запис інформації з теми, яку вони отримали на уроці, а 
також планування власних кроків щодо можливих шляхів навчання. 

Алгоритм роботи за стратегією 
Крок 1 Покажіть учням таблицю «ЗХД». Поясніть, що в першому стовпчику ви будете 

записувати те, що діти знають з теми. 



Крок 2. Оголосіть тему і попросіть дітей висловити все, що вони знають з цієї теми. 
Записуючи їхні думки, важливо позначати їхні імена –це посилює самооцінку дітей. 

Крок 3. Попросіть дітей подумати, про що б вони ще хотіли дізнатися з цієї теми та 
запишіть це у другий стовпчик таблиці. 

Крок 4. Обговоріть з дітьми, яким чином вони можуть знайти відповіді на свої запитання 
– подивитися відео, попросити батьків допомогти знайти відповідну інформацію в Інтернеті 
і прочитати їм тощо. 

Крок 5. По завершенню заняття (чи вивчення теми) заповніть з дітьми третій стовпчик 
таблиці («Дізналися»), при цьому також записуючи імена дітей під їхніми відповідями. 

ДІЯЛЬНІСНИЙ ПІДХІД: РОТАЦІЙНА МОДЕЛЬ «ЩОДЕННІ 5» 
Ротаційні моделі «Щоденні 5» (читання і письмо) і «Щоденні 3» (математика) — це 

щоденні діяльності, виконуючи які діти навчаються бути самостійними під час читання, 
письма й математики, в той час, як учитель має можливість працювати з учнями 
індивідуально та у малих групах. 

Основними компонентами ротаційної моделі «Щоденні 5» є такі: 
1. Читання для себе. 
2. Письмо для себе. 
3. Читання для когось. 
4. Робота зі словами. 
5. Слухання. 
Ротаційна модель «Щоденні 5» розроблена з метою навчити учнів розвивати власну 

витривалість та самостійність під час виконання кожного з її компонентів, що забезпечує їх 
активну участь у читанні та письмі протягом тривалого часу. 

Ротаційна модель «Щоденні 5» пропонує різноманітні види діяльності, що збільшує 
мотивацію та інтелектуальну зайнятість учнів. 

У той час, коли вони зайняті самостійним читанням чи письмом, вчителі можуть 
працювати з окремими учнями, проводити індивідуальні заняття та працювати в малих 
групах відповідно до учнівських потреб. 

Запроваджуючи «Щоденні 5», будь це початок навчального року, чи його середина, 
важливо розпочинати з діяльності — «Читання про себе». 

Навчити учнів читати про себе — це перший компонент стратегії та основа для розвитку 
самостійних читачів. 

Перші тижні навчання задають тон для усього подальшого навчального року. У критично 
важливий період, коли вчитель подаємо матеріал неспішно та уважно, це є важливо для 
усього року. 

ФОРМУВАННЯ МІЖПРЕДМЕТНИХ КОМПЕТЕНЦІЙ У ПРОЦЕСІ 
ТЕМАТИЧНОГО НАВЧАННЯ 

Міжпредметні зв’язки 
За допомогою багатосторонніх міжпредметних зв’язків закладається фундамент для 

формування в учнів умінь комплексного бачення проблем реальної дійсності, різнопланових 
підходів до їх розв’язання. 

Міжпредметні зв’язки бувають горизонтальні і вертикальні. 
Горизонтальні міжпредметні зв’язки здійснюються тоді, коли інтегровані предмети 

вивчаються відірвано в часі (наприклад, впродовж тижня, місяця). 



Вертикальний зв’язок можна спостерігати у випадку, якщо інтегровані предмети 
вивчаються в близьких часових межах (впродовж одного уроку, одного дня). 

Тобто, якщо вчитель планує одну тему впродовж одного уроку, залучаючи з інших — 
відомості, способи дій на основі сформованих в учнів умінь та навичок, форму подання 
навчального матеріалу тощо, то він використовує вертикальний тематизм 

Переваги інтегрованого навчання 
Переваги для учнів: 
• чіткіше розуміння мети кожного предмету в різних контекстах 
• глибше розуміння будь - якої теми, завдяки її дослідженню через кілька точок зору 
• краще усвідомлення комплексного підходу, через який предмети, навички, ідеї та різні 

точки зору пов’язані з реальним світом 
• удосконалення навичок системного мислення 

ОСНОВНІ АСПЕКТИ ПРОЦЕСУ ОЦІНЮВАННЯ 
1.    Вербальне оцінювання Використовуючи словесне оцінювання, варто пам’ятати, що 

вчитель має оцінювати результат роботи, а не особистісні якості дитини, її пізнавальні 
процеси (увага, сприймання, пам’ять, мислення), темп роботи. 

Наприклад, «я задоволена тим, як ти написав», краще, ніж «молодець», оскільки в першому 
випадку оцінюється те, що виконав учень, а в другому – його особистість. 
2.    Відстеження індивідуальних досягнень учнів 
3.    Надання зворотного зв’язку 
Якими можуть бути інструменти зворотного зв’язку?Насамперед, вони є універсальними 
для використання як при викладанні різних навчальних предметів, так і в різних класах. 
Найпростішими, з яких можна розпочати роботу в першому класі, є такі: «Долоньки», 
«Світлофор», «Ліхтарик». 
4.    Контрольно-оцінювальна діяльність 

Самооцінювання може здійснюватися на різних етапах навчальної діяльності – як на етапі 
планування виконання навчального завдання (вироблення критеріїв оцінки), так і по 
завершенню його виконання (оцінка учнем власної роботи за виробленими критеріями). 
5.    Портфоліо: 
Робоче (загальне) портфоліо - до його створення долучаються усі: вчитель, учень, батьки. 
Добираються як поточні роботи, так і зразки підсумкових робіт. 
Демонстраційне портфоліо (учнівське портфоліо) – містить лише найкращі роботи учня, які 
обираються самим учнем. 
Портфоліо вчителя – таке портфоліо містить контрольні (тестові) завдання і зразки робіт, 
вибрані самим учителем. 
  
  
 


