
 
ESTADO DO ACRE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL 
SECRETARIA DE GESTÃO ESTRATÉGICA, ORÇAMENTO E FINANÇAS 

DEPARTAMENTO DE COTAÇÃO 
 

 

COTAÇÃO DE PREÇOS 

OBJETO:  Contratação de empresa especializada em medicina e segurança no trabalho visando à execução de 

Serviços Especializados em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho – SESMT - exigidos pela legislação 

trabalhista vigente e destinados aos servidores da Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Sul, vinculados ao 

Regime Geral de Previdência Social - RGPS. 

Razão Social (Proponente): 
  

CNPJ:  
 

Contato: 

Endereço: 
 

Nome Fantasia:  E-mail:  

Nome do Representante:  
 
 

CPF: Local e Data: 
 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE 
QUANTIDADE TOTAL 

DE SERVIÇOS 
VALOR UNIT. 

VALOR        
TOTAL 

1 

Elaborar e executar o Programa de 
Gerenciamento de Riscos – PGR, 
conforme descrito na NR-1 
(Disposições Gerais e Gerenciamento 
de Riscos Ocupacionais) do Ministério 
do Trabalho e Emprego 

Unidade 180 

  

2 

Elaboração de PCMSO (Programa de 
Controle Médico e Saúde 
Ocupacional), conforme estabelecido 
pela NR-7 (Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional - 
PCMSO) do Ministério do Trabalho e 
Emprego 

 
 
 
Unidade 180 

  

3 

Elaboração de Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho 
(LTCAT/Laudo Previdenciário) de 
acordo com os cargos e funções das 
unidades administrativas, de acordo 
com a Lei Federal nº 8.213/1991, o 
Decreto Federal nº 3.048/1999 
(Regulamento da Previdência Social) e 
a Instrução Normativa INSS/PRES nº 
128/2022 

 
 

 
 

Unidade 
180 

  

4 
Implantação da CIPA, treinamento e 
acompanhamento 

Unidade 180 
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5 
Exame médico admissional para todos 
os novos servidores (adotado 10% do 
total de servidores) 

Unidade 
 

422 
 

  

6 
Exames médicos ocupacionais 
periódicos para todos os servidores 
(considerando 10% de margem) 

Unidade 4228 
  

7 
Exame médico demissional para todos 
os servidores exonerados (adotado 
10% do total de servidores) 

Unidade 4228 
  

8 

Planejamento, elaboração e 
desenvolvimento do Perfil 
Profissiográfico Previdenciário – PPP 
para todos os servidores 
(considerando 10% de margem) 

Unidade 4228 

  

9 
Determinação, dimensionamento e 
acompanhamento dos equipamentos 
de proteção individual e coletivos 

Unidade 180 
  

EXAMES COMPLEMENTARES  

10 Hemograma Unidade 880 
  

11 Creatinina 
 

Unidade 
880 

  

12 Ácido Hipúrico 
 

Unidade 
880 

  

13 Ácido Metil Hipúrico 
 

Unidade 
880 

  

14 
Transaminase Glutâmica Oxalacética – 
TGO 

 
Unidade 

880 
  

15 Transaminase Glutâmica Pirúvica – TGP 
 

Unidade 
880 

  

16 Colinesterase 
 

Unidade 
880 

  

17 Glicemia em Jejum 
 

Unidade 
880 

  

18 Metahemoglobina 
 

Unidade 
880 

  

19 Ureia 
 

Unidade 
880 

  

20 Audiometria 
 

Unidade 
880 

  

21 Radiografia de Tórax 
 

Unidade 
880 

  

22 Espirometria 
 

Unidade 
880 
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23 Acuidade Visual 
 

Unidade 
880 

  

24 Eletrocardiograma 
 

Unidade 
880 

  

VALOR GLOBAL (R$)  

Carim
bo 
CNPJ:  

Prazo de entrega:  

Local de entrega:  

Assinatura do Representante: 

 
 
 
 
 
 

Marlisangela França de Souza​
Chefe do Departamento de Cotação 

Diretoria: DIEM 
Secretaria: GEOF 

Portaria nº 16/2024 
 

 


