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СТ1-…..-……-……………….                                                                          Приложение 7 

 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ  

от лице  

Проект BG05M9OP001-6.006-0001 „СОЛИДАРНОСТ”  

 

Долуподписаният/ата* ………………………………………………………………………………………………………………… 

/име, презиме, фамилия/ 

Националност *…………………… 

/ЛНЧ/Идентификационен номер на чужденец* …………………………………………  

 

Възраст * …………………………… 

 

Начин за контакт  

тел.: ...............................  

е-mail: ............................................................................. 

 Декларирам, че при промяна на някое от горепосочените обстоятелства, ще 
информирам Агенция по заетостта в срок до 5 работни дни 
* полетo e задължителнo за попълване. 
 
​
Желая да бъда насочен/а към работодател: ………………………………….….. 
…………………………………………………………………………………………………. 
на обявено/и от него работно/и място/а за: 
 

№ 
по 
ред 

Номер на Заявка на 
работодател 

Длъжност 

   
   
   

 
Ако желаете да кандидатствате за повече длъжности, моля добавете допълнителни редове. 
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Заявявам, че към датата на подаване на Заявлението попадам в обхвата на целевата 
група, а именно: 
 

Разселено лице от Украйна, получило временна закрила на територията на Р. 

България, считано от 24.02.2022 г. 

Регистриран съм в дирекция „Бюро по труда” като търсещо работа лице; 

*И двете полета са задължителни за попълване. 
 
Заявявам, че към датата на подаване на Заявлението желая: 

 

Да ползвам интеграционна добавка за настаняване за период до 3 месеца; 

 
Заявявам, че:  
 

   Ще избера самостоятелно мястото на настаняване. В случай че ми бъде 

оказан натиск при избора му от работодателя ми, своевременно ще уведомя 

Агенцията по заетостта. 

 

 
 
 
 
Дата…….                                                                    Подпис….. 
 
 
 
ИНФОРМИРАН/А СЪМ, ЧЕ: 
∙             Предоставените от мен лични данни в настоящото Заявление (включително 
специални категории лични данни относно - пол) ще бъдат обработвани за целите на 
отчитане изпълнението на Оперативната програма „Развитие на човешките ресурси“ 
2014-2020; че обработването на данни произтича от законово задължение на 
управляващия орган на основание чл. 50, параграфи 2 и 3 от Регламент 1303/2013 на 
Европейския парламент и на Съвета от 17 декември 2013 година за определяне на 
общоприложими разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския 
социален фонд, Кохезионния фонд, Европейския земеделски фонд за развитие на 
селските райони и Европейския фонд за морско дело и рибарство и за определяне на 
общи разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален 
фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско дело и рибарство, и за отмяна 
на Регламент (ЕО) № 1083/2006 на Съвета (Регламент 1303/2013) относно изготвянето 
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на годишен доклад по програмата и във връзка с чл. 5 и Приложения 1 и 2 от Регламент 
1304/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 декември 2013 г. относно 
Европейския социален фонд и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1081/2006 на Съвета, 
съдържащи данни за участниците съгласно гореизброените характеристики; 
∙             Администраторът на предоставените от мен лични данни е Агенция по 
заетостта, Бенефициент по Оперативната програма „Развитие на човешките ресурси“ – 
гр. София, бул. ”Княз Александър Дондуков” 3, ел. поща: gdpr@az.government.bg; тел. 
02 9265 395. 
∙             Предоставените от мен лични данни се събират и съхраняват от бенефициента – 
Агенция по заетостта по сключения с УО на ОП РЧР административен договор и в 
Информационната система за управление и наблюдение на Структурните инструменти на 
Европейския съюз в България (ИСУН 2020), поддържана от Централното координационно 
звено за срока на съхранение, както и в Национална база от данни за пазара на труда и 
Европейския социален фонд на Агенция по заетостта;  
∙             Срокът за съхранение е изчислен измежду два периода: три години считано от 
31 декември на годината, в която Сертифициращият орган е депозирал окончателно 
искане за плащане към Европейската комисия или пет години от възстановяването на 
окончателното плащане по проекта, по който участвам, който от двата срока настъпи по- 
късно. Срокът е определяем на основание чл. 140 от Регламент (ЕС) № 1303/2013 и чл. 
134 от Регламент (ЕС, Евратом) № 966/2012 на Европейския парламент и на Съвета от 25 
октомври 2012 относно финансовите правила, приложими за общия бюджет на Съюза и 
за отмяна на Регламент (ЕО, Евратом) № 1605/2002 на Съвета. Срокът на съхранение се 
удължава до окончателното приключване на одити, възражения или съдебни дела 
относно изпълнението на проекта, по който участвам;  
∙             Бенефициентът – Агенция по заетостта по сключения с УО на ОП РЧР 
административен договор е обработващ данни, извън случаите, когато действа като 
администратор и действа от името на УО.; 
∙             На официалната интернет-страница на Агенция по заетостта (az.government.bg) 
е публикувана Политика за поверителност и защита на личните данни в Агенция по 
заетостта.  
∙             Имам право да изискам от бенефициента – Агенция по заетостта и/или от 
Управляващия орган достъп до личните ми данни, както и коригирането на неточните 
лични данни; 
∙             Имам право на възражение срещу обработването на личните ми данни от 
Управляващия орган и/или бенефициента – Агенция по заетостта в случаите на 
незаконосъобразно използване и обработване; 
∙             Данните ми са обект на проверка от одитиращи и контролиращи органи; 
∙             Имам право на жалба до надзорния орган – Комисията за защита на личните 
данни и съответния съд; 
∙             При непопълване на личните данни в настоящото заявление, както и при отказ 
от предоставяне нямам право за участие в проекта; 
∙             Имам право да поискам от бенефициента – Агенция по заетостта и/или от 
Управляващия орган изтриването (да бъда „забравен“) на личните ми данни след 
изтичане на срока на съхраняването им. 
 
 
Дата…….                                                                    Подпис….. 
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ЗАСТОСУВАННЯ ​

від обличчя ​
Проект BG05M9OP001-6.006-0001 „СОЛІДАРНІСТЬ” 

 

Нижче підписалися * ………………………………………………………………………………………………………………… 

/ ім'я, прізвище, сім'я / 

Національність * …………………… 

/ LNC / Ідентифікаційний номер іноземця * …………………………………………  

 

Вік * …………………………… 

 

Контактний метод  

телефон: ...............................  

е-mail: ............................................................................. 

 Я заявляю, що у разі будь-якої з вищезазначених обставин я повідомлю про 
це агентство зайнятості протягом 5 робочих днів  
* поле обов’язкове. 
 
​
Я хочу, щоб мене направили до роботодавця: ………………………………….…………...  
…………………………………………………………………………………………………………………....  
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на заявлену(і) роботу(і) за: 
 

№  Номер запиту             Посада 

   
   
   

 
Якщо ви хочете подати заявку на додаткові позиції, додайте додаткові рядки. 
 
 
Я заявляю, що на дату подання Заявки я належу до цільової групи, а саме: 
 

 Переміщена особа з України, якій надано тимчасовий захист на території 

Республіки Болгарія, станом на 24.02.2022  

 Я зареєстрований в Бюро праці як шукач роботи; 

* Обидва поля є обов’язковими для заповнення. 
 
Я заявляю, що на дату подання Заявки я бажаю: 

 

 Скористався інтеграційною надбавкою за проживання на термін до 3 місяців; У 

випадку, якщо роботодавець змусив мене вибрати його, я вчасно повідомлю про 

це Агентство зайнятості. 

 

 
Я заявляю, що:  
 

  Я оберу самостійно адресу свого місця проживання. 

 
 
 
 
 
 
 
Дата…….                                                                    Підпис ….. 
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МЕНЕ ПОІНФОРМОВАНО, ЩО:  
Персональні дані, надані мною в цій Заяві (включаючи спеціальні категорії персональних 
даних щодо статі), будуть оброблятися для цілей звітності про виконання Оперативної 
програми «Розвиток людських ресурсів» 2014-2020; що обробка даних випливає з 
юридичного обов'язку органу управління на підставі ст. 50 (2) і (3) Регламенту 1303/2013 
Європейського парламенту та Ради від 17 грудня 2013 року, що встановлюють загальні 
положення про Європейський фонд регіонального розвитку, Європейський соціальний 
фонд, Фонд згуртованості, Європейський сільськогосподарський фонд для Сільський 
розвиток та Європейський фонд морського та рибного господарства та встановлення 
загальних положень щодо Європейського фонду регіонального розвитку, Європейського 
соціального фонду, Фонду згуртованості та Європейського фонду морського та рибного 
господарства, а також скасування Регламенту Ради (ЄС) № 1083/2006 Регламенту 1303/ 2013 
р.) щодо підготовки річного звіту за програмою та у зв’язку зі ст. 5 та додатками 1 і 2 
Регламенту 1304/2013 Європейського Парламенту та Ради від 17 грудня 2013 року про 
Європейський соціальний фонд та скасування Регламенту Ради (ЄС) № 1081/2006, що 
містить інформацію про учасників відповідно до вищенаведених характеристик; ​
∙             Адміністратором наданих мною персональних даних є Агенція зайнятості, 
Бенефіціар за Оперативною програмою «Розвиток людських ресурсів» – м. Софія, бул. 
Князя Олександра Дондукова, 3, e-mail: gdpr@az.government.bg; телефон 02 9265 395. ​
∙             Надані мною персональні дані збираються та зберігаються бенефіціаром - 
Агентством зайнятості відповідно до адміністративного договору, укладеного з Управлінням 
з питань людських ресурсів та в Інформаційній системі управління та моніторингу 
структурних інструментів Європейського Союзу в Болгарії (UMIS 2020), яка підтримується 
Центральним координаційним підрозділом на період зберігання, а також у Національній базі 
даних ринку праці та Європейському соціальному фонді Агентства зайнятості; ​
∙             Термін зберігання розраховується між двома періодами: три роки з 31 грудня року, в 
якому Сертифікуючий орган подав запит на остаточний платіж до Європейської комісії, або 
п’ять років з моменту відшкодування остаточного платежу за проект, у якому я беру участь, 
який наступає на два строки пізніше. Термін визначається на підставі ст. 140 Регламенту 
(ЄС) № 1303/2013 та ст. 134 Регламенту (ЄС, Євратом) № 966/2012 Європейського 
Парламенту та Ради від 25 жовтня 2012 року про фінансові правила, що застосовуються до 
загального бюджету Союзу, та скасування Регламенту Ради (ЄС, Євратом) № 1605/2002. 
Термін зберігання продовжується до остаточного завершення перевірок, заперечень чи 
судових справ щодо реалізації проекту, в якому я беру участь; ​
∙             Бенефіціар - агентство зайнятості за адміністративним договором, укладеним з УО 
ОП РЛР, є обробником даних, за винятком випадків, коли він виступає в якості 
адміністратора та діє від імені УО..; ​
∙             На офіційному сайті Агентства зайнятості (az.government.bg) опублікована Політика 
конфіденційності та захисту персональних даних в Агентстві зайнятості. ​
∙             Я маю право вимагати від бенефіціара – Агенції зайнятості та/або органу 
управління доступу до моїх персональних даних, а також виправлення недостовірних 

 
------------------------------------------------------ www.eufunds.bg ------------------------------------------------------ 

 

Проект BG05M9OP001-6.006-0001  „Солидарност”, финансиран от Оперативна програма „Развитие на 
човешките ресурси“, съфинансирана от ЕС чрез Европейския социален фонд 

mailto:gdpr@az.government.bg
http://www.eufunds.bg


​ ​

 
 

персональних даних; ​
∙             Я маю право заперечити обробку моїх персональних даних Органом управління 
та/або бенефіціаром - агентством зайнятості у випадках незаконного використання та 
обробки; ​
∙             Мої дані підлягають перевірці ревізійно-контрольними органами; ​
∙             Я маю право звернутися до контролюючого органу – комісії із захисту персональних 
даних та відповідного суду; ​
∙             У разі незаповнення персональних даних у цій заявці, а також у разі відмови у 
наданні, я не маю права брати участь у проекті; ​
∙             Я маю право вимагати від бенефіціара – Агентства зайнятості та/або від Органу 
управління видалення («бути» забутим) моїх персональних даних після закінчення терміну 
зберігання. ​
​
 
 
 
Дата…….                                                                    Підпис ….. 
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