
11.09.2024 tarihli Üniversite Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem 
Maddeleri:   
 
  

1: Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitüsü İkinci Öğretim / Uzaktan Öğretim 
Tezsiz Yüksek Lisans Programlarında uygulanacak olan 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı 
ücretlerinin kabul edilmesi uygun görüldü. 
  
        ​ 2: 2024-2025 eğitim-öğretim yılında sosyal yardım programı kapsamında 
Üniversitemiz öğrenci sayısının %2’si ve sosyal, kültürel topluluklar ile sportif faaliyetlerde 
görev alan başarılı ve maddi durumu iyi olmayan 50 öğrencilik kontenjan kadar öğrenciye 
yemek bursu verilmesi uygun görüldü. 
  

3: İki yıl üst üste ders kaydı yapmayan yabancı uyruklu öğrencilerin ilişiklerinin 
kesilmesi Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 27.12.2023 tarihli Yürütme Kurulu 
Toplantısında alınan karar doğrultusunda uygun görüldü. 
  

4: Üniversitemizde yabancı uyruklu sözleşmeli personel statüsünde öğretim elemanı 
olarak görev yapan öğretim elemanlarından …..… için 01 Temmuz 2024 tarihinden itibaren 
geçerli olmak üzere ücretinin artırılması uygun görüldü. 
  

5: Rektörlük kadrosunda bulunan bazı öğretim elemanlarının görev süresinin 
uzatılması uygun görüldü. 
  

6: Arş. Gör. Dr. …....’ın 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 
Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

  
7: Arş. Gör. Dr. ….…’nin 2024-2025 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılında 

Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

 
8: Arş. Gör. Dr. …...’ın Sağlık Bilimleri Fakültesinde ders vermek üzere 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
9: Arş. Gör. Dr. ….…’in Sağlık Bilimleri Fakültesinde ders vermek üzere 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
10: Arş. Gör. Dr. ….…’in Denizcilik Fakültesinde ders vermek üzere 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
11: Öğr. Gör. (Uygulamalı Birim) Dr. ……’ın Denizcilik Fakültesinde ders vermek 

üzere görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
12: Öğr. Gör. (Uygulamalı Birim) Dr. ….…’ın Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesinde ders vermek üzere görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
13: Öğr. Gör. (Uygulamalı Birim) Dr. ….…’nun Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde ders 

vermek üzere görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  



14: Doç. Dr. …...’nın, Feyziye Mektepleri Vakfı Işık Üniversitesi Lisansüstü Eğitim 
Enstitüsünde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

  
15: Doç. Dr. …....’ın İstanbul Okan Üniversitesi Lisansüstü Eğitim Enstitüsünde 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 
  
16: Ömer Seyfettin Uygulamalı Bilimler Fakültesi Uluslararası Ticaret ve Lojistik 

Bölümü Uluslararası Ticaret Anabilim Dalı için Profesör kadrosuna atanmak üzere başvuruda 
bulunan adayların başvurusunu değerlendirmek üzere 2547 sayılı Kanun'un 26. maddesi ve 
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği'nin 15. maddesi uyarınca bilim 
jürilerinin kabul edilmesi uygun görüldü. 

  
17: Üniversitemiz bölüm ve programlarında ilgili Birimlerin asgari kadro sayısı içinde 

bulunan Tablo 1 de belirtilen programlara ait kadrolarının Devlet Yükseköğretim 
Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 
Yönetmelik kapsamında ilgili birimlere aktarılmasına ve ilanı konusuna Rektörlük 
Makamının takdirine sunulması uygun görüldü. 

  
18: Üniversitemiz bölüm ve programlarında ilgili Birimlerin asgari kadro sayısını aşan 

ancak norm kadro planlaması içinde bulunan Tablo 2 de belirtilen programlara ait 
kadrolarının Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının 
Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik kapsamında ilgili birimlere aktarılması 
uygun görüldü. 

  
19: Üniversitemiz bölüm ve programlarında ilgili Birimleri için norm dışı kadro 

talebinden bulunulan Tablo 3 de belirtilen programlara ait kadrolarının Devlet Yükseköğretim 
Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin 
Yönetmelik kapsamında ilgili birimlere aktarılması uygun görüldü. 

  
20: Üniversitemiz Birimlerinin Tablo 4 de belirtilen bölüm ve anabilim dallarına ait 

Araştırma Görevlisi kadrolarının Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı 
Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik kapsamında ilgili 
birimlere aktarılması uygun görüldü. 

 
21: Üniversitemiz öğretim elemanı ihtiyacının karşılanması için Tablo 5 de belirtilen 

birimlere ait kadrolarının Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim Elemanı Norm 
Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik kapsamında ilgili 
birimlere aktarılması uygun görüldü. 

  
22: 2024 yılında Üniversitemiz için belirlenen öğretim üyesi atama sayısının birimlere 

tahsisi ve kullanımı  uygun görüldü. 
  
23: 2024 yılında Üniversitemiz için belirlenen öğretim üyesi dışındaki öğretim 

elemanı atama sayısının birimlere tahsisi ve kullanımı uygun görüldü. 
 


