
 
Скрытое во мраке​ 1 Коринфянам 4:1-5 
 
1 Итак, каждый должен разуметь нас как служителей Христовых и домостроителей тайн 
Божиих. 
2 От домостроителей же требуется, чтобы каждый оказался верным. 
3 Для меня очень мало значит, как судите обо мне вы или как судят другие люди; я и сам не сужу о 
себе. 
4 Ибо хотя я ничего не знаю за собой, но тем не оправдываюсь; судья же мне Господь. 
5 Поэтому не судите никак прежде времени, пока не придет Господь, Который и осветит скрытое 
во мраке и обнаружит сердечные намерения, и тогда каждому будет похвала от Бога. 
 
 
Erare humanum est. Человеку свойственно ошибаться.  
 
История о Душане Попове 
 
Душан Попов. Едва ли вы слышали это имя. Зато вы, несомненно, слышали про Джеймса Бонда, 
агента 007. Так вот, Душан Попов стал прототипом этого известного киногероя. И невероятные 
шпионские операции, и дорогие машины, и женщины – все это было присуще Душану Попову. Кто 
он такой? Югославский адвокат. Когда началась Вторая мировая война, Попова завербовала немецкая 
разведка Абвер, и он стал работать на Германию. Но на самом деле он был агентом британской 
разведки. Его задачей было передавать немцам ложные сведения. 
 
Попов сделал очень много. Например, он сыграл ключевую роль в операции дезинформации перед 
высадкой в Нормандии: немцы были уверены, что союзники высадятся в Кале, и держали войска там, 
а настоящая высадка произошла в другом месте. В какой-то момент у немцев появились подозрения: 
слишком многое совпадало, слишком странно выглядела его информация. Но Попов умел 
производить впечатление: уверенный, обаятельный, богатый, окружённый женщинами и роскошью. 
Его стиль жизни и манера говорить убеждали немцев, что он «свой». Даже после того, как факты 
указывали на его двойную игру, они продолжали ему доверять. 
 
Мы можем думать, что хорошо знаем человека. Но впечатление может обмануть. Немцы видели в 
Попове надежного союзника, а он был их врагом. Так и мы можем ошибаться в людях. Мы можем 
ошибаться друг в друге. И не только можем, но и ошибаемся. 
 
А как оценить пастора? Или если в церкви несколько служителей, как узнать, кто лучше? Вот об этом 
и думали коринфяне. Выбор у них был, надо сказать, просто роскошный. В «меню» были апостолы 
Петр и Павел, ведущие деятели христианского движения, а также Аполлос, красноречивый и 
харизматичный служитель из Александрии, интеллектуальной столицы древнего мира.  
 
 
Как вообще люди оценивают служителей? 
 
1. По производимому впечатлению. 
 
Как он выглядит? Насколько опрятен, привлекателен, харизматичен? Насколько глубоко и интересно 
проповедует? Распространенное явление: когда в церковь в гости приезжает другой пастырь, то 
верующие начинают сравнивать его со своим. И, поскольку к своему привыкли, а тут новенький, 
интересный, да еще, как правило, привозит самое лучшее, что у него есть, то сравнение часто 
получается не в пользу своего. 
 
2. По достижениям и успехам. 
 
 



 
Это уже чаще происходит между пастырями. Когда съезжаются на какую-нибудь встречу или 
конференцию и начинают делиться своими достижениями. У кого какие проекты, у кого больше 
церковь, У кого сколько человек приняло крещение в этом году. И, конечно же, понятно, кто получает 
больше уважения и почета.  
 
Джон МакАртур писал: 
Среди христиан на Западе очень популярно с оценивать своих пасторов. Какие только критерии ни 
применяются для определения того, кто из них имеет больше успеха, кто - самый влиятельный, 
самый одаренный, самый действенный. Некоторые журналы периодически составляют обзоры на 
эту тему и помещают обширные репортажи, аккуратно, "раскладывая" пасторов по полочкам; по 
числу членов церкви, по количеству присутствующих на богослужениях, по размеру штата 
церковных работников, по научным и почетным степеням, по написанным ими книгам и статьям, 
по числу докладов, сделанных на конференциях и съездах, и т.п. Какой бы популярной ни была эта 
игра, для Бога она крайне оскорбительна. 
 
И вот, ту же мысль пытается донести до коринфян Павел. У них ведь тоже были свои рейтинги. Одни 
решили, что лучше Петр. Ведь он был ближе всех ко Христу. После его проповедей каялись тысячи 
людей. Он был одним из столпов первой церкви, совершал невероятные чудеса, а потом отправился 
путешествовать по странам, чтобы опекать зарождающееся христианство. Не ему ли Христос сказал: 
«Ты Петр, и на этом камне Я создам церковь Мою»? 
 
Другие решили, что лучше Павел. Ведь именно он создал десятки общин в городах древнего мира. 
От его потрясающих путешествий захватывает дух. В конце концов, он создал коринфскую церковь, 
фактически стал ее отцом. Он провел там полтора года среди опасностей, а потом еще несколько раз 
возвращался и поддерживал верующих. 
 
Третьи были очарованы Аполлосом. В отличие от Павла, который проповедовал только распятого 
Христа, Аполлос принес в Коринф глубокое учение. Он преподавал его так, что коринфяне слушали с 
открытыми ртами. И это было не просто красиво и интересно, а и полезно. Многие из них выросли в 
вере и утвердились благодаря Аполлосу.  
 
В результате появилось несколько группировок. Павел был крайне этим озабочен и посвящает целые 
четыре главы рассмотрению вопроса о руководителях и об отношении к ним. В нашем тексте он с 
самого начала показывает, кто есть кто. «Каждый должен разуметь нас как служителей Христовых и 
домостроителей тайн Божиих», – пишет он. 
 
Служители и домостроители 
 
Павел использует два слова: «служители» и «домостроители». Каждое из них подчеркивает 
подчиненность вышестоящему и ответственность перед ним. 
 
Слово «служитель» – это греческое ὑπηρέτης [хюпэрэтэс]. Буквально это слово переводится как 
«подгребной» и означает гребца, который располагался на нижней палубе корабля. Главной задачей 
такого гребца было усердно работать веслом, причем в четкой согласованности с другими. В римской 
триреме было сто семьдесят весел. Гребцы сидели в три этажа и должны были работать как одно 
целое. Поэтому на корабле был особый барабан, в который отбивали ритм, и под этот ритм гребцы 
двигались.  
 
Вероятно, вы видели знаменитый фильм «Бен Гур», сказание о Христе. Там главный герой попадает 
в рабство и оказывается на римском корабле в качестве такого гребца. Павел словно говорит 
коринфянам: «Мы – гребцы на Божьем корабле. Мы слушаем небесный барабан и двигаемся в такт. 
То, что вы выбираете своим кумиром одного или другого гребца, – бессмысленно. 
 
 



 
А второе слово еще интереснее. Это слово «домостроители». Правильнее было бы сказать 
«домоустроители». Павел использует греческое слово οἰκονόμος [ойкономос]. От него произошли 
наши слова «эконом» и «экономика». Вот что говорит словарь: «οἰκονόμος – управитель дома, 
распорядитель, приказчик; в древности хозяин доверял управление домом рабу или наемнику, чьими 
обязанностями были ведение хозяйства и расчетов». Это слово использует Христос в притче о 
неверном управителе (Лк. 16). 
 
И вот в чем вопрос: что требуется от управляющего? От него требуется верность. Он должен быть 
аккуратным в ведении документов. Он должен быть честным в обращении с деньгами. Он должен 
быть точным в исполнении распоряжений хозяина.  
 
У многих управляющих есть серьезное искушение. Они имеют доступ к хозяйским деньгам. У них 
ключи от сейфов. У них все документы и печати. История знает много случаев, когда управляющие 
не могли справиться с искушением и начинали потихоньку наживаться на своих хозяевах. И поэтому 
главной проблемой для хозяина было найти не умного управляющего, не шустрого и 
предприимчивого, а честного, который бы его не обкрадывал.  
 
Для Божьего служителя, друзья, главное – не размах его служения, не показатели, которые он выдает, 
не отзывы, которые он получает, а верность, которую он проявляет. И главная проблема с верностью 
заключается в том, что ее трудно оценить. Я могу впечатляюще выглядеть, могу красиво говорить, 
могу быть обаятельным и привлекательным, могу притягивать к себе людей, могу разработать 
грамотную стратегию и достичь успеха. Но все это не доказывает моей верности. Верность – это то, о 
чем я думаю, то, к чему я стремлюсь, то, что мной руководит. Все вышеперечисленное я могу делать 
для своей славы, ради денег или карьеры. И то, что у людей вызывает восхищение и восторг, у Бога 
вызывает отвращение и гнев. 
 
Вы не можете сказать, насколько верен я, а я не могу сказать, насколько верны вы. Конечно, есть 
некоторые признаки. Если христианин не участвует в церковной жизни, не жертвует на Божье дело, 
не знает Писания и ведет себя не по-христиански, то мы с большой степенью вероятности можем 
заключить, что с верностью у него проблемы. А если он активный, усердный, радушный, 
жертвенный, пребывает в Слове и много молится, то очень похоже на то, что он верный. 
 
Как правило, это так. И все же, как в случае с Душаном Поповым, мы можем ошибиться. Фарисеи 
были очень ревностны. Они хорошо знали Писание, постились два раза в неделю, жертвовали 
десятую часть со всех доходов, соблюдали не только Моисеев закон, но и сверх того. И все же 
Христос назвал их окрашенными гробницами, которые снаружи красивые, а внутри полны мертвых 
костей. Иуда был образцовым апостолом, ходил за Иисусом по городам, проповедовал и исцелял. 
Похоже, что он пользовался особым уважением среди апостолов: ему доверили ящик с деньгами. А 
на самом деле он был вор и впоследствии предал Христа.  
 
Человеческая душа – потемки. И если с ленивыми и нерадивыми более или менее понятно, то с 
привлекательными и успешными далеко не все так однозначно. А дальше следует один из 
важнейших в Библии текстов на эту тему.  
 
Для меня очень мало значит, как судите обо мне вы или как судят другие люди; я и сам не сужу о 
себе. Ибо хотя я ничего не знаю за собой, но тем не оправдываюсь; судья же мне Господь. 
 
У всех нас есть какие-то измерительные приборы. Например, термометр, тонометр, часы, наконец. 
Так вот, представьте, что ваш тонометр сломался. Иногда показывает правильно, а иногда нет. Стало 
вам плохо, измерили вы давление, а тонометр показывает сто двадцать на восемьдесят. Доверять ему 
или не доверять? Правильно ли он измерил давление? Может быть, да, а может быть, и нет. Или 
собираетесь вы в церковь, смотрите на часы, они показывают восемь утра. Но вы знаете, что они то 

 



 
спешат, то отстают. Что вам делать? Поспешить, чтобы не опоздать или не спеша прогуляться, 
подумать о вечном?  
 
Конечно, вы знаете, что делать. Не стоит полагаться на ненадежный прибор. Если вы себя плохо 
чувствуете, не нужно измерять давление сломанным тонометром. И если ваши часы показывают 
правильное время только два раза в сутки, то лучше на них вообще не смотреть. 
 
То же касается и человеческой оценки. Она сломана. Мы неправильно оцениваем друг друга. Мы 
часто ошибаемся, почти всегда. Притом мы не только друг друга неправильно оцениваем, но и сами 
себя можем обманывать. Павел пишет, что не знает за собой никакого греха, но этим не 
оправдывается. Грех вполне может быть, только Павел его не замечает. Мы часто не замечаем 
собственных недостатков. Только Бог может дать точную оценку нашей жизни и нашему служению.  
 
Кстати, о словах Павла: «Я ничего не знаю за собой». Неужели он действительно чувствовал себя 
безгрешным? Конечно же, нет. Павел имеет в виду, что у него добрая совесть. Что у него нет такого 
недостатка, с которым бы он смирился и не боролся. «Мне кажется, что я верный, – говорит Павел, – 
я исследую себя и не нахожу лицемерия, хитрости и лукавства. Но это ничего не значит. Возможно, я 
их просто не замечаю. Вы, оценивая меня, можете ошибаться. И я, оценивая себя, могу ошибаться. 
Поэтому лучше не оценивать никак, а дождаться времени, когда придет Господь». 
 
 
Судилище Христово 
 
Что же произойдет, когда придет Господь? Произойдет то, что богословы называют «судилище 
Христово». Вернее, это не богословы, а сама Библия. Во Втором послании к коринфянам есть 
важный текст: «Всем нам должно явиться пред судилище Христово, чтобы каждому получить 
соответственно тому, что он делал, живя в теле: доброе или худое» (2 Кор. 5:10).  
 
Что это за «судилище»? Важно понимать, что это не Божий суд у великого белого престола, о котором 
говорит книга Откровение. На том страшном суде Бог будет судить грешников, и все приговоры там 
будут обвинительными. А здесь Павел говорит не о суде, а о «судилище». В оригинале используется 
особое слово – βῆμα [бэма]. Оно означает «помост», «возвышение» или «пьедестал». Там Христос не 
будет распределять, кто пойдет в рай, а кто в ад. Там будет решаться, какую награду мы получим. 
Павел пишет об этом в предыдущей, третьей главе, где сравнивает наше служение со строительством.  
 
«Строит ли кто… из золота, серебра, драгоценных камней, дерева, сена, соломы – каждого дело 
обнаружится; ибо день покажет, потому что в огне открывается и огонь испытает дело каждого, 
каково оно есть. У кого дело, которое он строил, устоит, тот получит награду. А у кого дело 
сгорит, тот потерпит урон; впрочем, сам спасется, но так, как бы из огня» (1 Кор. 3:12-15). 
 
Что же будет рассматриваться на судилище Христовом? Ответ – «сердечные намерения». Одно и то 
же дело можно делать с разными намерениями. Можно для Господа, а можно для себя. Можно 
бескорыстно, а можно с расчетом. Можно из любви, а можно из ненависти. Для людей обычно важно, 
что сделано. А для Господа всегда важно – как. Вот там, на Христовом судилище, и выяснится с 
точностью до микрограмма и нанометра, насколько мы были верны. Насколько искренним был наш 
труд. Насколько доброхотными были жертвы. Насколько глубокой была любовь. 
 
Еще одна цитата из МакАртура: 
 
Каждый христианин получит какую-нибудь награду и какую-нибудь похвалу. Кто получит много и 
кто получит мало - знает только Бог. Однако, кое-что о будущих наградах мы уже знаем. Мы 
знаем, что получим их не на основании степеней после наших имен, не на основании количества 
людей, которым мы проповедовали, не на основании программ, которыми мы руководили, не на 
 



 
основании написанных нами книг или даже количества людей, обратившихся благодаря нам. Мы 
получим их лишь на одном основании: на основании наших сердечных намерений. 
 
Как будет чудесно в тот день узнать, что многие, совершенно неизвестные миру и, возможно, едва 
ли известные единоверцам, будут получать награду за наградой из рук Господа, - поскольку их дела 
были из золота, серебра и драгоценных камней. Их сердца были чисты, их дела драгоценны, и их 
награды будут велики… Хорошо, когда друзья-христиане искренне говорят о нас хорошие слова. 
Хорошо, когда наша собственная совесть нас не обвиняет. Но самое лучшее, если в тот день 
Господь скажет нам: "Хорошо, добрый и верный раб. 
 
Мы уже вспоминали фильм «Бен-Гур». Он был снят в 1959 году и получил одиннадцать «Оскаров». 
Давайте в заключение вернемся к нему еще раз. Самая запоминающаяся сцена в картине – гонка 
колесниц. Чарлтон Хестон готовился к съемкам этой сцены пять недель, но, несмотря на подготовку, 
все же чувствовал волнение из-за того, что ему придется взаимодействовать с другими колесницами. 
Хестон сказал тренеру: «До сих пор мы были только вдвоем. А когда начнется съемка, там будут еще 
восемь колесниц. Боюсь, я не справлюсь». 
 
Тогда тренер посмотрел на Хестона и дал ему замечательный совет: «Чак, просто постарайся устоять. 
Устоишь в колеснице – и, я гарантирую, ты победишь». Задачей Хестона было остаться в колеснице. 
Все остальное сделается само собой. Наша задача – оставаться верными нашему Господу. И тогда мы 
победим. Не нужно думать, на каком мы месте. Не нужно думать, что ждет впереди. Будем оставаться 
верными там, где мы есть, и в том, что нам поручено. В большом и в малом. На людях и наедине. В 
словах и в мыслях. В делах и в намерениях. Мы все Божьи служители, и все – Христовы 
домостроители. И единственное, чего Он от нас ждет – верность. 

 


