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 الاكاديمــــي البرنامج وصف

ً بإيجاز الدولية والعلاقات الإستراتيجية الدراسات بكلية الأكاديمي للبرنامج وصفا النموذج هذا يوفر  فيه متعرضا
ً تحقيقها الطالب من المتوقعة التعلم ومخرجات البرنامج خصائص لأهم  الاستفادة حقق قد كان إذا عما مبينا

 البرنامج ضمن تقع التي مقررات لكل كاملاً وصف النموذج هذا مع ومرفق المتاحة، الفرص من القصوى
.الدراسية. الفصول علي موزعة للكلية الأكاديمي
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:أولا:

 الليبية البريطانية الجامعة     التعليمية المؤسسة      
_ _  الشجر_ شارع التعليمية المؤسسة
 .www.lbu.edu.ly الالكتروني العنوان
  )ب. بريد صندوق . info@ldu.wdy.ly البريدي العنوان

09142281156 :الهاتف: رقم الهاتف رقم
0614751444 - :الفاكس: رقم الفاكس رقم

 2015 سنة التعليمية المؤسسة اعتماد تاريخ
 القابضة للاستثمار الآمنة المجموعة شركة التعليمية للمؤسسة المالكة الجهة

المحاسبيالنظمجافف _دكتورا.د. التعليمية المؤسسة رئيس اسم
 (28) الإدارية الخبرة سنوات عدد
0924429466 :الهاتف: رقم

.الدولية. والعلاقات الإستراتيجية الدراسات كلية   الأكاديمي البرنامج اسم
 

 

الأكاديمالبرنامع -معلوما:ثانيا:-

.الدولية. والعلاقات الإستراتيجية الدراسات كلية الاكاديمـــــــــــي البرنامج
 الدولية والعلاقات السياسية الدراسات قسم القســـــــــــــــــــــــــــم

 الدولية والعلاقت  الاستراتجية الدراسات الكليــــــــــــــــــــــــــــة
  الطلبـــــــــــــــــــــة عدد

 للبرنامج العامة الأهداف

 الدراسات مجال في المختلفة التعليمية والخبرات والمعلومات بالمعارف الطلاب تزويد​.1

.والدبلوماسي. السياسي المجال في العمل للممارسة بهم للدفع الدولية والعلاقات السياسية

 وتنمية أنواعها بكافة والبروتوكولات الدبلوماسية الاسبقية قواعد معرفة من الطلبة تمكين ​.2
.بحدودها. الالتزام وكيفية والامتيازات الحصانات بأنواع معرفتهم

 خلال من وذلك العمل سوق ومتطلبات الكلية مخرجات بين للمواءمة يسعى برنامج تأسيس​.3

 العلاقة ذات والأهلية الحكومية المجتمع قطاعات مع والمهنية العلمية الشراكة عقد

 الدولية. والعلاقات السياسية الدراسات بتخصص

 والعلاقات السياسية الدراسات مجال في العلمي والبحث التفكير مهارات الطلاب كتسابا ​.4

 المجالات كافة في مشاركتهم أجل من المختلفة ومهارتهم قدراتهم تطوير اجل من الدولية،

.الدبلوماسي. والنقاش الحوار وإدارة الفعالة المشاركة على قدراتهم لتنمية والعملية العلمية

 دور بيان مع الدولي الاستقرار تحقيق في والدبلوماسية الدولية العلاقات بأهمية الطلبة توعية​.5
.الدول. بين الودية العلاقات تنمية في سلمي كأسلوب الدبلوماسية المفاوضات
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 التوافق على الطلاب مساعدة إلى الرامية الأهداف لتحقيق بالكلية العلمي البحث جهود دعم​.6

 الدبلوماسي الحوار مهارات اكتساب خلال من والعملية العلمية حياتهم في والانجاز

 الالقاء. ومهارات

 علمية كوادر اعداد طريق عن المحلي العمل سوق ومتطلبات المجتمع حاجات تلبية​.7

.والدبلوماسية. الدولية والعلاقات السياسي العمل مجال في متخصصة

 من وتطويرها الدولية والنزاعات المحلية القضايا بنتائج التنبؤ على القدرة الطلاب أكساب​.8

 وكيفية السياسي العمل مجال في تحديات من يوجههم ما معالجة في التصدر على تعويدهم أجل

.الدبلوماسية. القنوات خلال من الدولية الازمات معالجة إدارة

ً الدولية والعلاقات الاستراتيجية الدراسات كلية تسعي​.9  الي الجامعة ولرسالة لرسالتها دعما

 سوق ميادين الى والدخول الحديثة التطورات مواكبة على قادرين خريجين وتأهيل اعداد

.عالية. بكفاءة والدولي المحلي العمل

 وتوعية الدول بين الودية العلاقات تنمية في سلمي كأسلوب الدبلوماسية المفاوضات دور بيان ​.10
.الدولي. الاستقرار تحقيق في الدبلوماسية العلاقات بأهمية الطلاب

 ترتكز والتي تقدمها التي الاكاديمية   البرامج من العديد عبر للمجتمع الفكري الأمن تحقيق ​.11

  .ادارتها وكيفية المفاوضات بمفهوم وتبصيرهم السياسية والمعرفة العلم على

 والمساهمة للدولة المختلفة القيادات تواجه التي والتحديات القضايا نحو السياسي العمل توجيه ​.12

.لها. الحلول اقتراح في

 لمواجهة المساعدة في الدولية والعلاقات السياسية الدراسات دور بأهمية الطلاب استشعار​.13

.والدولية. المحلية والاجتماعية والاقتصادية السياسية التحديات من الكثير

:البرنامج: في المسجلين لطلبة عدد​.1

 الطلبة عدد/السنة/

  الأول

  الثاني

  الثالث

  الرابع

  الخامس

  السادس

  السابع
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  الثامن
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:البرنامج: لخريج والكفايات المهارات
 في الاجتماعية القضايا بين للروابط والتحليل البيانات وتفسير المعرفة ادارة مهارة من التمكن​.2

.والدولية. والاقليمية المحلية القضايا في والعالمي الوطني والسياق المحلي المجتمع

 السياسي التحليل ومهارة الدولية العلاقات وإدارة الدبلوماسي العمل في الحوار مهارة اكساب​.3

.الدولية. العلاقات وادارة السياسية الاحداث تحليل وكيفية

 العمل قنوات خلال من الدولية الازمات وإدارة معالجة على القدرة الطلاب امتلاك​.4

 وخدمة الدولية العلاقات إدارة في الدبلوماسيين المبعوثين دور أهمية وأدراك الدبلوماسي،

.الخارج. في مصالحها وراعية بلدانهم

 النقد وصندوق الدولي، والبنك المتحدة، الأمم مثل مرموقة دولية وظائف شغل على القدرة​.5

.المجتمع. وتنمية والتعليم والأعمال الدولية والاستشارات العالمية التجارة ومنظمة الدولي،

 من لمجموعة وفهمهم معارفهم لتطوير للطلاب الفرص الدولية العلاقات تخصص يتيح​.6

 الدولي والنظام الدولية الخارجية العلاقات وتقييم بوصف يتعلق فيما والقدرات المهارات

.العولمة. وعملية

 حقوق مجالات وفي والصحافة الدولية والمنظمات الحكومة في وظائف لشغل الطلاب يعد​.7

.حكومية. الغير والمنظمات والدولية المحلية الانسان

 والتفاوض القرار وصنع والتحليل الأخرين مع التعامل في الكبرى المهارات اكساب .​.8

 وتنظيم وجمع التقارير كتابة على والقدرة والبراهين والفرضيات الحجج وتقديم والخطابة

.المختلفة. مصادرها من والمعلومات والبيانات التحليلية الأدلة ونشر

( )وضمن) الجماعي العمل سلوك اكساب ​.9



 
 :التدريس وتقنيات طرائق
.الدراسية. القاعات داخل تفاعلية محاضرات​.1
.التعليمية. الغرف داخل ومشاركة تفاعل​.2
.بحثية. عمل ورقات عملية   تمارين​.3
  الذهني العصف استراتيجية​.4
.الازيز. جلسات المشابهة، استراتيجية​.5
:الطلبة: تقيم طرائق

 .)المتطلبات التمهيدي القبلي التقويم​.1
 الدرالق)داخل المستمر البنائي التقويم​.2
 التعليمية. الصعوبات على للتعرف التشخيصي التقويم​.3
 المحاضرات. اثناء والمشاركة التفاعل​.4
 الفصل. خلال والتطبيقي العملي النشاط​.5
 )امتحانات التراكمي التقويم​.6
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:ثالثا:

135 :للتخصص: المعتمدة الساعات عدد​.1
:الدراسية: الخطة مكونات على المعتمدة الساعات توزيع​.2

 الساعات العدد المتطلبر.م
 المعتمدة

 المئوية النسبة

 11.62 15 5 للمؤسسة العامة المتطلبات 1
 20.93 27 9 للكلية العامة المتطلبات 2
 58.139 112 25الالزامية التخصصية المتطلبات 3
 0 0 يوجد لا الاختيارية القسم متطلبات 4
 الأكاديمي البرنامج متطلبات 5

 الإلزامية غير
4 15 9.302 

 %100 127 43 المجموع 6
 

:للمؤسسة: العامة المتطلبات :3

 رقم
 المادة

 المعتمدة الساعات المادة اسم

 3 العربية اللغة 100
 3 الاسلامية الدراسات 101
 3 الدولية العلاقات تطور 356
 3 (1) الإنجليزية اللغة 104
 3 الالي الحاسب 109

 

 

:اختيارية: تخصصية متطلبات _4

 المعتمدة الساعات المادة اسم المادة رقم
  يوجد لا 
  يوجد لا 
  يوجد لا 
  يوجد لا 

  توجد لا 
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الا.متطلبات5

 المئوية النسبة المعتمدة الساعات المتطلب
 التخصصية القسم متطلبات
 الالزامية

25           58 % 

         توجد لا  الاختيارية القسم متطلبات

 %100 25               المـجــــمـــــوع
 

:الالزامية: القسم مواد  1.5

 المعتمدة الساعات المادة اســـــــم المادة رقم

PSIR 150 03 السياسية العلوم مبادئ 

PSIR 156 03 القديم السياسي الفكر 

PSIR 250 03 ليبيا في السياسي النظام 

PSIR 155 03 السياسي الاجتماع علم 

PSIR 252 03 ومعاصر حديث سياسي فكر 

PSIR 153 03 السياسية الجغرافيا 

PSIR 253 03 الدولي القانون 

PSIR 354 03 الدولي التنظيم 

PSIR 850 03 سياسية ومفاهيم مصطلحات 

PSIR 151 03 الدولية العلاقات في مقدمة 

PSIR 459 03 العام الرأي 

PSIR 352 03 الدولية السياسة 

PSIR 450 03 أفريقيا في الحكم نظم 
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PSIR 552 03 السياسية التنشئة 

PSIR 357 03 الدبلوماسي التنظيم 

PSIR 553 03" "العربي" القومي الأمن 

PSIR 350 03 الافريقية العربية العلاقات 

PSIR 454 03 الحديث أوروبا تاريخ 

PSIR 358 03 السياسي الاقتصاد 

PSIR 251 03 الليبية الخارجية السياسة 

PSIR 353 03 المقارنة السياسة 

PSIR 457 03 معاصرة سياسية قضايا 

PSIR 451 03 أمريكا في الحكم نظم 

PIRS 456 03 السياسية والتنمية التحديث 

PSIR 602 04 التخرج بحث 

 26 112 

 

 : الاختيارية القسم مواد  2.5

 المعتمدة الساعات المادة اســـــــم المادة رقم
   

   

   

   

 يوجد لا  يوجد لا يوجد لا
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 :- الإلزامية الأكاديمي البرنامج متطلبات  3.5

 المعتمدة الساعات المادة اســـــــم المادة رقم

PSIR152 03 السياسي البحث ومناهج طرق 

PSIR 500 03 الفعال الالقاء مهارات 

PSIR 104 02 (2) مستوى الانجليزية اللغة 

PSIR 180 02 العامة الادارة مبادئ 

PSIR 107 02 (1) المستوى الفرنسية اللغة 

PSIR 108 02 (2) المستوى الفرنسية اللغة 

PSIR 501 03 والبروتوكول الاتيكيت 

PSIR 356 03 الدولية العلاقات تطور 

PSIR 558 03 العامة السياسات 

PSIR 453 03 آسيا في السياسية النظم 

 

 

:رابعا:

 القارون التدريس هيئة اعضاء _1

 المجموع الى النسبة العدد العلمية الدرجة

 - - استاذ

 - - مشارك استاذ

 -  مساعد استاذ

 -  محاضر

9 
 



 -  مساعد محاضر

 %100 - المجموع

 

 

 القارين غير التدريس هيئة اعضاء _2

 المجموع الى النسبة العدد العلمية الدرجة

 - - استاذ

 - - مشارك استاذ

 - 1 مساعد استاذ

  3 محاضر

  16 مساعد محاضر

 %100 20 المجموع

 

:القارين:.............................................................. الى القارين عدد نسبة

 

 

 

:خامسا:

أسبوع في التمارين ساعات عدداسبوع في المعملية الساعات عدد العدد البند

    المعيدون

    المعامل فنيو

:سادساً:
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:الدراسية: الخطة في مقررة مادة لكل المتوفرة المنهجية الكتب _1

 رقم

المادة
 المجال المؤلف الكتاب عنوان

 النشر وتاريخ الناشر  

 النسخ عدد

 الحديثة الإدارة   علم مبادئ 
 الهو حسن محمود

 شاكر وحيدر اسي،

 الادارة
2014  

- 

ابوعيالة محمد فتحي  السياسية الجغرافيا في دراسات 
  الجغرافيا
 السياسية

 دار الاولي ط (2016)

 الجامعية المعرفة
 

 
 النظرية بين الدبلوماسية :

 الحياتية والمعايشة
الحبوني حامد حسن

:الحقيقة: دار (:2019)الدبلوماسية
:الاولي: الطبعة

  

 العزاوي وصال العامة السياسة 
 العلوم

 السياسية
:أسامة: دار ،2002

 عمان
 

 
 القرنين في الدولية السياسة تطور

سعوا)التاسع
  سليم السيد محمد

:الاولي: الطبعة ،2002 

 القاهرة جامعة
 

 العام الرأي 
 التهامي مختار

 العبد عدلي وعاطف

:الثالثة: الطبعة ،2013 العام الرأي

 للنشر المسيرة دار

 والتوزيع

 

 حسن كامل المراسم أدارة 
:اليازوري: دار :2008 المراسم

 عمان
 

 الاقتصادشاهين لله عبدا محمد المعاصرة الاقتصادية التكتلات 
 السياسي

2018 
 

 ربيع حامد العربي القومي الامن نظرية 
 الامن

 القومي
 الموقف دار :1984

 العربي
 

 التفاوض إدارة 
 لمطلب عبدا سامح

 عامر

 الفكر دار :2011 التفاوض

:العربي:
 

11 
 



 الفقيه محمد الله عبد التفاوض أدارة 

 جامعة مركز :2012 التفاوض

 والتكنولوجيا العلوم

 الجامعي للكتاب

 

 

 التنظيم وأصول قواعد

 والقنصلي الدبلوماسي

 دولة في وتطبيقاتها

 ليبيا

 محمد جمال وائل

 الشيخي

الدبلوماسية
2019 

 

 

 علي المؤثرة العوامل

 الخارجية السياسة

 الليبية

لتح)دراسة

  (2005_1985 من

 

 
2005 

  درمان أم

     
 

 

 :...................................................................................... العام المجموع

 التخصص مجال في المنهجية الكتب _2

 رقم

 المادة
 المجال المؤلف الكتاب عنوان

 وتاريخ الناشر

 النشر
 عدد

 النسخ

     
 

     
 

     
 

     
 

     
 

 المجموع
:العام:..............................................................................................

 : الدوريات :3

 رقم
المادة

 عنوان
 الدورية

 الدورية نوع
عربية /  )محلية/

 النشر جهة
 الاشتراك سنوات عدد

 المتوفرة
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 المجموع
:العام:..............................................................................................

 والمخطوطات: والمعاجم والموسوعات المصادر :4

 رقم
 التسلسل

 العنوان
 النشر تاريخ / الناشر
 /اجنبي/محلية/
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 الملاحق

:التدريس: هيئة أعضاء _1

الأكاديمية الدرجه التعيين تاريخ العلمي المؤهل الاسم

 مساعد أستاذ  دكتوراه الورفلي أمحمد مبروكة

 محاضر           دكتوراه بلقاسم خليفة محمد

 محاضر  دكتوراه الفر محمد أسماعيل فتحي

 محاضر  دكتوراه الله خلف الله خلف أحمد

 محاضر  ماجستير الدرسي المبروك صالح خالد

 مساعد محاضر  ماجستير الحبوني حامد حسن

 مساعد محاضر  ماجستير الزائدي علي محمد رافع

 مساعد محاضر   ماجستير المهدوي الله عبد احمد

 مساعد محاضر  ماجستير الديهوم علي اميرة

 مساعد محاضر  ماجستير محمد طاهر حمزة

 مساعد محاضر  ماجستير السحاتي خميس خالد

 مساعد محاضر  ماجستير موسي عطية رافع

 مساعد محاضر  ماجستير السماري محمود زاهية

 مساعد محاضر  ماجستير عمران فرج الناصر عبد

 مساعد محاضر  ماجستير المصدور محمد عمر فتحية
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 مساعد محاضر  ماجستير شعالة بو سالم محمد

 مساعد محاضر  ماجستير العبار الله عبد مرعية

 مساعد محاضر  ماجستير الفرجاني علي محمد مني

 مساعد محاضر  ماجستير الورفلي محمد ميلاد

 مساعد محاضر  ماجستير الفاضلي السلام عبد

 

:المساندة: الكوادر _2

الأكاديمية الدرجهالتعيين تاريخ العلمي المؤهل الاسم

    

    

    

    

  
 يوجد لا

  

 

 

 

 

​ 
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