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Guion 8 21 de Noviembre al 25 de Noviembre de 2022
Tema Riesgos sociales en | Referente Prevencidn de riesgos
Generador la adolescencia Tedrico sociales

Actividades Discusion del Tema | Habilidades | Otra: Concurso Logo- Insignia
emocionales | de 45 Aniversario Pablo VI

Efemérides de | 21 de noviembre - Dia Mundial de la Television

21 de noviembre - Dia Mundial del Saludo

22 de noviembre - Dia Internacional del Musico o Dia de la Musica

23 de noviembre - Dia Internacional de la Palabra

24 de noviembre - Dia Mundial de la Evolucidn

24 de noviembre - Dia de Accidn de Gracias

25 de noviembre - Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra la
Mujer

25 de noviembre - Dia Internacional del Ingeniero de Sistemas
Recordatorios: | Abrazo en Familia

Estimados Profesores Guias:

la semana a
destacar

| Tema a desarrollar: |
Esta semana trabajaremos con Habilidades emocionales

El tema en cuestidn tiene un componente preventivo y nosotros como docentes
tenemos las herramientas suficientes para desde nuestra practica contribuir positivamente
en la vida de nuestros estudiantes, si usted considera que para abordar tema necesita el
acompanamiento de un especialista, puede gestionarlo con tiempo.

De todos los Referentes tedricos. - practicos hablaremos de:

¢Qué es una Habilidad Emocional?
¢Qué significa el manejo de si mismo?
¢Qué significa la resiliencia?

¢Qué es respeto a lo diferente?

éQué es la empatia?

TRATEMOS DE SER MUY PUNTUALES, GENERA UNA DISCUSION PROFESIONAL DEL TEMA.
LE INVITO A LEER EL SIGUIENTE MATERIAL. SI TIENE DUDAS EN EL ABORDAIJE SOLICITE
AYUDA.

“No desprecies el recuerdo del camino recorrido. Ello no retrasa vuestra carrera, sino que la dirige;
el que olvida el punto de partida pierde facilmente la meta” - Pablo VI
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| Sugerencias didactica:

a. Exposicion del docente
b. Exposicion de un equipo de estudiantes
c. Exposicidon de un externo, experto en el tema

Sugerencias de evaluacion:

a. Cuestionario de pocos items
b. Mapa Mental
c. Mapa Conceptual

| Desarrollo tedrico: |

A Continuacion, una Guia de los contenidos del tema a desarrollar. Usted puede apropiarse
de todos autores.

Introduccion

Las habilidades emocionales estan intimamente relacionadas con el
rendimiento. Este rendimiento seria dptimo si preparasemos un céctel con
un 25% de habilidades puramente técnicas o duras, un 25% de habilidades
cognitivas y un 50% de todas aquellas competencias que demuestren

inteligencia emocional.

En esta ecuacion la inteligencia emocional es dos veces mds importante que
todos los demas elementos.

¢Qué es una
Habilidad
emocional?

La habilidad emocional es la capacidad de sentarse con nuestras emociones
y procesarlas de forma légica. Ser capaz de manejarlas. Saber dar un paso
atrds mentalmente y observar nuestras emociones y el papel que pueden
jugar en futuras acciones. Detenerse y considerar si lo que sentimos es
racional o no, si servird para algo o empeorara una situaciéon determinada.

La emocidn es ese fuerte sentimiento derivado de una determinada
circunstancia, el estado de animo o las relaciones con los demas. Es sentir
amor, telepatia, conexién, vulnerabilidad, comprensiéon. Una empatia
genuina sentida emocional y fisicamente.

éQué
significa el

Se puede definir como la habilidad para reconocer y controlar emociones,
sentimientos e impulsos. Incluye diversas habilidades interrelacionadas, con
aplicabilidad en ambitos familiares, escolares, laborales y sociales. El manejo

“No desprecies el recuerdo del camino recorrido. Ello no retrasa vuestra carrera, sino que la dirige;
el que olvida el punto de partida pierde facilmente la meta” - Pablo VI
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manejo de si
mismo?

de si mismo es un proceso cognitivo que regula las emociones intensas. La
impulsividad, el comportamiento arriesgado y el caracter volatil, son
conductas que pueden abordarse mediante el desarrollo de esta habilidad.
Varia ampliamente entre individuos, y aunque su desarrollo comienza desde
la primera infancia, puede seguir mejorando en la adolescencia y adultez
temprana con un enfoque mas integral de abordaje, pues abarca un
sinnumero de habilidades conexas.

El manejo de si mismo fomenta la autoeficacia y la conciencia propia, lo que
contribuye a mejorar las relaciones y la calidad de vida en general.

IMBESRIANEE: 5 'VPORTANTE DESTACAR QUE SI EL ESTUDIANTE MANIFIESTA QUE NO
SABE MANEJAR SUS EMOCIONES O ELLAS LO DOMINAN HASTA EL PUNTO DE OCASIONAR
MUCHO MALESTAR, DEBE ACUDIR A LOS ESPECIALISTAS DE LA INSTITUCION O FUERA DE
ELLA

¢Qué puede hacer usted?
ESCUCHARLO ATENTAMENTE Y VALIDAR SU MOLESTIA, LUEGO REFERIRLO.

NO REALICE TECNICAS, PRACTICAS; EJERCICIOS QUE PROBABLEMENTE A USTED LE OFRECIO
BIENESTAR. CADA SITUACION ES DIFERENTE. ASI COMO NO ES CORRECTO RECETAR
MEDICAMENTOS SIN SER MEDICO, LAS TECNICAS PSICOLOGICAS SON PARTE DE
TRATAMIENTOS

¢Qué es la
Resiliencia?

Se puede definir como la capacidad de navegar con éxito entre
circunstancias cambiantes y adversas, permitiendo a las personas
anteponerse a las distintas dificultades que surgen en la vida diaria y
recobrar el equilibrio emocional.

Contribuye al desarrollo de conductas positivas ante el estrés, las amenazas
o los conflictos.

El concepto de resiliencia se concibe como la forma de abordar problemas
dificiles de una manera activa, consciente y constructiva.

Se compone de habilidades de desarrollo de tenacidad, perseverancia y
determinacidn para recuperarse de dificultades, estrés o cambios.

Ser resiliente no significa estar protegido ante dificultades o angustias;
significa enfrentar la adversidad de manera constructiva, reconociendo vy
cuidando la salud mental

“No desprecies el recuerdo del camino recorrido. Ello no retrasa vuestra carrera, sino que la dirige;
el que olvida el punto de partida pierde facilmente la meta” - Pablo VI
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¢Qué es el | A partir del entendimiento de que, en virtud de su condicion humana las
Respeto a la | personas participan en un mundo comun, esta habilidad se puede definir
Diversidad? | como la capacidad de reconocer la singularidad y las diferencias de cada

individuo.

Estd relacionada con la capacidad de escuchar activamente, y supone
apertura a otras perspectivas y disposicion para percibir a los demds como
sujetos dignos de respeto. Esto se relaciona estrechamente con el principio
de igualdad, e implica usar las habilidades de pensamiento critico para
identificar las causas subyacentes de la inequidad y encontrar formas
constructivas de abordarla.

Las diferencias individuales a partir de la etnia, género, orientacion sexual,
nivel socioecondmico, edad, capacidad fisica, creencias religiosas y politicas
o de otra indole, hacen necesario que esta habilidad vaya mas alld de la
tolerancia y comprensidn, pues supone reconocer y promover activamente
el valor igualitario de todas las personas.

¢Qué es la
Empatia?

Se puede definir como la capacidad de comprender los sentimientos de los
demas sin juzgarlos y ser capaz de experimentarlos por si mismo.

Al fomentar la colaboracién, la solidaridad y los comportamientos
responsables hacia las personas y el medioambiente, la empatia constituye
un activo importante en la promocion del desarrollo sostenible.

Es un concepto clave en la psicologia del desarrollo y en la neurociencia
cognitiva y social, que implica internalizar reglas que protejan a los demas,
posibilitando el reconocimiento del otro, su situacién, y sus necesidades.

Se desarrolla de manera temprana y rédpida, posiblemente como un rasgo de
personalidad que continda hasta la edad adulta. Por lo anterior, las
habilidades para la crianza y las estrategias de aprendizaje temprano juegan
un papel importante en el desarrollo y promocion de la empatia a lo largo de
la vida.
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