
  Черкаський національний університет  імені Богдана Хмельницького 
Навчально-методичний центр організації освітнього процесу та забезпечення якості вищої освіти 

 

КАЛЕНДАРНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ  ВНУТРІШНЬОЇ СИСТЕМИ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТИ  
2025-2026 навчальний рік 

Термін 
проведення 

Зміст заходів Виконавці 

Вересень 1.​ Розміщення у системі «е-Силабус» оновлених силабусів, 
робочих програм навчальних дисциплін, програм практик, 
програм атестаційних іспитів (КДКІ) 

2.​ Створення та наповнення/оновлення Google-Class з 
навчальних дисциплін. 

3.​Оприлюднення на сайтах ННІ/ф-тів (кафедр) актуальної 
навчальної інформації 

4.​Моніторинг готовності випускових кафедр до 
проходження акредитації 

●​ Кафедри (завідувач кафедри, 
гаранти освітніх програм, НПП) 

 
●​ Кафедри 
●​ Дирекції /деканати, випускові 

кафедри 

●​ НМЦ організації освітнього 
процесу та забезпечення якості освіти 
(НМЦ) 

5.​ Створення та оновлення інформаційних Google-Class для 
здобувачів вищої освіти заочної форми навчання 

●​ Методисти заочної форми 
навчання 

6.​ Підготовка та проведення вибору дисциплін 
(категорійних, міжгалузевих, внутрішньогалузевих) для 
студентів, зарахованих (поновлених, переведених) у поточному 
н.р. 

●​ Навчально-методичний відділ, 
відділ цифрової транформації, 
дирекції/деканати, випускові кафедри 



7.​Підведення підсумків освітньої діяльності за минулий 
навчальний рік та аналіз успішності і якості знань здобувачів 
вищої освіти. 

●​ НМЦ, навчально-методичний 
відділ, відділ  цифрової трансформації 

Жовтень 1.​ Тестування здобувачів вищої освіти 1 курсу ОС 
«бакалавр» на рівень володіння іноземною мовою. 

2.​ Аудит навчально-методичного забезпечення кафедр 

●​ Навчально-методичний відділ, 
●​ Відділ  освітніх вимірювань 
●​ Навчально-методичний відділ 

Листопад 1.​ Загальноуніверситетське анкетування здобувачів вищої 
освіти щодо різних питань організації освітнього процесу 

●​ Навчально-методичний відділ, 
відділ  освітніх вимірювань 

2.​ Анкетування здобувачів вищої освіти щодо задоволеності 
якістю освітньої діяльності у межах ОП 

●​ НМЦ, випускові кафедри 

Грудень  1.​ Опитування стейкхолдерів  щодо пропозицій для 
оновлення змісту ОП. 

2.​ Проведення самоаналізу якості освітньої діяльності за 
кожною з ОП. Підготовка проєктів оновлення змісту ОП та їх 
оприлюднення для отримання зворотнього зв’язку 

●​ Випускові кафедри 
 
●​ Випускові кафедри 

3.​ Проведення засідань рад з якості вищої освіти ●​  Ради з якості вищої освіти ННІ та 
ф-тів 

Січень 1.​ Робота проєктних груп, кафедр, навчально-методичних 
рад ННІ/факультетів щодо обговорення результатів перегляду 
змісту ОПП та пропозицій для їх оновлення (формування 
«таблиці змін») 

 

●​ Випускові кафедри 



2.​ Рейтингування здобувачів вищої освіти за результатами 1 
семестрового контролю 

●​ Навчально-методичний відділ, 
відділ цифрової трансформації, 
дирекції / деканати  

3.​ Аналіз результатів семестрового контролю  та атестації 
здобувачів 

●​ Дирекції / деканати 

4.​ Планування занять від «гостьових лекторів» ●​ Випускові кафедри 

Лютий  1.​ Затвердження змін до ОПП ●​ НМЦ, навчально-методичний 
відділ, вчена рада 

2.​ Тестування студентів 1 та 2 курсу щодо рівня володіння 
іноземною мовою 

●​ НМЦ, навчально-методичний 
відділ, відділ освітніх вимірювань 

Березень 1.​ Створення нових навчальних планів на наступний 
навчальний рік на основі оновлення змісту ОПП. 

●​ Випускові кафедри, 
Навчально-методичний відділ 

Квітень 1.​ Підготовка та проведення вибору дисциплін 
(категорійних, міжгалузевих, фахових (внутрішньогалузевих)) 
на наступний навчальний рік. 

2.​ Формування груп вибіркових дисциплін 

●​ НМЦ, навчально-методичний 
відділ, дирекції/деканати, випускові 
кафедри 

Травень 1.​ Оновлення змісту ОК на основі проведених 
анкетувань стейкхолдерів, наукових здобутків, результатів 
підвищення кваліфікації, стажувань НПП, новацій у галузі 

●​ Випускові кафедри 

2.​ Рейтингування НПП за складовими: наукова, 
навчально-методична, організаційна робота 

●​ НМЦ, Навчально-методичний 
відділ 



Червень 1.​ Аналіз заходів внутрішньої системи якості освіти та 
визначення завдань на наступний н.р. 

●​ НМЦ, Навчально-методичний 
відділ, вчена рада 

2.​ Рейтингування здобувачів вищої освіти за результатами 2 
семестрового контролю 

●​ Навчально-методичний відділ, 
дирекції/деканати  

3.​ Аналіз результатів семестрового контролю  та атестації 
здобувачів 

●​ Дирекції / деканати 

4.​ Проведення засідань рад з якості вищої освіти ●​  Ради з якості вищої освіти ННІ та 
ф-тів 

Упродовж 
навчального 

року 

1.Оновлення змісту нормативних документів, що регулюють 
освітню діяльність в Університеті 
2. Проведення методичних семінарів «Якість вищої освіти» для 
завідувачів кафедр та гарантів ОП 
3. Проведення науково-методичних рад з метою обговорення 
питань щодо освітньої діяльності,  якості освіти, та проведення 
після акредитаційного моніторингу. 
4. Заходи з підготовки до проходження акредитацій. 
5. Заходи з підвищення цифрової грамотності НПП. 
6. Заходи щодо формування культури академічної 
доброчесності. 
 

●​ Навчально-методичний відділ, 
вчена рада 
●​ НМЦ, навчально-методичний 

відділ 
●​ Науково-методична рада 
 
 
●​ Навчально-методичний відділ, 

Навчальний відділ 
●​ Центр цифрової освіти 
●​ Комісія з академічної 

доброчесності та корпоративної етики 

 

 



Перелік заходів методичного супроводу  
гарантів освітніх програм,  випускових кафедр та працівників навчально-наукових підрозділів,  

проведених у 2025-2026 навчальному році 

дата проведення зміст заходу 

03 вересня 2025 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх, освітньо-наукових програм, які 
проходитимуть акредитацію у 1 семестрі 2025-2026 навчального року 

17 вересня 2025 року -​ робоча зустріч з працівниками кафедр, відповідальними за підготовку кафедральних 
документів, які стосуються навчального навантаження 

01 жовтня 2025 року -​ робоча зустріч із відповідальними за організацію і проведення навчальних і 
виробничих практик (питання для обговорення: змістове наповнення програми 
практики, вимоги до керівників практики від університету та баз практики, 
відповідність завдань практик програмним результатам навчання та вимогам 
стандартів) 

15 жовтня 2025 року -​ засідання науково-методичної ради 

22 жовтня 2025 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітньо-професійних програм, зя якими 
присвоюється професійна кваліфікація (питання для обговорення: дотримання 
процедур присвоєння професійної кваліфікації, підготовка та проведення 
кваліфікаційних іспитів) 

-​  

12 листопада 2025 року -​ консультативна зустріч із працівниками дирекцій (заступниками з навчальної роботи, 
секретарями і методистами) з питань підготовки до проведення атестації здобувачів 
вищої освіти магістерського рівня, дотримання календаря атестації, відповідність 
процедур замовлення документів про вищу освіту внутрішнім нормативам 



17 грудня 2025 року -​  засідання науково-методичної ради 

24 грудня 2025 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх програм, які проходитимуть 
акредитацію у 2 семестрі 2025-2026 навчального року 

14 січня 2026 року -​ тренінг для гарантів освітніх програм, які проходитимуть акредитацію у 2 семестрі 
2025-2026 навчального року 

21 січня 2026 року -​ методичний семінар для викладачів (зокрема, новопризначених) з питань 
оптимального наповнення навчально-методичного забезпечення (за результатами 
внутрішнього моніторингу якості наповнення силабусів і робочих програм) 

28 січня 2026 року -​ методичний семінар для гарантів освітніх /освітньо-професійних/освітньо-наукових 
програм і завідувачів випускових кафедр про результати акредитації, проведені у 1 
семестрі 2025-2026 н.р. (виявлення та усунення недоліків у освітній діяльності щодо 
реалізації освітніх програм) 

04 лютого 2026 року -​ методичний семінар спільно з комісією академічної доброчесності та корпоративної 
етики (обговорення результатів перевірки випускних кваліфікаційних робіт 
освітнього ступені магістра на наявність текстових збігів) 

11 лютого 2026 року -​ консультативна зустріч із завідувачами кафедр освітніх програм, які за результатами 
проведених акредитацій отримали умовну/відкладену акредитацію: аналіз зауважень 
і недоліків, визначення плану роботи кафедр щодо їх усунення з подальшим 
поданням звіту завідувача кафедрою. 

12 лютого 2026 року -​ методичний семінар для завідувачів кафедр та науково-педагогічних працівників, які 
подають вибіркові дисципліни до каталогу категорійних і міжгалузевих: про сучасні 
вимоги до реалізації права здобувачів вищої освіти на  вільний вибір навчальних 
дисциплін, основні підходи до формування каталогів вибіркових дисциплін та зміни 
у нормативних документах, що регулюють вибір навчальних дисциплін здобувачами 



вищої освіти 

18 лютого 2026 року -​ консультативна зустріч (тренінг) з гарантами освітніх програм, які проходитимуть 
акредитацію у 2 семестрі 2025-2026 навчального року, щодо стану їх готовності до 
проведення акредитаційних процедур (обговорення результатів внутрішнього 
моніторингу якості відповідних освітніх програм);  

04 березня 2026 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх програм, які проходитимуть 
акредитацію у 2 семестрі 2025-2026 навчального року, щодо стану їх готовності до 
проведення акредитаційних процедур (обговорення результатів внутрішнього 
моніторингу якості відповідних освітніх програм) 

11 березня 2026 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх, освітньо-професійних програм щодо 
змістового наповнення програм комплексного державного кваліфікаційного іспиту, 
його відповідність рекомендаціям Національного агентства із забезпечення якості 
вищої освіти 

01 квітня 2026 року -​ проведення науково-методичної ради 

08 квітня 2026 року  -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх, освітньо-професійних програм першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти щодо оновлення змісту ОП/ОПП та створення 
нових навчальних планів для вступників 2026 року з урахуванням запровадження 
обов’язкової навчальної дисципліни “Основи національного спротиву”  

15 квітня 2026 року  -​ методичний семінар для працівників кафедр, відповідальних за перевірку наукових 
студентських робіт (курсових, кваліфікаційних) на наявність текстових збігів; про 
роботу з антиплагіатною системою 

06 травня 2026 року -​ методичний семінар для гарантів освітніх /освітньо-професійних/освітньо-наукових 
програм і завідувачів випускових кафедр про результати акредитації, проведені у 2 
семестрі 2025-2026 н.р. (виявлення та усунення недоліків у освітній діяльності щодо 



реалізації освітніх програм) 

13 травня 2026 року -​ методичний семінар для гарантів освітніх програм спеціальності “Психологія” і 
завідувачів випускових кафедр  

27 травня 2026 року -​ засідання науково-методичної ради 

03 червня 2026 року -​ консультативна зустріч з гарантами освітніх, освітньо-наукових програм, які 
проходитимуть акредитацію у 1 семестрі 2026-2027 навчального року 

 

17 червня -​ методичний семінар для гарантів освітніх /освітньо-професійних/освітньо-наукових 
програм і завідувачів випускових кафедр про дуальну форму здобуття вищої освіти 

 


