
 
УКРАЇНА 

Донецька область 
МАРІПОЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ 
МАРІУПОЛЬСЬКИЙ ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ 

Н А К А З 
 
Від 02.09.2021 № 65 
м. Маріуполь 
 
Про затвердження Положення  
про професійні спільноти 
педагогічних працівників 

 
 
На виконання Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,  «Про 

загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту», «Про інноваційну діяльність»,  
Концепції «Нова українська школа», схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 14.12.2016р.  №988-р., розпорядженням КМУ від 01.04.2016 № 333-р «Про 
схвалення Концепції реформування місцевого самоврядування та територіальної 
організації влади в Україні», Постанови Кабінету Міністрів України від 29.07.2020 №672 
«Деякі питання професійного розвитку педагогічних працівників», листа МОН України 
№1/9-466 від 21 серпня 2020 року «Про центри професійного розвитку педагогічних 
працівників», листами МОНУ  від 01.11.2012 №1/9-797 «Щодо діяльності 
районних(міський) методичних кабінетів(центрів)»,  від 30.12. 2015 № 1/9-633 «Про 
формування органів управління освітою», від 27.10.2016 № 1/9-570 «Про діяльність 
районних (міських) методичних кабінетів (центрів), методичних служб ОТГ», від 
30.12.2015 №1/9-633 «Про формування органів управління освітою», наказу департаменту 
освіти Маріупольської міської ради від 06.09.2021 №222 «Про організацію міських 
методичних об’єднань у 2021-2022 н.р.», з метою  розбудови професійного середовища 
освітян Маріупольської ОТГ, обміну  ідеями та освітніми практиками, 

 
НАКАЗУЮ: 

 
1. Затвердити Положення про професійні спільноти педагогічних працівників  

Маріупольської ОТГ (додаток 1). 
2. Консультантам Маріупольського центру професійного розвитку:  
2.1. Ознайомити педагогічних працівників з Положенням на засіданнях  

професійних спільнот.  
3. Розмістити Положення  про професійні спільноти педагогічних працівників на 

сайті Маріупольського центру професійного розвитку. (Клітотехніс)  
4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 
 
 
Директор​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Ірина СВЯТЧЕНКО 

 



 
Вик. Антикало 0663908381 

                                                     Додаток 1 
до наказу від 02.09.2021 №65               

                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО  
                                                             наказом директора  

                                                              Маріупольського центру  
                                                           професійного розвитку 

                                                           від 02.09.2021 № 65 
 

Положення 

про професійні спільноти педагогічних працівників 

 

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ  

1.1. Професійна спільнота педагогічних працівників Маріупольської ОТГ – це об’єднання  

педагогічних працівників зі спільними інтересами професійної діяльності.  

1.2. Професійні спільноти створюються з метою розбудови професійного  синергетичного 

середовища, яке надихає та мотивує до професійного розвитку, до  взаємодії, партнерства, 

обміну ідеями та освітніми практиками.  

1.3. Роботу професійної спільноти організовує керівник, який обирається серед  учасників 

спільноти простою більшістю голосів на певний термін. Керівник здійснює  інформування 

про заходи, час, форму та місце проведення зустрічі.  

1.4. Діяльність професійних спільнот визначається документами, які регулюють  

професійну діяльність педагога: Законами України «Про освіту», «Про повну загальну  

середню освіту», «Про позашкільну освіту», Концепцією реалізації державної політики  у 

сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період  до 

2029 року та іншими нормативно-правовими документами в галузі освіти.  

 

2. ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ПРОФЕСІЙНИХ СПІЛЬНОТ   

2.1. Діяльність професійних спільнот координує комунальна установа «Маріупольський 

центр професійного розвитку педагогічних працівників Маріупольської міської ради 

Донецької області» далі (Маріупольський центр професійного розвитку) на засадах  

партнерства, принципу людиноцентризму, враховуючи право педагога на академічну  

свободу.  

2.2. Професійні спільноти виявляють, схвалюють та поширюють перспективний 

педагогічний досвід освітян.  



2.3. Професійні спільноти схвалюють методичні розробки, рекомендації, навчальні,  

науково-методичні і дидактичні матеріали, результати участі в дослідницькій,  

експериментальній, інноваційній діяльності педагогічних працівників Маріупольської  

ОТГ;  

2.4. Діяльність професійних спільнот здійснюється за актуальним напрямками  психології, 

педагогіки, методики викладання, менеджменту в освіті. 2.5. Участь педагогічних 

працівників у роботі професійних спільнот здійснюється на  добровільних засадах.  

2.6. Засідання професійних спільнот відбувається 2 рази на рік та на запит її учасників  з 

урахуванням їхніх побажань.  

2.7. Засідання професійних спільнот ініціюється її учасниками або Маріупольським 

центром професійного розвитку. 

2.8. Професійна спільнота може працювати у різних форматах: очній, очно дистанційній, 

дистанційній.  

2.9. Форму засідань спільнот обирають її учасники.  

2.10. Координатором діяльності професійних спільнот є консультанти Маріупольського 

центру професійного розвитку.  

2.11. Засідання професійної спільноти педагогічних працівників обов’язково має  

передбачати зворотний зв’язок (рефлексія, відгук) щодо ефективності проведення  заходу. 

 


