
დანართი N2 

სსიპ კოლეჯი „ბლექსი“ 

საზღვარგარეთ კვალიფიკაციის ამაღლების მიზნით პროფესიულ განათლების მასწავლებელთა შესარჩევად შეფასების ფორმა 

   კომისიის წევრი: (სახელი, გვარი)       --------------------------             ხელმოწერა: ______________________________ 

№ აპლიკანტის სახელი, 
გვარი 

მოტივაცია და მიზანი 
5 ქულა 

პროფესიული 
გამოცდილება და 
კომპეტენციები 

5 ქულა 

მიდგომა 
საგანმანათლებლო 
ინოვაციებისადმი 

5 ქულა 

ცოდნის გამოყენების 
გეგმა 

5 ქულა 
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1. მოტივაცია და მიზანი 

 5 ქულა - ცალსახად გამოხატავს მაღალი მოტივაციას, მიზნები სრულად შეესაბამება პროგრამის არსს, გააზრებული აქვს სწავლის შედეგების გამოყენების პერსპექტივა. 

  
4 ქულა - გამოხატავს მოტივაციას, მიზნები ძირითადად შესაბამისია, ნაწილობრივ აქვს განსაზღვრული მომავალი გამოყენება. 
3 ქულა - მოტივაცია სახეზეა, მაგრამ მიზნები ზედაპირულია ან ზოგადია. 

 2 ქულა - მოტივაცია სუსტი ან არადამაჯერებელია, მიზნები არამკვეთრად ფორმულირებული.  

 1 ქულა - მოტივაცია არ ჩანს ან მიზნები არ შეესაბამება პროგრამის მიზნებს. 

  

 

2. პროფესიული გამოცდილება და კომპეტენციები 

 5 ქულა - ხანგრძლივი და მრავალმხრივი გამოცდილება, კონკრეტული მიღწევები, პროფესიული კომპეტენციების მაღალი დონე. 

 4 ქულა - დამაჯერებელი გამოცდილება და შესაბამისი კომპეტენციები, თუმცა ნაკლები კონკრეტული მიღწევით. 

 3 ქულა - საკმარისი გამოცდილება, თუმცა ზედაპირული აღწერით ან განვითარებად სტადიაში. 

 

2 ქულა - შეზღუდული გამოცდილება ან კომპეტენციების არასაკმარისი წარმოჩენა 

 

 

1 ქულა - გამოცდილება ნაკლები ან არაკონკრეტულად წარმოდგენილი. 

 

 

3. მიდგომა საგანმანათლებლო ინოვაციებისადმი 

 

5 ქულა - აქტიურად იყენებს ინოვაციურ მიდგომებს, აქვს რეალური მაგალითები და სიახლეების დანერგვის გამოცდილება. 

4 ქულა - გამოხატავს მზადყოფნას და ზოგჯერ იყენებს ახალ მეთოდებს. 

3 ქულა - აღიარებს ინოვაციების საჭიროებას, თუმცა პრაქტიკული გამოყენება არ ჩანს. 

2 ქულა - შეზღუდულად საუბრობს საგანმანათლებლო ინოვაციებზე, ინტერესი სუსტია. 

 1 ქულა - არ იჩენს ინტერესს ან ცოდნა ინოვაციებზე პრაქტიკულად არ გააჩნია. 

  

 

4. საზღვარგარეთ მიღებული ცოდნის გამოყენების გეგმა 



5 ქულა - აქვს მკაფიო, გონივრული და კონკრეტული გეგმა ცოდნის გაზიარების, დანერგვისა და გავრცელების შესახებ. 

4 ქულა - წარმოდგენილია ზოგადი გეგმა, რომელიც მიმართულია ცოდნის გამოყენებაზე. 

3 ქულა - გეგმა ვრცელია, თუმცა პრაქტიკულად არ არის ჩამოყალიბებული ან დეტალიზებული. 

2 ქულა - გეგმა ზედაპირულია ან შეუსაბამოა პროფესიულ რეალობასთან. 

1 ქულა - გეგმა არ გააჩნია ან სრულიად ბუნდოვანია. 

 


	3. მიდგომა საგანმანათლებლო ინოვაციებისადმი 

