
 
MTÜ Õpetajate Ühenduste Koostöökoja mõttekoja suure vahetunni protokoll 
 
 
  
Vahetund toimus:  24. oktoobril 2023 Paides Hillar Hanssoo Põhikoolis kl 11:00-15:30 

Koosolekul osalesid: 23 aineühenduse esindajat 17  aineühendusest (vt Lisa 1) 

Kutsutud: Helena Saar, Paide Hillar Hanssoo Põhikooli õppejuht; Maris Raimets, Haridus- 
ja Teadusministeeriumi haridusjuhtimise ja õpetajapoliitika valdkonna peaekspert 
Vahetunni juhataja: Krista Saadoja 

Vahetundi protokollisid: Ingrid Prees, Ingrit Keerma 

 

 
Päevakord: 

1.​ Õpetaja karjäärimudeli põhimõtteid ja kasutuselevõtu tegevused.  
2.​ Töökoosolek: strateeglise partnerluse küsimused, tegevustoetused, edasised 

tegevused.  
 
Päevakorrapunktide arutelud: 
 

1.​ Õpetaja karjäärimudeli põhimõtteid ja kasutuselevõtu tegevused.  
 

Õpetaja karjäärimudeli põhimõtteid ja kasutuselevõtu tegevusi tutvustas haridusjuhtimise ja 
õpetajapoliitika valdkonna peaekspert  Maris Raimets. Lisaks puudutati järgmiseid teemasid: 
töö ja palga kaasajastamine; 2024. a lõpul lõpetab kehtivuse praegune kutsestandard; Eestis 
on kasutusel mitmetasandiline karjäärimudel; mõelda tuleb ka ilma kvalifiktasioonita 
õpetajatele, kuna neid tekib haridusse aina rohkem;  
 
Kuuldud info võeti teadmiseks. 
 

2.​ Töökoosolek: strateeglise partnerluse küsimused, tegevustoetused, edasised 
tegevused.  

2.1 Strateegiline partnerlus 
 
Krista Saadoja: Õpetajate Ühenduste Koostöökoda on Haridus- ja Teadusministeeriumi 
2022-2024 strateegiline partner, mis tähendab seda, et ÕÜKK on aineühenduste eestseisja. 
Aineühendused on nii poliitika kujundajad kui ka rakendajad, seega on ka Õpetajate 
Ühenduste Koostöökojal partnerina kaks roll. Ministeerium kutsus aasta algul partnerid 
kokku, et saada tagasisidet partnerluse toimimise kohta. Puudusena toodi kohtumisel välja 
järgmised mõtted: et aineühendused ei tea, millega teised aineühendused tegelevad; HTMi 
rahastamise otsus tuleb aasta esimesel poolel; HTMis on pidevad struktuurimuudatused. 
Partnerlus annab kindluse tegevuste läbiviimiseks. 



Anne Aasamets: 66 lepingut on aineühendustega sõlmitud lisategevuste tegemiseks. 10 
ühingut ei kuulu Õpetajate Ühenduste Koostöökotta, kuid nad said 2645 eurot. Osa toetused 
olid sellised, mis tuli ÕÜKKle otsetoetustena. Kõik need, kes said lisatoetuse, peavad 
avaldama sündmuse kohta artikli ÕÜKK kodulehel. Saata tuleb ÕÜKK juhatuse listi ja 
vaadata kindlasti, et saajate hulgas oleks ka Anne Aasamets, kes fikseerib saabunud ja 
kodulehel ilmunud artiklid ära. 
Majandusõpetaja: hea, et strateegilistele partneritele jagatakse raha. Aruandlus on 
mõistuspärane 
Anne Aasamets: tegi ettepaneku koos mõelda, millise ühistegevuse peale saaksime 
ülejäänud raha kulutada. 
Indrek: Lisaraha toetus oli äärmiselt teretulnud. 
Ingrid Prees: lisatoetus on hea võimalus planeerimata tegevuste läbiviimiseks koostöös teine 
MTÜga.  
Indrek Riigor: kirjutada lepingusse sisse, et logode kasutamine on kohustuslik. 

2.2 Tegevustoetuste eraldamine teistest aineühendustest. 
 
Krista Saadoja: on tulnud mitmeid taotluseid, kuid taotlejad ei kuulu ÕÜKK-sse. ÕÜKK 
eesmärk on toetada aktiivselt tegutsevaid õpetajate ühendusi. Põhikirjas on punkte, mis on 
kahtepidi mõistetavad. Tõsi. Põhikiri vajab uuendamist. Muudatused saab sisse viia läbi 
üldkoosoleku. 
Saabub taotlus MTÜ Eesti Teatri- ja Draamahariduse Seltsilt, kes soovivad astuda Õpetajate 
Ühenduste Koostöökotta. 
Raili Vilt: ettepanek panna põhikirja aastane vaatleja taotlus. Aasta aega toimub 
mõlemasuunaline vaatlemine ja kui selgub, et koostööd ei väärtustata, siis liikmeks vastu 
võtta ei saa. 
Ingrit Keerma: vahetundidesse tuleb ka saata oma aineühenduse esindaja. 
Krista Saadoja: strateegiliste partneritena on meil teatud tingimused. 
Jaanus Kann: kutsuse MTÜ Eesti Teatri- ja Draamahariduse Seltsi koostööpäevadele. 
Indrek Riigor: Palun panna kirja saatmisel teemasse nt Ootame arvamust ja teema. 
Põhikirja: koostöökoja liige on kohustatud andma arvamuse ja kui seda ei anta, siis seda 
loetakse nõusolekuks. 
Krista Saadoja: iga aineühenduse esindaja peab mõtlema ka sellele, et kui ta on mõnel 
kohtumisel või avaldab arvamust, siis mis rollis ta antud hetkel on. Kui ta on ÕÜKK rollis, 
siis peab sisend tulema ka Koostöökoja liikmetelt. 
Ingrit Keerma: aineühenduse esindaja võtab ka vastutuse, st ta loeb kirju ja vastab, kui 
soovitakse sisendit. 
Krista Saadoja: aineühenduse esindaja on kohustatud oma liikmetele infot edasi saatma. 
Leelo Lusik: Koostöökoja veebilehelt puudub logo. 

2.3 Marek Järvik. andepoliitika ekspert võttis Krista Saadojaga ühendust. 

Krista Saadoja: Kuna HTM ei saa olümpiaade rahastada nii nagu varem. Eraldi on 
olümpiaadide rahastust saanud seni ajalugu, inimeseõpetus, majandusõpetus, kunst ja 
muusika. Koostöökojale jääb edasi rahastuse andmine vahendajana. 



2.4. Töörühmad 

Krista Saadoja: Kooliea pikendamise sisendit oodatakse ka aineühendustelt. 3.11 seisuga on 
vaja täita materjal. Õppimiskohustuse eelnõu tueb läbi rääkida ka aineühendustega. Kui keegi 
soovib sellesse panustada, siis anda Kristale sellest teada. 

2.5 Kas Õpetajate Ühenduste Koostöökoda soovib olla kutse andja? 

Krista Saadoja: ÕÜKK puudub hea kontseptsioon, seega ei näe põhjust, et ÕÜKK peaks 
selle vastutuse enda peale võtma. Aineühendused on juba seal esindatud. 

2.6 2024. a tegevused ja fookusteemad. 

Indrek Riigor: Järgmine suvekool võiks olla Värska sanatooriumis, 3 päeva. Teemaks: 
üldpädevused, õpetaja karjäärimudel. 

Diana Veskimägi: võtta fookusesse ka need õpetajad, kellel puudub kvalifikatsioon. 

Krista Saadoja: Elbe Metsatalu saatis edasi kirja Leiutajate Liidult Aarno Toomsalult selle 
kohta, et õpilastel puuduvad käeliste tegevuste oskused. Õppekavades peaks olema sees 
õpilaste käelise tegevuse arendamine. 

Küsimus haiglaõpetajatele: mis on hetkel tendents seoses vaimse tervisega.  

Hele Täär: 13-17 aastane tunneb ennast väga turvalisena haigla seinte vahel. See tekitab 
küsimuse, mis on koolis valesti, et laps tunneb ennast haiglas nii turvaliselt.  

Anne Aasamets: ettepanek aineühenduse kolmele esindajale muuseumikaart. 

Toimus hääletus: kõik olid ühehäälselt selle poolt. 

Anne Aasamets: ettepanek tellida sihtgrupist lähtuvalt koolitus. 

Diana Veskimägi: Stebby võimaluste kasutamine. 

Krista Saadoja: HTM ja Tartu Ülikooli eetikakoodeks. 2.11 on kutsutud ka Krista Saadoja. 
Info tuli koolidele. Kohtumine toimub Tartus, paneelis on Urmas Heinaste. Töögrupis 
osalevad Ingrit Keerma ja Urmas Heinaste. 

AIneühenduste kohtumine 
 
OTSUSTATI:  

●​ toetuse protokolli tuleb lisada ka kohustus logo kasutamise kohta 
●​ Krista Saadoja osaleb õpetaja karjäärimudeli töörühma koosolekul 25. oktoobril ning 

esitab sealt saadud info edasi aineühendustele 
●​ 2024. a fookusteemaks on tuleviku õpetaja, sh õpetaja karjäär, kutse, õpiraam, 

ööülikooliks vaimse tervise teema 
●​ aineühenduste järgmine koostööpäev on 2024. a jaanuaris Haapsalus 

 



 
 
Lisad: 

1.​ Osalejate registreerimisleht 
 
 
Vahetunni juhataja:                                                       Protokollijad:  
Krista Saadoja                                                              Ingrit Keerma, Ingrid Prees 
 


