
 

  
   ЗАТВЕРДЖЕНО 

Наказ ЦПРПП ДМР 

31.01.2022 № 01-9/02 

Комунальна установа 
«ЦЕНТР ПРОФЕСІЙНОГО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

ДРОГОБИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ ЛЬВІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ» 

 

Освітню програму підвищення кваліфікації педагогічних кадрів розроблено робочою групою у 
складі: Галини Марчук, директора ЦПРПП ДМР; Іванни Іваніщевої , консультанта ЦПРПП 
ДМР. 

Програма семінару-практикуму «Самоосвіта як стиль життя» 
Мета: мотивація до саморефлексії, саморозвитку, самовдосконалення; узагальнення 

передового педагогічного досвіду; вдосконалення професійної компетентності. 

Напрям: безперервний професійний розвиток. 

Обсяг:  2 год. 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: онлайн. 

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться: 

●​ розвиток інноваційної  компетентності; 
●​ здатність до навчання впродовж життя; 
●​ розвиток рефлексивної компетентності. 

 Місце надання освітньої послуги: комунальна установа “Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників Дрогобицької міської ради Львівської області”.  

Очікувані результати навчання: 

●​ організація та коригування самоосвітньої діяльності; 
●​ здійснення моніторингу власної педагогічної діяльності; 
●​ визначення індивідуальних професійних потреб; 
●​ визначення умов та ресурсів професійного розвитку впродовж життя; 
●​ використання інновацій у професійній діяльності; 
●​  саморефлексія, самооцінка та трансформація набутих знань у практичну діяльність. 

 

Документ, що видається за результатами підвищення кваліфікації: сертифікат. 

Зміст семінару 
 

1.​ Стимулювання, передумови, мотивація, процесу самовдосконалення педагога. 
2.​ Сутність, методика й техніка самоосвіти. 



3.​ Функції самоосвіти. Анкета на визначення рівня саморозвитку. Зразок карти 
особистісного зростання педагога. 

4.​ 22 онлайн-платформи для самоосвіти. 
5.​ Сходинками самоосвіти — до професійного зростання. 
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