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PHIẾU NHẬN XÉT 
Hồ sơ đăng ký tuyển chọn, giao trực tiếp tổ chức và cá nhân thực hiện nhiệm vụ 

khoa học và công nghệ 
1. Họ và tên thành viên Hội đồng: …………………………………………………….. 
Chức danh trong Hội đồng: ……………………………………………………………. 
2. Tên nhiệm vụ: 
………………………………………………………………………………….. 
3. Tên tổ chức/cá nhân đăng ký thực hiện nhiệm vụ: 
Tên tổ chức: ……………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
Họ và tên cá nhân: ………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………… 
4. Ý kiến đánh giá hồ sơ: 
4.1. Đánh giá về mục tiêu nghiên cứu của nhiệm vụ [Định hướng mục tiêu theo đặt 
hàng] 
(Mục tiêu của nhiệm vụ đáp ứng được yêu cầu đặt hàng và cụ thể hóa định hướng mục 
tiêu) 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
4.2. Tổng quan tình hình nghiên cứu thuộc lĩnh vực của nhiệm vụ [Mục 13] 



- Tình hình nghiên cứu trong và ngoài nước. 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
 
- Luận giải sự cần thiết, cấp bách, ý nghĩa lý luận và thực tiễn mới của nhiệm vụ 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
4.3. Nội dung, phương án tổ chức thực hiện [Mục 15, 16, 18, 19] 
- Tính hệ thống, logic, đầy đủ, rõ ràng của các nội dung nghiên cứu 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
- Tính hợp lý, khả thi của phương án tổ chức nghiên cứu 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
- Phương án phối hợp các tổ chức, cá nhân trong/ngoài nước 
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
- Tính hợp lý trong việc sử dụng kinh phí cho các nội dung nghiên cứu 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 



……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
4.4. Cách tiếp cận và phương pháp nghiên cứu [Mục 17] 
- Cách tiếp cận nhiệm vụ với đối tượng nghiên cứu 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
- Phương pháp nghiên cứu phù hợp với đối tượng nghiên cứu 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
4.5. Sản phẩm, lợi ích của nhiệm vụ và phương án chuyển giao kết quả [Mục 21, 22] 
- Sản phẩm của nhiệm vụ phù hợp với mục tiêu và nội dung nghiên cứu theo yêu cầu đặt 
hàng của NHNN 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
- Tác động tốt đến xã hội, ngành, lĩnh vực; nâng cao năng lực nghiên cứu của tổ chức, cá 
nhân (bài báo quốc tế, đào tạo sau đại học) 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
4.6. Năng lực tổ chức và cá nhân 
- Cơ quan chủ trì nhiệm vụ và tổ chức phối hợp chính thực hiện nhiệm vụ. 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 



……………………………………………………………………………………………… 
- Năng lực và thành tích nghiên cứu của chủ trì và của các thành viên tham gia nghiên 
cứu. 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………… 
5. Kiến nghị: (đánh dấu X) 
□ 1. Đề nghị thực hiện 
□ 2. Đề nghị thực hiện với các điều chỉnh nêu dưới đây: 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
□ 3. Không thực hiện 
Nhận xét, giải thích cho kiến nghị trên: 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________ 
 

 Thành viên Hội đồng 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 


