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YANG MENDUKUNG PROSES PEMBELAJARAN
PROGRAM STUDI : PERHOTELAN
TAHUN AKADEMIK
PRG KULIKULER METODE
(N) NAMA MATAKULIAH DOSEN WAIJIB EC%KAUTI:‘RS PEMBELAJARA KEMDAI_:/I!:::KN AT\IANG
ADA | TIDAK N

1 | Aplikasi Komputer Yayan Sugiarto.,SE., MM
2 | Bahasa Inggris Komunikasi Dasar
3 | Higiene, Sanitasi dan Keselamatan Kerja
4 | Pengantar Pariwisata dan Hospitaliti
5 | Psikologi Pelayanan
6 | Operasional Kantor Depan
7 | Operasional Restoran
8 | Operasional Dapur
9 | Operasional Patiseri
10 | Pengetahuan Dasar Tata Graha
11 | Pengetahuan Dasar Bar

Pengetahuan Dasar Tata Boga / Basic
12

Cookery
13 Pengetahuan Dasar Patiseri / Basic

Patiseri
14 | Praktik Dasar Divisi Kamar
15 | Praktik Dasar Tata Hidang
16 | Praktik Dasar Tata Boga
17 | Praktik Dasar Patiseri

Praktik Kerja kebersihan, Kesehatan
18 .

dan keamanan kerja




PRG KULIKULER METODE
(N) NAMA MATAKULIAH DOSEN WAIJIB ﬁcm(AUII).FI:g PEMBELAJARA KEMDAI_?:_I:_::E AT\IANG
ADA TIDAK N

19 Praktik Kerja Pengetahuan
Bahan/Menu

20 | Praktik Kerja Pengetahuan Pelayanan

51 Praktik Kerja Persiapan team dalam
produksi/ Preparation of Room Division
Praktik Kerja Standar Operasional

22 .
Prosedur Pelayanan / Produksi

23 | Laporan Praktik Kerja |

24 | Sistem Informasi Hotel

25 | Dasar Akuntansi Hotel

26 | Dasar-dasar Manajemen

27 | Korespondensi Hotel

28 | Operasional Restoran

29 | Desain menu

30 | Desain menu

31 | Pelayanan Valet

32 | Wine dan Mixology

33 | Pengetahuan Nutrisi

34 | Pengetahuan Nutrisi

35 | Supervisi Kantor Depan

36 | Supervisi Bar

37 | Supervisi Dapur

38 | Supervisi Patiseri

39 | Supervisi Tata Graha

40 | Supervisi Restoran
Tata Boga Profesional / Professional

41
Cookery

42 Patiseri Profesional / Professional
Patiseri

43 | Praktik Supervisi Divisi Kamar

44 | Praktik Supervisi Tata Hidang

45 | Praktik Supervisi Tata Boga

46 | Praktik Supervisi Patiseri

47 | Praktik Kerja Komunikasi antar bagian




PRG KULIKULER METODE
g NAMA MATAKULIAH DOSEN WAIJIB zcm?utgg PEMBELAJARA KEMD'L:_?_,;:::I? AT“ANG
ADA TIDAK N

Praktik Kerja Penerimaan barang dan

48 | permintaan barang produksi/ Receiving
and Issuing Procedure
Praktik Kerja Training dan briefing di

49 | tempat kerja/ Briefing and Conducting
Daily Operation

50 Praktik Kerja Pembuatan Jadwal
/Scheduling and Administration
Praktik Kerja Supervisi dan

51 Pengendalian biaya Operasional/
Supervising and Controlling Daily
Operation

52 | Laporan Praktik Kerja Il

53 | Bahasa Indonesia

54 | Pendidikan Agama

55 | Pendidikan Kewarganegaraan

56 | Pendidikan Pancasila

57 | Bahasa Inggris Komunikasi Lanjutan

58 | Teknik Supervisi Hotel

59 | Pengendalian Biaya Hotel

60 | Penjualan dan Promosi Hotel Internal

61 | Operasional Perhelatan

62 | Bahasa Inggris Professional

63 | Bahasa Mandarin/Arab

64 | Kewirausahaan

65 | Metodologi Penelitian

66 | Pelatihan dan Pendampingan

67 | Tugas Akhir




Kesimpulan

No Butir Pernyataan Standar Indikator Kriteria Kesimpulan
Wad!r I bersama dengan Ketua Program Terdapat program kurikuler yang | O rata? < 30% : Menyimpang
1.3-10 | Studi memastikan proses pembelajaran . . . 2 o/ - .
AN , o wajib dan sistematis untuk o rata® = 30-50% : Tercapai
melalui kegiatan kurikuler wajib dilakukan kegiatan proses pembelaiaran ) o ) .
secara sistematis dan terukur & P P ) o rata® > 50% ' Melampaw
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