This is my house and neighbourhood

Een informeel gesprek voeren.

Beoordeling

Stercollecties

Je moet mee kunnen doen aan een eenvoudig gesprek over alledaagse, bekende

onderwerpen. Bijvoorbeeld over je huis, over je buurt of over je familie.

Elk onderdeel uit het gesprek kan 0, 1 of 2 punten opleveren.

0: Niet gedaan/onvoldoende.

1: Bevat naast goed ook foute onderdelen/voldoende/voor verbetering vatbaar.

2: Gedaan/goed Engels gesproken/ruim voldoende

Vul in het schema hieronder de score per onderdeel in.

Beoordeel het gesprek vervolgens ook op tempo/fluency, uitspraak en begrijpelijkheid.

Persoon A Persoon B
Naam: pt Naam: Pt
Groet. Groet terug

2 | Zeg dat je het leuk vindt de
ander te spreken.

Vraag of de ander zijn/haar huis kan
beschrijven voor je.

3 | Beschrijf je huis (aantal
verdiepingen, wat voor kamers
etc.). Geef een voordeel en een
nadeel van je huis. Vraag naar
een beschrijving van het huis
van de ander.

Beschrijf je huis (aantal
verdiepingen, wat voor kamers etc.).
Geef ook een voordeel en een
nadeel van je huis. Vraag wat er in
de omgeving van het huis van de
ander te doen is.

4 | Zeg wat er in de omgeving van
je huis te doen is. Vraag de
ander ook wat er in de
omgeving van zijn / haar huis te
doen is.

Zeg wat er in de omgeving van je
huis te doen is.

5 | Zeg dat het huis van de precies
lijkt te zijn waar je naar op zoek
bent.

Zeg dat het huis van de ander jou
00k erg aanspreekt.

6 | Stel voor dat jullie een keer met
jullie families erbij kunnen
skypen om elkaar wat beter te
leren kennen.

Zeg dat je dat een goed idee vindt.
Vraag of volgende week woensdag
om 8 uur’s avonds een optie is voor
de ander.

7 | Zeg dat je dat even aan
iedereen in je familie moet
vragen. Zeg dat je een mailtje
stuurt of het kan of niet.

Zeg dat dat ok is. Neem beleefd
afscheid.

8 | Neem ook beleefd afscheid.




Stercollecties

Tempo/fluency

Tempo/fluency

Uitspraak

Uitspraak

10

Begrijpelijkheid

10

Begrijpelijkheid

Totaal aantal punten

Totaal aantal punten

Cijfer (aantal punten : 2)

Cijfer (aantal punten :

2)




