
Вертіївський дошкільний  навчальний заклад «Колосок» 
Вертіївської сільської ради  

Ніжинського району Чернігівської області                                              
ВИТЯГ  З  ПРОТОКОЛУ                                                           

засідання виробничої наради 

05.09.2025 р.                                                                                                          № 01              

Голова – Проценко Я.С., директор ДНЗ «Колосок»                                          
Секретар – Андрушко А.М., вихователь-методист Вертіївського ДНЗ «Колосок» 
Присутні:                                                                                                             
педагогічні працівники – 8 чол., сестра медична, технічний персонал – 16 чол.                 

 
Порядок денний: 

1. Про вибір секретаря виробничої наради. Доповідач – Проценко Я.С., 
директор 

2.​ Про аналіз готовності ЗДО до нового навчального року 
(санітарно-гігієнічні норми, матеріально-технічна база, готовність груп). 
Доповідач – Проценко Я.С., директор   

3. Про ознайомлення з оновленнями у законодавстві про дошкільну освіту, 
проведення інструктажів з безпеки життєдіяльності та пожежної безпеки, 
цивільного захисту. Доповідач: Доповідач – Проценко Я.С., директор   

4. Про особливості адаптації нових вихованців, рекомендації вихователям 
щодо створення психологічного комфорту та підтримки дітей.  Доповідач – 
Проценко Я.С., директор   

0.​ Про роботу зі зверненнями громадян за літній період 2025 
року. Доповідач – Проценко Я.С., директор 

0.​ Про виконання заходів з підготовки ЗДО до роботи в 
осінньо-зимовий період Доповідач: Воротченко Л.П., завідувач 
господарства 

7. Доведення  до відома  працівників закладу  законодавчих, 
нормативно-правових документів, що регламентують  роботу закладу 
дошкільної освіти в умовах правового режиму воєнного стану. Доповідач – 
Проценко Я.С., директор. 

1.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО, яка внесла пропозицію обрати голову та 

секретаря зборів. 
ВИСТУПИЛИ:  
Назаренко І.М., вихователь молодшої групи, яка запропонувала обрати  

головою загальних зборів Проценко Я.С., директора ЗДО. 
ВИСТУПИЛИ: 
Салівон В.Й., вихователь середньої групи, яка запропонувала обрати  

секретарем загальних зборів Андрушко А.М. Дані пропозиції висунути на 
відкрите голосування. 

УХВАЛИЛИ: 
Рішення про обрання головою загальних зборів Проценко Я.С., та Андрушко 
А.М. секретарем загальних зборів, згідно результатів голосування. 



РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: 
«За» – 22 «Проти» – немає. «Утрималися» – 2. 

2. СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО, яка зазначила, що були здійснені перевірки 

обєкта (будівлі, споруди, приміщення) щодо можливості його використання для 
укриття населення як найпростішого укриття від 05.08.2025 року, готовності 
закладу дошкільної освіти та надані Акти прийому готовності закладу 
дошкільної освіти до нового 2025/2026 навчального року від 15.08.2025 року. За 
висновками комісій рекомендовано до використання як найпростіше укриття  
для цивільного населення, заклад дошкільної освіти не відповідає вимогам 
нормативно-правових актів з питань цивільного захисту, техногенної та 
пожежної безпеки. 

З педагогічними працівниками 22.08.2025 проведена настановча педагогічна 
рада №1  з теми «Змістовні аспекти освітньої діяльності закладу дошкільної 
освіти у новому 2025/2026 н. р.» 

Готуються проєкти наказів по закладу «Про затвердження графіка роботи 
працівників закладу дошкільної освіти на 2025/2026 н. р.», «Про забезпечення 
пожежної та техногенної безпеки в закладі дошкільної освіти» в якому буде 
затверджено план заходів щодо забезпечення пожежної та техногенної безпеки в 
закладі дошкільної освіти на 2025/2026 навчальний рік та призначено 
відповідальних за організацію роботи з пожежної безпеки закладу дошкільної 
освіти, визначено їх функціональні обов’язки, «Про організацію роботи з 
охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі дошкільної освіти у 
2025/2026 н. р.» яким призначимо відповідального за організацію роботи з 
охорони праці, безпеки життєдіяльності, відповідального за організацію роботи 
з електробезпеки та визначимо їх функціональні обов’язки. Розробляємо План 
заходів з підготовки електроустановок споживача до роботи в осінньо-зимовий 
період 2025/2026 н. р. з якими будуть ознайомлені працівники під підпис 

До початку навчального року провели інструктажі з охорони праці та 
безпеки життєдіяльності працівників (відповідно до Положення про порядок 
проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, 
установах, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки 
України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 
18.04.2006 року №304 (зі змінами), а також пожежної безпеки. Розробили та 
затвердили план заходів з питань запобігання дитячого травматизму та  План 
заходів з безпеки життєдіяльності та охорони життя дітей на 2024/2025 н. р.  у 
закладі дошкільної освіти.​ ​ ​  

ВИРІШИЛИ: 
1.​ Продовжити освітній процес у закладі дошкільної освіти за очною 

формою навчання. 
З 01.09.2025 року. 

3. СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора, яка представила ключові напрями розвитку 

закладу на новий навчальний рік, акцентувавши увагу на впровадженні нового 
Державного стандарту дошкільної освіти. Детально зупинилася на 
особливостях освітнього процесу та нових підходах. Наголосила на 



впровадженні інтегрованих занять, проєктній діяльності та використанні 
сучасних дидактичних матеріалів для підвищення якості навчання. 

Висвітлила питання організації інклюзивного навчання. Підкреслила 
важливість розробки індивідуальних освітніх планів для дітей з особливими 
освітніми потребами та необхідність проведення консультацій для педагогів із 
фахівцями інклюзивно-ресурсного центру. 

Ознайомила з листами Міністерства освіти і науки України від 14.02.2019 
№1/11-1491 «Щодо організації роботи та дотримання вимог з питань охорони 
праці та безпеки життєдіяльності у закладах дошкільної освіти», від 22.07.2022 
№1/8462-22 «Про оптимізацію виконання заходів з підготовки закладів освіти 
до нового навчального року та опалювального сезону в умовах воєнного стану» 
(розділ ІІІ), від 29.05.2025 №1/11233-25 «Про підготовку закладів освіти до 
нового 2025/26 року», наказу відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту 
Вертіївської сільської ради від 29.08.2025 № 182 «Про забезпечення пожежної 
та техногенної безпеки у закладах освіти Вертіївської сільської ради». 

ВИСТУПИЛИ: 
Андрушко А.М., вихователь-методист, яка розповіла про ключові 

особливості освітнього процесу в закладі дошкільної освіти, зокрема про 
впровадження нових освітніх технологій, адаптацію програм до сучасних вимог, 
індивідуалізацію навчання для кожної дитини та використання ігрових методів 
у навчанні. Висвітлила основні нововведення, що були впроваджені протягом 
останнього року, такі як: використання інтерактивних дошок та освітніх 
платформ, створення умов для навчання дітей з особливими освітніми 
потребами,  залучення дітей та батьків до спільних проєктів. комунікації та 
залучення батьків до освітнього процесу. 

ПОСТАНОВИЛИ: 
1.​Впровадити нові підходи до організації освітнього процесу, враховуючи 

сучасні методики та технології. 
2.​Забезпечити подальше впровадження зазначених нововведень та 

технологій в освітній процес. 
3.​Розробити план заходів для посилення співпраці з батьками, включаючи 

проведення спільних семінарів та майстер-класів. 
4.​Провести консультації для педагогів щодо використання інтерактивних 

методів навчання.                                                                
 Протягом  2025/2026 н. р. 

5. Розробити та затвердити наказом по закладу план заходів щодо 
забезпечення пожежної та техногенної безпеки в закладі дошкільної освіти на 
2025/2026 навчальний рік.   

6. Призначити відповідальних за організацію роботи з пожежної безпеки 
закладу дошкільної освіти, визначити їх функціональні обов’язки:  

6.1.   за утримання й експлуатацію технічних засобів протипожежного 
захисту (первинних засобів пожежогасіння) покласти на Воротченко Л.П., 
завідувача господарства;  

6.2. відповідальним за пожежну безпеку у групових приміщеннях  
Андрушко А.М., вихователя-методиста; 

6.3. відповідальним за протипожежний стан будівель і споруд, території 



закладу, електробезпеку, організацію систематичного обслуговування 
електрообладнання, електроприладів Момота М.С., робітника з комплексного 
обслуговування та ремонту будинків.                                                                                

7. Відповідальним за організацію роботи з пожежної безпеки закладу 
дошкільної освіти: 

7.1. Забезпечити безумовне і в повному обсязі виконання затвердженого 
плану заходів. 

7.2. Провести детальний аналіз стану пожежної та техногенної безпеки у 
закладі дошкільної освіти. 

7.3. Посилити пожежно-профілактичну роботу і забезпечити суворий 
контроль за дотриманням правил пожежної безпеки у закладі  дошкільної 
освіти. 

7.4. Вважати організацію та забезпечення пожежної та техногенної безпеки 
одним з першочергових завдань, а виконання протипожежних заходів тримати 
на постійному контролі. 

4. СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С. директора ЗДО, яка зазначила, про дотримання режиму дня з 

урахуванням орієнтовної діяльності розробленої та схваленої протоколом 
педагогічної ради №1 від 22.08.2025 та безпековою ситуацією в громаді. 
Наголосила про особливості адаптації нових вихованців. Зауважила про 
розробку практичним психологом рекомендації вихователям щодо створення 
психологічного комфорту та підтримки дітей.  

ВИРІШИЛИ: 
 1.  Створити безпечні умови для проведення освітнього процесу в 

закладах, установах. 
Адміністрація ЗДО                                       З разі відновлення освітнього процесу 

2.​ Розробити рекомендації вихователям щодо створення психологічного 
комфорту та підтримки дітей.  
Практичний психолог                                                                          До 12.09.2025 
р. 

3.У випадку надзвичайної ситуації техногенного, природного, воєнного 
характеру і пожежної безпеки у закладі дошкільної освіти діяти відповідно до 
алгоритму дій. 

Постійно 
    5. СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО, яка зазначила, про роботу зі зверненнями 

громадян за літній період 2025 року. Протягом літнього періоду 2025 року не 
надходило звернень від громадян, тому довідки за місцем вимоги не надавалися. 

ВИРІШИЛИ: 
1. Надавати своєчасні довідки особам, які звертаються до закладу 

дошкільної освіти. 
Адміністрація ЗДО                                                        В разі надходжень звернень  

2. Дані звернення фіксувати в Журналі особистого прийому громадян 
директором ЗДО. 

Постійно 
6. СЛУХАЛИ: 



Воротченко Л.П., завідувача господарства ЗДО, яка зазначила, про 
виконання заходів з підготовки ЗДО до роботи в осінньо-зимовий період. 
Зауважила, що готується проєкт наказу по закладу «Про організацію роботи з 
охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі дошкільної освіти у 
2025/2026 н. р.» яким буде затверджено План заходів з підготовки 
електроустановок споживача до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 н. 
р., проводиться робота з підготовки котельні, перевірки опалювальної системи, 
кранів, зняті з котлів манометри та віддані для повірки в лабораторію в м. 
Ніжин, подана до відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської 
сільської ради потреба на паливо на 2025/2026 н. р. 

 ВИРІШИЛИ: 
1.​ Вжити всіх необхідних заходів з підготовки ЗДО до роботи в 

осінньо-зимовий період. 
Адміністрація ЗДО                                            До початку опалювального періоду 

2. Дотримуватися Плану заходів з підготовки електроустановок споживача 
до роботи в осінньо-зимовий період 2025/2026 н. р. 
Працівники ЗДО                                                                 Протягом 2025/2026 н. р. 

7.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка доведела  до відома  працівників 

закладу  законодавчих, нормативно-правових документів, що регламентують  
роботу закладу дошкільної освіти в умовах правового режиму воєнного стану, а 
саме лист відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської 
ради від 27.08.2025  року № 01-02/1061 «Щодо планування заходів й надання 
інформації до Дня української писемності та мови» 

ВИРІШИЛИ: 
Надати інформацію про заплановані заходи не пізніше 15.09.2025 року 
7.1.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з наказом 

відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
29.08.2025  року № 153-к «Про виконання Андрушко А.М. обов’язків директора 
закладу освіти» 

ВИРІШИЛИ: 
Підготувати наказ про виконання обов’язків директора ЗДО 

вихователем-методистом Андрушко А.М. з 02.09.2025 по 12.09.2025 року 
7.2.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з листом відділу 

освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
29.08.2025  року № 03-01/1074 «Про місячник безпеки дорожнього руху «Увага» 
Діти на дорозі»» 

ВИРІШИЛИ: 
Провести відповідні заходи в ЗДО 
7.3.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з листом відділу 

освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
02.09.2025  року № 02-03/1089 «Щодо організації дошкільної освіти дітей у 
2025/2026 н.р.» 



ВИРІШИЛИ: 
Довести зазначену інформацію до відома педагогічних працівників ЗДО. 
7.4.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з листом відділу 

освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
03.09.2025  року № 02/1055 «Про надання інформації» 

ВИРІШИЛИ: 
Своєчасно надати інформацію про діяльність ЗДО у 2025/2026 н.р. 
7.5.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з наказом 

відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
03.09.2025  року № 155 «Про оплату праці директорам закладів та установ 
освіти Вертіївської сільської ради, Вертіївської школи мистецтв з 01 вересня 
2025 року» 

ВИРІШИЛИ: 
Встановити директору Вертіївського ДНЗ «Колосок» щомісячну надбавку 

«за престижність праці» в розмірі 20% посадового окладу (ставки заробітної 
плати) в межах фонду оплати праці. 

7.6.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з наказом 

відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
04.09.2025  року № 164-к «Про відкликання з відпустки Проценко Я.С.» 

ВИРІШИЛИ: 
Відкликати на 1 (один) календарний день 05.09.2025 року  без перерахунку 

відпускних. 
7.7.СЛУХАЛИ: 
Проценко Я.С., директора ЗДО,  яка ознайомила присутніх з наказом 

відділу освіти, культури, сім’ї, молоді та спорту Вертіївської сільської ради від 
05.09.2025  року № 165-к «Про внесення змін до штатних розписів закладів 
освіти Вертіївської сільської ради Ніжинського району Чернігівської області». 

ВИРІШИЛИ: 
1. Ввести до штатного розпису Вертіївського дошкільного навчального 

закладу «Колосок» Вертіївської сільської ради Ніжинського району 
Чернігівської області з 08 вересня 2025 року: - 1,64 ставки вихователя; - 1,21 
ставки асистента вихователя; - 0,5 ставки вихователя методиста; - 0,08 ставки 
практичного психолога; - 0,25 ставки вчителя англійської мови; - 0,5 ставки 
підсобного робітника; - 0,5 ставки прибиральника службових приміщень.  

2. Вивести із штатного розпису Вертіївського дошкільного навчального 
закладу «Колосок» Вертіївської сільської ради Ніжинського району 
Чернігівської області з 08 вересня 2025 року: - 0,5 ставки керівника гуртка; - 0,3 
ставки сторожа. 
 



Директор                                                                        Я.С. 
Проценко 
 

 
 
 

 
 


