
 
 

แบบฟอรม์การจดัต ัง้หนว่ยงานใหม ่ 
โครงการจดัต ัง้ 

...................................................................  

มหาวทิยาลยันเรศวร 
------------------------------------------------------ 

 
1.เหตผุลความจำเป็น 
 
 
2.พันธกจิ 

 ​ 2.1 พันธกจิ 

​ 2.2 ภารกจิ/บทบาทหนา้ที ่
​ 2.3 ภาระงาน/ปรมิาณงาน​  
 
3.วตัถปุระสงค ์​ ​   
 
 
 
4.การจัดการองคก์ร 

 ​ 4.1 โครงการการแบง่สว่นราชการ 

​ 4.2 โครงสรา้งการบรหิาร​ ​   
 
5.ระบบการบรหิารงานบคุคล 

​ 5.1 อตัรากำลงั    

ตารางแสดงรายละเอียดบคุลากรปจัจุบนัและความต้องการในอนาคต (5 ป)ี 

ช่ือหน่วยงาน/ประเภท
บคุลากร 

ปงีบประมาณ/จำนวนบคุลากร 

รวม 2560 2561 2562 2563 2564 
เดิ
ม 

ให
ม ่

เดิ
ม 

ให
ม ่

เดิ
ม 

ให
ม ่

เดิ
ม 

ให
ม ่

เดิ
ม 

ให
ม ่

หน่วยงานยอ่ย (ภาควิชา/
สำนักงาน/งาน) 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 

           



หน่วยงานยอ่ย (ภาควิชา/
สำนักงาน/งาน) 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 

           

หน่วยงานยอ่ย (ภาควิชา/
สำนักงาน/งาน) 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 
ตำแหน่ง.......................................
......... 

           

รวม            
 
 
 
​ 5.2 การประเมนิบคุลากร  
 
 
 
 
 
6.เป้าหมายผลผลติ/ตวัชีว้ดั  ​   
 

เปา้หมาย/ตัวช้ีวัด 

ปงีบประมาณ/จำนวนบคุลากร 

2560 2561 256
2 

256
3 2564 

แผน ผล แผน แผน แผน แผน 
เปา้หมายผลผลิต (หน่วยนับ) 
ตัวช้ีวัดท่ี 1................................... 
            เชิงปริมาณ................. 
            เชิงคุณภาพ................. 

      

เปา้หมายผลผลิต (หน่วยนับ) 
ตัวช้ีวัดท่ี 2................................... 
            เชิงปริมาณ................. 
            เชิงคุณภาพ................. 

      

เปา้หมายผลผลิต (หน่วยนับ) 
ตัวช้ีวัดท่ี 3................................... 

      



            เชิงปริมาณ................. 
            เชิงคุณภาพ................. 

 
 
7.การควบคมุมาตรฐานและคณุภาพการดำเนนิงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8.แหลง่ทีม่าของรายได ้  

 ​ 8.1 รายรับ 

​ 8.1 คา่ใชจ้า่ย ​ ​  
  

งบประมาณ 

ปงีบประมาณ/จำนวนบคุลากร 

56 57 58 59 60 

แผน ผล แผน แผน แผน แผน 
รายรับ 
1...................................................... 
2...................................................... 
3...................................................... 
4...................................................... 
5...................................................... 

      

รวม       
รายจ่าย 
หมวดเงนิ................................... 

      



หมวดเงนิ................................... 
หมวดเงนิ................................... 
หมวดเงนิ................................... 
หมวดเงนิ................................... 
หมวดเงนิ................................... 

รวม       
 
9.ระบบการบรหิารจัดการงบประมาณและทรัพยส์นิ  
 
 
 
 
 
10.การกำกบัตรวจสอบ 

 ​ 10.1 ผลการดำเนนิงาน/ตวัชีว้ดั 

​ 10.2 ผลการประเมนิ/ตวัชีว้ดั  
 
 
 
 
 
11.แผนการดำเนนิงาน​
 ​ ​ 11.1 นโยบาย/ยทุธศาสตร ์(มหาวทิยาลยั/หน่วยงาน) 
 
 
 
 
 
 
 
​  ​ 11.2 แผนการดำเนนิงาน/โครงการ/กจิกรรม 

 

กิจกรรม ปงีบประมาณ พ.ศ. ..................... 
ตค พย ธค มค กพ มคี เมย พค มยิ กค สค กย 

1) วางแผนงาน 
1.1)   

            

1.2)               
1.3)               
2) ดำเนินการ 
2.1)   

    
 

        

2.2)               
2.3)               
2.4)               



2.5)               
3.สรุปและประเมนิผล           
3.1)   

            

3.2)               
4) ติดตามผลการประเมนิ 
4.1) 

            

42.)               

 

 

 

 

 

 


